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1. Ryhmén nimi ja jasenet
Ryhmin nimi on Vihreia eduskuntaryhmai, ruotsiksi Grona riksdagsgruppen.

Ryhma toimii Vihrea liitto r.p.:n eduskuntaryhméng, ja siihen kuuluvat Vihrean liiton
ehdokaslistoilta valitut kansanedustajat, jotka ovat Vihredn liiton jasenid tai sitoutumatto-
mia, sekd ne muut kansanedustajat, jotka ryhma jasenikseen hyvaksyy.

2. Ryhmiin jasenen oikeudet ja velvoitteet

Ryhmin jiasenelld on oikeus ryhmén enemmiston kannasta poikkeavaan mielipiteeseen, ja
hén saa tuoda sen esiin niin julkisuudessa kuin eduskuntatydssékin ddnestykset mukaan
lukien.

Milloin ryhma on paatynyt jostakin asiasta ryhmapaatokseen, on ryhmén jasenella
velvollisuus mahdollisimman aikaisessa vaiheessa antaa tiedoksi muille ryhman jasenille
ryhmin kannasta poikkeava mielipiteensd, myds poikkeava kdyttaytyminen tulevissa
aanestyKsissd on mahdollisuuksien mukaan tiedotettava ryhmékokouksessa tai ainakin
kerrottava puheenjohtajalle.

Ryhman jisenelld on oikeus saada mika tahansa asia, joka koskee eduskuntatydtd, ryhmén
toimintaa tai hdnen oikeuksiaan ja asemaansa eduskunnan ja ryhmén jiseneng,
ryhmdkokouksen kasiteltavaksi.

Ryhmin jiasen on velvollinen olemaan ldsna eduskunnan istunnoissa, valiokuntien
kokouksissa sekid eduskuntaryhméan kokouksissa. Poissaoloista ja niiden syistd on aina
tehtiva ilmoitus etukiteen.

Ryhman jisenelld on oikeus erota eduskuntaryhmaista ilmoittamalla siita
ryhmékokouksessa tai jattimaélla asiasta kirjallinen ilmoitus.



3. Ryhmiin jéirjestiytyminen
Ryhmad jdrjestdytyy ndiden sddntdjen mukaan vuosittain valtiopivien alussa.

Jarjestaytymiskokouksen alkaessa valitaan kokouksen puheenjohtaja, joka johtaa puhetta
siihen saakka, kunnes ryhmén puheenjohtaja on valittu.

Jarjestaytymiskokouksessa valitaan:
1) puheenjohtaja
2) ensimmadinen varapuheenjohtaja
3) toinen varapuheenjohtaja
4) tilintarkastaja ja varatilintarkastaja

Ryhmin jasen voi toimia puheenjohtajan tai ensimmadisen varapuheenjohtajan tai toisen
varapuheenjohtajan tehtdvissd korkeintaan kaksi kautta perékkain, ellei ryhma jonkin
edustajan kohdalla erikseen toisin paata.

Jos ehdokkaita on useampia, suoritetaan vaali suljettuna lippuddnestyksena kuhunkin
tehtdvdan erikseen. Ensimmaiselld kierroksella ddnestetddan kaikkien ehdokkaiden
kesken. Ellei kukaan ehdokkaista saa ehdotonta enemmistoa dédnisti, jarjestetddn toinen
kierros kahden eniten ddnid saaneen kesken. Mikéli toisella 4dnestyskierroksella
vastakkain olevat kaksi ehdokasta pdityvit samaan danimaarain, vaali ratkaistaan
arvalla.

Kunkin vaalikauden ensimmadisessa jarjestdytymiskokouksessa ryhma péaattis,
kerdtadnko ryhmén rahastoon jasenverona tai vapaaehtoisena lahjoituksena varoja
ryhmadn jaseniltd ja mikd on suoritettavan jadsenveron suuruus.

4. Puheenjohtajien tehtivit ja nimenkirjoitusoikeus

Ryhmaén puheenjohtajan ja hdnen estyneend ollessaan varapuheenjohtajien tehtavani on
1) kutsua koolle ryhmaén ja puheenjohtajiston kokoukset seki johtaa niissa
puhetta
2) hoitaa ryhmén puolesta neuvottelut silloin, kun ryhma ei ole erikseen
nimennyt neuvottelijoita
3) valvoa ryhmékanslian toimintaa
4) hoitaa yleensdkin ryhmaa koskevat asiat, mikali ne eivat kuulu ndiden
saantdjen tai ryhmin tekemien pdatdsten mukaan toisten tehtéviin.

Ryhmaén nimen Kirjoittaa puheenjohtaja tai ensimmadinen ja toinen varapuheenjohtaja
yhdessa.

Ryhman talouden hoitoon liittyvissd juoksevissa pankki- ja vakuutusasioissa ryhman
nimen Kirjoittaa paasihteeri.

5. Ryhmikokoukset
Ryhmén péattdvand elimend on ryhmékokous.

Ryhmaéakokous valitsee ehdokkaat eduskunnan toimielimiin ja eduskunnan valitsemiin
muihin toimielimiin.

Ryhmain jasenen vaatimuksesta ryhmékokouksen on otettava myds puheenjohtajistolle
delegoitu asia kasiteltdvidkseen ja paitettdvikseen.

Ryhmad kokoontuu istuntoviikkojen aikana torstaisin klo 14.00 ilman eri kutsua.



Muulloin kokoonnuttaessa on ryhméin puheenjohtajan kutsuttava ryhma koolle
viimeistidn vuorokautta ennen koKkousta siten, ettd ryhman kullekin jasenelle on asiasta
toimitettu tieto. Tall6in ryhmikokous on paitosvaltainen, kun vdhintddn puolet ryhméan
jasenistd onldsna.

Istuntopéivina voi koollekutsu tapahtua samana paivana.
Ryhmai voi kokoontua myds, jos kaikki jasenet ovat paikalla.

Puheenjohtajan on kutsuttava ryhma koolle aina, kun vdhintaan yksi kolmasosa (1/3)
ryhman jisenisti sitd Kirjallisesti ilmoittamastaan syystd puheenjohtajalta pyytaa.
Ryhmikokouksessa puhetta johtaa ryhméan puheenjohtaja, ja hdnen estyneené ollessaan
ensimmadinen ja timankin estyneend ollessa toinen varapuheenjohtaja.

Ryhmikokouksessa ldsnéolo- ja puheoikeus on ryhman tyontekijoilld seka kaikilla niillg,
joille ryhmai sen pysyvisti tai kokouskohtaisesti pdattad myontaa.

Ryhmikokouksissa padtokset tehdadn yksinkertaisella ddntenenemmist6lld. Seuraavien
paitosten tekemiseen vaaditaan Kuitenkin ryhman jasenten kahden kolmasosan (2/3)
mddrdenemmisto:

1) uusien jasenten ottaminen ryhmaan

2) huomautuksen tai varoituksen antaminen ryhmén jasenelle

3) ryhmdsti erottaminen

4) ryhman liittyminen johonkin organisaatioon

5) ryhman nimissa tehtdvit suuret taloudelliset sitoumukset

6) ndiden sddntdjen muuttaminen.

Puheenjohtajan paatokselld tai ryhmaén jasenen sitd pyytdessd on ddnestykset suoritettava
nimiddnestyksing, jonka tulokset kirjataan poytékirjaan.

Henkilodanestykset suoritetaan suljetuin lipuin. Suhteellista vaalitapaa on noudatettava
silloin, kun johonkin tehtivain on valittava useampi kuin kaksi henkil64. Adnestyslippuun
merKkitdan henkilot samassa jarjestyksessd, jossa heidat halutaan valittavan. Ensimmaisen
saama vertausluku on 1, toisen 1/2, kolmannen 1/3 jne.

Aidnten mennessi tasan voittaa se kanta, jonka puolelle puheenjohtaja on asettunut.
Vaalissa tasatuloksen ratkaisee arpa.

Ryhmikokouksesta esteen vuoksi poissaolevalla jasenelld on oikeus saada
puheenjohtajalle tai paasihteerille etukateen jattdmansa Kirjallinen kanta luetuksi ryhmén
kokouksessa. MiKili asian kaikki ratkaisuvaihtoehdot ovat ennalta tiedossa, on
hyvéksyttavin esteen vuoksi poissaolevan jasenen etukdteen jattdma Kirjallinen kanta las-
Kettava annetuksi dineksi.

RyhmékoKkouksissa ei kiistan alaisissa asioissa saa kdyttda hyvaksi tilapdisid enemmistoja.
Ryhmin jasenen pyynndsta riidan alainen asia tulee panna pdydalle ryhmén seuraavaan
kokouKseen, jos se sietdd viivytyksen.

RyhmikoKouKsissa padtospoytikirjaa pitad padsihteeri tai muu ryhmén tyontekija.
Poytakirjat tarkistetaan ja hyvaksytddn ryhméakokouksissa.

6. Eduskuntaryhmiin ja Vihrean liiton valtuuskunnan yhteiskokous

Vihred liitto rp:n sddntdjen mukaan hallitusohjelman hyvaksymisests,
hallitusyhteisty6hon osallistumisesta seka hallitusyhteistydn lopettamisesta paatetadn
eduskuntaryhmén ja valtuuskunnan yhteisessa kokouksessa, jossa jokaisella osanottajalla
on yksi ddni. Kokous on paatdsvaltainen, jos se on kutsuttu koolle valtuuskunnan seka



eduskuntaryhmén puheenjohtajien yhteiselld kutsulla, joka on saatettu tiedoksi jokaiselle
valtuuskunnan ja eduskuntaryhmén jasenelle. Tima yhteiskokous paattad myos puolueen
ehdokkaat valtioneuvoston jiseniksi.

Yhteiskokouksesta esteen vuoksi poissaoleva ryhmin jasen voi kdyttia d4nioikeuttaan
my0s asiamiehen vélitykselld. Asiamiehen on tall6in esitettiva paivitty valtakirja.
Valtuutus koskee vain yhtd kokousta kerrallaan. Yksi asiamies voi samanaikaisesti
edustaa enintddn kolmea ryhmén jasenta.

7. Puheenjohtajisto
Puheenjohtajistoon kuuluvat puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat.

Puheenjohtajiston kokouksessa ldsndolo- ja puheoikeus on ryhmin vakinaisilla
tyontekijoilla seka Kaikilla niilld, joille puheenjohtajisto sen pysyvasti tai
kokouskohtaisesti padttda myontaa.

Puheenjohtajisto kokoontuu puheenjohtajan kutsusta. Kokouksessa puhetta johtaa
ryhmén puheenjohtaja tai hdnen estyneend ollessaan ensimmainen varapuheenjohtaja tai
jos hdnkin on estynyt, toinen varapuheenjohtaja.

Puheenjohtajisto on paéitdsvaltainen, kun ldsna on puheenjohtaja ja jompikumpi
varapuheenjohtajista.

Puheenjohtajiston tehtividna on
1) valmistella ja tehda ehdotuksia niista tirkeimmistd ryhméan Kokouksissa
esille tulevista asioista, jotka ryhmdkokous, puheenjohtaja,
valiokuntaryhmd, ryhmén jdsen tai tyontekija ryhman Kisiteltaviksi esittids;
2) ryhmaén valtuudella pdattaa asioista, jotka ovat niin kiireellisia, ettei
ryhmada voida saada kokoon;
3) istuntokausien vililld tarvittaessa kokoontua paattimain esille tulleista
asioista tai jos erimielisyyttd syntyy eikd puheenjohtajisto asian tiarkeyden
vuoksi katso voivansa tehda paatosta, kutsua ryhma kokoon;
4) hoitaa ryhmén juoksevat asiat;
5) valvoa ryhmén padtdsten tdytdntdonpanoa.

Puheenjohtajisto on toiminnassaan vastuunalainen ryhmén kokoukselle.

Puheenjohtajiston kokouksessa pddtdsluetteloa pitdd pdadsihteeri tai muu ryhmén
tyontekija.

Puheenjohtajistossa kasitelty asia tai tehty pddtos on otettava puheenjohtajiston kokousta
l1dhinna seuraavaan ryhméakokouksen kasiteltdviksi, jos yksikin ryhmén jasen sité vaatii.

8. Valiokuntavastaavat

Eduskunnan valiokuntaan kuuluva ryhmén jdsen vastaa valiokuntatyon raportoinnista
eduskuntaryhmille ja tarvittaessa pyytdd ryhman mielipidetti kysymyksisti, joihin
valiokunnassa on otettava kantaa.

Jos valiokunnassa tai sen varajasenind on useampia ryhman jasenid, ryhma nimeéa heidan
joukostaan valiokuntavastaavan, joka pitdd ryhmaén ajan tasalla valiokunnan tapahtumista.



9. Tyéryhmit

Ryhman pdatékselld voidaan eduskuntaryhmain, puheenjohtajiston tai valiokuntaryhmén
avuksi muodostaa asiantuntija- tai muita tyoryhmis, joihin kutsuttavista henkil 6ista
ryhma paattia.

Ryhmai tekee paiatoksen myos tyoryhmien tavoitteesta, aikataulusta, taloudellisista
puitteista seka niiden kdytdssa olevasta sihteeritydvoimasta.

10. Ryhman tilinpito

Ryhman talouden hoidosta ja kirjanpidosta ryhmadkokouksen ja puheenjohtajiston
tekemien paatosten mukaisesti vastaa paasihteeri.

Tilikausi on kalenterivuosi.

Tilintarkastajan ja varatilintarkastajan tulee olla tilintarkastuslaissa (459/2007) tai
julkishallinnon ja -talouden tilintarkastajista annetussa laissa (467/1999) tarkoitettuja
tilintarkastajia.

Tilintarkastus tulee suorittaa kolmen kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesti ja
siitd tulee antaa Kirjallinen lausunto, jonka perusteella ryhma péattaa tili- ja
vastuuvapauden myodntdmisestd puheenjohtajistolle ja muille vastuuvelvollisille.
Ryhman tilit ovat julkiset.

Vaalikauden pdattyessd ryhmén omaisuus siirtyy uusien vaalien jalkeen kokoontuvalle
Vihredn liiton listoilta valitulle Vihreille eduskuntaryhmalle.

Mikali uutta Vihreda eduskuntaryhmaéa ei ole, omaisuus siirtyy Vihrea liitto r.p.:lle.






