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Kestava Pohjola

Pohjoismaista hyvinvointimallia arvostetaan laajalti Pohjoismaiden merkittdvimpana saa-
vutuksena. Pohjoismaat loistavat erilaisten hyvinvointi- ja onnellisuusmittausten karjessa.
Kuitenkin esimerkiksi maailmaa mullistanut koronapandemia on ajanut Pohjoismaatkin uu-
sien haasteiden darelle. Tassa tilanteessa pohjoismaisen mallin kestavyys on koetuksella, ja
tarvitsemme yhteisen pohjoismaisen nakemyksen siitd, missa maailmalla mennaan ja mika
on osamme siind. Vasta sitten voimme yhteisend rintamana ratkaista yhteisia haasteita.

Suomen puheenjohtajuuskaudella 2022 juhlistamme Pohjoismaiden neuvoston 70. toimin-
tavuotta. Juhlavuosi antaa oivallisen tilaisuuden miettid, mitkd ovat niita tyonteon tapoja,
joilla saisimme pohjoismaisesta yhteistyosta tehokkaampaa ja strategisempaa.

Lisdksi pohjoismaiselle yhteistydlle tarkeda Helsingin sopimus tdyttda Suomen puheenjoh-
tajuusvuonna 60 vuotta. Yhteistydsopimus Islannin, Norjan, Ruotsin, Suomen ja Tanskan
valilla allekirjoitettiin 23.3.1962, jota juhlitaan Pohjolan paivana.

Ahvenanmaan itsehallinto tayttdd 100 vuotta 9. kesdkuuta 2022. Ahvenanmaa on autono-
minen, demilitarisoitu ja viralliselta kieleltddn ruotsinkielinen maakunta Suomessa. Myds
Ahvenanmaan itsehallinnon juhlavuosi tulee ndkymaan Suomen Pohjoismaiden neuvoston
puheenjohtajuuskaudella.

Sosiaalisesti ja ekologisesti kestdava Pohjola

Pohjoismaita on pidetty sisapolitiikassaan yhtenevdisina esimerkiksi siing, ettd niilld kai-
killa on korkea verotusaste, laajoja julkisia palveluja ja aktiivinen tydllisyyspolitiikka. Tas-
sd koko maailman tuntemassa pohjoismaisessa hyvinvointimallissa kansalaisilla on korkea
elintaso ja hyvin jarjestetty sosiaaliturva.

Pohjoismainen hyvinvointimalli antaa hyvat edellytykset kehittda Pohjolaa ekologisesti, so-
siaalisesti ja taloudellisesti kestavan kehityksen edelldkdvijand. Kestavan kehityksen kaik-
kien ulottuvuuksien on oltava tasapainossa. Myos talouden vakaus on edellytys sille, etta
hyvinvointimallia onnistutaan toteuttamaan kestavasti.

Pohjoismaiden taloudet ovat kuitenkin uusien haasteiden adrelld, ja tissa tilanteessa poh-
joismainen malli joutuu koetukselle. Taloudellinen epdvarmuus, eriarvoistuminen ja huol-
tosuhteen heikentyminen vaeston ikddantymisen vuoksi ovat esimerkkeja vallitsevista haas-
teista. Haluamme tehda kriittisen arvion pohjoismaisen mallin nykytilasta ja haasteista.
Meidan tulee kohdata avoimesti ne ongelmat, joita hyvinvointimallin edessa on 2020-luvul-
la. Pohjoismaisen hyvinvointimallin edellytykset tulee voida taata tulevaisuudessakin.

Koronapandemian seuraukset ovat koetelleet Pohjoismaiden talouksia. Monet yritykset ovat
joutuneet sulkemaan ovensa, ja tyottdmyys on kaikissa Pohjoismaissa noussut voimakkaas-
ti, erityisesti palvelualoilla. On selvitettdva, mitd voimme yhdessa tehda ty6ttomyydelle, eri-
tyisesti nuorisotydttémyydelle, ja miten voimme tehokkaimmin jakaa hyvid pohjoismaisia
kdytantdja. Yhteistydssa tyomarkkinajarjestdjen ja elinkeinoeldman kanssa voimme parhai-
ten tukea ja edistda kestavaa talouskehitystd sopimusyhteiskuntiemme vahvuuteen nojaten.






Ilmastonmuutoksen hillitseminen, luontokadon torjuminen ja vihredn Pohjolan rakentami-
nen ovat pohjoismaisen yhteistyon tarkeimpia tehtdvia. Kestdvien ratkaisujen toteuttaminen
vie kuitenkin aikaa. Suomen puheenjohtajuuskaudella korostetaan kiertotalouden merkitys-
td, kestdavad metsienkdyttdd ja merien suojelua. Me Pohjoismaissa olemme edelldkavijoita
vihredn teknologian aloilla, ja naihin aloihin tulee entisestdan panostaa.

Pohjoismaissa on yhteinen kulttuuripohja, pitkalle kehittyneet tasa-arvo ja kaikkien yksil6i-
den arvostus, talkoohenki sekd vilkas yhdistystoiminta. Oikeusvaltioperiaate ja kansalais-
ten luottamus valtiota kohtaan ovat meille tarkeitd, ja meilld on muutenkin yhteiset arvot.
Pohjoismaiden neuvoston toiminnassa keskeistd on kirkastaa pohjoismaista yhteistydta ja
kertoa siita kansalaisille.

Pohjoismainen hyvinvointimalli on tunnettu kdsite, mutta edelleenkin puuttuu pohjoismai-
sen yhteistyon ja sen saavutusten tunnetuksi tekemisen ty6kalupakki. Kehittamalld hyvin-
vointimallista vientituotteen ja luomalla pohjoismaisen brandin tydkalupakin vastaamme
maailmalta tulleisiin toiveisiin.

Turvallinen Pohjola

Turvallisuus on kaiken hyvinvoinnin perusta. Nykymaailmassa se voidaan ymmartda niin
fyysisena kuin kyberturvallisuutena, ja turvallisuutta voivat uhata esimerkiksi globaali pan-
demia tai hybridivaikuttaminen. Ilmastonmuutos vaikuttaa kaikilla sektoreilla. Pohjoismaat
tekevit jo paljon yhteisty6tda monella turvallisuuden alalla, mutta sita tulee laajentaa ja sy-
ventdd. Pohjoismaiden neuvosto perdankuuluttaa vahvaa Pohjolaa, jossa maat ovat yhdessa
paremmin varautuneita pandemioiden ja muiden kriisien iskiessa.

Fyysiseen turvallisuuteen liittyvat kiintedsti ennakoiva varautuminen ja yhteinen nakyma
huoltovarmuuteen. Koronapandemia on osoittanut, ettd meilld on tdssa vield paljon tyota
tehtdvand. Hanasaari-aloite tulee ulottaa Ruotsi-Suomi-yhteistydsta kattamaan kaikki Poh-
joismaat. Yhteiskuntaturvallisuus on tdrkeda Pohjoismaiden neuvostolle, ja huoltovarmuus
on teema, jonka kasittelyd tulee jatkaa laajemmin.

Viime vuosien aikana on tehty useita vakavia kyberhyokkayksia valtiollisia instituutioita ja
yksityisid henkilditd kohtaan. Pohjoismaiden neuvoston tulee toimia sen eteen, ettd Pohjo-
lalle luodaan yhteinen kyberturvallisuusstrategia ja siihen liittyvd toimenpidesuunnitelma,
joiden valmistelutydssa tulee pitda tiiviisti mukana myds alan sidosryhmiit.

Kansalaisten rajaton Pohjola

Koronapandemian jdlkeen on palattava rajattomaan Pohjolaan siten, ettd ihmiset ja palvelut
voivat jalleen liikkuva vapaasti ja esteettomasti Pohjolan alueella. Tarked tehtdvdmme on
syventad pohjoismaista integraatiota sekd pitda pohjoismaisten rajaesteiden poistaminen
sen keskipisteessa.

Rajaesteiden poistamisessa ja liikkumisen edistamisessa tulee ottaa kdytt6on uusia, tehok-
kaita tydkaluja. Asetamme tulevaisuuden tavoitteet korkealle ja ehdotamme Pohjoismaiden
hallituksille yhteistd pohjoismaista tilannekuvaa seka hallitusten yhteisia taysistuntoja. Tu-
levaisuudessa ei riitd, ettd maat tekevat omia kansallisia strategioitaan eri aloilla toisistaan
erilldaan, vaan Pohjoismaiden tulisi laatia suunnitelma, miten paastdan laatimaan yhteisia






strategioita tai ainakin konsultoimaan toisia maita ennen kansallisten strategioiden laati-
mista ja hyvaksymista. Lisdksi maiden tulee Helsingin sopimuksen hengessa lisata julkisen
hallinnon pohjoismaisia kontakteja ja virkamiesyhteisty6ta kaikilla tasoilla.

Kansalaisten luontevaa yhteistyota on ollut Pohjolassa jo 1950-luvulta asti. Epdvirallisel-
la yhteistyolla on paikkansa, ja yhteisen kieliosaamisen lisdksi verkostot ovat Pohjolassa
tarkeitd. Pohjoismainen kulttuuriyhteistyé on karsinyt sekd koronarajoituksista ettd poh-
joismaisen budjetin kulttuurileikkauksista. Koronarajoitusten jalkeen olemme tienhaarassa.
Huolehdimme siitd, ettd jatkamme tdsta pohjoismaisen luottamuksen tiella.

Kansainvalinen Pohjola

Maailman tapahtumat ja geopoliittisen tilanteen kehitys vaikuttavat Pohjolaan. Puheen-
johtajuusvuoden aikana paivitetdan Pohjoismaiden neuvoston kansainvalinen strategia.
Tarkeitd kriteereitd ovat pitkdn linjan strateginen toiminta sekd pohjoismaisen lisdarvon
tuominen. Emme kilpaile muiden kansainvalisten organisaatioiden kanssa kansainvalisesta
nakyvyydestd vaan tuomme pohjoismaista lisdarvoa kaikissa toimissamme.

Padministereiden visio Pohjolasta maailman kestdvimpana ja integroituneimpana alueena
vuoteen 2030 mennessd on tarked tavoite. Taman vuoksi tulisi rakentaa strategista ja pit-
kdjanteistd pohjoismaista ulkopoliittista yhteistydtd ja nostaa yhteistydtavoitteiden kun-
nianhimoa vield korkeammalle kuin Bjarnasonin raportissa todetaan. Vision mukaisesti
Pohjoismailla tulisi olla yhtendinen maakuva, pohjoismainen malli, joka samalla on myés
vientituote.

Tulevaisuusorientoitunut Pohjola

Kun vietdmme puheenjohtajuusvuoteen osuvia juhlallisuuksia, voimme pysahtya ja miettia
ty0tapoja, joiden avulla saamme pohjoismaisesta yhteistydsta tehokkaampaa ja strategi-
sempaa. Yhteistyotd Pohjoismaiden ministerineuvoston ja Pohjoismaiden hallitusten suun-
taan tulee tehostaa. Pienind avoimina vientitalouksina olemme hyvin riippuvaisia maailman
taloudellisesta ja valtapoliittisesta kehityksestd. Piddmme tarkedna, etta Pohjola esiintyy
maailmalla yhteisella daanella.

EU:n tulevaisuuskonventissa keskusteltiin EU:n tulevaisuudesta viimeksi vuonna 2002, ja
pian alkavat seuraavat EU:n tulevaisuutta kdsittelevat keskustelut. Pohjoismaista tulevai-
suuskonventtia ei ole koskaan jarjestetty. Tulevaisuuskeskustelut ovat tarkeita, ja sellaisia
olisi syyta kdyda hallitusten ja parlamentaarikoiden valilld. Padministereiden kanssa tule-
vaisuuskeskustelu voidaan kdyda esimerkiksi puheenjohtajuusvuoden tdysistunnon huippu-
kokouksessa lokakuussa 2022. Tarkedt kysymykset ovat neuvoston oman toiminnan selkeyt-
taminen, pitkdn linjan strategisten tavoitteiden asettaminen ja tehokkaiden toimintatapojen
omaksuminen. Yhteistyota erityisesti Pohjoismaisen ministerineuvoston ja pohjoismaisten
hallitusten kanssa edistetaan.




Ett hallbart Norden

Den nordiska valfardsmodellen uppskattas allmant som en av de nordiska landernas vikti-
gaste landvinningar. De nordiska ldnderna ligger i titen nar det galler olika valfards- och
lyckoindikatorer. Coronavirusepidemin har dock fordandrat varlden och stillt de nordiska lan-
derna infor nya utmaningar. I den hér situationen testas ocksa hallbarheten hos den nordis-
ka modellen. Vi behdver en gemensam vision om vart varlden &r pa védg och vilken del vi har
i den, s3 att vi kan l6sa gemensamma utmaningar som en gemensam front.

Under Finlands ordférandeskap firar vi Nordiska radets 70-drsjubileum, vilket ger oss ett
utmarkt tillfalle att tillsammans hitta arbetssatt som kunde géra det nordiska samarbetet
mer effektivt och strategiskt.

Dessutom firar Helsingforsavtalet, som ar viktigt for det nordiska samarbetet, sitt 60-ars-
jubileum under Finlands ordforandeskap. Samarbetsavtalet mellan Island, Norge, Sverige,
Finland och Danmark undertecknades 23.3.1962, vilket firas som Nordens dag.

Alands sjilvstyre fyller 100 3r 9.6.2022. Aland ar ett autonomt, demilitariserat och officiellt
svensksprakigt landskap i Finland. Sjalvstyrets jubileumsdr kommer att uppmarksammas
under Finlands ordférandeskap i Nordiska radet.

Ett socialt och ekologiskt hallbart Norden

Nar det galler inrikespolitiken har de nordiska landerna ansetts vara likartade i det hanse-
endet att alla har en hog skatteniva, omfattande offentliga tjanster och att alla ldnderna
forsoker halla arbetslosheten sa l[dg som majligt. I den berémda nordiska vélfardsmodellen
har medborgarna en hég levnadsstandard och en valorganiserad social trygghet.

Den nordiska valfardsmodellen ger goda forutsattningar att ekologiskt, socialt och ekono-
miskt utveckla Norden som en féregangare inom hallbar utveckling. Alla dimensioner i den
hallbara utvecklingen maste vara i balans. Det betyder att ocksd ekonomisk stabilitet dr en
forutsattning for en hallbar valfardsmodell.

De nordiska landernas ekonomier star infor nya utmaningar och i det laget sétts dven den
nordiska modellen pa prov. Till utmaningarna hor ekonomisk osakerhet, dkad ojamlikhet och
forsdmrad forsorjningskvot till foljd av att befolkningen aldras. Vi vill géra en kritisk bedém-
ning av dmnet och analysera den nordiska modellens nuvarande tillstand och dess utma-
ningar. Vi maste 6ppet ta itu med de problem vélfardsmodellen star infor under 2020-talet.
Forutsattningarna for den nordiska valfardsmodellen maste sikras dven i framtiden.

Pandemins konsekvenser har provat de nordiska ekonomierna. Mdnga foretag har tvingats
stianga sina dorrar och arbetslosheten har stigit kraftigt i alla nordiska lander, sarskilt inom
tjanstesektorn. Vi maste utreda vad vi tillsammans kan gora at arbetslosheten, sarskilt ung-
domsarbetslésheten, och hur vi kan dela god nordisk praxis mer effektivt. Baserat pa styrkan
i vara avtalssamhillen kan vi i samarbete med arbetsmarknadsorganisationer och néringsliv
pa basta satt stddja och framja hallbar ekonomisk utveckling.






De viktigaste uppgifterna i det nordiska samarbetet ar att ddmpa klimatférandringen, att
bekampa forlusten av biologisk mangfald och att bygga ett gront Norden. Det tar dock tid
att genomfora hallbara gréna lésningar. Under Finlands ordférandeskap betonas vikten av
cirkuldr ekonomi, ett hallbart skogsbruk och skyddet av haven. I Norden &r vi pionjarer inom
gron teknik och vi bor satsa annu mer pd dessa omraden.

De nordiska landerna delar en gemensam kulturgrund, langtgdende jamlikhet samt respekt
fér individen, talkoanda och livlig foreningsverksamhet. Vi vdarnar om rattsstatsprincipen, vi
ser det som viktigt att medborgarna har fortroende for staten och vi har dven i 6vrigt gemen-
samma varderingar. Det centrala ar att tydliggéra det nordiska samarbetet och kommunicera
det till medborgarna.

Den nordiska vélfardsmodellen ar ett begrepp, men det saknas fortfarande en sarskild verk-
tygsldda for det nordiska samarbetet och for att gora dess prestationer kdnda. Genom att ut-
veckla en exportprodukt av valfardsmodellen och bygga upp en verktygslada for det nordiska
varumarket kan vi svara pa énskemal som uttryckts runtom i varlden.

Ett sakert Norden

Sékerhet ar grunden och utgangspunkten for all vélfard. I dagens vérld kan det forstas som
fysisk sakerhet eller cybersédkerhet, och sakerheten kan hotas exempelvis av en global pan-
demi eller hybridpdverkan. Klimatfordndringen inverkar pa allt och alla, oavsett sektor. De
nordiska landerna samarbetar redan nara pa manga sakerhetsomraden, men samarbetet bor
utvidgas och fordjupas. Nordiska radet efterlyser ett starkt Norden dar ldnderna &r béttre
gemensamt forberedda nar pandemier och andra kriser slar till.

Fysisk sdkerhet innebar proaktiv beredskap och en gemensam syn pa forsérjningsberedska-
pen. Coronapandemin har visat att vi fortfarande har mycket att géra har. Hanaholmen-initi-
ativet maste utdkas fran samarbetet mellan Sverige och Finland till att omfatta alla nordiska
ldnder. Den sociala tryggheten &r viktig for Nordiska radet och forsorjningsberedskapen ar
ett tema som behover behandlas mer ingaende.

Under de senaste aren har vi haft flera allvarliga cyberattacker mot statliga institutioner och
privatpersoner. Nordiska radet maste medverka till att det tas fram en gemensam cybersa-
kerhetsstrategi och en tillhérande handlingsplan for Norden. Ocksd de olika intressenterna
inom sektorn bor aktivt delta i det forberedande arbetet.

Medborgarnas gransldsa Norden

Efter coronaepidemin maste vi atervinda till ett granslést Norden s att manniskor och
tjanster aterigen kan rora sig fritt och obehindrat. Vi har en viktig uppgift i att fordjupa den
nordiska integrationen och fokusera pa att eliminera granshinder.

Nya och effektiva verktyg maste tas i bruk for att undanrdja granshinder och framja rorlig-
heten. Vi satter malen for framtiden hdgt och foreslar en gemensam nordisk ldgesbild och
gemensamma plenarsammantraden for de nordiska regeringarna. I framtiden rédcker det
inte att ldnderna utarbetar egna nationella strategier inom olika omraden, utan det krédvs en
plan for hur vi kan ta fram gemensamma nordiska strategier, eller atminstone samrada med
de andra landerna innan en nationell strategi utarbetas och godkadnns. Dessutom hor den
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offentliga forvaltningens och tjanstemannens nordiska kontakter samt samarbetet mellan
tjansteman pa alla nivaer byggas ut i enlighet med Helsingforsavtalets anda.

Sedan 1950-talet har det i Norden funnits ett naturligt samarbete pa medborgarniva. Infor-
mellt samarbete har sin plats och utéver de goda sprakkunskaperna ar de manga natverken
viktiga i de nordiska landerna. Det nordiska kultursamarbetet har drabbats av bade corona-
restriktioner och nedskarningar i kulturanslagen. Efter coronarestriktionerna star vi vid ett
vagskal. Vi maste fortsatta pd den vilkanda nordiska vdgen i en anda av fortroende.

Det internationella Norden
Det som hander pa andra hall i vdrlden och utvecklingen av det geopolitiska laget inverkar
pa de nordiska landerna. Under ordférandeskapet uppdateras radets internationella strategi.
Det &r viktigt att strategin ar langsiktig och ger nordiskt mervarde. Vi konkurrerar inte med
andra internationella organisationer om internationell synlighet, utan vi tillfér nordiskt mer-
varde till de atgarder vi prioriterar.

Statsministrarnas vision om Norden som varldens mest hdllbara och integrerade region
2030 ar ett viktigt mal. Darfor bor vi bygga upp ett strategiskt och ldngsiktigt nordiskt
utrikespolitiskt samarbete och lagga ambitionsnivan for samarbetet hogre &n i Bjarnasons
rapport. Den nordiska modellen har mejslats ut under lang tid. I enlighet med visionen bér
vi ta fram enhetlig landsbild for Norden, den nordiska modellen, och utveckla modellen till
en exportprodukt.

Ett framtidsorienterat Norden

Nar vi méts under ordférandeskapsarets jubileer kan vi gdrna stanna upp och diskutera
arbetssétt som gor det nordiska samarbetet mer effektivt och strategiskt. Samarbetet med
Nordiska ministerrddet och de nordiska regeringarna maste intensifieras. Som sma 6ppna
exportekonomier dr vi mycket beroende av den ekonomiska och maktpolitiska utvecklingen i
varlden. Vi anser det viktigt att Norden talar med en gemensam rost runt om i varlden.

Vid EU:s framtidskonvent 2002 diskuterades EU:s framtid och snart ar det dags for nya
diskussioner. Ett nordiskt framtidskonvent har aldrig hallits. Fragan &r viktig och det finns
manga skal till att fora framtidsdiskussioner mellan regeringar och parlamentariker. Under
ordforandeskapet kunde en framtidsdiskussion till exempel foras med statsministrarna vid
plenarsammantradets toppmate i oktober 2022. Det ar angeldget att fortydliga radets egen
verksamhet och satta upp langsiktiga strategiska mal samt att ta fram effektiva arbetssatt.
Samarbetet sarskilt med Nordiska ministerrddet och de nordiska regeringarna kommer att
framjas.




Sjalfbaer Nordurlond

Norraena velferdarlikanid er almennt talid vera medal helstu framfara sem ordid hafa a
Nordurléndum. Nordurlondin eru i fararbroddi pegar kemur ad ymsum velferdar- og
velseldarvisum. Koérdnaveirufaraldurinn hefur hins vegar gjorbreytt heiminum og valdis
nyjum dskorunum & Nordurlondum. Vi& slikar adstedur reynir a sjalfbaerni norraena
likansins. Porf er @ sameiginlegri syn & hvert heimurinn stefnir og hver hlutdeild okkar er til
bess ad vid getum lagst 4 eitt vid ad leysa sameiginlegar askoranir.

A formennskuari Finnlands verdur sjotiu ara afmeeli Nordurlandardds fagnad og er pad
kjorid tilefni til ad tileinka okkur starfshaetti sem auka skilvirkni og stefnumdrkun i norraenu
samstarfi.

A formennskudri Finnlands ver8ur einnig haldi® upp & sextiu ara afmaeli Helsingforssamningsins
sem norraent samstarf er byggt 4. Samstarfssamningur Islands, Noregs, Svipjé&ar, Finnlands
og Danmerkur var undirritadur 23. mars 1962 sem nu er haldid upp @ og er nefndur Dagur
Nordurlanda.

Sjalfstjorn Alandseyja verdur eitt hundrad ara 9. juni 2022. Alandseyjar er herlaust
sjalfstjornarsvaedi med seensku sem opinbert tungumal en heyra undir Finnland. Afmeelisari
sjalfstjérnarinnar verdur minnst a formennskuari Finnlands i Nordurlandarasi.

Félagslega og vistfredilega sjalfbaer Nordurlond

Nordurléndin teljast svipud 1 innanlandsmalum med hatt skattstig og vidteka
almannapjénustu auk pess sem 6ll londin leitast vi& a& halda atvinnuleysi i lagmarki. {
hinum rémudu velferdarsamfélégum Nordurlanda eru lifskjor god og vel stadid as félagslegu
oryggi almennings.

Norrena velferdarlikanid veitir [ondunum gddar forsendur til ad verda leidandi i sjalfbeerri
bréun, vistraent, félagslega og efnahagslega. Allar viddir sjalfbaerrar préunar verda ad vera
i innbyrais jafnveegi. I pvi felst a8 efnahagslegur sto8ugleiki er forsenda fyrir sjalfbeeru
velferdarlikani.

Hagkerfi Nordurlanda standa frammi fyrir nyjum dskorunum og pa reynir a norraena likanié.
Medal askorana md nefna efnahagslega dvissu og vaxandi 6joéfnud en einnig 6hagsteett
framfaersluhlutfall pegar medalaldur almennings fer haekkandi. Vi§ viljum vinna gagnryna
Gttekt & pessum malum, greina ndverandi astand og einnig askoranir norraena likansins. Vié
verdum ad vera ohraedd vid ad takast a vid pann vanda sem stedjar ad velferdarlikaninu a
bridja dratug 21. aldarinnar. Tryggja verdur forsendur norrena velferdarlikansins til framtidar.

Afleidingar faraldursins hafa reynt a hagkerfi Nordurlanda. Fjoldi fyrirtaekja hefur neydst
til ad haetta rekstri og atvinnuleysi hefur stéraukist alls stadar @ Nordurlondum, einkum
i pjonustugreinum. Vi verdum ad kanna hvernig vié getum brugdist sameiginlega vid
atvinnuleysi, einkum med&al ungs fdlks, og hvernig vid skiptumst & gédum norreenum
starfsvenjum med markvissum haetti. SU hefé sem er fyrir gerd kjarasamninga milli asila
vinnumarkadarins gerir samfélogum okkar kleift ad stydja og efla sjalfbaera efnahagspréun.
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Brynustu verkefni norreennar samvinnu eru ad hagja a loftslagsbreytingum, sporna
gegn hnignun liffreedilegrar fjolbreytni og skapa green Nordurlond. bad tekur tima ad
innleida sjalfbaerar grenar lausnir. Finnland mun & formennskudrinu leggja aherslu
hringrasarhagkerfi, sjalfbaera skograekt og verndun sjavar. Nordurlond eru frumkvodlar a
svidi greennar teekni og ttu ad fjarfesta enn meira & pvi svidi.

Nor8urléndin byggjast @ sameiginlegum menningargrunni, vidteku jafnrétti og virdingu
fyrir einstaklingnum asamt dsérhlifni, samstarfsvilja og 6flugum félagasamtékum. Vid
stondum vord um réttarrikid og leggjum aherslu a a8 almenningur beri traust til rikisins, svo
einhver hinna mdrgu sameiginlegu gilda séu nefnd. Mestu mali skiptir a8 norreent samstarf
verdi greinilegra og nai betur at til almennings.

Norrena velferdarlikanid er dkvedid hugtak en porf er a verkfeaerakistu fyrir vorumerki
Nordurlanda sem vekur athygli & arangrinum. Med pvi ad prda utflutningsvéru byggda a
velferdarlikaninu og skapa verkferakistu fyrir vorumerki Nordurlanda verdur hzgt ad
bregdast vid eftirspurn um allan heim.

Orugg Nordurlénd

Oryggi er grundvollur og upphaf allrar velferdar. I ndtimaheimi getur pad verid raunlaegt
oryggi eda netdryggi en oryggi getur stadid ogn af heimsfaraldri eda fjdlpattadhrifum.
Loftslagsbreytingar hafa ahrif & allt og alla og i 6llum atvinnugreinum. Nordurldéndin
vinna ndid saman a ymsum svidum oOryggismala en samstarfid parf ad auka og dypka.
Nordurlandarad kallar eftir 6flugum Nordurléndum sem eru betur undir pad buin pegar
heimsfaraldur bryst Ut eda annad heettudstand skapast.

Raunleaegt 6ryggi felst i fyrirbyggjandi vidbinasdi og sameiginlegri syn a ney&arvidbinas.
Kérénaveirufaraldurinn hefur synt ad par eigum vid langt i land. Samstarf Svipjédar og
Finnlands sem kennt er vié Hanaholmen parf ad Gtvikka til allra Nordurlanda. Nordurlandarad
leetur félagslegt oryggi sig miklu varda og neydarvidbinadur er einmitt malaflokkur sem
barf ad huga mun betur a8.

A undanfornum 4rum hafa margar norraenar rikisstofnanir og einstaklingar or&i8 fyrir
alvarlegum netdrasum. Nor8urlandardd verdur ad beita sér fyrir pvi ad Nordurléndin méti
sér sameiginlega netéryggisstefnu og adgerdaaaetlun par ad litandi. Ymsir hagsmunaadilar
a pessu svidi ettu ad koma ad undirbdningnum.

Landamaralaus Nordurlénd ibdanna
begar faraldrinum linnir verdum vié ad hverfa aftur ad Nordurléndum an landamara med
frjalsri for einstaklinga og pjonustu. Brynt verkefni er ad dypka norraena sampaettingu og
einbeita okkur aé afnami stjérnsysluhindrana.

Gripa verdur til nyrra og oflugra tekja til ad fjarleegja stjornsysluhindranir og greida
fyrir hreyfanleika. Vid setjum okkur hdleit framtidarmarkmid og leggjum til ad unnid
verdi sameiginlegt stodumat fyrir Nordurlond og haldnir sameiginlegir pingfundir mes
rikisstjornum landanna. I framti&inni naegir ekki a8 [6ndin semji innanlandsstefnur 4 ymsum
svidum heldur parf aetlun um hvernig pau semja samnorrenar stefnur eda hafa samras



sin a milli 48ur en pau semja og sampykkja eigin stefnur. Auk pess parf ad auka norraen
samskipti i opinberri stjérnsyslu og medal embattismanna svo og samstarf opinberra
starfsmanna a dllum stigum, i anda Helsingforssamningsins.

Sjotti dratugur tuttugustu aldar markadi upphafié @ sjalfsogdu samstarfi almennings &
Nordurldndum. Oformlegt samstarf er gagnlegt en auk gé&rar tungumalakunnattu skipta
hin morgu samstarfsnet mali i londunum. Norraent menningarsamstarf hefur fundid
fyrir takmorkunum 1 faraldrinum og nidurskurdi & framlogum til menningarmala. Eftir
takmarkanir vegna farsottarinnar stondum vié 4 vegamoétum. Vid verdum aé halda afram a
beirri braut sem vi& pekkjum i norraenu samstarfi sem einkennist af gagnkveemu trausti og
trdnadi.

Alpjosleg Nordurlénd

Préun heimsmala og breyttar landfredipodlitiskar adstedur hafa ahrif & Nordurlondum.
Stefna Nor&urlandarads i alpjodamalum verdur endurskodud a formennskuarinu. Mikilvaegt
er ad hugsa stefnuna til langs tima og ad hdn skapi norreenan virdisauka. Vid keppum ekki
vid adrar alpjoédastofnanir um athyglina heldur baetum vid norreenum virdisauka vié peer
adgerdir sem vid setjum i forgang.

Framtidarsyn forsaetisrddherranna um ad Nordurlondin verdi sjalfbeerasta og sampaettasta
sveedi heims fyrir arid 2030 er mikilveegt markmid. Pess vegna purfum vid ad skapa
stefnumarkandi norraent utanrikismalasamstarf til langs tima og stefna hzerra en gert er i
skyrslu Bjorns Bjarnasonar. Norraena likani® hefur métast um langt skeid. I samreemi vi8
framtidarsynina purfum vié ad skapa heildreena mynd af Nordurléndum og norraena likaninu
og undirbda hana til Gtflutnings.

Nordurlond sem horfa til framtidar

begar vid komum saman i afmeelisfognudum formennskudrsins gefst teekifeeri til ad staldra
vid og reeda starfshaetti sem auka skilvirkni og stefnumdrkun i norreenu samstarfi. Samstarf
vid Norrenu radherranefndina og norrenu rikisstjérnirnar verdur ad efla. Litil og opin
utflutningshagkerfi landanna eiga mikié undir pvi hvernig efnahagsmal og valdajafnvegi
bréast i heiminum. Vi8 teljum mikilveegt ad Nordurldéndin tali med sameiginlegri rédd vida
um heim.

A framtisarradstefnu ESB 4ri& 2002 var rett um framti® sambandsins og ni er timabaert
ad efna til nyrra umraedna. Norren framtidarradstefna hefur aldrei verid haldin. Um er ad
reda brynt malefni og rid tilefni er til ad efna til framtidarumraedu milli rikisstjérna og
bingmanna. A formennskuarinu maetti efna til framtidarumraedu med forsaetisradherrunum
a leidtogafundi pingsins i oktdber 2022. Mikilvaegt er a8 starfsemi radsins verdi greinilegri,
ad pad setji sér stefnumarkandi langtimamarkmid og taki upp skilvirka starfshaetti. Samstarf
einkum vié Norraenu radherranefndina og norraenu rikisstjérnirnar verdur eflt.
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A sustainable Nordic region

The Nordic welfare model is widely appreciated as the most significant achievement of the Nor-
dic countries. The Nordic countries excel at the forefront of various measurements of well-be-
ing and happiness. However, the coronavirus pandemic that has changed the world has pushed
even the Nordic countries to new challenges. In this situation, the sustainability of the Nordic
model is at stake, and we need a common Nordic vision of where the world is going and what
our role is. Only then, as a united front, we will be able to tackle common challenges.

During the Finnish Presidency in 2022, we will celebrate the 70th anniversary of the Nordic
Council. The anniversary provides an excellent opportunity to reflect on ways of working to
make Nordic cooperation more effective and strategic.

In addition, the Helsinki Treaty, an important aspect of Nordic cooperation, marks its 60th an-
niversary in 2022. The cooperation agreement between Denmark, Finland, Iceland, Norway and
Sweden was signed on 23 March 1962, which is celebrated on the occasion of the Nordic Day.

Aland’s autonomy celebrates its 100th anniversary on 9 June 2022. Aland is an autonomous and
demilitarised region in Finland, the official language of which is Swedish. The centenary year of
Aland’s autonomy will also be highlighted during the Finnish Presidency of the Nordic Council.

A socially and ecologically sustainable Nordic region

The Nordic countries have been considered consistent in their domestic policies, for exam-
ple, in that they all have high levels of taxation, extensive public services and an active em-
ployment policy. In this Nordic welfare model, which is known throughout the world, citizens
have a high standard of living and well-organised social security.

The Nordic welfare model provides a good opportunity to develop the Nordic Region as a pio-
neer in ecologically, socially and economically sustainable development. All the dimensions
of sustainable development must be in balance. Economic stability is also a prerequisite for
the sustainable implementation of the welfare model.

However, the Nordic economies are facing new challenges, and this puts the Nordic model
to the test. Economic insecurity, widening inequality and a deterioration in the dependency
ratio due to an ageing population are examples of the existing challenges. We want to make a
critical assessment of the current state and challenges of the Nordic model. We must openly
face the problems that the welfare model encounters in the 2020s. The prerequisites of the
Nordic welfare model must also be guaranteed in the future.

The consequences of the coronavirus pandemic have hit the Nordic economies. Many com-
panies have had to close their doors and unemployment has risen sharply in all the Nordic
countries, especially in the service sector. We need to find out what we can do together about
unemployment, especially youth unemployment, and how we can most effectively share good
Nordic practices. In cooperation with social partners and the business community, we can
best support and promote sustainable economic development based on the strength of our
contractual societies.
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Mitigating climate change, combating natural loss and building a green Nordic region are
among the most important tasks of Nordic cooperation. However, it will take time to imple-
ment sustainable solutions. The Finnish Presidency will emphasis the importance of the
circular economy, the sustainable use of forests and the protection of the seas. We in the
Nordic countries are pioneers in the field of green technology, and further efforts should be
made in these areas.

The Nordic countries have a common cultural base, well-developed equality and respect for
all individuals, a strong spirit of cooperation and lively association activities. The rule of law
and citizens’ trust in the state are important to us, and we otherwise share common values.
A key aspect of the activities of the Nordic Council is to clarify Nordic cooperation and to
inform citizens about it.

The Nordic welfare model is a well-known concept, but the toolbox for promoting Nordic coop-
eration and its achievements is still missing. By developing an export product and creating
a toolkit for the Nordic brand, we are responding to the wishes of the world.

A safe Nordic region

Safety is the foundation of all well-being. In today’s world, it can be understood as both
physical and cyber security, and security can be threatened, for example, by a global pan-
demic or hybrid influence. Climate change affects all sectors. The Nordic countries already
have a lot of cooperation in many areas of security, but it needs to be expanded and deep-
ened. The Nordic Council is calling for a strong Nordic region, where countries are better
prepared together in the face of pandemics and other crises.

Physical security is closely linked to proactive preparedness and a shared view of security of
supply. The coronavirus pandemic has shown that we still have a lot of work to do here. The
Hanaholmen Initiative should be extended from Finnish-Swedish cooperation to all Nordic
countries. Public safety is important to the Nordic Council, and security of supply is a theme
that needs to be addressed more extensively.

In recent years, there have been a number of serious cyber attacks on state institutions and
private individuals. The Nordic Council must take steps to create a common cybersecurity
strategy for the Nordic region and an associated action plan, in the preparation of which
stakeholders in the sector must also be closely involved.

A Nordic region without borders

After the coronavirus pandemic, we must return to the borderless Nordic region so that peo-
ple and services can once again move freely and without hindrance in the Nordic region. Our
important task is to deepen Nordic integration and to keep the removal of Nordic border
barriers at the centre of it.

New, effective tools must be introduced to remove border barriers and promote mobility. We
will set our future goals high and propose to the Nordic governments a common Nordic sit-
uational picture and joint plenary sessions. In the future, it will not be enough for countries
to draw up their own national strategies in different areas separately, but the Nordic coun-



tries should draw up a plan on how to prepare common strategies or at least consult other
countries before drawing up and adopting national strategies. In addition, in the spirit of the
Helsinki Treaty, the countries must increase the Nordic contacts of the public administration
and the cooperation of officials on all levels.

The natural cooperation of citizens has been in the Nordic countries since the 1950s. In-
formal cooperation has its place, and in addition to common language skills, networks are
important in the Nordic countries. Nordic cultural cooperation has suffered both from coro-
navirus restrictions and cultural cuts in the Nordic budget. After the coronavirus restrictions,
we are at a crossroads. We will make sure that we continue on the path of Nordic trust.

An international Nordic region

World events and developments in the geopolitical situation affect the Nordic countries. Dur-
ing the presidency, the international strategy of the Nordic Council will be updated. Impor-
tant criteria are long-term strategic operations and the creation of Nordic added value. We
do not compete with other international organisations for international visibility, but add
Nordic value in all our activities.

The Prime Ministers’ vision of the Nordic Region as the most sustainable and integrated re-
gion in the world by 2030 is an important objective. For this reason, strategic and long-term
Nordic foreign policy cooperation should be built and raise the ambition of cooperation ob-
jectives even higher than stated in the Bjarnason report. According to the vision, the Nordic
countries should have a uniform Nordic model, which is also an export product.

A future-oriented Nordic region

As we celebrate the anniversary during the year of the Presidency, we can pause and think
about ways of working to make Nordic cooperation more effective and strategic. Cooperation
with the Nordic Council of Ministers and the Nordic governments must be stepped up. As
small open export economies, we are very dependent on the economic and power political
development of the world. We consider it important that the Nordic countries speak with one
voice in the world.

The Convention on the Future of the European Union last discussed the future of the EU in
2002 and the next discussions on the future of the EU will begin soon. A Nordic Convention
on the Future has never been organised. Discussions on the future are important and should
take place between governments and parliamentarians. For example, a debate on the future
could be held with the Prime Ministers at the October 2022 summit of the plenary session.
Important issues are the clarification of the Council’s own functioning, the setting of long-
term strategic objectives and the adoption of effective policies. Cooperation with the Nordic
Council of Ministers and the Nordic governments in particular will be promoted.
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	Pohjoismaista hyvinvointimallia arvostetaan laajalti Pohjoismaiden merkittävimpänä saa-vutuksena. Pohjoismaat loistavat erilaisten hyvinvointi- ja onnellisuusmittausten kärjessä. Kuitenkin esimerkiksi maailmaa mullistanut koronapandemia on ajanut Pohjoismaatkin uu-sien haasteiden äärelle. Tässä tilanteessa pohjoismaisen mallin kestävyys on koetuksella, ja tarvitsemme yhteisen pohjoismaisen näkemyksen siitä, missä maailmalla mennään ja mikä on osamme siinä. Vasta sitten voimme yhteisenä rintamana ratkaista yhteisiä haasteita. 
	
	Suomen puheenjohtajuuskaudella 2022 juhlistamme Pohjoismaiden neuvoston 70. toimin-tavuotta. Juhlavuosi antaa oivallisen tilaisuuden miettiä, mitkä ovat niitä työnteon tapoja, joilla saisimme pohjoismaisesta yhteistyöstä tehokkaampaa ja strategisempaa. 
	
	Lisäksi pohjoismaiselle yhteistyölle tärkeä Helsingin sopimus täyttää Suomen puheenjoh-tajuusvuonna 60 vuotta. Yhteistyösopimus Islannin, Norjan, Ruotsin, Suomen ja Tanskan välillä allekirjoitettiin 23.3.1962, jota juhlitaan Pohjolan päivänä.
	
	Ahvenanmaan itsehallinto täyttää 100 vuotta 9. kesäkuuta 2022. Ahvenanmaa on autono-minen, demilitarisoitu ja viralliselta kieleltään ruotsinkielinen maakunta Suomessa. Myös Ahvenanmaan itsehallinnon juhlavuosi tulee näkymään Suomen Pohjoismaiden neuvoston puheenjohtajuuskaudella.
	
	Sosiaalisesti ja ekologisesti kestävä Pohjola

	Pohjoismaita on pidetty sisäpolitiikassaan yhteneväisinä esimerkiksi siinä, että niillä kai-killa on korkea verotusaste, laajoja julkisia palveluja ja aktiivinen työllisyyspolitiikka. Täs-sä koko maailman tuntemassa pohjoismaisessa hyvinvointimallissa kansalaisilla on korkea elintaso ja hyvin järjestetty sosiaaliturva.
	
	Pohjoismainen hyvinvointimalli antaa hyvät edellytykset kehittää Pohjolaa ekologisesti, so-siaalisesti ja taloudellisesti kestävän kehityksen edelläkävijänä. Kestävän kehityksen kaik-kien ulottuvuuksien on oltava tasapainossa. Myös talouden vakaus on edellytys sille, että hyvinvointimallia onnistutaan toteuttamaan kestävästi.
	
	Pohjoismaiden taloudet ovat kuitenkin uusien haasteiden äärellä, ja tässä tilanteessa poh-joismainen malli joutuu koetukselle. Taloudellinen epävarmuus, eriarvoistuminen ja huol-tosuhteen heikentyminen väestön ikääntymisen vuoksi ovat esimerkkejä vallitsevista haas-teista. Haluamme tehdä kriittisen arvion pohjoismaisen mallin nykytilasta ja haasteista. Meidän tulee kohdata avoimesti ne ongelmat, joita hyvinvointimallin edessä on 2020-luvul-la. Pohjoismaisen hyvinvointimallin edellytykset tulee voida taata tulevaisuudessakin.
	
	Koronapandemian seuraukset ovat koetelleet Pohjoismaiden talouksia. Monet yritykset ovat joutuneet sulkemaan ovensa, ja työttömyys on kaikissa Pohjoismaissa noussut voimakkaas-ti, erityisesti palvelualoilla. On selvitettävä, mitä voimme yhdessä tehdä työttömyydelle, eri-tyisesti nuorisotyöttömyydelle, ja miten voimme tehokkaimmin jakaa hyviä pohjoismaisia käytäntöjä. Yhteistyössä työmarkkinajärjestöjen ja elinkeinoelämän kanssa voimme parhai-ten tukea ja edistää kestävää talouskehitystä sopimusyhteiskuntiemme vahvuuteen nojaten.
	Ilmastonmuutoksen hillitseminen, luontokadon torjuminen ja vihreän Pohjolan rakentami-nen ovat pohjoismaisen yhteistyön tärkeimpiä tehtäviä. Kestävien ratkaisujen toteuttaminen vie kuitenkin aikaa. Suomen puheenjohtajuuskaudella korostetaan kiertotalouden merkitys-tä, kestävää metsienkäyttöä ja merien suojelua. Me Pohjoismaissa olemme edelläkävijöitä vihreän teknologian aloilla, ja näihin aloihin tulee entisestään panostaa.
	
	Pohjoismaissa on yhteinen kulttuuripohja, pitkälle kehittyneet tasa-arvo ja kaikkien yksilöi-den arvostus, talkoohenki sekä vilkas yhdistystoiminta. Oikeusvaltioperiaate ja kansalais-ten luottamus valtiota kohtaan ovat meille tärkeitä, ja meillä on muutenkin yhteiset arvot. Pohjoismaiden neuvoston toiminnassa keskeistä on kirkastaa pohjoismaista yhteistyötä ja kertoa siitä kansalaisille.
	
	Pohjoismainen hyvinvointimalli on tunnettu käsite, mutta edelleenkin puuttuu pohjoismai-sen yhteistyön ja sen saavutusten tunnetuksi tekemisen työkalupakki. Kehittämällä hyvin-vointimallista vientituotteen ja luomalla pohjoismaisen brändin työkalupakin vastaamme maailmalta tulleisiin toiveisiin.
	
	Turvallinen Pohjola

	Turvallisuus on kaiken hyvinvoinnin perusta. Nykymaailmassa se voidaan ymmärtää niin fyysisenä kuin kyberturvallisuutena, ja turvallisuutta voivat uhata esimerkiksi globaali pan-demia tai hybridivaikuttaminen. Ilmastonmuutos vaikuttaa kaikilla sektoreilla. Pohjoismaat tekevät jo paljon yhteistyötä monella turvallisuuden alalla, mutta sitä tulee laajentaa ja sy-ventää. Pohjoismaiden neuvosto peräänkuuluttaa vahvaa Pohjolaa, jossa maat ovat yhdessä paremmin varautuneita pandemioiden ja muiden kriisien iskiessä.
	
	Fyysiseen turvallisuuteen liittyvät kiinteästi ennakoiva varautuminen ja yhteinen näkymä huoltovarmuuteen. Koronapandemia on osoittanut, että meillä on tässä vielä paljon työtä tehtävänä. Hanasaari-aloite tulee ulottaa Ruotsi–Suomi-yhteistyöstä kattamaan kaikki Poh-joismaat. Yhteiskuntaturvallisuus on tärkeää Pohjoismaiden neuvostolle, ja huoltovarmuus on teema, jonka käsittelyä tulee jatkaa laajemmin.
	
	Viime vuosien aikana on tehty useita vakavia kyberhyökkäyksiä valtiollisia instituutioita ja yksityisiä henkilöitä kohtaan. Pohjoismaiden neuvoston tulee toimia sen eteen, että Pohjo-lalle luodaan yhteinen kyberturvallisuusstrategia ja siihen liittyvä toimenpidesuunnitelma, joiden valmistelutyössä tulee pitää tiiviisti mukana myös alan sidosryhmät.
	
	Kansalaisten rajaton Pohjola

	Koronapandemian jälkeen on palattava rajattomaan Pohjolaan siten, että ihmiset ja palvelut voivat jälleen liikkuva vapaasti ja esteettömästi Pohjolan alueella. Tärkeä tehtävämme on syventää pohjoismaista integraatiota sekä pitää pohjoismaisten rajaesteiden poistaminen sen keskipisteessä. 
	
	Rajaesteiden poistamisessa ja liikkumisen edistämisessä tulee ottaa käyttöön uusia, tehok-kaita työkaluja. Asetamme tulevaisuuden tavoitteet korkealle ja ehdotamme Pohjoismaiden hallituksille yhteistä pohjoismaista tilannekuvaa sekä hallitusten yhteisiä täysistuntoja. Tu-levaisuudessa ei riitä, että maat tekevät omia kansallisia strategioitaan eri aloilla toisistaan erillään, vaan Pohjoismaiden tulisi laatia suunnitelma, miten päästään laatimaan yhteisiä strategioita tai ainakin konsultoimaan toisia maita ennen kansallisten strategioiden laati-mista ja hyväksymistä. Lisäksi maiden tulee Helsingin sopimuksen hengessä lisätä julkisen hallinnon pohjoismaisia kontakteja ja virkamiesyhteistyötä kaikilla tasoilla. 
	
	Kansalaisten luontevaa yhteistyötä on ollut Pohjolassa jo 1950-luvulta asti. Epävirallisel-la yhteistyöllä on paikkansa, ja yhteisen kieliosaamisen lisäksi verkostot ovat Pohjolassa tärkeitä. Pohjoismainen kulttuuriyhteistyö on kärsinyt sekä koronarajoituksista että poh-joismaisen budjetin kulttuurileikkauksista. Koronarajoitusten jälkeen olemme tienhaarassa. Huolehdimme siitä, että jatkamme tästä pohjoismaisen luottamuksen tiellä.
	
	Kansainvälinen Pohjola

	Maailman tapahtumat ja geopoliittisen tilanteen kehitys vaikuttavat Pohjolaan. Puheen-johtajuusvuoden aikana päivitetään Pohjoismaiden neuvoston kansainvälinen strategia. Tärkeitä kriteereitä ovat pitkän linjan strateginen toiminta sekä pohjoismaisen lisäarvon tuominen. Emme kilpaile muiden kansainvälisten organisaatioiden kanssa kansainvälisestä näkyvyydestä vaan tuomme pohjoismaista lisäarvoa kaikissa toimissamme.
	
	Pääministereiden visio Pohjolasta maailman kestävimpänä ja integroituneimpana alueena vuoteen 2030 mennessä on tärkeä tavoite. Tämän vuoksi tulisi rakentaa strategista ja pit-käjänteistä pohjoismaista ulkopoliittista yhteistyötä ja nostaa yhteistyötavoitteiden kun-nianhimoa vielä korkeammalle kuin Bjarnasonin raportissa todetaan. Vision mukaisesti Pohjoismailla tulisi olla yhtenäinen maakuva, pohjoismainen malli, joka samalla on myös vientituote.
	
	Tulevaisuusorientoitunut Pohjola

	Kun vietämme puheenjohtajuusvuoteen osuvia juhlallisuuksia, voimme pysähtyä ja miettiä työtapoja, joiden avulla saamme pohjoismaisesta yhteistyöstä tehokkaampaa ja strategi-sempaa. Yhteistyötä Pohjoismaiden ministerineuvoston ja Pohjoismaiden hallitusten suun-taan tulee tehostaa. Pieninä avoimina vientitalouksina olemme hyvin riippuvaisia maailman taloudellisesta ja valtapoliittisesta kehityksestä. Pidämme tärkeänä, että Pohjola esiintyy maailmalla yhteisellä äänellä.
	
	EU:n tulevaisuuskonventissa keskusteltiin EU:n tulevaisuudesta viimeksi vuonna 2002, ja pian alkavat seuraavat EU:n tulevaisuutta käsittelevät keskustelut. Pohjoismaista tulevai-suuskonventtia ei ole koskaan järjestetty. Tulevaisuuskeskustelut ovat tärkeitä, ja sellaisia olisi syytä käydä hallitusten ja parlamentaarikoiden välillä. Pääministereiden kanssa tule-vaisuuskeskustelu voidaan käydä esimerkiksi puheenjohtajuusvuoden täysistunnon huippu-kokouksessa lokakuussa 2022. Tärkeät kysymykset ovat neuvoston oman toiminnan selkeyt-täminen, pitkän linjan strategisten tavoitteiden asettaminen ja tehokkaiden toimintatapojen omaksuminen. Yhteistyötä erityisesti Pohjoismaisen ministerineuvoston ja pohjoismaisten hallitusten kanssa edistetään.
	
	
	
	
	
	
	Ett hållbart Norden

	
	Den nordiska välfärdsmodellen uppskattas allmänt som en av de nordiska ländernas vikti-gaste landvinningar. De nordiska länderna ligger i täten när det gäller olika välfärds- och lyckoindikatorer. Coronavirusepidemin har dock förändrat världen och ställt de nordiska län-derna inför nya utmaningar. I den här situationen testas också hållbarheten hos den nordis-ka modellen. Vi behöver en gemensam vision om vart världen är på väg och vilken del vi har i den, så att vi kan lösa gemensamma utmaningar som en gemensam front. 
	
	Under Finlands ordförandeskap firar vi Nordiska rådets 70-årsjubileum, vilket ger oss ett utmärkt tillfälle att tillsammans hitta arbetssätt som kunde göra det nordiska samarbetet mer effektivt och strategiskt. 
	
	Dessutom firar Helsingforsavtalet, som är viktigt för det nordiska samarbetet, sitt 60-års-jubileum under Finlands ordförandeskap. Samarbetsavtalet mellan Island, Norge, Sverige, Finland och Danmark undertecknades 23.3.1962, vilket firas som Nordens dag.
	
	Ålands självstyre fyller 100 år 9.6.2022. Åland är ett autonomt, demilitariserat och officiellt svenskspråkigt landskap i Finland. Självstyrets jubileumsår kommer att uppmärksammas under Finlands ordförandeskap i Nordiska rådet.
	
	Ett socialt och ekologiskt hållbart Norden 

	När det gäller inrikespolitiken har de nordiska länderna ansetts vara likartade i det hänse-endet att alla har en hög skattenivå, omfattande offentliga tjänster och att alla länderna försöker hålla arbetslösheten så låg som möjligt. I den berömda nordiska välfärdsmodellen har medborgarna en hög levnadsstandard och en välorganiserad social trygghet.
	
	Den nordiska välfärdsmodellen ger goda förutsättningar att ekologiskt, socialt och ekono-miskt utveckla Norden som en föregångare inom hållbar utveckling. Alla dimensioner i den hållbara utvecklingen måste vara i balans. Det betyder att också ekonomisk stabilitet är en förutsättning för en hållbar välfärdsmodell.
	
	De nordiska ländernas ekonomier står inför nya utmaningar och i det läget sätts även den nordiska modellen på prov. Till utmaningarna hör ekonomisk osäkerhet, ökad ojämlikhet och försämrad försörjningskvot till följd av att befolkningen åldras. Vi vill göra en kritisk bedöm-ning av ämnet och analysera den nordiska modellens nuvarande tillstånd och dess utma-ningar. Vi måste öppet ta itu med de problem välfärdsmodellen står inför under 2020-talet. Förutsättningarna för den nordiska välfärdsmodellen måste säkras även i framtiden.
	
	Pandemins konsekvenser har prövat de nordiska ekonomierna. Många företag har tvingats stänga sina dörrar och arbetslösheten har stigit kraftigt i alla nordiska länder, särskilt inom tjänstesektorn. Vi måste utreda vad vi tillsammans kan göra åt arbetslösheten, särskilt ung-domsarbetslösheten, och hur vi kan dela god nordisk praxis mer effektivt. Baserat på styrkan i våra avtalssamhällen kan vi i samarbete med arbetsmarknadsorganisationer och näringsliv på bästa sätt stödja och främja hållbar ekonomisk utveckling.
	
	De viktigaste uppgifterna i det nordiska samarbetet är att dämpa klimatförändringen, att bekämpa förlusten av biologisk mångfald och att bygga ett grönt Norden. Det tar dock tid att genomföra hållbara gröna lösningar. Under Finlands ordförandeskap betonas vikten av cirkulär ekonomi, ett hållbart skogsbruk och skyddet av haven. I Norden är vi pionjärer inom grön teknik och vi bör satsa ännu mer på dessa områden.
	
	De nordiska länderna delar en gemensam kulturgrund, långtgående jämlikhet samt respekt för individen, talkoanda och livlig föreningsverksamhet. Vi värnar om rättsstatsprincipen, vi ser det som viktigt att medborgarna har förtroende för staten och vi har även i övrigt gemen-samma värderingar. Det centrala är att tydliggöra det nordiska samarbetet och kommunicera det till medborgarna. 
	
	Den nordiska välfärdsmodellen är ett begrepp, men det saknas fortfarande en särskild verk-tygslåda för det nordiska samarbetet och för att göra dess prestationer kända. Genom att ut-veckla en exportprodukt av välfärdsmodellen och bygga upp en verktygslåda för det nordiska varumärket kan vi svara på önskemål som uttryckts runtom i världen.
	
	Ett säkert Norden

	Säkerhet är grunden och utgångspunkten för all välfärd. I dagens värld kan det förstås som fysisk säkerhet eller cybersäkerhet, och säkerheten kan hotas exempelvis av en global pan-demi eller hybridpåverkan. Klimatförändringen inverkar på allt och alla, oavsett sektor. De nordiska länderna samarbetar redan nära på många säkerhetsområden, men samarbetet bör utvidgas och fördjupas. Nordiska rådet efterlyser ett starkt Norden där länderna är bättre gemensamt förberedda när pandemier och andra kriser slår till.
	
	Fysisk säkerhet innebär proaktiv beredskap och en gemensam syn på försörjningsberedska-pen. Coronapandemin har visat att vi fortfarande har mycket att göra här. Hanaholmen-initi-ativet måste utökas från samarbetet mellan Sverige och Finland till att omfatta alla nordiska länder. Den sociala tryggheten är viktig för Nordiska rådet och försörjningsberedskapen är ett tema som behöver behandlas mer ingående.
	
	Under de senaste åren har vi haft flera allvarliga cyberattacker mot statliga institutioner och privatpersoner. Nordiska rådet måste medverka till att det tas fram en gemensam cybersä-kerhetsstrategi och en tillhörande handlingsplan för Norden. Också de olika intressenterna inom sektorn bör aktivt delta i det förberedande arbetet.
	
	Medborgarnas gränslösa Norden

	Efter coronaepidemin måste vi återvända till ett gränslöst Norden så att människor och tjänster återigen kan röra sig fritt och obehindrat. Vi har en viktig uppgift i att fördjupa den nordiska integrationen och fokusera på att eliminera gränshinder. 
	
	Nya och effektiva verktyg måste tas i bruk för att undanröja gränshinder och främja rörlig-heten. Vi sätter målen för framtiden högt och föreslår en gemensam nordisk lägesbild och gemensamma plenarsammanträden för de nordiska regeringarna. I framtiden räcker det inte att länderna utarbetar egna nationella strategier inom olika områden, utan det krävs en plan för hur vi kan ta fram gemensamma nordiska strategier, eller åtminstone samråda med de andra länderna innan en nationell strategi utarbetas och godkänns. Dessutom bör den offentliga förvaltningens och tjänstemännens nordiska kontakter samt samarbetet mellan tjänstemän på alla nivåer byggas ut i enlighet med Helsingforsavtalets anda. 
	
	Sedan 1950-talet har det i Norden funnits ett naturligt samarbete på medborgarnivå. Infor-mellt samarbete har sin plats och utöver de goda språkkunskaperna är de många nätverken viktiga i de nordiska länderna. Det nordiska kultursamarbetet har drabbats av både corona-restriktioner och nedskärningar i kulturanslagen. Efter coronarestriktionerna står vi vid ett vägskäl. Vi måste fortsätta på den välkända nordiska vägen i en anda av förtroende.
	
	Det internationella Norden

	Det som händer på andra håll i världen och utvecklingen av det geopolitiska läget inverkar på de nordiska länderna. Under ordförandeskapet uppdateras rådets internationella strategi. Det är viktigt att strategin är långsiktig och ger nordiskt mervärde. Vi konkurrerar inte med andra internationella organisationer om internationell synlighet, utan vi tillför nordiskt mer-värde till de åtgärder vi prioriterar.
	
	Statsministrarnas vision om Norden som världens mest hållbara och integrerade region 2030 är ett viktigt mål. Därför bör vi bygga upp ett strategiskt och långsiktigt nordiskt utrikespolitiskt samarbete och lägga ambitionsnivån för samarbetet högre än i Bjarnasons rapport. Den nordiska modellen har mejslats ut under lång tid. I enlighet med visionen bör vi ta fram enhetlig landsbild för Norden, den nordiska modellen, och utveckla modellen till en exportprodukt.
	
	Ett framtidsorienterat Norden

	När vi möts under ordförandeskapsårets jubileer kan vi gärna stanna upp och diskutera arbetssätt som gör det nordiska samarbetet mer effektivt och strategiskt. Samarbetet med Nordiska ministerrådet och de nordiska regeringarna måste intensifieras. Som små öppna exportekonomier är vi mycket beroende av den ekonomiska och maktpolitiska utvecklingen i världen. Vi anser det viktigt att Norden talar med en gemensam röst runt om i världen.
	
	Vid EU:s framtidskonvent 2002 diskuterades EU:s framtid och snart är det dags för nya diskussioner. Ett nordiskt framtidskonvent har aldrig hållits. Frågan är viktig och det finns många skäl till att föra framtidsdiskussioner mellan regeringar och parlamentariker. Under ordförandeskapet kunde en framtidsdiskussion till exempel föras med statsministrarna vid plenarsammanträdets toppmöte i oktober 2022. Det är angeläget att förtydliga rådets egen verksamhet och sätta upp långsiktiga strategiska mål samt att ta fram effektiva arbetssätt. Samarbetet särskilt med Nordiska ministerrådet och de nordiska regeringarna kommer att främjas.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Sjálfbær Norðurlönd

	
	Norræna velferðarlíkanið er almennt talið vera meðal helstu framfara sem orðið hafa á Norðurlöndum. Norðurlöndin eru í fararbroddi þegar kemur að ýmsum velferðar- og velsældarvísum. Kórónaveirufaraldurinn hefur hins vegar gjörbreytt heiminum og valdið nýjum áskorunum á Norðurlöndum. Við slíkar aðstæður reynir á sjálfbærni norræna líkansins. Þörf er á sameiginlegri sýn á hvert heimurinn stefnir og hver hlutdeild okkar er til þess að við getum lagst á eitt við að leysa sameiginlegar áskoranir. 
	
	Á formennskuári Finnlands verður sjötíu ára afmæli Norðurlandaráðs fagnað og er það kjörið tilefni til að tileinka okkur starfshætti sem auka skilvirkni og stefnumörkun í norrænu samstarfi. 
	
	Á formennskuári Finnlands verður einnig haldið upp á sextíu ára afmæli Helsingforssamningsins sem norrænt samstarf er byggt á. Samstarfssamningur Íslands, Noregs, Svíþjóðar, Finnlands og Danmerkur var undirritaður 23. mars 1962 sem nú er haldið upp á og er nefndur Dagur Norðurlanda.
	
	Sjálfstjórn Álandseyja verður eitt hundrað ára 9. júní 2022. Álandseyjar er herlaust sjálfstjórnarsvæði með sænsku sem opinbert tungumál en heyra undir Finnland. Afmælisári sjálfstjórnarinnar verður minnst á formennskuári Finnlands í Norðurlandaráði.
	
	Félagslega og vistfræðilega sjálfbær Norðurlönd 

	Norðurlöndin teljast svipuð í innanlandsmálum með hátt skattstig og víðtæka almannaþjónustu auk þess sem öll löndin leitast við að halda atvinnuleysi í lágmarki. Í hinum rómuðu velferðarsamfélögum Norðurlanda eru lífskjör góð og vel staðið að félagslegu öryggi almennings.
	
	Norræna velferðarlíkanið veitir löndunum góðar forsendur til að verða leiðandi í sjálfbærri þróun, vistrænt, félagslega og efnahagslega. Allar víddir sjálfbærrar þróunar verða að vera í innbyrðis jafnvægi. Í því felst að efnahagslegur stöðugleiki er forsenda fyrir sjálfbæru velferðarlíkani.
	
	Hagkerfi Norðurlanda standa frammi fyrir nýjum áskorunum og þá reynir á norræna líkanið. Meðal áskorana má nefna efnahagslega óvissu og vaxandi ójöfnuð en einnig óhagstætt framfærsluhlutfall þegar meðalaldur almennings fer hækkandi. Við viljum vinna gagnrýna úttekt á þessum málum, greina núverandi ástand og einnig áskoranir norræna líkansins. Við verðum að vera óhrædd við að takast á við þann vanda sem steðjar að velferðarlíkaninu á þriðja áratug 21. aldarinnar. Tryggja verður forsendur norræna velferðarlíkansins til framtíðar. 
	
	Afleiðingar faraldursins hafa reynt á hagkerfi Norðurlanda. Fjöldi fyrirtækja hefur neyðst til að hætta rekstri og atvinnuleysi hefur stóraukist alls staðar á Norðurlöndum, einkum í þjónustugreinum. Við verðum að kanna hvernig við getum brugðist sameiginlega við atvinnuleysi, einkum meðal ungs fólks, og hvernig við skiptumst á góðum norrænum starfsvenjum með markvissum hætti. Sú hefð sem er fyrir gerð kjarasamninga milli aðila vinnumarkaðarins gerir samfélögum okkar kleift að styðja og efla sjálfbæra efnahagsþróun. 
	
	Brýnustu verkefni norrænnar samvinnu eru að hægja á loftslagsbreytingum, sporna gegn hnignun líffræðilegrar fjölbreytni og skapa græn Norðurlönd. Það tekur tíma að innleiða sjálfbærar grænar lausnir. Finnland mun á formennskuárinu leggja áherslu á hringrásarhagkerfi, sjálfbæra skógrækt og verndun sjávar. Norðurlönd eru frumkvöðlar á sviði grænnar tækni og ættu að fjárfesta enn meira á því sviði.
	
	Norðurlöndin byggjast á sameiginlegum menningargrunni, víðtæku jafnrétti og virðingu fyrir einstaklingnum ásamt ósérhlífni, samstarfsvilja og öflugum félagasamtökum. Við stöndum vörð um réttarríkið og leggjum áherslu á að almenningur beri traust til ríkisins, svo einhver hinna mörgu sameiginlegu gilda séu nefnd. Mestu máli skiptir að norrænt samstarf verði greinilegra og nái betur út til almennings. 
	
	Norræna velferðarlíkanið er ákveðið hugtak en þörf er á verkfærakistu fyrir vörumerki Norðurlanda sem vekur athygli á árangrinum. Með því að þróa útflutningsvöru byggða á velferðarlíkaninu og skapa verkfærakistu fyrir vörumerki Norðurlanda verður hægt að bregðast við eftirspurn um allan heim.
	
	Örugg Norðurlönd

	Öryggi er grundvöllur og upphaf allrar velferðar. Í nútímaheimi getur það verið raunlægt öryggi eða netöryggi en öryggi getur staðið ógn af heimsfaraldri eða fjölþáttaáhrifum. Loftslagsbreytingar hafa áhrif á allt og alla og í öllum atvinnugreinum. Norðurlöndin vinna náið saman á ýmsum sviðum öryggismála en samstarfið þarf að auka og dýpka. Norðurlandaráð kallar eftir öflugum Norðurlöndum sem eru betur undir það búin þegar heimsfaraldur brýst út eða annað hættuástand skapast.
	
	Raunlægt öryggi felst í fyrirbyggjandi viðbúnaði og sameiginlegri sýn á neyðarviðbúnað. Kórónaveirufaraldurinn hefur sýnt að þar eigum við langt í land. Samstarf Svíþjóðar og Finnlands sem kennt er við Hanaholmen þarf að útvíkka til allra Norðurlanda. Norðurlandaráð lætur félagslegt öryggi sig miklu varða og neyðarviðbúnaður er einmitt málaflokkur sem þarf að huga mun betur að.
	
	Á undanförnum árum hafa margar norrænar ríkisstofnanir og einstaklingar orðið fyrir alvarlegum netárásum. Norðurlandaráð verður að beita sér fyrir því að Norðurlöndin móti sér sameiginlega netöryggisstefnu og aðgerðaáætlun þar að lútandi. Ýmsir hagsmunaaðilar á þessu sviði ættu að koma að undirbúningnum.
	
	Landamæralaus Norðurlönd íbúanna

	Þegar faraldrinum linnir verðum við að hverfa aftur að Norðurlöndum án landamæra með frjálsri för einstaklinga og þjónustu. Brýnt verkefni er að dýpka norræna samþættingu og einbeita okkur að afnámi stjórnsýsluhindrana. 
	
	Grípa verður til nýrra og öflugra tækja til að fjarlægja stjórnsýsluhindranir og greiða fyrir hreyfanleika. Við setjum okkur háleit framtíðarmarkmið og leggjum til að unnið verði sameiginlegt stöðumat fyrir Norðurlönd og haldnir sameiginlegir þingfundir með ríkisstjórnum landanna. Í framtíðinni nægir ekki að löndin semji innanlandsstefnur á ýmsum sviðum heldur þarf áætlun um hvernig þau semja samnorrænar stefnur eða hafa samráð sín á milli áður en þau semja og samþykkja eigin stefnur. Auk þess þarf að auka norræn samskipti í opinberri stjórnsýslu og meðal embættismanna svo og samstarf opinberra starfsmanna á öllum stigum, í anda Helsingforssamningsins. 
	
	Sjötti áratugur tuttugustu aldar markaði upphafið á sjálfsögðu samstarfi almennings á Norðurlöndum. Óformlegt samstarf er gagnlegt en auk góðrar tungumálakunnáttu skipta hin mörgu samstarfsnet máli í löndunum. Norrænt menningarsamstarf hefur fundið fyrir takmörkunum í faraldrinum og niðurskurði á framlögum til menningarmála. Eftir takmarkanir vegna farsóttarinnar stöndum við á vegamótum. Við verðum að halda áfram á þeirri braut sem við þekkjum í norrænu samstarfi sem einkennist af gagnkvæmu trausti og trúnaði.
	
	Alþjóðleg Norðurlönd

	Þróun heimsmála og breyttar landfræðipólitískar aðstæður hafa áhrif á Norðurlöndum. Stefna Norðurlandaráðs í alþjóðamálum verður endurskoðuð á formennskuárinu. Mikilvægt er að hugsa stefnuna til langs tíma og að hún skapi norrænan virðisauka. Við keppum ekki við aðrar alþjóðastofnanir um athyglina heldur bætum við norrænum virðisauka við þær aðgerðir sem við setjum í forgang.
	
	Framtíðarsýn forsætisráðherranna um að Norðurlöndin verði sjálfbærasta og samþættasta svæði heims fyrir árið 2030 er mikilvægt markmið. Þess vegna þurfum við að skapa stefnumarkandi norrænt utanríkismálasamstarf til langs tíma og stefna hærra en gert er í skýrslu Björns Bjarnasonar. Norræna líkanið hefur mótast um langt skeið. Í samræmi við framtíðarsýnina þurfum við að skapa heildræna mynd af Norðurlöndum og norræna líkaninu og undirbúa hana til útflutnings.
	
	Norðurlönd sem horfa til framtíðar

	Þegar við komum saman í afmælisfögnuðum formennskuársins gefst tækifæri til að staldra við og ræða starfshætti sem auka skilvirkni og stefnumörkun í norrænu samstarfi. Samstarf við Norrænu ráðherranefndina og norrænu ríkisstjórnirnar verður að efla. Lítil og opin útflutningshagkerfi landanna eiga mikið undir því hvernig efnahagsmál og valdajafnvægi þróast í heiminum. Við teljum mikilvægt að Norðurlöndin tali með sameiginlegri rödd víða um heim.
	
	Á framtíðarráðstefnu ESB árið 2002 var rætt um framtíð sambandsins og nú er tímabært að efna til nýrra umræðna. Norræn framtíðarráðstefna hefur aldrei verið haldin. Um er að ræða brýnt málefni og ærið tilefni er til að efna til framtíðarumræðu milli ríkisstjórna og þingmanna. Á formennskuárinu mætti efna til framtíðarumræðu með forsætisráðherrunum á leiðtogafundi þingsins í október 2022. Mikilvægt er að starfsemi ráðsins verði greinilegri, að það setji sér stefnumarkandi langtímamarkmið og taki upp skilvirka starfshætti. Samstarf einkum við Norrænu ráðherranefndina og norrænu ríkisstjórnirnar verður eflt.
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