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ARBETSLIVS- OCH 
JÄMSTÄLLDHETSUTSKOTTETS 
BETÄNKANDE 9/2005 rd

Regeringens proposition med förslag till lag om
ändring av lagen om institutets för arbetshy-
gien verksamhet och finansiering

INLEDNING
Remiss
Riksdagen remitterade den 25 oktober 2005 en
proposition till riksdagen med förslag till lag om
ändring av lagen om institutets för arbetshygien
verksamhet och finansiering (RP 181/2005 rd)
till arbetslivs- och jämställdhetsutskottet för be-
redning.

Sakkunniga
Utskottet har hört 
RP 181/2005 rd
- konsultativ tjänsteman Raimo Salonen, soci-
al- och hälsovårdsministeriet

- generaldirektör Harri Vainio, chef för Uleå-
borgs regionsinstitut för arbetshygien  Veik-
ko Kujala, ordförande för Työterveyslaitok-
sen akavalaiset ry  Jouni Lehtelä och huvud-
förtroendeman för Offentliga och privata sek-
torns funktionärsförbund JYTY rf  Ritva
Ekroos, Institutet för arbetshygien.
PROPOSITIONEN
Regeringen föreslår att lagen om institutets för
arbetshygien verksamhet och finansiering änd-
ras så, att man stryker passusen om att institutets
organisation består av ett centralinstitut och re-
gioninstitut. Institutet för arbetshygien skall i
fortsättningen i organisatoriskt hänseende bestå
av riksomfattande kompetenscentra, till vilkas
uppgifter också skall höra att trygga verksamhe-
ten och tillgången till tjänster på regional nivå. 

Samtidigt ändras institutets för arbetshygien
svenska namn till Arbetshälsoinstitutet.

Lagen avses träda i kraft så snart som möjligt.
UTSKOTTETS ÖVERVÄGANDEN
Motivering
Med hänvisning till propositionen och övrig ut-
redning finner utskottet förslaget behövligt och
lämpligt. Utskottet tillstyrker lagförslaget utan
ändringar.
Syftet med lagförslaget är att möjliggöra en
omorganisering av institutet för arbetshygien så
att det bättre motsvarar arbetslivets behov. Ett
nytt inslag i organisationen är förslaget att inrät-
ta sex kompetenscentrum. Dessa ska ersätta nu-
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varande tolv avdelningar och sex regioninstitut
för arbetshygien.

Det är inte tänkt att omorganiseringen ska re-
ducera Arbetshälsoinstitutets regionala verk-
samhet utan det kommer fortsättningsvis att fin-
nas på sex orter, nämligen i Helsingfors, Kuo-
pio. Villmanstrand, Uleåborg, Tammerfors och
Åbo. De regionala verksamhetsställena kommer
i ännu högre grad än tidigare att vara en integre-
rad del av de nya kompetenscentrumen. Genom
sammanslagningen vill man stärka det regionala
kunnandet och ställa Arbetshälsoinstitutets
mångsidiga expertis till allmänhetens förfogan-
de i hela landet. 

Utskottet finner omorganiseringen av Arbets-
hälsoinstitutet motiverad för att institutet bättre
ska motsvara de krav som följer av förändringar-
2

na i arbetslivet. Utifrån utredning anser utskot-
tet att personalen beaktats väl i beredningen och
genomförandet av reformen och att informatio-
nen har präglats av öppenhet. Utskottet under-
stryker vikten av att institutet i sin egen utveck-
lingsprocess så noga som möjligt följer de prin-
ciper för ett gott arbetsklimat som dess experter
rekommenderar andra i motsvarande förnyelse-
processer.

Förslag till beslut
Med stöd av det ovan anförda föreslår arbets-
livs- och jämställdhetsutskottet 

att lagförslaget godkänns utan ändring-
ar.
Helsingfors den 2 december 2005

I den avgörande behandlingen deltog
ordf. Jukka Gustafsson /sd
medl. Sari Essayah /kd

Susanna Haapoja /cent
Roger Jansson /sv
Anneli Kiljunen /sd
Esa Lahtela /sd
Riikka Moilanen-Savolainen /cent
Markus Mustajärvi /vänst
Terhi Peltokorpi /cent
Leena Rauhala /kd
Tero Rönni /sd
Arto Satonen /saml

ers. Paula Risikko /saml
Oras Tynkkynen /gröna.
Sekreterare var
utskottsråd Ritva Bäckström.
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