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UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

Syftet med planen for de offentliga finanserna é&r att stodja det beslutsfattande som géller de of-
fentliga finanserna och de mal som stillts for de offentliga finanserna. I planen ingér delar som
giller statsfinanserna, vélfirdsomradenas ekonomi, den kommunala ekonomin, lagstadgade ar-
betspensionsanstalter och dvriga socialskyddsfonder. Statsrddet gor upp en plan for de offentliga
finanserna for varje valperiod och justerar &rligen planen for de f6ljande fyra éren.

Finansministeriets bedomning dr att den ekonomiska tillvixten kommer att vara 1,3 % 2025 och
kring 1,5 procent 2026—2029. Den geopolitiska osdkerheten och de handelspolitiska spanning-
arna har dock avsevért okat osékerheten om framtidsutsikterna. Underskottet i de offentliga fi-
nanserna 6kade och var 4,4 procent i forhéllande till bruttonationalprodukten 2024. Det forbatt-
rade konjunkturldget och de anpassningsétgirder som regeringen beslutat om minskar underskot-
tet fran och med 2025.

De offentliga finanserna har under de senaste 15 aren forsdmrats pa grund av den éldrande be-
folkningen, globala kriser, konsekvenserna av Rysslands anfallskrig och den svaga ekonomiska
tillvaxten i Finland. Under de senaste aren har ocksa de stora forsvarsupphandlingarna och den
hdjda réntenivan okat den offentliga skulden. Finansministeriets ekonomiska avdelning forut-
spér att den offentliga sektorns skuld i forhallande till bruttonationalprodukten kommer att vara
néstan 90 procent i slutet av 2029, medan den var cirka 35 procent 2008.

Statsminister Petteri Orpos regering har som mal att stabilisera skuldkvoten i de offentliga finan-
serna fram till 2027. Genom regeringens sysselsittnings- och tillvixtatgédrder efterstravas
100 000 nya sysselsatta. Mélet pa langre sikt &r att hoja sysselséttningsgraden till 80 procent. For
att uppna maélen har regeringen tidigare beslutat och forbundit sig att genomfora atgérder som
stirker de offentliga finanserna med sammanlagt 9 miljarder euro. Regeringen beslutade vid halv-
tidsdversynen om nya atgérder som enligt planen for de offentliga finanserna forbéttrar incita-
menten att arbeta, stirker finlaindarnas kdpkraft och stoder forutséttningarna for investeringar och
foretagande.

Arbetslivs- och jamstilldhetsutskottet behandlar planen nérmare i frdga om sitt eget ansvarsom-
ride.
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Arbetslivet

I planen for de offentliga finanserna konstateras det att sysselsdttningsldget &r svagt, men tack
vare den 6kade produktionen under 2025 bérjar sysselséttningen gradvis oka. Aren 2026—2029
okar antalet sysselsatta och arbetsloshetsgraden sjunker till drygt 7 procent, berdknas det i pla-
nen. Sysselséttningsgraden (15—64-aringar)beridknas oka till 73,7 procent 2029. Utvecklingen
av sysselsittningen paverkas forutom av konjunkturutvecklingen ocksa av regeringens struktur-
politiska sysselsattningsatgérder.

De viktigaste strukturpolitiska atgérderna for att 6ka sysselsittningen enligt regeringsprogram-
met bestar av omfattande reformer av arbetsloshetsforménerna och arbetsmarknadsreformer som
stirker flexibiliteten pa arbetsmarknaden. Dessa atgérder har i stor utstrdckning redan genom-
forts. De atgédrder som hittills har genomforts beddms enligt planen for de offentliga finanserna pé
langre sikt starka sysselséttningen med cirka 90 000 personer och de offentliga finanserna med
sammanlagt cirka 2,1 miljarder euro genom den 6kade sysselséttningen.

Vid halvtidsdversynen beslutade regeringen om sadana &ndringar i beskattningen som dels sto-
der 6kade investeringar och foretagande, dels forbéttrar incitamenten att arbeta och dkar konsu-
menternas kopkraft. Samtidigt beslutade regeringen att stéirka skattebasen bland annat genom att
ritten till skatteavdrag for medlemsavgifter till arbetsmarknadsorganisationer slopas frén och
med 2026. Andringen genomfdrs symmetriskt bade i friga om arbetsgivar- och arbetstagarorga-
nisationernas medlemsavgifter.

Regeringen beslutade vid halvtidsdversynen att slopa skrivningen i regeringsprogrammet om att
ingen 16n ska betalas under den forsta sjukledighetsdagen. Regeringen ersétter skrivningen med
tre nya atgérder. Den forsta géller sparad ledighet, det vill semesterdagar som arbetstagaren spa-
rar fOr att ta ut under foljande semesterperiod eller senare. Enligt besluten vid halvtidséverldgg-
ningen ar det i fortsdttningen arbetsgivaren som beslutar nér sparad ledighet ska hallas p4 samma
sitt som i friga om andra semestrar, om inte ndgot annat avtalas. En annan atgard ar att fortydliga
bestdmmelserna om integritetsskydd i arbetslivet. Regeringen beslutade utreda behoven av att
andra lagen om integritetsskydd i arbetslivet och mdjligheterna att upphéiva det Finlandstilldgg
som medfor administrativ borda. For det tredje beslutade regeringen sénka tillimpningsgrénsen
for personalens forvaltningsrepresentation fran 150 till 100 anstéllda och slog fast att forvalt-
ningsrepresentationen ska genomforas i styrelsen eller ledningsgruppen.

Vid halvtidséversynen beslutade regeringen ocksé utreda metoder for att underlitta anstillningen
av unga under 29 r. Beslut om detta ska fattas vid ramforhandlingarna varen 2026. Regeringen
beslutade om en dndring av hemvardsstodet, enligt vilken rétten till stod for hemvard borjar efter
tre ars boendetid. Syftet med &ndringen ar att stodja integrationen for barn och foréldrar. Vid
halvtidsoverldggningen bekriftade regeringen ockséd inforandet av en kombinationsforsakring.
Syftet dr att forbattra den sociala tryggheten for personer som samtidigt ér foretagare och 16nta-
gare. Regeringen slog ocksé fast att propositionerna om allmént stod och om en reform av ut-
komststddet sa att det béttre sporrar till arbete ska lamnas till riksdagen hosten 2025.

Vid arbetslivs- och jamstélldhetsutskottets sakkunnigutfragning féstes i likhet med planen for de
offentliga finanserna vikt vid de osdkra ekonomiska utsikterna och risken for att den ekonomiska



Utlatande AjUU 6/2025 rd

utvecklingen i &r och nésta &r blir simre 4n véntat. Det foreligger en allvarlig risk for att 1dngtids-
arbetslosheten 6kar om den ekonomiska utvecklingen forblir svag under en lang tid. De struktu-
rella sysselsdttningsatgirderna har heller ingen effekt om det inte finns nadgon efterfragan pé det
okade utbudet av arbete. I nuldget finns det ovanligt fa lediga jobb. Utskottet framhaller att be-
sluten vid halvtidsoverldggningen om att 6ka investeringarna och stddja foretagande ocksé har
betydelse for den framtida sysselséttningsutvecklingen med beaktande av den 6kade osdkerheten
i varldsekonomin. Utskottet betonar ocksé att det med tanke pa den framtida tillvaxten ar viktigt
att hoja kompetensnivan och stddja kontinuerligt 1drande. Utskottet noterar dessutom att tillvéaxt-
atgirdernas dynamiska effekter inte har kunnat beaktas i planen for de offentliga finanserna. Dar-
for kan tillvaxten ocksa vara snabbare dn véntat, underskotten mindre och skuldkvoten utvecklas
mer gynnsamt dn véintat.

Sakkunniga lyfte ocksa fram den pagaende trippelomstillningen i arbetslivet. Samtidigt dr bade
arbete, hélsa och sikerhet foremal for stora fordndringar. De traditionella arbetsrollerna dndras
samtidigt som det krévs nya fardigheter och uppkommer nya arbetstillfdllen. Arbetslivs- och jam-
stilldhetsutskottet betonar arbetslivsforskningens betydelse for att svara pa fordndringarna i ar-
betslivet. Utskottet anser det vara viktigt att psykisk hélsa och kognitiv ergonomi beaktas i fore-
tagshilsovéarden starkare dn for nérvarande.

Jdamstdlldhet

Planen for de offentliga finanserna innehaller ingen beddmning av jimstélldhetskonsekvenserna.
Utifran arbetslivs- och jamstéilldhetsutskottets sakkunnigutfragning kan bland annat f6ljande be-
slut vid ramforhandlingarna ha konsekvenser for jamstalldheten: hojningen av nivan pa arvodena
for nérstaendevérd och familjevard, dndringen av lagen om funktionshinderservice sé att den fo6l-
jer grundlagsutskottets riktlinjer om livsskedet, &ndringarna i hemvérdsstddet, forsoket med val-
frihet for personer dver 65 ar (FPA-ersittningar), genomforandet av det befolkningspolitiska pro-
grammet och dndringarna i beskattningen. Sakkunniga framforde ocksé att besparingarna i stats-
understdden kan minska finansieringen till organisationer som utfor arbete som framjar delaktig-
het, jamstélldhet och likabehandling och pa sa sétt forsvaga arbetet for att frimja jaimstélldhet och
likabehandling i samhéllet.

Vid beredningen av den arliga budgeten gor ministerierna en sammanfattande granskning av den
verksambhet i anslutning till budgetpropositionen som har betydande jamstélldhetskonsekvenser.
Vid granskningen av konsekvenserna for jamstélldheten ska uppmérksamhet enligt finansminis-
teriets anvisningar fistas vid de samhélleliga effektmélen for jamstilldheten mellan kénen inom
forvaltningsomréadet och vid de utgifter inom forvaltningsomradet som kan inverka pé forverkli-
gandet av jdmstilldheten. Dessutom ska de viktigaste konsekvenserna, inklusive konsekvenserna
for jamlikheten och jamstilldheten, bedomas vid beredningen av varje proposition.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet konstaterar att myndigheterna har skyldighet att frémja
jamstélldheten i all sin verksambhet. Det ér ytterst viktigt att man vid beredningen av propositio-
ner och andra atgérder som vidtas for att genomfora planen for de offentliga finanserna bedémer
deras konsekvenser for jamstélldheten for att negativa konsekvenser ska kunna minskas och und-
vikas. En omsorgsfull bedomning av konsekvenserna for jimstilldheten och jamlikheten &r en
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forutsitting atminstone 1 friga om ovan ndmnda helheter. Vid bedémningen ska uppmérksamhet
fastas vid om konsekvenserna hopas pa enskilda ménniskogrupper.

Utskottet anser i likhet med forra aret att det ar viktigt att nuvarande och kommande offentliga in-
vesteringar i forsknings- och utvecklingsverksambhet strivar efter att avveckla en starkt kons-
segregerad arbetsmarknad i Finland, utnyttjar en sa bred kunskapsbas som mojligt och gor det
mdjligt for personer med olika bakgrund att utbilda sig inom branscher som ur framtidsperspek-
tiv dr viktiga for Finland (se ocksd AjUU 6/2024 rd, s. 3). I Finland har andelen kvinnor okat till
exempel bland studerande inom teknik, men kvinnorna utgér fortfarande omkring en tredjedel av
alla studerande inom branschen. Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet betonar utbildningens be-
tydelse for att forebygga segregation pa arbetsmarknaden pa lang sikt. Utskottet anser det vara
viktigt att sambandet mellan forsknings- och utvecklingspolitiken, utbildningspolitiken och jadm-
stdlldhetspolitiken identifieras nér statens forsknings- och utvecklingsfinansiering foérdelas och
anvands.

Besparingar inom den offentliga forvaltningen

Regeringen beslutade vid halvtidsoverlaggningen om ytterligare besparingar pa 130 miljoner
euro inom statsforvaltningen. Regeringen beslutar om konkreta atgérder och om fordelningen av
besparingen enligt forvaltningsomrade utifran de forslag som en av finansministeriet ledd arbets-
grupp lagger fram i juni 2025.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet papekar i likhet med forra aret att tillforlitlig och smidig of-
fentlig forvaltning 4r en garanti for tillgodoseendet av medborgarnas rittigheter och skapar en
grund for stabilitet i samhéllet (se AjUU 6/2024 rd, s. 4). Till exempel i fraga om arbetarskydds-
myndigheten minskar redan tidigare riktade sparatgérder myndighetens personalresurser, vilket
innebdr att ytterligare besparingar oundvikligen paverkar myndighetens funktionsférmaga. Sam-
tidigt har arbetarskyddsmyndighetens uppgifter 6kat bade enligt lag och bland annat i och med
det 6kade behovet av dvervakning av anviandningen av utldndsk arbetskraft samt de utmaningar
som nya former av att lata utféra arbete medfor.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet faster ocksé vikt vid tillsynen dver arbetskraftsmyndighe-
terna. [ sista hand dr syftet med tillsynen att trygga likabehandlingen av kunderna i den decentra-
liserade modellen for ordnande av arbetskraftsservice. Utskottet noterar att antalet klagomal fran
kunderna har 6kat bade nér det géller tillsynsmyndighetens resurser och kvaliteten p4 kommuner-
nas verksamhet. Tillsynsuppgiften koncentreras for nérvarande till Regionforvaltningsverket i
Vistra och inre Finland, och vid regionforvaltningsreformen 6verfors tillsynsuppgifterna till det
nya Tillstands- och tillsynsverket.

Senast i juni 2026 ska EU-ldnderna genomfora tva direktiv om standarder for likabehandlingsor-
gan pa omradet likabehandling och lika méjligheter (direktiv (EU) 2024/1499 och direktiv (EU)
2024/1500). I direktiven faststélls sddana minimikrav for likabehandlingsorganen som &r gemen-
samma for hela EU-omradet. Ett av kraven &r att ge organen de personalresurser och tekniska och
ekonomiska resurser som kravs for att de ska kunna skéta sina uppgifter. Utskottet anser det vara
viktigt att man vid beredningen av genomforandet av direktiven noggrant bedomer likabehand-
lingsorganens resursbehov.
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Regeringen beslutade ocksé om en besparing pé cirka 2 procent, det vill sdga 75 miljoner euro, i
statsandelarna for kommunal basservice fran och med 2027. De arbetskraftsmyndigheter som
kommunerna bildar sedan ingdngen av 2025 ansvarar for att ordna offentlig arbetskraftsservice
inom kommunens omrade, vilket innebér att de minskade statsandelarna ocksa inverkar pé arbets-
kraftsmyndigheternas mojligheter att ordna arbetskraftsservice.

Sakkunnigs har lyft fram att det svaga sysselséttningslidget padverkar kommunernas ekonomi inte
bara pa grund av minskade skatteinkomster utan ocksé pé grund av 6kade utgifter for arbetslds-
hetsférméner, vilket ocksd utmanar ordnandet av arbetskraftsservice i enlighet med kundernas
behov. Till exempel har man redan vid 22 av de 45 sysselséttningsomradena avbrutit beviljandet
av stdd och erséttningar, sdsom 16nesubvention, for i ar. Ytterligare 14 omraden bedomer att de
sannolikt blir tvungna att avbryta beviljandet av stdd senare under 2025. Enligt utredning till ut-
skottet &r de sysselsdttningsomraden som avbrutit beviljandet av stdd i huvudsak smé och med-
elstora omraden. Endast sju regioner har mojlighet att 6ka anslagen for att sékerstilla att stoden
fortsatter.

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet anser det vara orovéickande sérskilt med tanke pé likabe-
handlingen av kunderna, men ocksé med tanke pa den regionala jdmlikheten, att sysselséttnings-
omréadenas mdjligheter att erbjuda sina kunder tjdnster varierar sa kraftigt mellan olika omraden
redan under det forsta aret av deras verksamhet. Utskottet anser det vara viktigt att noggrant folja
denna utveckling. Utskottet betonar emellertid ocksa att man vid beddmningen av helhetssitua-
tionen maste beakta att staten i samband med reformen av arbets- och néringstjdnsterna kompen-
serade kommunerna for de kostnader som den aktiva arbetskraftspolitiken medférde 2024 men
som realiserades 2025. P4 grund av periodiseringen av utgifterna genomfors betalningarna ret-
roaktivt under 2025.

Regeringen beslutade vid halvtidsoverldggningen att bereda ett forsok med att avveckling av nor-
merna i anslutning till skdtseln av sysselséttningen. Projektet skulle vara en del av avvecklingen
av normerna i kommunerna. Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet anser det viktigt att ocksé den
offentliga arbetskraftsservicen ses Over sa att den svarar pé de arbetssdkandes behov.
FORSLAG TILL BESLUT

Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.
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ordférande Arto Satonen saml
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utskottsrad Meri Pensamo.
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Avvikande mening 1

Avvikande mening 1

Motivering

Regeringens proposition med forslag till plan for de offentliga finanserna 20262029 ger en
hopplds bild av den ekonomiska situationen i Finland. Statens skuldséttning okar trots regering-
ens 16ften och mal och den forvéntade ekonomiska tillvixten dr mycket ansprakslos. Det mycket
svaga sysselsittningslaget och den fortsatta 6kningen av arbetslosheten undergréver regeringens
egna metoder fOr att anpassa de offentliga finanserna under innevarande valperiod. Arbetsldshe-
ten har forvirrats — det finns for narvarande 6ver 320 000 arbetslsa arbetssokande och i synner-
het langtidsarbetslosheten okar.

Nyttan av de skattebeslut som regeringen beslutade om vid halvtidsdverlaggningen har gatt for-
lorad genom regeringens tidigare och nu aktuella beslut. Till detta bidrar bland annat h6jningen
av den allménna mervérdesskattesatsen till 25,5 procent, slopandet av rétten till skatteavdrag for
arbetsmarknadsorganisationernas medlemsavgifter samt Sysselsittningsfondens planerade hoj-
ning av arbetsloshetsforsakringspremierna 2026. Dessutom bidrar besluten om att slopa avdraget
for arbetsrum och avdraget for tjénstecykel till att beskattningen hojs for ménga lontagare i fram-
tiden.

Styrkan i Finland arbetsmarknadspolitik har varit att vi har haft formaga att tillsammans 16sa ar-
betsmarknadsfragor. Regeringen Orpo har kampat emot detta i tva ars tid. Regeringen har genom
ensidiga propositioner som endast forsdmrar arbetstagarnas stéllning forsvagat fortroendet for ar-
betsmarknaden i Finland. Forhandlingsutrymmet har medvetet inskrénkts och forutsittningarna
for organisering har forsdmrats. Senast vid halvtidsoverlaggningen foreslog regeringen att rétten
till skatteavdrag for arbetsmarknadsorganisationernas medlemsavgifter slopas. Det kommer inte
att ske ndgon éndring i regeringen linje, eftersom regeringen har for avsikt att bland annat férsva-
ga uppsagningsskyddet och gora det léttare att ingd obefogade visstidsanstillningar.

Sysselsdttning

Sysselséttningsutvecklingen i Finland har varit bland den svagaste i hela Europa. Regeringen
Orpo skyller pa att ldgkonjunkturen paverkar utvecklingen av sysselséttningen. Sakkunniga har
ocksa lyft fram regeringens egna nedskérningar som en orsak till att sysselséttningsutvecklingen
ar pa rekorddélig niva. Nedskarningar har lett till att Idgkonjunkturen har forldngts, eftersom man
inte har beaktat hushéllens konsumtionsefterfragan. Regeringen ingrep inte heller i byggbran-
schens kollaps som ledde till att bostadsbyggandet lades pé is. Fran byggbranschen spred sig re-
cessionen vidare till handeln, byggnadsindustrin och servicebranscherna. P4 grund av den svaga
ekonomiska tillvixten &r efterfrdgan pa arbetskraft liten i Finland och antalet lediga jobb ar vél-
digt fa.

Den tredje planen for de offentliga finanserna som regeringen Orpo—Purra ldgger fram sldpar all-
varligt efter regeringens mal om 100 000 nya arbetstillfdllen. Enligt finansministeriet kan den
sysselséttningsgrad som radde i borjan av regeringsperioden (2023) nas forst 2029.
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I sakkunnigyttrandena till arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet lyftes det fram att regeringens
nedskérningar i bland annat den sociala tryggheten, som syftar till att 6ka utbudet av arbete, har
endast ringa effekter, eftersom det bland det 6kade antalet arbetslosa finns arbetssokande som har
allt svérare att & jobb. Dessutom baserar sig denna uppskattade flexibiliteten pé flera ar gamla un-
dersokningar som inte motsvarar den nuvarande sysselsittningsmiljon eller ekonomiska omvirl-
den.

Enligt sakkunnigyttrandena har arbetslosheten 6kat varje ménad under hela regeringsperioden
jamfort med tidigare &r. Arbetslosheten har 6kat i fraga om ldngtidsarbetsldsa, personer under 25
ar, utlinningar och personer dver 50 ar. Samtidigt har antalet personer som deltar i sysselsétt-
ningstjénster minskat och aktiveringsgraden sjunkit. Det visar att regeringen inte har agerat for att
trygga servicen for arbetssokande. Regeringen har inte heller lagt fram nagra forslag till hdjning
av sysselsattningsanslagen i en svar arbetsloshetssituation.

Det finns 6ver 117 000 langtidsarbetslosa och antalet véntas stiga till samma siffror som under
den virsta ekonomiska depressionen, det vill séga till mer &n 140 000. Nir ldngtidsarbetslosheten
okar forsdmras ocksé mdjligheterna for allt fler arbetssokande att fa arbete.

Arbets- och ndringstjdnsterna

I sakkunnigyttrandena lyftes det fram att dverforingen av arbets- och néringstjénsterna pa kom-
munerna lyckades vél vid arsskiftet 2024-2025, men att underdimensioneringen av anslagen i
forhallande till den 6kade arbetslosheten har medfort problem. Regeringen har inte beaktat de
kostnader som &verforingen av arbets- och néringstjdnsterna och den 6kade arbetslosheten har
medfort for sysselsdttningsomradena och kommunerna. I manga omréden har finansieringen for
16nesubvention, startpeng och kostnadsersittning enligt provning tagit slut redan i borjan av
2025.

I vélfardsomradena ordnas hélsoundersokningarna for arbetsldsa inte som de borde. Faktorer som
har samband med arbetsforméga och kompetensbrist utgdr de storsta hindren for sysselséttning.
Regeringen har gjort det svarare att upprétthalla kompetensen i arbetslivet genom att slopa vux-
enutbildningsstddet. Regeringen har inte heller ldmnat nadgon proposition om en erséttande mo-
dell. Dessutom har regeringen skurit i finansieringen till yrkesutbildningen pé andra stadiet. Syf-
tet med hélsoundersokningarna for arbetslosa ar att utreda och stodja en arbetslds persons hélsa
och vilbefinnande samt kartldgga personens arbets- och funktionsférmaga, rehabiliteringsbehov.
Vid behov hinvisas den arbetsldsa till fortsatta tjanster. Genom regelbundna hélsoundersdkning-
ar av arbetslosa kan man uttryckligen forbéttra de arbetssdkandes situation. For en del arbetsso-
kande behovs det atgérder enligt Lex Lindstrdm och Lex Taipale, eftersom det ar ytterst osanno-
likt att dessa personer far arbete. Med metoder enligt modellerna ovan kan dessa personer i stéllet
for utkomstskydd for arbetslosa omfattas av annan social trygghet.

Resurserna for arbetarskyddet
Regionforvaltningsverken ska bland annat sorja for det lagstadgade arbetarskyddet och arbetsfor-

héllandena, forhindra arbetsrelaterat utnyttjande och utdva tillsyn. P4 grund av statens produkti-
vitetsprogram éndras forvaltningen och resurserna minskas. Regeringen beslutade vid halvtidso-
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verldggningen om ytterligare inbesparingar pad 130 miljoner euro inom statsforvaltningen. De
minskande resurserna tvingar till prioriteringar och en del av uppgifterna dventyras eller hamnar i
skymundan. Dessa atgirder forsvagar sammantaget den nédvéndiga och direkta myndighetstill-
synen.

Avsaknaden av tillvéixt och det svaga sysselsdttningsliget forsamrar kommunernas situation.

Kommunernas ekonomiska situation forsvéras nér arbetslosheten 6kar och blir 1dngvarig. Arbets-
16sheten har en storre inverkan én tidigare, eftersom kommunerna har stdrre ansvar én tidigare for
finansieringen av utkomstskyddet for arbetslosa. Det svara sysselséttningsldget syns i ett 6kande
servicebehov och minskade skatteinkomster. Det svaga ekonomiska ldget i kommunerna paver-
kar ocksa organiseringen av arbets- och néringstjdnsterna, eftersom kommunerna ar tvungna att
prioritera hur de anvénder sin finansiering med allmén téckning. I denna prioritering &r utgéngs-
laget for arbets- och néringstjdnsterna detsamma som for smébarnspedagogiken, den grundlédg-
gande utbildningen, utbildningen pé andra stadiet och stadens dvriga tjanster. Kommunernas si-
tuation forvérras ytterligare av den besparing pa 75 miljoner euro i kommunernas statsandelar
som regeringen beslutat om fran och med 2027.

Nir finansieringen for overforingen av arbets- och néringstjénsterna till kommunerna inte ricker
till pa grund av den 6kade arbetslosheten uppgér kommunernas underskott for skotseln av ut-
komstskyddet for arbetslosa till minst 50 miljoner euro. Regeringen slopade kommunernas méj-
lighet att anvénda 16nesubventionerat arbete som sysselséttningsmetod och minskade samtidigt
det anslag som reserverats for detta. Genom att slopa det 16nesubventionerade arbetet i kommu-
nerna fréntog regeringen kommunerna ett verktyg bland annat for att skdta sysselséttningen av
dem som har svarast att fa jobb. Nedskérningarna i anslagen for integration forsvagar ytterligare
den kommunala ekonomin.

Kommunernas ekonomiska situation forsdmras ocksd av behovet att sorja for placeringen av
ukrainare som flytt undan kriget och deras arbetsloshet. Detta syns med kort férdrdjning i kom-
munernas ekonomi nér kostnaderna for arbetsmarknadsstod okar. Situationen drabbar varje kom-
mun olika och det leder indirekt till att de kommuner som tagit emot manga ukrainare betalar for
att tillhandahélla humanitér hjélp. Situationen bor 16sas sé att kostnaderna fordelas jamnt pa rik-
sniva.

Jdamstdlldhet

Sakkunniga har pépekat att det i planen for de offentliga finanserna inte har gjorts ndgon bedom-
ning av konsekvenserna for jamstélldheten och att regeringen trots forfragningar inte har gjort na-
gon samlad beddmning av nedskdrningarnas sammantagna konsekvenser. Delegationen for jam-
stilldhetsérenden Tane) och jamstilldhetsombudsmannen har upprepade génger anmérkt pa de
bristfélliga beddmningarna av jimstélldhetskonsekvenserna och i synnerhet pé att det saknas be-
domningar av de sammantagna konsekvenserna av alla nedskérnings- och arbetsmarknadsatgér-
der.

Europaradets expertgrupp for uppféljning av Istanbulkonventionen (Grevio) publicerade sin for-
sta tematiska rapport om Finland i december 2024. Gruppen lyfte fram den positiva utvecklingen
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i Finland, sdsom det arbete som kommissionen for bekdmpning av vald mot kvinnor och av véld i
hemmet (Nape) gor samt inrédttandet av uppgiften som rapportdr om véld mot kvinnor 2022.
Riksdagen har vid behandlingen av jimstélldhetsredogorelsen forutsatt att statsrddet vidtar atgér-
der for att permanenta arbetet mot vald och utreda dess struktur. Planen for de offentliga finan-
serna for 2026-2029 innehaller till denna del dock inga betydande nya initiativ eller allokeringar
av resurser.

Allt fler tar kontakt med diskrimineringsombudsmannen i diskrimineringsirenden. Ar 2024 kon-
taktades diskrimineringsombudsmannen 2 186 ganger, av vilka 507 géllde arbetslivet. Detta
medfor betydande utmaningar for resurserna vid ombudsmannens byré, liksom ocksé for genom-
forandet av forordningen om artificiell intelligens.

Avvikande mening

Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 22.5.2025
Lauri Lyly sd

Niina Malm sd
Timo Suhonen sd
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Motivering
Allmdnt

Halvtidsdverldggningen &ndrar inte pé det stora hela riktningen for Finlands ekonomi. Ekono-
misk tillvixt och nya jobb &r i dag bara en from forhoppning. [ stéllet for det utlovade tillvéxtpa-
ketet dr resultatet av halvtidsoverldggningen att den offentliga skulden 6kar, det infors skattelétt-
nader som gynnar hoginkomsttagarna, det goérs nya nedskdrningar i utbildningen och kommuner-
nas ekonomiska ldge forsdmras. Riktningen &r alltsd densamma som den varit redan i tva ar. Si-
tuationen for vanligt folk ar fortsatt svér. Flera av regeringens lagindringar 6kar avsevért anvénd-
ningen av grundtrygghet och utkomststod.

Centern uttrycker oro dver att beddmningen av fordndringarnas sammantagna konsekvenser ar
bristféllig. Konsekvenserna av forméansnedskidrningarna dr betydande sérskilt for barnfamiljer
och kommer att 6ka barnfamiljsfattigdomen. Manga lagéindringar 6kar ocksa den regionala ojam-
likheten.

Regeringens ekonomi- och skattepolitik ar langt ifran stabil och forutsdgbar. Regeringen hattar
fram och tillbaka mellan skatteldttnader och skatteskérpningar.

Finland behover en kurséndring. Finland méste befrias fran regeringens skuldpolitik och g in for
en héllbar tillvéxt. Ekonomisk tillvéxt och fler arbetstillfdllen ar ytterst ocksa den mest hallbara
16sningen pa skuldséttningen.

Enligt regeringsprogrammet ska skuldkvoten i de offentliga finanserna stabiliseras och dérefter
véndas i en riktning som ur ett valperiodsovergripande perspektiv dr permanent nedatgaende. Nér
regeringen hosten 2023 presenterade sin forsta plan for de offentliga finanserna, det vill sédga den
for 2024—2027, var bedomningen att skulden i forhallande till bruttonationalprodukten stiger till
81,6 procent fram till 2027.

Enligt varens plan for de offentliga finanserna 2026—2029 kommer skuldkvoten dock att stiga
till 86,7 procent fore utgdngen av valperioden. Det &r klart dver den nivé som regeringen sjélv
uppskattade i borjan av valperioden. Skuldnivan i forhéllande till bruttonationalprodukten steg
redan 2024 till 82,1 procent och oversteg alltsd den niva som den skulle ha varit pa i slutet av val-
perioden.

Enligt regeringens nya plan for de offentliga finanserna fortsétter skulden i forhallande till brut-

tonationalprodukten att 6ka ocks4 efter innevarande valperiod. Ar 2029 kommer skuldkvoten att
vara nistan 90 procent.
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Sysselsdttning

Utover skuldséttningen har arbetslosheten blivit allt svarare 1 Finland under tva senaste aren. En-
ligt regeringsprogrammet &r malet att genomfora reformer for att hoja sysselséttningen med minst
100 000 sysselsatta. Okad sysselsittning ska leda till att de offentliga finanserna stirks med dver
tvé miljarder euro. I stillet for de utlovade 100 000 nya sysselsatta har istéllet antalet arbetslosa
okat under regeringsperioden.

Maitt enligt den sdsongs- och slumpvariationsrensade trenden uppgick antalet sysselsatta vid re-
geringsperiodens bdrjan i juni 2023 till 2 637 000. I mars 2025 var motsvarande siffra 2 588 000
sysselsatta. Antalet sysselsatta har hittills minskat med 49 000 under regeringsperioden.

Det ér sérskilt orovickande att ungdomsarbetslosheten och langtidsarbetslosheten forvérras. Det
finldndska nédringslivet har drabbats av en konkursvag, och pd ménga arbetsplatser fors omstéll-
ningsférhandlingar. Sammantaget har det under denna valperiod, pa tva éar, inletts cirka 7 000
konkurser.

Det forsamrade sysselséttningsldget syns ocksa i sysselsdttningsomradena och det ar orovéckan-
de att de har varit tvungna att reagera pa den knappa finansieringen genom att begrénsa utbetal-
ningen av sysselséttningsfrimjande stod, sdsom 16nesubvention och startpeng.

Ekonomisk tillvixt och beskattning

Det ér rtt att regeringen dntligen forsoker vidta atgérder for att f& ekonomin att vixa. Det dr pa
sin plats att sénka beskattningen av arbete sdrskilt for 14g- och medelinkomsttagare. Samtidigt
skérper regeringen dock beskattningen genom att slopa olika avdrag i beskattningen. Dérfor ver-
kar lattnaderna ge en medelinkomsttagare bara nagra euro extra i ménaden, nir man beaktar att
skatteavdragen faller bort. Effekterna av inkomstskattesdnkningarna reduceras av slopade av-
dragsrittigheter och behovet av att hoja arbetsloshetsforsakringspremien till foljd av den 6kande
arbetslosheten samt av hdjningarna av konsumtionsskatterna, som redan tért pa kopkraften.

Det dr ytterst osékert om skattesdnkningarna aterstéller vanliga finldndares och foretags fortroen-
de for ekonomin. Det underskott som foljande regering kommer att fé drva ar katastrofalt, sdrskilt
som det paket p& nio miljarder euro som regeringen vitt och brett pratat om ar forenat med osé-
kerhetsfaktorer nér det giller sysselséttning och besparingar inom social- och hélsovérden.

Centern har under hela valperioden krévt att den ekonomiska tillvixten ska fordubblas och att
tjénsterna ska riaddas.

Centerns alternativ till beskattning av foretag sporrar till satsningar pa produktutveckling, inno-
vationer och marknadsforing genom att de vinster som stannar inom foretag beskattas mindre &n
de som delas ut. Den utlovade sdankningen av samfundsskatten med ett par procentenheter i slutet
av valperioden fir knappast foretagen att genast gora en massa investeringar. Over hilften av
sdankningen av samfundsskatten géller stora foretag. De stora foretagen utgor dnda bara en tusen-
del av alla foretag.
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Eftersom sdankningen av samfundsskatten endast géller aktiebolag, utesluter regeringen ensamfo-
retagare och en stor del av mikroforetagen samt sma och medelstora foretag fran sankningen.

Ocksa smé och medelstora foretag bor inkluderas i investeringsgottgorelsen for den grona om-
stillningen. Forsdmringarna i hushéllsavdraget borde ha atertagits for att 6ka foretagsamheten
och konsumtionen av tjanster.

Nir regeringen har haft fullt upp med anpassningsatgirder och att gynna stora foretag och hogin-
komsttagare har den glomt bort ekonomins psykologiska effekt. I stéllet for att man skapar osé-
kerhet och utarmar basservicen fortjdnar finlindarna hopp och framtidstro. Sddana satsningar pa
befolknings- och utbildningspolitiken lyser nu med sin franvaro.

Nedskdrningarna i kommunernas finansiering innebér i praktiken nedskérningar i smébarnspeda-
gogiken, den grundldggande utbildningen och livskraften.

Vi méste fa sysselsittningen, ekonomin och framtidstron att 6ka. I stillet for en centraliserings-
orienterad politik behdver vi en tillvixtmodell dir alla finldndare och alla omréden inkluderas.

Féretagande och arbetsliv

Centern anser det vara bra att den sociala tryggheten for deltidsforetagare forbattras genom att en
kombinationsforsikring infors i fortjanstskyddet. Kombinationsforsdkringen stirker utkomst-
skyddet for arbetslosa bade for foretagare och arbetstagare. Reformen forbéttrar utkomstskyddet
sarskilt inom de kreativa branscherna.

Uppmaérksamhet ska ocksa féstas vid hur en arbetslos kan bli tvungen att utreda betydelsen och
omfattningen av sin egen smaskaliga foretagsverksamhet. Om en person arbetar ens négra tim-
mar i manaden, méaste man avgora om han eller hon dr foretagare i huvudsyssla eller bisyssla. Ut-
redningen och beddmningen gors av arbetskraftsmyndigheten. Tolkningarna kan variera, vilket
medfor bade osikerhet och risker. Det dr ett problem som géller rittsskyddet och likabehandling-
en och det uppmuntrar inte till att prova pa om foretagsverksamhet i liten skala skulle ge extra in-
komster eller om det ndgon géng rentav skulle leda till foretagsverksamhet pé heltid.

Regeringen bor for att ersétta det slopade slopavuxenutbildningsstodet utan dréjsmal bereda en
ny modell som sporrar till vuxenstudier och svarar mot arbetslivets foranderliga behov samt upp-
muntrar till kontinuerligt ldrande. Individuella och flexibla studievigar mojliggdr en meningsfull
karridr och de kan vid behov snabbt svara pa nya utvecklingsbehov.

Storre uppmérksamhet bor ocksa féstas vid vilbefinnandet i arbetet och arbetshélsan samt goda
chefs- och medarbetarfardigheter. Det &r ocksa viktigt att béttre kunna kombinera familj, studier
och arbetsliv. Det behovs flexibla 16sningar och ocksa rétt attityd till exempel nir det géller att
kombinera arbetslivet och vardagen med barnfamilj. Partiellt arbetsfora méste ocksa beaktas i ho-
gre grad. Partiellt arbetsfora fér inte 1dmnas utanfér samhaéllet pa grund av sjukdom eller skada.
Individuella tjanster dr det bdsta alternativet for att stodja mojligheterna att klara sig i arbetslivet.

14



Utlatande AjUU 6/2025 rd
Avvikande mening 2

Regeringen har beslutat om en dndring av hemvérdsstddet, enligt vilken rétten till stod for hem-
vérd borjar efter tre ars boendetid. Kravet p4 boendetid géller bada forildrarna. Aven om éndring-
en enligt FPA:s statistik inte berdr en sérskilt stor grupp, ér den principiellt stor. I Finland har den
sociala tryggheten av hiavd varit bosittningsbaserad och den tredrsregel som nu foreslas skulle av-
vika frén denna modell. Det kan anses problematiskt med avseende pa grundlagen och diskrimi-
neringslagen. Om en finldndare har en utlindsk make eller maka far de inte hemvardsstdd om kra-
vet som géller boendetid inte uppfylls for maken eller makan.

Artificiell intelligens och dataekonomi

Artificiell intelligens och datackonomi erbjuder mdjligheter att forbéttra produktiviteten, men
samtidigt bér man fésta uppmérksamhet vid dataskyddet. Resurserna for dataombudsmannens
verksamhet maste tryggas. Dataskyddets betydelse bor ses som en del av den oundvikliga utvid-
gningen av teknik och innovationer, méjligheterna att 6ka den ekonomiska tillviaxten och stérka
investerarnas fortroende samt tryggandet av den nationella sdkerheten och skyddet for privatper-
soners personuppgifter. Nér tekniken utvecklas snabbt dr det med tanke pé Finlands konkurrens-
kraft viktigt att man kan lita pa att samhéllet dr funktionsdugligt och sékert.

Bedomning av den ekonomiska politikens konsekvenser for jamstdilldheten

Under de foregaende regeringsperioderna bereddes en separat beddmning av den ekonomiska po-
litikens konsekvenser for jamstilldhet. Utifran beddmningarna kan det konstateras att &ven om
konsekvenserna av enskilda finanspolitiska beslut kan vara smé, kan 4nda den kumulativa effek-
ten av dem inverka pé jamstélldheten mellan kénen.

Under denna regeringsperiod har man till exempel genomfort omfattande strukturella arbets-
marknadsreformer som sammantaget verkar ha negativa konsekvenser for jadmstilldheten pa ar-
betsmarknaden och for kvinnors forsorjning. Darfor &r det viktigt att man vid beredningen av
budgetlagarna bedomer lagarnas konsekvenser for jamstélldheten for att de negativa konsekven-
serna ska kunna minskas och undvikas.

Avvikande mening

Vi foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.
Helsingfors 22.5.2025

Tuomas Kettunen cent
Olga Oinas-Panuma cent
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Motivering
Bekdmpningen av vald mot kvinnor kréver tilldggsresurser

Vald mot kvinnor é&r fortfarande ett allvarligt ménniskorétts- och jamstélldhetsproblem i Finland.
EU:s direktiv om bekdmpning av vald mot kvinnor och av vald i hemmet medfor ytterligare skyl-
digheter for Finland bland annat nér det géller bekdmpning av vald pa nitet, riskbedomning i fra-
ga om véld samt réttsskyddet och tjdnsterna for valdsoffer och deras barn. Ocksé riksdagen har
vid behandlingen av jamstilldhetsredogorelsen forutsatt att statsradet vidtar atgérder for att per-
manenta arbetet mot véld och utreda dess struktur.

Arbetet for att bekdmpa vald mot kvinnor behdver tillaggsresurser. Strukturerna och resurserna
for det valdsforebyggande arbetet méste sidkerstillas, verkstédllandet av straffansvaret vid vald i
néra relationer maste effektiviseras och servicesystemet for att forhindra véald méste forbattras. |
planen for de offentliga finanserna foreslas dock inga betydande nya resurser.

Ocksa jamstélldhetsombudsmannen méste garanteras tillrédckliga resurser. Antalet som tar kon-
takt med jamstélldhetsombudsmannen har 6kat med cirka 55 procent sedan 2020 och de nuvaran-
de resurserna dr otillrdckliga for skdtseln av jamstédlldhetsombudsmannens uppgifter.

Andringarna i den sociala tryggheten for invandrare

Regeringens planerade éndringar i den sociala tryggheten och hélso- och sjukvérden for invand-
rare dr betydande med tanke pa likabehandling och icke-diskriminering. I redogorelsen anges det
att hemvardsstodet slopas for utlindska medborgare som har bott i Finland i mindre &n tre ar. For-
slaget dr principiellt mycket betydelsefullt, eftersom det innebér att man slopar det boséttnings-
baserade socialforsdkringssystemet. Forslaget ar betydande ocksd med avseende pa grundlagen,
enligt vilken alla personer som &r bosatta i Finland ska garanteras sociala, hdlsoméssiga och kul-
turella rattigheter pa lika villkor. Regeringens planer &r inte acceptabla.

Konsekvenserna for jamstdlldheten bor beaktas bdttre

Planen for de offentliga finanserna innehéller ingen beddmning av konsekvenserna for jamstélld-
heten. En sddan bedémning skulle visa hur de foreslagna atgirderna i planen for de offentliga fi-
nanserna paverkar jamstélldheten mellan konen. I konsekvensbedémningen av samhilleliga be-
slut bor forslagens sammantagna konsekvenser granskas i storre utstrackning och mer heltéckan-
de dn for ndrvarande och beddmningen av jamstéalldhetskonsekvenserna bor inkluderas i planen
for de offentliga finanserna.

Det ér viktigt att bedoma konsekvenserna for jamstélldheten bland annat med tanke pé regering-

ens omfattande forsdmringar av arbetsmarknaden och nedskérningarna i den sociala tryggheten.
Ocksa dndringarna i véilfairdsomradenas uppgifter bor bedomas ur ett jamstélldhets- och likabe-
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handlingsperspektiv. Nér social- och hélsovardstjansterna riktas rétt och garanteras tillrackliga
resurser kan man paverka till exempel konsrelaterade skillnader i hélsa och valfard.

Regeringen skér ocksa ner anslagen till organisationerna inom social- och hilsovérden med 10
miljoner euro, utdver de nedskérningar som redan gjorts. Nedskdrningen kan ha en negativ inver-
kan pa fraimjandet av jamstéilldhets- och likabehandlingsarbetet, inklusive arbetet for att forebyg-
ga vald och hjélpa valdsoffer. De grona godkdnner inte nedskédrningarna som drabbar social- och
hélsovardsorganisationerna.

Regeringens dtgdrder okar den ekonomiska ojdmlikheten

Regeringen infor betydande skattelédttnader for stora foretag och de mest vilbargade. Regeringen
sanker samfundsskatten med tva procentenheter, &ven om de sakkunniga anser att samfundsskat-
ten redan dr pa en konkurrenskraftig niva i Finland. Sankningen av samfundsskatten kostar Fin-
land néstan en miljard euro per éar.

Samtidigt sénker regeringen beskattningen for de rikaste finlindarna. Det dr oacceptabelt sarskilt
i en situation dér de storsta nedskdrningarna har riktats mot de allra fattigaste. Ocksa slopandet av
ritten till skatteavdrag for fackforbundens medlemsavgifter forsvagar stillningen for manga ar-
betstagare och skérper beskattningen. Beslutet ligger i linje med regeringens politik, som syftar
till att minska incitamenten for arbetstagarna att organisera sig.

Avvikande mening

Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 22.5.2025

Fatim Diarra grona
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Motivering

Regeringens rambeslut och planen for de offentliga finanserna 2026-2029 &r en fortsittning pa
regeringen Orpos ideologiska projekt for att avveckla den nordiska valfardsstaten och ett valfung-
erande avtalssamhélle. Regeringen har misslyckats katastrofalt med att hantera sysselsittningen
och ekonomin samtidigt som sysselséttningen pé andra héll i Europa har utvecklats i positiv rikt-
ning. Resultatet av regeringens politik &r att antalet arbetslosa har 6kat med fler &n 80 000 perso-
ner pa tva ar.

Samtidigt som langtidsarbetslosheten enligt arbets- och néringsministeriets prognos hotar att sti-
ga till samma siffror som under den ekonomiska depressionen, saknas det i planen for de offent-
liga finanserna helt och hallet satsningar pa sysselsittningstjansterna. Regeringen har skurit i sys-
selséttningsanslagen, och nu tvingas de kommuner som ansvarar for sysselséttningen att skota
sina uppgifter och det 6kande antalet kunder med otillréckliga resurser. Som det har papekats for
utskottet har pengarna for lonesubvention och tjanster redan bundits upp for i ar i manga kommu-
ner och sysselséttningsomraden. Detta hotar ocksa att 6ka den strukturella arbetsldsheten, efter-
som en del av de arbetsldsa i och med den sa kallade hysteresiseffekten langvarigt eller perma-
nent hamnar utanfor arbetsmarknaden.

Vinsterforbundet anser att resurserna for kommunernas sysselséttningstjénster bor dkas, samti-
digt som man bor se till att de riktas pa ett &ndamaélsenligt sétt. Den nuvarande serviceprocessen,
som pé detaljniva skrivits in 1 lagen och som forutsétter ansokningar pé 10pande band, har visat
sig vara ineffektiv. For att framja sysselsdttningen bor kommunerna ges storre spelrum att tillhan-
dahélla tjanster som genuint motsvarar individernas behov. Ocksé begransningarna for kommu-
nernas lonesubventionerade arbete bor slopas och 16nesubvention bor tas i bruk i hogre grad inom
alla sektorer.

De nya utgiftsnedskirningar som det beslutats om i samband med planen for de offentliga finan-
serna géller till exempel den offentliga forvaltningen, kommunernas statsandelar och hdgskolor-
na. Dessa beslut och de nya nedskdrningar som planeras inom social- och hélsovarden kommer
ytterligare att 6ka arbetslosheten ocksé i form av direkta uppsidgningar. Dessutom forsvagar ned-
skérningarna i utbildningen sysselséttningsutvecklingen pa lang sikt, eftersom befolkningens
kompetensniva inte kan hojas pa det sitt som den fordnderliga néaringsstrukturen forutsitter.

Trots den katastrofala sysselséttningsutvecklingen beslutade regeringen inte vid ramfoérhandling-
arna om nya sysselsittningsatgérder eller ens om att rétta till sina mest uppenbara misstag. Re-
geringens beslut att slopa vuxenutbildningsstodet var ett allvarligt misstag, och nagon trovérdig
ersittande modell har &nnu inte genomforts. Vénsterforbundet har forbundit sig att aterinfora
vuxenutbildningsstodet nésta gang vi sitter 1 regeringen. Den effektivaste sysselsittningspoliti-
ken gér ut pa att hoja kompetensnivan hos hela befolkningen och frimja kontinuerligt 1arande.

Vinsterforbundet kraver ocksé att utkomstskyddets och bostadsbidragets skyddade belopp ater-
tas och hojs till 500 euro i ménaden. Regeringens beslut att slopa de skyddade beloppen har kraf-
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tigt forsvagat incitamenten for att ta emot deltidsarbete och kortvarigt arbete, vilket i synnerhet i
det svaga sysselsittningslaget hotar leda till att arbetslosheten forlings och marginaliseringen
okar. Nu ér regeringen dock i fard med att slopa ocksé utkomststodets skyddade belopp, vilket yt-
terligare forsvagar ndmnda incitament.

Detta visar att nedskérningarna i den sociala tryggheten har blivit ett sjdlvindamal for regeringen
och att nedskérningarna inte nddviandigtvis ens forvéntas ha positiva sysselséttningseffekter.

Vid ramforhandlingarna fortsatte regeringen att regeringen ocksa sitt angrepp mot fackforenings-
rorelsen, kollektiva avtal och organiserade arbetstagare. Europeiska unionens minimilénedirek-
tiv forutsitter att medlemslénderna strévar efter att 6ka kollektivavtalens tickning, men regering-
en stravar ddremot aktivt efter att skrota organisationsgraden och darigenom forutsittningarna for
kollektiva avtal. Regeringen foreslar att rétten till skatteavdrag for arbetsmarknadsorganisation-
ernas medlemsavgifter slopas, vilket till denna del hojer beskattningen for Gver en miljon arbets-
tagare. Detta hotar pé langre sikt leda till att organisationsgraden sjunker och darigenom ocksé till
att kollektivavtalens tdckning forsvagas.

Kollektivavtal om arbetsvillkor har i synnerhet i de nordiska linderna bidragit till en socialt och
ekonomiskt hallbar utveckling och hog sysselsittning. Avvecklingen av den nordiska arbets-
marknadsmodellen hotar & andra sidan forsvaga tilliten, arbetsfreden och produktivitetsutveck-
lingen i Finland. Regeringen ser utvecklingen av kvaliteten pa arbetslivet som en strdvan som stri-
der mot malet om hog sysselséttning, 4ven om de internationellt sett hoga sysselséttningsnivaer-
na i Norden visar att dessa gér hand 1 hand. Ett réttvist arbetsliv dr en grundldggande forutséttning
for att s4 manga som mdjligt ska kunna delta i arbetslivet och ocksa kunna gora en lang karriér.

Urholkningen av den nordiska arbetsmarknadsmodellen och bland annat regeringens tidigare
proposition om att utvidga lokala avtal utan hinsyn till fortroendemannasystemet hotar ocksa att
Oka missbruk i arbetslivet. Samtidigt beslutade regeringen vid ramforhandlingarna om nya bespa-
ringar i statsfinanserna. Det finns &nnu inga ndrmare uppgifter om hur besparingarna ska riktas.
Resurserna for tillsynen over arbetarskyddet ar redan nu underdimensionerade i forhéallande till
de allt vanligare problemen bland annat i friga om utnyttjande av utléndsk arbetskraft, och dérfor
bor de nya nedskdrningarna dtminstone inte riktas till tillsynen dver arbetarskyddet.

Med tanke pa den langsiktiga sysselséttningsutvecklingen och forsérjningskvoten ér det viktigt
att Finland har tillrdckligt med invandring och att det satsas pé integration. Regeringen har dock
pa alla sétt forsokt forsvéra arbetskraftsinvandringen och skéra ned pé de integrationsfraimjande
tjénsterna, vilket gor det svarare for invandrarna att komma in i arbetslivet. Ett nytt beslut fran
ramforhandlingarna ir att regeringen planera infora den sa kallade norska modellen inom hem-
vérdsstodet. Modellen sdrbehandlar familjer pa ett godtyckligt sétt och bidrar endast till att 6ka de
offentliga utgifterna. Regeringens politiska linje 4r att gora invandrare till andra klassens med-
borgare, vilket gor Finland mindre attraktivt for arbetskraftsinvandrare och forsdmrar invandrar-
nas integration i det finldindska samhaéllet. Priset for en invandringsfientlig politik dr hogt savil ur
ett ménskligt som ett ekonomiskt perspektiv.
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Avvikande mening
Jag foreslar

att finansutskottet beaktar det som sdgs ovan.

Helsingfors 22.5.2025

Minja Koskela vinst
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