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ARBETSMARKNADS- OCH
JAMSTALLDHETSUTSKOTTETS
BETANKANDE 5/2001 rd

Regeringens proposition med anledning av kon-
ventionen om revidering av den konvention om
skydd vid havandeskap och barnsbérd (revide-
rad, 1952) som Internationella ar betskonferen-
sen har antagit vid sitt 88:e méte

INLEDNING

Remiss

Riksdagen remitterade den 5 juni 2001 en propo-
sition med anledning av konventionen om revi-
dering av den konvention om skydd vid havan-
deskap och barnshbord (reviderad, 1952) som In-
ternationella arbetskonferensen har antagit vid
sitt 88:e mote (RP 88/2001 rd) till arbetsmark-
nads- och jamstélldhetsutskottet for beredning.

Sakkunniga

Utskottet har hort
- regeringssekreterare Liisa Saastamoinen, ar-
betsministeriet

regeringsradet Katriina Alaviuhkola, konsul-

tative tjanstemannen Péivi Romanov och @d-

re regeringssekreterare Sirpa Kaittola, social-

och hélsovardsministeriet

- jamstalldhetsombudsmannen Pirkko Makinen

- juristen Jorma Rusanen, Finlands Fackfor-
bunds Central organisation FFC

- juristen Minna Helle, Akavar.f.

- ombudsmannen Merru Tuliara, Servicearbets-

givarna rf, &en som representant for Indu-

strins och Arbetsgivarnas Central férbund.

Dessutom har utskottet fatt ett skriftligt utlatan-
de fran Foretagarnai Finland.

PROPOSITIONEN

Internationella arbetsorganisationens (ILO) all-
méanna konferens, Internationella arbetskonfe-
rensen, antog & 2000 ILO:s konvention nr 183
om skydd vid havandeskap och barnsbord samt
rekommendation nr 191 som ansluter sig till
2000 &rs konvention.

Konventionen géller alla kvinnliga arbetsta-
gare som & gravida eller som nyligen har ned-
kommit. Avsikten med konventionen &r att ga-
rantera att gravida eller anmande kvinnor inte
blir tvungna att utfora arbete som kan vara skad-

RP 88/2001 rd

ligt for moderns eller barnets hélsa. Deninnehdl-
ler bestdmmel ser om hél soskydd, moderskapsle-
dighet, ledighet vid sjukdom eller komplikatio-
ner, kontanta forméaner och ledighet pa grund av
amning. Konventionen innehdller dessutom be-
stammelser som géller anstéliningsskydd och
i cke-diskriminering.

Den kompl etterande rekommendationen inne-
haller mera detaljerade anvisningar.

| det har skedet foreslas att konventionen inte
skall godkénnas, eftersom det finns legislativa
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hinder for en ratificering av den. Konventionens
bestdmmel ser om den obligatoriska perioden for
moderskapsledighet, faststallandet av nivan pa
kontanta formaner som betalas ut till foljd av
moderskap, ratten att dterga till samma anstall-
ning eller en likvardig anstéllning med lika stor
l6n d& moderskapsl edigheten upphdr, amnings-
pauser eller minskning av den dagliga arbetsti-

den for amning och |6nen forutsatter att var nu-
varande lagstiftning ses over for att den skall
uppfylla bestdmmelsernai konventionen.

Rekommendation nr 191, som kompletterar
konventionen, meddelas riksdagen fér kénne-
dom for att den i den utstrackning det & mojligt
och andamalsenligt skall beaktas i det framtida
lagstiftningsarbetet.

UTSKOTTETS STALLNINGSTAGANDEN

Motivering

Av de orsaker som framgar av propositionens
motivering och med stod av erhallen utredning
finner utskottet forslaget behdvligt och [amp-
ligt. Utskottet tillstyrker propositionen utan and-
ringar.

Internationella arbetsorganisationen ILO ut-
for ett angel&get och vardefullt arbete for att for-
battra arbetarskyddet och arbetsférhdllandena
samt utveckla lagstiftningen och avtalspraxis
gdllande arbetslivet dverallt i vérlden. Ocksaden
nu aktuella konventionen &r viktig och av beho-
vet pakallad med sin ambition att forbattra skyd-
det vid havandeskap och barnsbérd globalt ge-
nom att vérna om gravida och nyss férldsta kvin-
nors hélsa, forbéttra deras anstéllningstrygghet
och garantera dem obligatorisk moderskapsle-
dighet med skaliga formaner.

Utskottet menar att det med tanke pa Finlands
internationellarenommé och det anseende ILO:s
konventioner atnjuter & olyckligt om Finland
inte anser sig kunna ratificera en konvention
som vi gjévavarit med om att godkannavid In-
ternationella arbetskonferensen. Utskottet vill
pa det allvarligaste inskarpa hos regeringen och
arbetsmarknadsorganisationerna att de bor setill

att Finland faktiskt kan ratificera de konventio-
ner de varit med om att bereda och anta vid In-
ternationella arbetskonferensen.

Forslag till beslut

Med stod av det ovan anforda foreslar arbets-
marknads- och jamstélldhetsutskottet vordsamt

att riksdagen inte i detta skede godkan-
ner Internationella arbetsorganisatio-
nens konvention nr 183, som antogs den
15 juni 2000 vid Internationella arbets-
konferensen i Genéve och som géller
konventionen om revidering av konven-
tionen om skydd vid havandeskap och
barnsbord (reviderad, 1952) och

att Internationella arbetsorganisatio-
nens rekommendation nr 191, som an-
togs den 15 juni 2000 vid Internationel -
la arbetskonferensen i Genéve och som
galler rekommendationen om revide-
ring av rekommendationen om skydd
vid havandeskap och barnsbord (1952),
skall beaktas i det framtida lagstift-
ningsarbetet i den utstrackning detta ar
andamalsenligt och mojligt.



Helsingfors den 20 september 2001

I den avgdrande behandlingen deltog

ordf. Jouko Skinnari /sd
vordf. Jouni Lehtimaki /saml
med|. TuulaHaatainen /sd (delvis)
Pertti Hemmila /saml
Leea Hiltunen /kd
Anne Huotari /vanst
Kyosti Karjula /cent

Sekreterare vid behandlingen i utskottet var
utskottsradet Ritva Backstrom.
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Risto Kuisma /ref

Esa Lahtela/sd

Petri Neittaanmaki /cent
Hékan Nordman /sv
Lauri Oinonen /cent
Pirkko Peltomo /sd
Tero Ronni /sd.
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