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PROPOSITIONEN

Regeringen foreslar en totalrevidering av lag-
stiftningen om utkomstskydd for arbetslosa. En-
ligt forslaget skall alla bestimmelser om ut-
komstskydd vid arbetsloshet, som nu finns i oli-
ka lagar samlas i den nya lagen.

Propositionen utgor en del av en lagstiftnings-
helhet som syftar till att gora lagstiftningen om
utkomstskydd klarare. Utkomstskyddsformaner-
na vid arbetsloshet 4r pd ménga sétt bundna till
arbetsforvaltningens arbetskraftspolitiska atgér-
der. Propositionen har nédra anknytning till pro-
positionen med forslag till lag om offentlig ar-
betskraftsservice, dar man samlat bestimmelser-
na om arbetskraftspolitiken fran olika lagar.

Enligt propositionen blir avgéngsbidraget en
del av utkomstskyddet for arbetslosa sa forhojd
inkomstrelaterad dagpenning betalas for 130 da-
gar till en person som har blivit uppsagd av eko-
nomiska orsaker eller av produktionsskél. Av-
gangsbidragets vuxenutbildningstilligg kom-
penseras genom att fortjanststodet for arbets-
kraftsutbildning och utbildningsdagpenningen
for arbetslosa betalas till forhojt belopp under
utbildningstiden. I samband med att systemet
med arbetsloshetspensioner upphor dndras be-

stimmelserna om hur ldnge arbetsloshetsdag-
penning betalas ut sa att en arbetssokande har
réitt till arbetsloshetsdagpenning fram till ut-
gangen av den manad da han eller hon fyller 65
ar (ratt till tillliggsdagar), om han eller hon har
arbetat minst 5 ar under de senaste 15 aren och
har fyllt 59 &r da det maximala antalet dagar,
500, som beréttigar till arbetsloshetsdagpenning
uppnds. Enligt forslaget skall bestimmelserna
om jdmkad dagpenning dndras sé att jamkning-
en vid heltidsanstéllningar géller anstéllnings-
forhallanden pa hogst tva veckor och att jaimkad
dagpenning kan betals i forskott. Ett tredrigt for-
s0k gors med utvidgad anvindning av arbets-
marknadsstdd ddr arbetsmarknadsstdod betalas
till en arbetsgivare i form av ett sammansatt stod
utan andel for sysselsdttningsstdd i syfte att sys-
selsétta arbetslosa personer som fétt arbetsmark-
nadsstdd for minst 200 dagar.

De foreslagna lagarna avses trdda i kraft den
1 januari 2003. Andringarna gillande ritt till
tillaggsdagar foreslas trada i kraft sé att de nuva-
rande bestdmmelserna tillimpas pad dem som é&r
fodda 1949 och tidigare.

UTSKOTTETS STALLNINGSTAGANDEN

Motivering

Arbetskraftspolitiska forutsiittningar for er-
héllande av utkomstskydd for arbetslosa

Utskottet anser att det &r mojligt att {4 arbetslosa
att delta i utbildning som faktiskt forbéttrar de-
ras mojligheter till sysselsittning och i andra
lampliga atgédrder ocksa utan hot om forlust av
utkomstskyddet. Med de nuvarande arbetskrafts-
politiska anslagen dr det bara drygt 20 % av de
arbetslosa som kan delta i stodarbeten, utbild-
ning eller andra atgirder. Problemet dr sdlunda
inte brist pa vilja att delta utan det faktum att en-
dast en liten del av dem som Onskar delta ges
mojlighet dartill.

2

En stor del av arbetskraftsmyndigheternas ar-
betstid gar i dag at till att behandla fragor i an-
slutning till avslag p& ans6kningar om arbetslos-
hetsforméaner, vilket inte kan undgé att negativt
paverka mdjligheterna till hdgkvalitativ arbets-
kraftsservice. Utskottet foreslar darfor en utred-
ning av hur de arbetskraftspolitiska villkoren for
utkomstskydd for arbetslosa skall kunna goras
klarare och arbetet med att utreda om de har upp-
fyllts dérigenom minskas, vilket skulle ge ar-
betskraftsbyrderna och arbetskraftskommissio-
nerna mera tid 6ver for att utveckla sjdlva arbets-
formedlingsverksamheten.

Grundlagsutskottet lyfte i sitt utlatande fram
intresserepresentationen i arbetskraftskommis-
sionen, arbetsloshetsndmnden och forsékrings-



domstolen och ansag att social- och hilsovards-
utskottet bor foresla att riksdagen godkanner ett
uttalande om att regeringen later utreda hur
lampligt det &r att intresserepresentationen ar sa-
pass utbredd i olika instanser med tanke pé skyd-
det av individens grundliaggande fri- och réttig-
heter. Utskottet omfattar grundlagsutskottets ut-
latande och finner det viktigt att arbetskrafts-
kommissionernas roll i férfarandet for beviljan-
de av utkomstskydd for arbetslosa utreds ndrma-
re. I storstdderna behandlar arbetskraftskommis-
sionenerna arligen tusentals utlatanden om ut-
komstskydd for arbetsldsa. Deras mojligheter att
sétt sig in 1 varje enskilt utldtande dr darfor sma.
I utvecklingen och styrningen av arbetskraftsby-
rans verksamhet hinner de knappast alls delta.
Grundlagsutskottet foreslog i sitt utldtande att
bestimmelsen om skyldigheten att ta emot arbe-
te dndras t.ex. sé att det "med beaktande av den
arbetssokandes alla omstidndigheter" skall vara
fraga om arbete som kan anses lampligt for ho-
nom eller henne. Uttrycket ticker da ocksa ord-
nande med véard av barn. Utskottet instimmer i
grundlagsutskottets staindpunkt och anser att om
bestimmelsen dndras pa det foreslagna sittet
kan den ocksa anses omfatta problem till f6ljd av
brister i kollektivtrafiken och négon sérskild
skyldighetsbestimmelse om den skulle da kan-
ske inte behdvas. Kollektivtrafiken har under de
senaste dren tillhandahallit allt simre service ut-
anfor titorterna. Utskottet finner det viktigt att
begrinsningarna i de arbetslosas mojligheter att
ta emot ett arbete eller delta i utbildning eller an-
dra atgérder péa grund av att kollektivtrafik sak-
nas eller nivan pa servicen ar mycket 1ag beak-
tas pa lampligt satt ndr arbete eller atgérder er-
bjuds och arbetskraftspolitiska utldtanden ges.

Ritt till tilliggsdagar i stillet for arbetslos-
hetspension

Forndrvarande betalas arbetsloshetsdagpenning
for tilldggsdagar till dem som fyllt 57 ar fore ut-
gangen av maximitiden pa 500 dagar. Rétten till
tilldggsdagar kvarstar tills personen i fraga fyllt
60 ar. Nar han har fyllt 60 ar har han méjlighet
att fa arbetsloshetspension om han har varit i ar-
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bete 5 ar under de senaste 15 &ren och fétt arbets-
loshetsdagpenning for maximitiden.

I lagforslaget hojs dldersgransen for rétten till
tilldggsdagar for dem som ar fodda 1950 eller se-
nare till 59 ar och villkoret for att kunna f3 till-
laggsdagar dr att personen i frdga har arbetat
minst 5 &r under de senaste 15 &ren. Raitten till
tillaggsdagar kvarstér tills personen fyller 65 ar.
Arbetsloshetspension beviljas inte langre utan
meningen &r att ratten till tilldggsdagar skall er-
sétta arbetsloshetspensionen.

Aldersgrinsen for ritten till tilliggsdagar hojs
alltsd med tva ar jamfort med nuvarande bestim-
melser. Utanfor rétten till tilldggsdagar faller
ocksa de som inte uppfyller arbetsvillkoret (5 ar
under de senaste 15 aren). Utskottet podngterar
att bland de grupper som nu far arbetsloshets-
pension faller foretagare och andra som bedri-
ver egen verksamhet samt langtidsarbetslosa
som omfattas av systemet med arbetsmarknads-
stdd helt utanfér ramen for det nya systemet. Ef-
tersom dagpenningen enligt rétten till tilldggsda-
gar inte i samtliga fall motsvarar nivan pa den
nuvarande arbetsldshetspensionen hdjs nivan pa
dagpenningen for tilliggsdagarna for dem som
lange varit med i arbetslivet sa att d& 16nen ar
storre d4n 90 génger grunddelen &r fortjanstdelen
i friga om den del som 6verskrider denna grins
32,5 1 stéllet for 20 % som annars tilldmpas. Ut-
skottet papekar att endast de som har rétt till in-
komstrelaterad dagpenning kan fa hojd dagpen-
ning. Om &indringarna genomfors maste andra
atgirder vidtas for att trygga stillningen for {o-
retagarna, de langtidsarbetslosa och andra vars
position har forsvagats.

Hojd fortjanstdel i stillet for avgangsbidrag

Enligt forslaget betalas forhojd fortjéanstdel pa
dagpenningen om négon har forlorat sitt arbete
av ekonomiska orsaker eller av produktionsskél,
forutsatt att han eller hon har varit medlem av en
lontagarkassa minst fem ar och deltagit i arbets-
livet minst 20 &r. Den forhdjda fortjanstdelen er-
sitter det nuvarande avgéngsbidraget. Den vikti-
gaste skillnaden mellan det nya systemet och
systemet med avgangsbidrag bestér i att ocksa de
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som omfattas av grunddagpenning ir berittiga-
de till avgingsbidrag. Grundlagsutskottet har i
sitt utldtande fést social- och hélsovérdsutskot-
tets uppmaérksamhet vid denna férsdmring av ut-
komstskyddet for arbetslosa. Arbetsmarknads-
och jamstélldhetsutskottet instimmer i grund-
lagsutskottets utlatande.

Behovsprovning for arbetsmarknadsstod

Enligt 9 kap. 3 § beaktas inte bara den arbetslo-
sas egna inkomster utan ocksé makens eller sam-
bons inkomster vid behovsprovningen for ar-
betsmarknadsstod. Grundlagsutskottet har i sitt
utlatande péapekat att detta endast med svarighet
kan anses std i samklang med de grundldggande
rittigheternas individuella karaktér och det sys-
tem som bést rimmar med grundlagen ir ett dir
behovsprovningen endast giller den arbetslosas
egna inkomster.

Utskottet instimmer i1 grundlagsutskottets syn
och finner det ytterst problematiskt att behovs-
provningen kopplas samman med makens in-
komster. Det gar illa ihop ocksd med vart in-
komstskattesystem, som utgér fran sdrbeskatt-
ning baserad pa individuell granskning och dir
en eventuell underhéllsskyldighet gentemot ma-
ken inte pa nagot sétt tas i beaktande.

Den definition pa samboférhallande som till-
lampas i1 beskattningssammanhang avviker vi-
sentligt frdn definitionen i 1 kap. 7 § lagen om
utkomstskydd for arbetslosa. I skattelagarna for-
utsitts att de berdrda personerna har eller har
haft ett gemensamt barn eller att de har varit gif-
ta med varandra. Enligt lagen om utkomstskydd
for arbetslosa racker det med att en man och en
kvinna fortgdende lever i ett samboférhéllande
dvs. i gemensamt hushall och dven i dvrigt un-
der dktenskapsliknande forhallanden. I motive-
ringen till lagforslaget sdgs att gemensamt hus-
héll och dktenskapsliknande forhallanden ar pro-
blematiska begrepp ur verkstéllighetssynpunkt.

Utskottet framhaller att det i ett samboforhal-
lande inte pé ldngt nér alltid innebér ett gemen-
samt hushall och att sambor enligt lagstiftning-
en inte har underhéllsplikt gentemot varandra.
Ocksa nér det giller dkta makar ar det enligt ut-

skottets uppfattning tveksamt att vigra nagon ar-
betsmarknadsstdd pd grundval av makens in-
komster och det kan leda dels till skilsméissoar-
rangemang i syfte att kringgé lagen, dels till fak-
tiska skilsméssor om den ena maken inte dr vil-
lig att std for den andra makens alla utgifter.
Ocksé ur jamstélldhetssynpunkt dr behovsprov-
ningen for arbetsmarknadsstdd utgédende fran
makens inkomster en viktig fraga, eftersom ma-
joriteten av dem som blir utan stod tillfoljd av
behovsprévningen ar kvinnor. Av dessa anled-
ningar foreslar utskottet att social- och hélso-
vardsutskottet utreder mdojligheterna att inte ta
med makens inkomster i behovsprovningen for
arbetsmarknadsstdd.

Utskottet instimmer i grundlagsutskottets syn
pa svérigheterna med att betala ett partiellt ar-
betsmarknadsstod till ndgon som bor tillsam-
mans med sina fordldrar och finner det viktigt att
bestimmelsen ges en skéligare utformning.

Sammanjimkning av utkomstskyddet for ar-
betslosa och studiestodet

Enligt 2 kap. 6 § i forslaget till lag om utkomst-
skydd for arbetslosa har en studerande pé heltid
inte rtt till arbetsloshetsforméaner. Som heltids-
studier betraktas enligt forslaget bl.a. studier i
syfte att avldgga hogskoleexamen, gymnasiestu-
dier som omfattar minst 75 kurser samt yrkesin-
riktade och andra studier som i genomsnitt om-
fattar minst 3 studieveckor per manad eller 25
veckotimmar. Enligt 3 mom. betraktas ocksa an-
dra studier som heltidsstudier, om den arbetsin-
sats som studierna kréver dr sé stor att den utgor
ett hinder for att ta emot heltidsarbete. I motive-
ringen till paragrafen anges att malet ar att defi-
nitionerna av heltidsstudier i lagen om utkomst-
skydd for arbetslosa och studiestodslagstiftning-
en skall vara sé enhetliga som mojligt sé att man
kan undvika situationer ddr den som &r i behov
av ekonomisk stdd inte &r berdttigad till nadgotde-
ra stodet.

Utskottet anser att malet att garantera arbets-
16sa studerande mdojlighet att fa antingen ut-
komstskydd for arbetslosa eller studiestdod &r
viktigt. Enligt utredning till utskottet garanterar



den foreslagna bestimmelsen dock inte denna
mojlighet utan problem kan uppsta t.ex. for dem
som studerar mer dn 3 studieveckor per manad
vid 6ppna universitetet och for dem som deltar i
examensinriktad fortbildning. For att det skall
vara mdjligt att bedriva sjalvstandiga studier fin-
ner utskottet det nodvéindigt att dndra bestdm-
melsen sé att den garanterar att den som inte har
rdtt till studiestdd beviljas utkomstskydd for ar-
betsldsa.

Arbetsmarknadsstod for unga

Grundlagsutskottet har papekat att den som en
gang i sin ungdom utan giltigt skél har végrat
delta i utbildning, arbetspraktik eller ndgon an-
nan arbetsmarknadsétgird eller har latit bli att
soka sig till ndgon yrkesinriktad utbildning for-
lorar rétten till arbetsmarknadsstod for flera ar.
Denna pafoljd upphdr om personen i fraga skaf-
far sig yrkesinriktad utbildning eller d& han fyl-
ler 25 &r. Grundlagsutskottet har forutsatt att la-
gen kompletteras och att betydelsen av ett sa-
dant sjalvforvallat skdl att védgra arbetsmark-
nadsstod upphévs nir den berdrda personen dnd-
rar sitt beteende och t.ex. deltar i en sédan ar-
betskraftspolitisk atgérd som avses i bestimmel-
sen.

Utskottet betonar vikten av individuella tjdns-
ter for unga och anser att om en ung person har
vigrats arbetsmarknadsstod far detta inte leda
till att unga inte ldngre kan nés av arbetskrafts-
byrans tjanster, utan det maste kopplas samman
med systematiskt arbete for att hitta en ldmplig
arbets- eller utbildningsplats eller nidgot annat
slag av sysselséttning for den unga. Utskottet in-
stimmer salunda i grundlagsutskottets stand-
punkt och finner det viktigt att i lagen tas in en
bestimmelse som ger de unga mdjligheten att
genom att dndra sitt beteende igen kunna kom-
ma i atnjutande av arbetsmarknadsstdd.

Utskottet papekar vidare att arbetsministeriet
i sina anvisningar har tolkat bestimmelsen om
att 1ata bli att soka sig till yrkesinriktad utbild-
ning sé att den forutsitter ansdkan till minst tre
utbildningsplatser inom ramen fér den gemen-
samma ansokan. Enligt utskottets uppfattning ar
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en sa schematisk bestimmelse inte sirskilt lyck-
ad. Den kan & ena sidan leda till att de unga av-
siktligt soker sig till omraden dir de sannolikt
inte blir antagna och & andra sidan att de borjar
med en utbildning som egentligen inte intresse-
rar dem och dér sannolikheten for att utbildning-
en avbryts dr stor. Alla unga har dessutom inte
varit medvetna om kravet pa minst tre sokalter-
nativ, vilket har medfort problem. De unga har
under dessa omstiandigheter faktiskt behandlats
olika beroende pa om arbetskraftsbyrén har in-
formerat dem om saken innan de har ldmnat in
sin ansokan. Utskottet finner en sddan situation
orimlig och anser att om man vill bevara en sa-
dan bestdmmelse bor den lyftas upp pa lagniva
och de unga bor effektivt informeras om dem
t.ex. pa formuléret for gemensam ansokan.

Jimkad dagpenning

Enligt forslaget skall bestimmelserna om jimka-
de arbetsloshetsforméner tas in i 4 kap. lagen om
utkomstskydd for arbetslosa. Ratt till jamkade
arbetsloshetsformaner har enligt bestimmelser-
na de som utfor deltidsarbete, de vars arbetstid
har forkortats pd grund av permittering, de som
har tagit emot heltidsarbete for hogst tvé veckor
eller de som har inkomst av foretagsverksamhe-
ten eller eget arbete som bisyssla. Utskottet kon-
staterar att rétten till jimkad arbetsloshetsfor-
man dr viktig nér det géller att uppmuntra arbets-
16sa att ta emot kortvariga arbeten eller deltids-
arbeten. Det dr dérfor av stor betydelse att be-
stimmelserna om jimkade arbetsloshetsforma-
ner r skrivna pa det séttet att det i alla ldgen &r
ekonomiskt 16nsamt att ta emot ett arbete och att
det inte leder till utkomstproblem pé grund av
dr6jsmal med arbetsldshetsforménerna.

Enligt 11 kap. 8 § i lagforslaget kan forskott
pa den jimkade arbetsloshetformanen betalas
innan betalaren har fatt bestyrkta loneuppgifter
av arbetsgivaren. Utskottet har flera ganger pa-
pekat att drojsmél med 16neuppgifterna ger upp-
hov till en ofta oskiligt l1ang véntetid innan ut-
komstskyddet for arbetsldsa betalas ut och leder
dérigenom till att det inte 4r mojligt att ta emot
nagot kortvarigt arbete. Utskottet anser dérfor
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att den nu foreslagna mojligheten till forskott ar
en ytterst vilkommen reform. Enligt motivering-
en kan forskott betalas om den sokande uppen-
barligen har rétt till forménen, av arbetsgivaren
bekriftade loneuppgifter inte star att fa utan
drojsmal och vintan pd l6neuppgifterna enligt
utbetalarens bedomning skulle leda till att betal-
ningen forsenas oskéligt. Enligt forslaget till be-
stimmelse avgor betalaren om forskott skall be-
viljas. Utskottet finner det viktigt att regeringen
foljer praxis for tillimpning av bestimmelsen
och vidtar atgirder om de oskéliga vintetiderna
for dem som beviljats for personen fortfarande
kvarstér trots bestimmelsen.

I 4 kap. 6 § i lagforslaget foreskrivs att jam-
kad arbetsloshetsforméan betalas for hogst 36
manader. Maximitiden for de forsta arbetslds-
hetsforménerna utgér pa varen 2003. Enligt ut-
redning till utskottet kommer maximitiden nista
var att ga ut for ca 1 000 personer, av vilka fyra
femtedelar dr kvinnor och ungefér hélften over
50 ar. Utskottet framhaller att mdjligheterna for
dldre att fa heltidsarbete ndr den jimkade dag-
penningen inte ldngre betalas dr synnerligen be-
gransade. De blir darfor sannolikt tvungna att
helt sluta arbeta, vilket knappast kan anses vara
dndamaélsenligt. Utskottet foreslar att social- och
hilsovardsutskottet skall slopa maximitiden for
den jimkade dagpenningen.

Forsok med sammansatt stod

I 7 kap. 11 § forslaget till lag om utkomstskydd
for arbetslosa ingdr bestimmelser om ett nytt
forsok med sammansatt stod. Enligt dem kan ar-
betsmarknadsstdd betalas till en arbetsgivare om
den som skall sysselsittas fatt arbetsmarknads-
stod for minst 200 dagar vid den tidpunkt da sto-
det beviljas. Avsikten &r att stodet kan beviljas
t.ex. i form av servicecheckar utifran den arbets-
sOkandes eget initiativ. P& forsoket tillimpas be-
stimmelserna om sammansatt stod, enligt vilka
hilften av det antal kalenderveckor under vilka
arbetsgivaren har fatt sammansatt stod for 16ne-
kostnaderna rdknas in i arbetsvillkoret. Enligt
forslaget kan en person pa nytt fa ett arbete for
vilket sammansatt stdd betalas efter att han eller

hon fatt arbetsmarknadsstod 1 200 dagar i stéllet
for de nuvarande 500 dagarna.

Utskottet finner forsoket viktigt, eftersom det
gor det mojligt att stodja sysselséttningen av
dem som kommer ut pa arbetsmarknaden cirka
ett ar tidigare 4n vad som 4r fallet med de nuva-
rande bestimmelserna, som kriaver att arbets-
marknadsstod utbetalats under 500 dagar. Ocksa
mojligheten att snabbare pa nytt kunna fa ett ar-
bete som stéds med hjilp av arbetsmarknads-
stdd till arbetsgivaren dr en vilkommen reform
for ménga langtidsarbetslosa. Samtidigt pdpekar
utskottet dock att forsoket i stor utstrdckning
bygger pa att de arbetslésa med hjilp av service-
checkar sjilva forvintas delta i sokandet efter en
arbetsplats. Med hénsyn till den aktivitet som
krdvs av de arbetslosa sjdlva och det faktum att
arbetsmarknadsstddet endast ticker en liten del
av lonekostnaderna anser utskottet att ett sadant
stodarbete 1 sin helhet bor riknas in 1 arbetsvill-
koret. Utskottet foreslar att bestimmelsen i 5
kap. 4 § 4 mom. om att endast hilften av arbets-
tiden réknas in i arbetsvillkoret begrénsas till att
gélla enbart séddant "verkligt" sammansatt stod
dir bade sysselsittningsstod och arbetsmark-
nadsstdd betalas till arbetsgivaren.

Enhetligare ersittningar for uppehille

Under arbetskraftspolitisk vuxenutbildning, ar-
betslivstraning och arbetspraktik betalas 7 euro i
ersittning for uppehélle. Ocksa till dem vars hu-
vudsakliga inkomst bestér av utkomstskydd och
som deltar i arbetsverksamhet i rehabiliterings-
syfte betalas en sysselsittningspenning pa 7 eu-
ro. Enligt 7 kap. 8 § 2 mom. i forslaget till lag om
utkomstskydd for arbetslosa betalas dock bara
5,05 euro till en mottagare av arbetsmarknads-
stod som deltar i arbetsverksamhet i rehabilite-
ringssyfte. Ndgot motiv for skillnaden mellan er-
sdttningarna for uppehélle ges inte i propositio-
nen. Utskottet anser att ersdttningarna for uppe-
hélle for dem som deltar i samma atgédrder bor
vara de samma oberoende av genom vilket sys-
tem de betalas och finner det absolut nédvandigt
att erséttningen for uppehédlle hojs till 7 euro



ocksd nir det giller mottagare av arbetsmark-
nadsstod.

Overgangsbestimmelse om forhojd utbild-
ningsdagpenning

Utskottet behandlar for nérvarande ocksa reger-
ingens proposition med forslag till lag om ut-
bildningsfonden och dndring av vissa lagar som
har samband med den (RP 219/2002 rd). Lagfor-
slaget hdanger nira samman med den nya lagen
om utkomstskydd for arbetslosa, dér det ingar
bestimmelser om forhojd fortjanstdel och for-
hojd utbildningsdagpenning som avses ersitta
avgangsbidraget och avgangsbidragets vuxenut-
bildningstillagg. Enligt utskottets mening bor
man i samband med utskottsbehandlingarna av
lagreformerna se till att overgéngsbestimmel-
serna i lagen om Utbildningsfonden och lagen
om utkomstskydd for arbetslosa formuleras sé
att ingen faller mellan systemen nir det nya sys-
temet tas i bruk den 1 januari 2003.

Enligt uppgift till utskottet har besluten om
avgéngsbidragets vuxenutbildningstilligg efter
den 1 augusti 2002 skrivits s& att deras giltig-
hetstid utgar den 31 december 2002. Enligt 9
mom. i ikrafttridelsebestimmelsen i forslaget

Helsingfors den 21 november 2002

I den avgorande behandlingen deltog

ordf. Jouko Skinnari /sd
vordf. Raija Vahasalo /kok (delvis)
medl. Tuula Haatainen /sd (delvis)
Pertti Hemmila /saml
Leea Hiltunen /kd
Anne Holmlund /kok (delvis)
Anne Huotari /vénst
Kyosti Karjula /cent
Esa Lahtela /sd

Sekreterare var

utskottsrad Ritva Béckstrom.

ApUU 20/2002 rd — RP 115/2002 rd

till lag om utkomstskydd for arbetslosa kan for-
hojd utbildningsdagpenning endast beviljas for
utbildning som bdrjar efter att lagen tritt i kraft.
For utbildning som bérjat pa hosten 2000 bevil-
jas salunda varken avgangsbidragets vuxenut-
bildningstilligg eller férhojd utbildningsdag-
penning under 2003. For att undvika detta pro-
blem foreslar utskottet for social- och hélso-
véardsutskottet att 9 mom. i ikrafttradelsebestdm-
melsen i lagen om utkomstskydd for arbetslosa
dndras och att forh6jd utbildningsdagpenning
skall kunna beviljas ocksa for utbildning som
borjat fore den 1 januari 2003 under forutsétt-
ning att avgangsbidragets vuxenutbildningstil-
lagg inte betalas for den.

Samtidigt papekar utskottet att 58 a § 1 mom.
3 punkten i lagforslag 2 bor gilla Utbildnings-
fonden och inte utbildnings- och avgangsbi-
dragsfonden.

Utldtande

Arbetsmarknads- och jamstélldhetsutskottet an-
for som sitt utlatande

att social- och hdlsovardsutskottet bor
beakta vad som anforts ovan.

Pertti Méki-Hakola /kok (delvis)
Petri Neittaanmaéki /cent
Hakan Nordman /sv (delvis)
Lauri Oinonen /cent
Pirkko Peltomo /sd (delvis)
Tero Ronni /sd
Jaana Yla-Mononen /cent

ers. Matti Kangas /vinst (delvis).
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