ARBETSMARKNADS- OCH
JAMSTALLDHETSUTSKOTTETS

ApUU 8/2001 rd — B 5/2001 rd

Till grundlagsutskottet

INLEDNING

UTLATANDE 8/2001 rd

Berattelsen om regeringens atgarder under ar
2000

Remiss

Riksdagen remitterade den 18 april 2001 berét-
telsen om regeringens atgarder under ar 2000 (B
5/2001 rd) till grundlagsutskottet for beredning
och bestdmde samtidigt att de permanenta fack-
utskotten skall |amna utltande till grundlagsut-
skottet.

Sakkunniga

Utskottet har hort
- ddre regeringssekreterare Tarja Brandes,
Overinspektér Timo Jokiperd, Overinspektor

Tuija Leminen och Overinspektdr Martti
Myllyl&, arbetsministeriet

- regeringsradet Hannu Hakkola, social- och
hal sovardsmi ni steri et

- juristen Suvi Onninen, Folkpensionsanstalten

- arbetsmarknadsexperten Suvi Kaméri, Kom-
munal a arbetsmarknadsverket

- juristen Oili Leppdammi, Tjansteménnens
forhandlingsorganisation TFO

- kassaforestandare Pasi Koskinen, Arbetslos-
hetskassornas Samorganisation r.f.

UTSKOTTETS STALLNINGSTAGANDEN

Motivering

Utskottet har behandlat beréttel sen om regering-
ens dtgarder i de delar som hanfor sig till utskot-
tets behdrighet och sysselséttningsberéttel sen
for 2000. Den senare har [amnatsi enlighet med
sysselséttningslagen och ingar som bilaga till
beréattel sen.

Utskottets uttalanden

Utskottet har bedémt de uttalanden som riksda-
gen har godkant pa forslag av utskottet. Utskot-
tet anser att regeringens redogorelser och stéll-
ningstaganden &r korrekta och menar att uttalan-
dena fortfarande &r aktuella. Uttalandet om tem-

B 5/2001 rd

porart stodsystem for hushalsarbete (RP
90/1997 rd) kan, sasom regeringen foreslagit,
strykasi beréttel sen, eftersom forsoket lagts ned.

Loneintyg till anstallda i kommunalt tj&nstefor-
hallande. Enligt beréttelsen har &rendet skotts
genom ett kommunalt tjénstekollektivavtal mel-
lan de kommunala arbetsmarknadsparterna. Av-
talet tradde i kraft den 1 september 1996. Reger-
ingen anser att &rendet inte ger anledning till an-
dra dtgarder.

Utskottet tog upp frégan i sitt utldtande
(ApUU 3/2000 rd) om beréattelsen fér 1999 och
konstaterade att den frdmsta orsaken till att utbe-
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talningen av dagpenning fordrojs ar att sokan-
den inte har fatt 16neintyg av arbetsgivaren. Ut-
skottet fann det viktigt att utredningarna for att
utveckla utbetal ningen av dagpenningen fortsét-
ter och att systemet gors sa smidigt som majligt.

Enligt utredning till utskottet férekommer det
fortfarande vissa dréjsma med |6neintygen, i
synnerhet inom en del stora hélso- och sjuk-
vardsenheter. Av detta dter foljer forseningar i
utbetalningen av den inkomstrel aterade dagpen-
ningen. Social- och halsovardsministeriet har
tillsatt en trepartsgrupp, som fram till den 1 ok-
tober 2001 skall dvervéga hur dagpenningen och
arbetsinkomsten kunde anpassas till varandra pa
ett nytt st

Utskottet menar att uttalandet inte kan stry-
kas i berdttelsen innan problemet blivit |6st pa
ett eller annat satt.

Syssel sattningsber attel sen for 2000

| den sysselsdttningsberéttelse som enligt 6 §
syssel séttningslagen (275/1987, éndr. 92/1997)
arligen skall uppréttas ingar dels en beskriv-
ning, dels resultaten av de viktigaste &garderna
inom statsférvaltningen med konsekvenser for
syssel séttningen.

Helsingfors den 7 juni 2001

I den avgdrande behandlingen deltog

ordf. Jouko Skinnari /sd

vordf. Jouni Lehtimaki /saml

medI|. Tuula Haatainen /sd
Pertti Hemmila /saml
Kyosti Karjula /cent
Risto Kuisma /ref

Sekreterare vid behandlingen i utskottet var
utskottsradet Ritva Backstrom.

Enligt utskottets sikt ger syssel séttningsbe-
réttelsen med sina statistiska uppgifter en réatt
bra generell bild av regeringens syssel séttnings-
politik och resultaten av den.

Nagot som sarskilt bekymrar utskottet ar
|angtidsarbetsl6sheten och den dterkommande
arbetsl dsheten och hur langsamt dessa avtar. En-
ligt utredning till utskottet & merparten av de ar-
betsl6sa sddana som blivit fristéllda efter den
ekonomiska depressionen och som varit arbets-
l6sa under en lang tid. Efter stodsyssel séttning,
utbildning eller andra dtgardsperioder blir de
flesta av dem mycket snabbt &ter arbetsl6sa. For
att 1angtidsarbetsl dsheten och den dterkomman-
de arbetsl 6sheten skall kunna atgérdas maste nya
instrument tas fram, menar utskottet. Ett instru-
ment av detta slag kunde enligt utskottets asikt
vara sa kallade sociala foretag. Utskottet skyn-
dar pa en lagstiftning om detta.

Utlatande

Arbetsmarknads- och jamstélldhetsutskottet an-
for vordsamt som sitt utldtande

att grundlagsutskottet bor vaga in det
sSom sags ovan.

Rauha-Maria Mertjarvi /grona
Petri Neittaanmaki /cent
Hé&kan Nordman /sv

Lauri Oinonen /cent

Pirkko Peltomo /sd

Tero Ronni /sd.
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