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Hallituksen esitys laiksi työnantajan sosiaali-
turvamaksusta vapauttamisesta eräissä kunnis-
sa vuosina 2003—2005 annetun lain muuttami-
sesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laiksi työnantajan sosiaaliturvamaksusta vapaut-
tamisesta eräissä kunnissa vuosina 2003—2005
annetun lain muuttamisesta (HE 170/2005 vp).

Valiokuntakäsittely
Hallintovaliokunta on antanut asiasta mietinnön
(HaVM 22/2005 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lain:

Laki
työnantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta eräissä kunnissa vuosina 2003—2005 

annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
muutetaan  työnantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta eräissä kunnissa vuonna 2003—

2005 20 päivänä joulukuuta 2002 annetun lain (1200/2002) nimike, 1 §, 4 §:n 2 momentti sekä 17 §:n
1 ja 2 momentti seuraavasti:

Laki
työnantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta eräissä kunnissa vuosina 2003—2009

1 §
Sen estämättä, mitä työnantajan sosiaaliturva-

maksusta annetussa laissa (366/1963) säädetään
velvollisuudesta suorittaa työnantajan sosiaali-
turvamaksu, yksityinen työnantaja, valtion liike-
laitoksista annetussa laissa (1185/2002) tarkoi-
tettu valtion liikelaitos, 3 §:ssä mainittu kunta,
mainitussa kunnassa sijaitseva kuntayhtymä ja
mainitun kunnan liikelaitos, evankelis-luterilai-
nen kirkko, sen seurakunta ja seurakuntayhtymä
sekä ortodoksinen kirkkokunta ja sen seurakun-

ta saa tässä laissa säädetyillä edellytyksillä va-
pautuksen velvollisuudesta suorittaa työnanta-
jan sosiaaliturvamaksua (maksuvapautus).

4 §
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Työnantajan tämän lain ja työnantajan sosiaa-
liturvamaksusta vapauttamisesta Kainuun maa-
kunnassa vuosina 2005—2009 annetun lain
(1094/2004) nojalla tekemien maksuvapautus-
vähennysten määrä ei saa ylittää 30 000 euroa



EV 172/2005 vp — HE 170/2005 vp

2

kultakin palkanmaksuvuodelta määräytyvästä
sosiaaliturvamaksusta.

17 §
Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-

kuuta 2003 ja se on voimassa 31 päivään joulu-
kuuta 2009.

Tätä lakia sovelletaan vuosina 2003—2009
maksettavien palkkojen perusteella määräyty-
vään työnantajan sosiaaliturvamaksuun. Maksu-
vapautus koskee ensimmäisen kerran tammi-
kuussa 2003 maksettujen palkkojen perusteella

määräytyvää helmikuussa 2003 suoritettavaksi
tulevaa sosiaaliturvamaksua ja viimeisen kerran
joulukuussa 2009 maksettujen palkkojen perus-
teella määräytyvää tammikuussa 2010 suoritet-
tavaksi tulevaa sosiaaliturvamaksua.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan 1 päivänä tammi-
kuuta 2006. Tätä lakia sovelletaan ensimmäisen
kerran tammikuussa 2006 maksettujen palkko-
jen perusteella määräytyvään helmikuussa 2006
suoritettavaksi tulevaan sosiaaliturvamaksuun.

Helsingissä 7 päivänä joulukuuta 2005
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