EV 188/2014 vp — HE 223/2014 vp

EDUSKUNNAN VASTAUS 188/2014 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi tyotto-

myysetuuksien rahoituksesta annetun lain
muuttamisesta
Asia Valiokuntakiisittely

Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd
laiksi tyottomyysetuuksien rahoituksesta anne-
tun lain muuttamisesta (HE 223/2014 vp).

Sosiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinndn (StVM 25/2014 vp).

Pdiitos
Eduskunta on hyvéksynyt seuraavan lain:

Laki

tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan pédétoksen mukaisesti

muutetaan tydttdmyysetuuksien rahoituksesta annetun lain (555/1998) 18 §:n 1—5 momentti,

24 §:n 1 momentti ja 24 a §:n 3 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 18 §:n 1—4 momentti, 24 §:n 1 momentti ja 24 a §:n 3 momentti laissa
970/2013 sekd 18 §:n 5 momentti laissa 626/2012, seuraavasti:

18 §
Tyottomyysvakuutusmaksujen mddrd

Palkansaajan tyottomyysvakuutusmaksu
vuonna 2015 on 0,65 prosenttia palkasta. Tyon-
antajan ty6ttomyysvakuutusmaksu on porrastet-
tu tyonantajan maksaman palkkasumman mu-
kaan siten, ettd vuonna 2015 se on 0,80 prosent-
tia palkasta palkkasumman 2 025 000 euroon
asti ja sen ylittdvaltd osalta 3,15 prosenttia pal-
kasta.

Yrityksen osaomistajan palkansaajan tyotto-
myysvakuutusmaksu vuonna 2015 on 0,24 pro-
senttia palkasta ja yrityksen osaomistajasta mak-
settava tyOnantajan tydttomyysvakuutusmaksu
on 0,80 prosenttia palkasta.

HE 223/2014 vp
StVM 25/2014 vp

Valtion liikelaitoksen tyottomyysvakuutus-
maksu vuonna 2015 on 0,80 prosenttia liikelai-
toksen liiketoiminnasta maksamien palkkojen
yhteismddrdstd palkkasumman 2 025 000 eu-
roon asti ja sen ylittdvaltd osalta 2,10 prosenttia
palkasta.

Yliopistolain (558/2009) 1 §:sséd tarkoitetun
yliopiston tydttomyysvakuutusmaksu vuonna
2015 on 0,80 prosenttia palkasta palkkasumman
2 025 000 euroon asti ja sen ylittdvaltd osalta
2,35 prosenttia palkasta.

Palkansaajan ja tyOnantajan tyottdmyysva-
kuutusmaksujen muutosten on jakauduttava ta-
san tyOnantajan keskiméirdisen tyottomyysva-
kuutusmaksun ja palkansaajan tyottomyysva-
kuutusmaksun kesken. Tydnantajan keskiméaa-



EV 188/2014 vp — HE 223/2014 vp

rdisessd maksussa otetaan huomioon myos oma-
vastuumaksu. Tydnantajan tyottomyysvakuutus-
maksu porrastetaan siten, ettd sithen osaan palk-
kasummasta, joka ei ylitd 2 025 000 euroa, koh-
distuva maksu on neljdsosa sithen palkkasum-
man osaan kohdistuvasta maksusta, joka ylittda
2 025 000 euroa. Edelld mainittu neljdsosa il-
maistaan tdysind prosenttiyksikon sadasosina
lahimpéén viiteen sadasosaan pyoristettyni. Pal-
kansaajan tyottomyysvakuutusmaksu on kuiten-
kin aina vdhintddn 0,10 prosenttia palkasta.

24§
Maksuvelvollisuus

Tyottomyysturvan omavastuumaksun on vel-
vollinen maksamaan 12 §:ssé tarkoitettu tydnan-
taja sekd valtion tilivirasto ja liikelaitos, jonka
irtisanomisvuotta edeltdneen vuoden tyotto-
myysvakuutusmaksun perusteena ollut palk-
kasumma tai sitd vastaava valtion tiliviraston tai
liikelaitoksen palkkasumma on véhintdédn
2 025 000 euroa, jos:

1) tydsuhteen irtisanomisesta tai tydntekijén
lomauttamisesta johtuva ty6ttdmyys jatkuu niin,
ettd henkilolle syntyy oikeus tyottomyysturva-

lain 6 luvun 9 §:n 1 momentin mukaisiin lisdpdi-
viin; tai

2) henkildlld tyosuhteen irtisanomisesta joh-
tuva 60 vuoden idn tdyttdmisen jalkeen alkanut
oikeus tyottdomyyspédivirahaan jatkuu hénen tiy-
tettyddn 63 vuotta tai hdn on alkanut saada van-
huuseldkettd 62 vuotta tdytettyddn ja tyotto-
myyspdiviaraha on jatkunut vanhuuseldkkeelle
siirtymiseen saakka.

242§

Omavastuumaksun mddrd

Téysimadrdinen omavastuumaksu on 90 pro-
senttia 1 ja 2 momentissa tarkoitetusta etuusme-
nosta. Tdysimddrdinen omavastuumaksu peri-
tddn, jos yrityksen 24 §:n 1 momentissa tarkoi-
tettu palkkasumma on vdhintddn 32 400 000 eu-
roa. Jos palkkasumma on titi pienempi, omavas-
tuumaksu alenee lineaarisesti siten, ettd omavas-
tuumaksua ei peritd, jos palkkasumma on enin-
tddn 2 025 000 euroa.

Témé laki tulee voimaan 1 pdivdnd tammi-
kuuta 2015.

Helsingissd 2 pdivéna joulukuuta 2014
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