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EDUSKUNNAN VASTAUS 194/2009 vp

Hallituksen esitys laiksi tyoterveyslaitoksen toi-
minnasta ja rahoituksesta annetun lain viliai-
kaisesta muuttamisesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd
laiksi tyoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoi-

tuksesta annetun lain viliaikaisesta muuttami-
sesta (HE 149/2009 vp).

Valiokuntakiisittely

Tyoeldmé- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinndn (TyVM 9/2009 vp).

Piiiitos
Eduskunta on hyvéksynyt seuraavan lain:

Laki

tyoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta annetun lain viliaikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

lisdtddn tyoterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta 24 pdivénd helmikuuta 1978 annettuun
lakiin (159/1978) viliaikaisesti uusi 3 a ja 3 b § seuraavasti:

3ag§

Tydterveyslaitokselle suoritetaan valtion ta-
lousarvion rajoissa valtion varoista laskennalli-
sin perustein miédrdrahaa kustannuksiin, jotka
aiheutuvat yliopiston hyvéksyméin koulutusoh-
jelman mukaisesta tydterveyshuollon erikoislaa-
kérikoulutuksesta.

Maéérdrahan mitoitus perustuu kolmen edelli-
sen vuoden tutkintojen lukuméérédn keskiarvoon
kerrottuna tutkintokohtaisella korvauksella, jon-
ka madrdstd sdddetidn sosiaali- ja terveysminis-
terion asetuksella.

Tydterveyslaitos voi maksaa méiérdrahasta
korvausta yliopistoille, yksityisestd terveyden-
huollosta annetun lain (152/1990) 2 §:n
2 momentissa tarkoitetuille palveluiden tuotta-
jille (vksityiset terveyspalvelujen tuottajat) ja
tyoterveyshuoltolain (1383/2001) 7 §:n 2 koh-
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dassa tarkoitetuille palvelujen tuottajille (¢ydn-
antajan ylldpitdmdt terveysasemat) niiden anta-
man tyoterveyshuollon erikoislddkarikoulutuk-
sen kustannuksista. Lisdksi Tyoterveyslaitos voi
kayttdd méédrarahaa Tydterveyslaitoksen itse an-
taman tydterveyshuollon erikoislddkérikoulu-
tuksen kustannuksiin.

Sosiaali- ja terveysministerion asetuksella
sdddetdén:

1) méardrahan kohdentamisesta;

2) perusteista ja menettelytavoista, joilla kor-
vausten suorittamisesta yksityisille terveyspal-
velujen tuottajille ja tydnantajan ylldpitdmille
tyOterveysasemille pédétetdén.

3b§
Jos yliopisto kayttdd tyoterveyshuollon eri-
koisladkdrikoulutukseen yksityistd terveyspal-
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velujen tuottajaa tai tyOnantajan yllépitimaa
tyoterveysasemaa, Tyoterveyslaitos voi maksaa
3 a §:ssd tarkoitetusta midrdrahasta korvausta
yksityiselle terveyspalvelujen tuottajalle ja
tyonantajan ylldpitdmaille tyOterveysasemalle
puolivuosittain koulutuksen antajan hakemuk-
sesta. Sosiaali- ja terveysministerion asetuksel-
la annetaan sdédnndkset hakemusmenettelysta.
Jos yksityinen terveyspalvelujen tuottaja on
oikeutettu saamaan antamastaan tyoterveyshuol-
lon erikoislddkarikoulutuksesta korvausta eri-
koissairaanhoitolain (1062/1989) perusteella,
sille ei makseta korvausta tdimén lain perusteella.
Korvauksen saajien on annettava vuosittain
Tyoterveyslaitokselle selvitys 3 a §:n 3 momen-
tin nojalla saamansa korvauksen kéytosta. Tyo-
terveyslaitoksen tulee antaa vuosittain sosiaali-
jaterveysministeriolle selvitys 3 a §:n 1 momen-
tin nojalla saamansa maéadrdrahan kaytosta,
3 a §:n 1 momentin nojalla Tydterveyslaitoksen
omaan toimintaan ohjattujen varojen kaytosta,
tyoterveyshuollon erikoislddkérikoulutuksesta

sekd yhteenveto yliopistojen, yksityisten ter-
veyspalvelujen tuottajien ja tydnantajien yllépi-
tdmien tydterveysasemien saamien korvausten
kdytostd. Sosiaali- ja terveysministerion asetuk-
sella annetaan sdénnokset selvitysten antami-
seen liittyvdstd menettelysta.

Korvausten oikeellisuuden valvomiseksi so-
siaali- ja terveysministeriolld on oikeus tarkas-
taa Tyoterveyslaitoksen ja korvausta saaneiden
toimintaa ja Tyoéterveyslaitoksella korvausta
saaneiden toimintaa. Tarkastusta varten sosiaa-
li- ja terveysministeriolld ja Tyoterveyslaitok-
sella on oikeus saada salassapitosdéinndsten ja
muiden tiedon saantia koskevien rajoitusten es-
tdmaittd sekd korvauksetta kdyttoonsd korvaus-
ten oikeellisuuden valvonnassa vélttiméattomaét
tiedot, asiakirjat ja muu aineisto.

Tédma laki tulee voimaan  péivind kuuta
20 jaonvoimassa 31 pédivddn joulukuuta 2013.

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyé lain
tdytantdonpanon edellyttdmiin toimenpiteisiin.

Helsingisséd 30 pdiviand marraskuuta 2009
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