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EDUSKUNNAN VASTAUS 207/2004 vp

Hallituksen esitys laiksi työterveyslaitoksen toi-
minnasta ja rahoituksesta annetun lain muutta-
misesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laiksi työterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoi-
tuksesta annetun lain muuttamisesta (HE
156/2004 vp).

Valiokuntakäsittely
Työelämä- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnön (TyVM 15/2004 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lausuman:

Eduskunta edellyttää, että lain vaikutuk-
sia seurataan tutkimuksella, jonka tulok-
sista annetaan selvitys työelämä- ja tasa-
arvovaliokunnalle 31 päivään joulukuuta
2007 mennessä. Tutkimuksesta tulee il-
metä muun muassa lain vaikutukset työ-
terveyshuollon erikoislääkärikoulutuk-
sen laatuun, valmistuvien työterveyshuol-
lon erikoislääkäreiden määrään sekä lää-
käreiden saatavuuteen kansanterveyslain
mukaisiin terveyskeskuksiin. 

Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lain:

Laki
työterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta annetun lain väliaikaisesta muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti 
lisätään  työterveyslaitoksen toiminnasta ja rahoituksesta 24 päivänä helmikuuta 1978 annettuun

lakiin (159/1978) väliaikaisesti uusi 3 a ja 3 b § seuraavasti:

3 a §
Työterveyslaitokselle suoritetaan valtion ta-

lousarvion rajoissa valtion varoista laskennalli-
sin perustein määrärahaa niihin kustannuksiin,
jotka aiheutuvat yliopiston hyväksymän koulu-
tusohjelman mukaisesta työterveyshuollon eri-
koislääkärikoulutuksesta.

Koulutustoiminnan kustannuksiin suoritetta-
van määrärahan suuruus perustuu tutkintojen lu-
kumäärään, joka lasketaan kolmen edellisen
vuoden tutkintojen lukumäärän keskiarvon mu-
kaisesti, sekä tutkintokohtaiseen korvaukseen,

jonka suuruudesta säädetään sosiaali- ja terveys-
ministeriön asetuksella.

Työterveyslaitos voi maksaa määrärahasta
korvausta yliopistoille, yksityisestä terveyden-
huollosta annetun lain (152/1990) 2 §:ssä tarkoi-
tetuille palvelujen tuottajille (yksityiset terveys-
palvelujen tuottajat) ja työterveyshuoltolain
(1383/2001) 7 §:n 2 kohdassa tarkoitetuille pal-
velujen tuottajille (työnantajan ylläpitämät ter-
veysasemat) niiden antaman työterveyshuollon
erikoislääkärikoulutuksen kustannuksista. Li-
säksi työterveyslaitos voi käyttää määrärahaa
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työterveyslaitoksen itse antaman työterveys-
huollon erikoislääkärikoulutuksen kustannuk-
siin.

Määrärahan kohdentamisesta työterveyshuol-
lon erikoislääkärikoulutusta antaville yliopis-
toille, työterveyslaitokselle, yksityisille terveys-
palvelujen tuottajille ja työnantajan ylläpitämil-
le työterveysasemille sekä niistä perusteista ja
menettelytavoista, joilla korvausten suorittami-
sesta yksityisille terveyspalvelujen tuottajille ja
työnantajan ylläpitämille työterveysasemille
päätetään, säädetään sosiaali- ja terveysministe-
riön asetuksella.

3 b §
Yliopiston käyttäessä työterveyshuollon eri-

koislääkärikoulutukseen yksityistä terveyspal-
velujen tuottajaa tai työnantajan ylläpitämää
työterveysasemaa työterveyslaitos voi maksaa
3 a §:ssä tarkoitetusta määrärahasta korvausta
yksityiselle terveyspalvelujen tuottajalle ja
työnantajan ylläpitämälle työterveysasemalle
puolivuosittain koulutuksen antajan hakemuk-
sesta. Sosiaali- ja terveysministeriön asetuksel-
la säädetään tarkemmin hakemusmenettelystä.

Jos yksityinen terveyspalvelujen tuottaja on
oikeutettu saamaan antamastaan työterveyshuol-
lon erikoislääkärikoulutuksesta korvausta eri-
koissairaanhoitolain (1062/1989) perusteella, ei
tällaiselle yksityiselle terveyspalvelujen tuotta-
jalle makseta korvausta tämän lain perusteella.

Yliopistojen, yksityisten terveyspalvelujen
tuottajien sekä työnantajien ylläpitämien työter-
veysasemien on annettava vuosittain työterveys-
laitokselle selvitys 3 a §:n 3 momentin nojalla
saamansa korvauksen käytöstä. Työterveyslai-
toksen tulee antaa vuosittain sosiaali- ja terveys-
ministeriölle selvitys 3 a §:n nojalla saamansa
määrärahan käytöstä, 3 a §:n nojalla työterveys-
laitoksen omaan toimintaan ohjattujen varojen
käytöstä ja työterveyshuollon erikoislääkärikou-
lutuksesta sekä yhteenveto yliopistojen, yksi-
tyisten terveyspalvelujen tuottajien ja työnanta-
jien ylläpitämien työterveysasemien saamien
korvausten käytöstä. Sosiaali- ja terveysministe-
riön asetuksella säädetään tarkemmin selvitys-
ten antamiseen liittyvästä menettelystä. 

Tämä laki tulee voimaan     päivänä     kuuta
2005 ja on voimassa 31 päivään joulukuuta
2009. Tämän lain yksityisiä terveyspalvelujen
tuottajia ja työnantajan ylläpitämiä työterveys-
asemia koskevia säännöksiä sovelletaan kuiten-
kin 1 päivästä tammikuuta 2006 alkaen. 

Vuonna 2005 valtion varoista työterveyslai-
tokselle maksettava 3 a §:ssä tarkoitettu määrä-
raha on 1 200 000 euroa, josta 3 a §:n 3 momen-
tin mukaisesti käytetään 450 000 euroa yliopis-
tojen ja 750 000 euroa työterveyslaitoksen kus-
tannuksiin.

Vuonna 2006 on 3 a §:n 2 momentissa tarkoi-
tettu tutkintojen lukumäärä 42.

Helsingissä 14 päivänä joulukuuta 2004
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