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Hallituksen esitys laiksi sairausvakuutuslain
8 ja 11 luvun muuttamisesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensä
laiksi sairausvakuutuslain 8 ja 11 luvun muut-
tamisesta (HE 116/2010 vp).

Valiokuntakäsittely
Ssoiaali- ja terveysvaliokunta on antanut asiasta
mietinnön (StVM 44/2010 vp).

Päätös
Eduskunta on hyväksynyt seuraavan lain:

Laki
sairausvakuutuslain 8 ja 11 luvun muuttamisesta

Eduskunnan päätöksen mukaisesti
kumotaan sairausvakuutuslain (1224/2004) 8 luvun 10 §:n 5 momentti, sellaisena kuin se on lais-

sa 1113/2005, ja
muutetaan 8 luvun 10 §:n 1 ja 2 momentin suomenkielinen sanamuoto, 11 luvun 4 §:n 1 momentti

ja 2 momentin suomenkielinen sanamuoto sekä 6 §:n 1 momentin johdantokappale sekä 4 ja 5 kohta,
sellaisina kuin niistä ovat 8 luvun 10 §:n 1 ja 2 momentti laissa 1113/2005 sekä 11 luvun 6 §:n 1 mo-
mentin johdantokappale laissa 1201/2009 sekä 4 ja 5 kohta laissa 461/2005, seuraavasti:

8 luku

Sairauspäiväraha ja osasairauspäiväraha

10 §

Yrittäjän oikeus sairauspäivärahaan omavas-
tuuajalta

Sen estämättä, mitä 7 §:n 1 momentissa sää-
detään, vakuutetulle, jolla on työkyvyttömyy-
den alkaessa voimassa yrittäjän eläkelaissa tar-
koitettua eläketurvaa koskeva vakuutus, mak-
setaan omavastuuajan korvauksena sairaus-
päivärahaa työkyvyttömyyden ajalta lukuun
ottamatta työkyvyttömyyden alkamispäivää ja

kolmea sitä lähinnä seuraavaa arkipäivää 7 §:n
1 momentin mukaisen omavastuuajan päätty-
miseen asti.

Edellä 1 momentissa tarkoitettu sairauspäivä-
raha määräytyy yrittäjän eläkelain mukaisen
työtulon perusteella siten kuin tämän lain 11 lu-
vun 3 tai 4 §:ssä säädetään. Jos sairauspäiväraha
määräytyy tämän lain 11 luvun 4 §:n 1 momen-
tin perusteella, vakuutetun luotettavasti selvit-
tämää yrittäjän eläkelain mukaista työtuloa
verrataan vakuutetun verotuksessa todettuun
yrittäjän eläkelain mukaiseen työtuloon.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —



EV 258/2010 vp — HE 116/2010 vp

2

11 luku

Päivärahaetuuksien määrä

4 §

Vakuutetun esittämä työtulo ja vanhempain-
päivärahan suuruus edeltävän vanhempain-
päivärahan perusteena olleiden työtulojen 

perusteella

Kansaneläkelaitoksen on hakemuksesta ar-
vioitava, mitä on pidettävä vakuutetun työtuloi-
na hänen työkyvyttömyytensä tai vanhempain-
päivärahaoikeutensa taikka erityishoitoraha-
oikeuden alkamista välittömästi edeltäneiden
kuuden kuukauden aikana. Päivärahaetuus mää-
räytyy vakuutetun luotettavasti selvittämien
kuuden kuukauden työtulojen perusteella edel-
lyttäen, että työtulot ovat jatkuvasti olleet kah-
della kerrottuna vähintään 20 prosenttia suurem-
mat kuin 3 §:ssä tarkoitetut, verotuksessa todetut
työtulot, jotka on tarkistettu 1 §:n 3 momentin
mukaisesti. Edellä mainitut työtulot otetaan huo-
mioon vain ajalta, jona henkilö on ollut tämän
lain mukaisesti Suomessa vakuutettuna.

Yrittäjän eläkelain tai maatalousyrittäjän
eläkelain nojalla vakuutetun tulee vastaavasti
esittää 1 momentissa tarkoitettuna kuuden kuu-
kauden tulona luotettava selvitys mainittujen
eläkelakien mukaan vahvistetuista työtuloista
sekä muusta kuin omasta yritystoiminnasta saa-
dusta työtulosta.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

6 §

Sairaus- ja vanhempainpäiväraha ja erityis-
hoitoraha edeltävän etuuden perusteella

Jos vakuutettu on sairaus- tai vanhempain-
päivärahaoikeuden tai erityishoitorahaoikeuden
alkamista edeltävien neljän kuukauden aikana
saanut työttömyysturvalain mukaista työttö-
myysetuutta, hänelle maksettava sairaus- ja van-
hempainpäiväraha tai erityishoitoraha on vähin-
tään 86 prosenttia hänelle maksetun etuuden
määrästä. Tällöin ei työttömyysetuuden määrää
laskettaessa oteta huomioon:
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

4) työttömyysturvalain 6 luvun 2 §:n
2 momentin mukaan määräytyvää korotettua
ansio-osaa eikä työttömyysturvalain 6 luvun
2 §:n 3 momentin mukaista muutosturvan ansio-
osaa siltä osin kuin niiden määrät ylittävät mai-
nitun lain 6 luvun 2 §:n 1 momentin mukaan
määräytyvän ansio-osan;

5) työttömyysturvalain 6 luvun 1 §:n
2 momentin mukaan määräytyvää peruspäivä-
rahan korotusosaa ja muutosturvalisää eikä työt-
tömyysturvalain 7 luvun 4 §:n 1 momentin mu-
kaan määräytyvää työmarkkinatuen korotus-
osaa.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Tämä laki tulee voimaan      päivänä      kuuta
20    .

Ennen lain voimaantuloa voidaan ryhtyä lain
täytäntöönpanon edellyttämiin toimenpiteisiin.
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