Eduskunnan vastaus EV 71/2019 vp — HE 83/2019 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi tyottomyysturvalain 3 luvun 1 §:n ja 6 luvun 9 §:n ja
tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Asia

Hallituksen esitys eduskunnalle laeiksi ty6ttomyysturvalain 3 luvun 1 §:mja 6 luvun 9 §:n ja tyot-
tomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta (HE 83/2019 vp).

Valiokuntakdsittely

Valiokunnan mietintd: Sosiaali- ja terveysvaliokunta (StVM 15/2019 vp).

Piiitos

Eduskunta on hyviksynyt seuraavat lait:

Laki

tyottomyysturvalain 3 luvun 1 §:n ja 6 luvun 9 §:n muuttamisesta

Eduskunnan paatoksen mukaisesti
muutetaan tyottomyysturvalain (1290/2002) 3 luvun 1 §:n 1 ja 2 momentti sekd 6 luvun 9 §:n
1 momentti,

sellaisina kuin ne ovat, 3 luvun 1 §:n 1 momentti laissa 1188/2009 seké 3 luvun 1 §:n 2 mo-
mentti ja 6 luvun 9 §:n 1 momentti laissa 1049/2013, seuraavasti:

3 luku
Etuuden saamisen yleiset rajoitukset
1§
Yleiset rajoitukset
Tyottomyysetuutta ei myonnetd tyonhakijalle, joka ei ole tdyttdnyt 17 vuotta. Ennen vuotta

1965 syntyneelle tyonhakijalle ty6ttomyysetuus myonnetiddn enintdin sen kalenterikuukauden
loppuun, jona tyonhakija tayttdd 65 vuotta. Vuonna 1965 tai sen jilkeen syntyneelle tyonhakijal-

HE 83/2019 vp Valmis
StVM 15/2019 vp 5.0
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le ty6ttomyysetuus myonnetdén enintddn sen kalenterikuukauden loppuun, jona hén tdyttia tyon-
tekijén eldkelain (395/2006) 11 §:ssé tarkoitetun alimman vanhuuselédkeién.

Ty6ttomyysetuutta voidaan kuitenkin myontda enintéédn sen kalenterikuukauden loppuun, jona
henkilo tiyttdd 68 vuotta, jos henkildon tyonteko on estynyt 1 luvun 5 §m 1 momentin
14 kohdassa, 4 luvun 1 §:n 2 kohdassa tai 1 a §:ssd mainituista syisté taikka jos hdnet on kokoai-
kaisesti lomautettu.

6 luku
Tyottomyyspiivirahan méiri ja kesto

93§
Lisdpdivioikeus

Palkansaajan peruspdivdrahaa ja ansiopédivdrahaa maksetaan 7 §:ssé sdddetyn enimmadisajan
estamaéttd sen kalenterikuukauden loppuun saakka, jona tyonhakija téyttdd 3 luvun 1 §:n 1 mo-
mentissa sdddetyn tyottdmyysetuuden myontdmisen enimmadisién, jos hdn on syntynyt:

1) vuonna 1955 tai 1956 ja jos hén on téyttédnyt 60 vuotta ennen enimmaéisajan paattymisti;

2) vuosina 1957—1960 ja jos hin on tdyttdnyt 61 vuotta ennen enimmaiisajan paattymista;

3) vuonna 1961 tai sen jdlkeen ja jos hén on tiyttinyt 62 vuotta ennen enimmadisajan péatty-
misté.

Tama laki tulee voimaan  paivana kuuta 20 .

Laki

tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan paiatoksen mukaisesti

muutetaan tyottomyysetuuksien rahoituksesta annetun lain (555/1998) 12 a §:n 1 momentin
2 kohta, 24 §:n 1 momentin 2 kohta, 24 a §:n 1 ja 2 momentti, 24 b §:n 1 momentti ja 24 e §:n
3 momentin 2 kohta,

sellaisina kuin ne ovat, 12 a §:n 1 momentin 2 kohta laissa 1653/2015, 24 §:n 1 momentin
2 kohta laissa 1223/2019, 24 a §:n 1 ja 2 momentti laissa 970/2013, 24 b §:n 1 momentti laissa
1301/2002 ja 24 e §:n 3 momentin 2 kohta laissa 522/2018, seka

lisdtddn 12 a §:n 1 momenttiin, sellaisena kuin se on lacissa 1653/2015 ja 913/2017, uusi
2 a kohta seuraavasti:
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12a§
Vakuutusmaksuvelvollisuutta koskevat rajoitukset

Tyottomyysvakuutusmaksua ei makseta:

2) sen kalenterikuukauden jédlkeen, jona ennen vuotta 1965 syntynyt tyontekija tayttdd 65 vuot-
ta;

2 a) sen kalenterikuukauden jdlkeen, jona vuonna 1965 tai sen jilkeen syntynyt tyontekijé téyt-
tad tyontekijin eldkelain 11 §:ssé tarkoitetun alimman vanhuuselédkeién;

24§
Maksuvelvollisuus

Tyo6ttomyysturvan omavastuumaksun on velvollinen maksamaan 12 §:ssé tarkoitettu tyonan-
taja seké valtion kirjanpitoyksikk®d ja liikelaitos, jonka irtisanomisvuotta edeltineen vuoden tyot-
tomyysvakuutusmaksun perusteena ollut palkkasumma tai sitd vastaava valtion kirjanpitoyksi-
kon tai liikelaitoksen palkkasumma on véhintddn 2 125 500 euroa, jos:

2) henkil6lld tydsuhteen irtisanomisesta johtuva 61 vuoden ién tdyttdmisen jélkeen alkanut
oikeus tyottdmyyspéivarahaan jatkuu hanen tdytettyddn 64 vuotta tai hdn on alkanut saada van-
huuselédkettd 63 vuotta tiytettydén ja tyottdomyyspdiviraha on jatkunut vanhuuselikkeelle siirty-
miseen saakka.

24 a §
Omavastuumaksun mddrd

Omavastuumaksun perusteena 24 §:n 1 momentin 1 kohdan tarkoittamissa tilanteissa on se
etuusmenoa vastaava méaird, joka irtisanotulle tai lomautetulle tyontekijélle tulisi ansiopdivéra-
han suuruisena maksettavaksi siitd lukien, kun hénen oikeutensa lisdpdiviin alkaa, sithen saakka,
kunnes hén tayttdd 64 vuotta, kuitenkin vihintdan yhden vuoden etuusmenoa vastaava mééra.

Omavastuun perusteena 24 §:n 1 momentin 2 kohdassa tarkoitetuissa tilanteissa on se ansio-
pdivérahan suuruista etuusmenoa vastaava méaira, jolta ajalta irtisanotulle tyontekijélle on mak-
settu tyottomyysetuutta tyosuhteen paattymisesti sithen saakka, kunnes hén tayttda 64 vuotta.
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24b§
Omavastuumaksun periminen ja palauttaminen

Omavastuumaksu peritdén 24 §:n 1 momentin 1 kohdan mukaisesti lisdpaivdoikeuden alkaes-
saja 24 §:n 1 momentin 2 kohdan mukaisesti irtisanotun tyontekijin tiytettyd 64 vuotta.

24 ¢ §

Velvollisuus tietojen antamiseen

Finanssivalvonnan ja Kansaneldkelaitoksen on annettava Tyollisyysrahastolle salassapito-
sddnndsten ja muiden tiedon luovuttamista koskevien rajoitusten estimaétta:

2) huhtikuun loppuun mennessi henkildtunnus ja tyottomyyskassan numero niistd edellisen
kalenterivuoden aikana 64 vuotta tiyttdneistd henkildisti, jotka ovat saaneet tyottomyyspéivara-
haa 64 vuotta tiytettydén ja joiden oikeus tyottdmyysturvalain mukaisiin lisépéiviin ei ole alka-
nut ennen 64 vuoden tayttdmista.

Tama laki tulee voimaan  paivana kuuta 20 .

Ennen vuotta 1961 syntyneestd tyontekijastd maksettavaan omavastuumaksuun sovelletaan
8 a luvun mukaisia tydnantajan tyGttomyysturvan omavastuumaksua koskevia sddnnoksia sellai-
sina kuin ne ovat voimassa tdmén lain voimaan tullessa.

Helsingissd 11.12.2019

Eduskunnan puolesta

puhemies

paisihteeri
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