EV 86/2014 vp — HE 51/2014 vp

EDUSKUNNAN VASTAUS 86/2014 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi meri-
miesten vuosilomalain 9 §:n muuttamisesta

Asia
Hallitus on antanut eduskunnalle esityksensd

laiksi merimiesten vuosilomalain 9 §:n muutta-
misesta (HE 51/2014 vp).

Valiokuntakiisittely

Tyo6eldmi- ja tasa-arvovaliokunta on antanut
asiasta mietinnén (TyVM 3/2014 vp).

Piiitos
Eduskunta on hyvéksynyt seuraavan lain:

Laki

merimiesten vuosilomalain 9 §:n muuttamisesta

Eduskunnan pédétoksen mukaisesti

muutetaan merimiesten vuosilomalain (433/1984) 9 § seuraavasti:

93§
Vuosiloman siirtdminen

Jos tyoOntekijd on vuosilomansa tai sen osan
alkaessa tai aikana synnytyksen, sairauden tai
tapaturman vuoksi tyokyvytdn, loma on tyodnte-
kijin pyynndstd siirrettivd myShempédn ajan-
kohtaan. Tyontekijillda on pyynndstddn oikeus
loman tai sen osan siirtdimiseen myds, jos tiede-
tddn, ettd tyontekija joutuu lomansa aikana sel-
laiseen sairaanhoitoon tai muuhun siihen rinnas-
tettavaan hoitoon, jonka aikana hin on tyokyvy-
ton.

Tyontekijan on tyOnantajan pyynndsté esitet-
tiva luotettava selvitys tyokyvyttomyydestién.

Edelld 1 momentissa tarkoitetuissa tapauksis-
sa siirretty loma on annettava viimeistdan siirret-
tyd lomaa seuraavan loman yhteydessi. Tyoeh-
tosopimukseen perustuvan vuorottelujirjestel-
mén vuoksi siirretty loma on kuitenkin annetta-
va ennen syyskuun 30 piivéd, jos se on mahdol-
lista.
kuuta
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