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Sari Sarkomaa saml m.fl.

Interpellation om situationen inom aldreomsorgen och om krisen
inom hilsovardstjinsterna

Till riksdagen

Situationen inom dldreomsorgen har forsdmrats betydligt under statsminister Sanna Marins re-
gering. Den redan nu svara situationen inom dldreomsorgen och bristen pa vardare héller pa att
leda till en allvarlig kris. Det dr oménskligt att allt fler dldre som behdver hjélp och omsorg, ofta
minnessjuka méanniskor och manniskor med flera sjukdomar, blir utan den vard och omsorg som
de behdver. Manga vardare och narstdendevardare som utfor vardefullt arbete ar allt mer belas-
tade. Konsekvenserna av detta aterspeglas ocksa i andra tjinster, sirskilt inom héilso- och sjuk-
varden, som ar 6verbelastade. Dartill har tillgangen till vard forsvarats i stor utstrackning. Nar det
inte finns vardplatser for dldre 1 daligt skick ar sjukhus- och jouravdelningarna 6verbelastade. En-
ligt uppgifter i offentligheten ar jourmottagningarna 6verbelastade dverallt i landet. Enligt upp-
gifter fran sjukvérdsdistrikten har till och med patientsdkerheten dventyrats.

Missforhallandena inom dldreomsorgen och utmaningarna i fraga om tillgédngen till personal har
varit kénda ldnge, och Sipilds regering inledde en totalreform av dldreomsorgen. Ett av mélen
med reformen var att utreda bland annat antalet anstéllda, personalens kompetens och inriktning
samt behovet av kompetent personal med beaktande av dven hemvarden och nérstdendevarden
for att missforhallandena inom dldreomsorgen skulle kunna avhjilpas och tjansterna tryggas ock-
sd under de kommande &ren nér befolkningen aldras. Under statsminister Rinnes/Marins regering
16sgjordes dock personaldimensioneringen inom véarden dygnet runt fran totalreformen till en
egen proposition. Andra atgéarder for att avhjélpa bristerna 1 dldreomsorgen i sin helhet har fatt
mindre uppmarksamhet och de har varit bristfalliga.

Den fordjupade bristen pa vardare har lett till allt svarare problem inom dldreomsorgen, eftersom
man har varit tvungen att minska antalet vardplatser inom serviceboende dygnet runt for att var-
dardimensioneringen skulle kunna uppfyllas i en situation dér det inte finns tillrackligt manga an-
stdllda att tillgd. Experternas tidigare varningar om svarigheterna med tillgdngen till personal be-
sannas nu pa ett allvarligt sétt.

Situationen har inte kommit som en dverraskning for regeringen, utan riskerna har hela tiden va-
rit kdnda. I propositionen om vardardimensioneringen inom varden dygnet runt och serviceboen-
de med heldygnsomsorg har riskerna for att situationen inom dldreomsorgen férsdmras lyfts fram
i motiveringen. Nar propositionen behandlades fanns det problem med tillgdngen pé vardare
overallt i Finland, vilket konstateras i motiveringen. I propositionen framfors ocksa risken med att
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en del av hemvardspersonalen flyttar 6ver till varden dygnet runt och att detta orsakar personal-
brist i hemvarden.

Likasa har riskerna lyfts fram i de sakkunnigas yttranden om propositionen. Till exempel finans-
ministeriet uttryckte i sitt yttrande om personaldimensioneringen inom varden dygnet runt en oro
over att personaldimensioneringen enligt forslaget faststdlls utan att det finns utsikter for att man
inom de ndrmaste dren hittar sannolika och faktiska 16sningar pé problemen med tillgdngen pa ut-
bildad arbetskraft inom branschen.

Kommunforbundets nitverk for ledningen av dldreomsorgen varnade for ett ar sedan for att ser-
vicen till den dldre befolkningen skulle hamna i en nationell kris dér de lagstadgade forpliktelser-
na inte kan uppfyllas. Som orsaker till krisen konstaterade ndtverket de manga samtidiga nya
skyldigheter som regeringen foreslagit i lagstiftningen, de 6vervakande myndigheternas stringa
tolkningar, det 6kade servicebehovet och den snabbt forsdmrade tillgdngen pa personal.

Regeringen har inte vidtagit de atgirder som krévs for att nd personaldimensioneringen inom var-
den dygnet runt eller for att forbattra situationen inom den 6vriga dldreomsorgen, utan har rentav
forsdmrat situationen genom sina egna dtgérder. Regeringen loste bristen pa vardare endast pé
papper genom att skriva in en bindande vardardimensionering i lagen, men gjorde néstan ingen-
ting for att 10sa bristen pa arbetskraft inom social- och hilsovardsbranschen.

Eftersom det antal vardare som dimensioneringen forutsétter inte har funnits tillgdngligt, har man
inte kunnat ta emot dldre pa vardplatserna, och vardhem har till och med tvingats sténga. Tros-
keln till att f4 vard dygnet runt har stigit. Aven kderna till hemvérden har blivit lingre. Ménga éld-
re i daligt skick hankar sig fram hemma utan hjélp. En undersdkning som Institutet for hélsa och
valfard publicerade varen 2022 visade att en fjirdedel av enheterna inom hemvarden varje vecka
arbetade med otillricklig personal.

I statsminister Sanna Marins regeringsprogram utlovas: "Fortroendet for kvaliteten och tillgang-
en pé dldreomsorg i ritt tid ska aterupprittas.” Atgirderna for att forbittra liget inom dldreomsor-
gen, uppné vardardimensioneringen och dka branschens dragnings- och kvarhéllningskraft har
varit otillrickliga. Detta trots att man pé forhand kénde till de allvarliga konsekvenserna av bris-
tande atgérder och att regeringen har kunnat se hur ldget har tillspetsats under regeringsperioden.

Regeringen tillsatte dock forst for ett &r sedan en arbetsgrupp for att bereda 16sningar pa hur man
ska fa tillrdckligt med personal till social- och hdlsovarden. Arbetsgruppens atgérder for att 6ka
véardbranschens dragnings- och kvarhallningskraft lyser med sin frénvaro, trots att regeringens
sista budgetmangling ar slutford. Ocksa finansminister Annika Saarikko forundrade sig 6ver att
den arbetsgrupp som inledde sin verksamhet i fjol &nnu inte har lagt fram ett enda forslag nér hon
offentliggjorde finansministeriets budgetforslag i borjan av augusti.

I en krissituation vore det ansvarslos politik fran regeringens sida att ga vidare med genomforan-
det av den foreskrivna personaldimensioneringen utan att man kan trygga tillgdngen pa personal
och atgirda den redan forsdmrade situationen.
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Institutet for hilsa och vélférd har varnat for att rekryteringen av vérdpersonal har forsvéarats yt-
terligare under den senaste tiden. Institutet for hilsa och vilfird bedomer att Gvergangen till en
vérdardimensionering pa 0,7 maste skjutas upp med minst ett ar. Alla vardhem har inte ens kun-
nat uppfylla det nuvarande kravet pa en dimensionering pé 0,6 pa grund av personalbrist. Situa-
tionen har lett till att man varit tvungen att hélla hundratals klientplatser tomma inom vérden dyg-
net runt.

Att skjuta upp genomforandet av personaldimensioneringen ar dock inte en sddan 16sning som
man kan ndja sig med. Atgirder for att trygga tillgingen pé personal inom social- och hilsovar-
den och 16sa krisen inom dldreomsorgen méste vidtas omedelbart. Dessutom behovs det konkreta
atgirder for att trygga tillgadngen till hélso- och sjukvardstjanster, sdkerstilla patientsékerheten
och underlitta det kritiska ldget vid jourmottagningarna. Regeringen har forsummat sin skyldig-
het att forsoka hitta 16sningar pa dessa problem och det ar regeringens skyldighet att utan drojs-
mal ldgga fram forslag for att avhjdlpa situationen.

Forsummelsen att vidta dtgérder for att fa tillrdckligt med vérd- och omsorgspersonal ar sérskilt
grav dd man vet att behovet av vard och vardpersonal 6kar nér befolkningen aldras samtidigt som
aldersklasserna i arbetsfor dlder minskar. Dessutom var det ként att personaldimensioneringen
inom véarden dygnet runt kraftigt skulle 6ka behovet av vardare. Dessutom kommer regeringen att
infora en skdrpning av lagen om vardgarantin, vilket 6kar behovet av personal. Det finns en all-
varlig risk for att det uppstér en krissituation inom social- och hélsovardstjansterna medan det pa-
gér en historiskt stor forvaltningsreform.

Enligt uppskattningar finns det i Finland ett underskott pé cirka 10 000-15 000 vardare och situ-
ationen forvérras hela tiden. Enligt en uppskattning som Institutet for hilsa och vélfard gjorde i
augusti 2022 behovs det ytterligare en arbetsinsats pé cirka 3 400 personer fram till varen enbart
for att den dimensionering pa 0,7 som dldreomsorgslagen forutsitter ska nds. Anda behdvs det
mer personal ocksa for andra tjénster. Enligt en utredning som Institutet for hilsa och vélfard pu-
blicerade i maj behdvs det enligt verksamhetsenheternas egen bedomning 2 900 anstéllda med so-
cial- och hilsovérdsutbildning for hemvard och vanligt serviceboende och 554 fler anstéllda for
ordinarie anstéllningsforhallanden.

Servicebehovet 6kar under de kommande aren, vilket 6kar personalbehovet. Den 6kning av an-
talet klienter som kan forutses utifran befolkningsstrukturen innebér enligt Institutet for hilsa och
vélfard ett behov av tusentals extra vardare under de kommande &ren béde inom varden dygnet
runt och inom hemvarden. Institutet for hilsa och vélfard har rdknat ut att det &r 2030 kommer att
finnas 11 600 fler personer dn for ndrvarande som behdver vard dygnet runt och 26 800 fler som
behover regelbunden hemvérd, ifall servicebehovet och servicestrukturen forblir oforédndrade.
Allt som allt har Institutet for hilsa och vélfard uppskattat att det fram till 2040 kommer att be-
hovas 200 000 nya arbetstagare inom social- och hilsovarden.

Med beaktande av personalbehoven enligt vardardimensioneringen, behovet av 6vrig hilso- och
sjukvard och dldreomsorg samt pensioneringarna har regeringens atgérder inte varit tillrickliga.
Det behovs flera 16sningar for att trygga god vard och omsorg. De aktuella metoderna, sdsom
okad utbildning och rekrytering av arbetstagare fran utlandet, 6kar enligt Institutet for hilsa och
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vélfards bedomning tillgdngen pa personal langsamt, och det &r svart att hitta en atgérd som till
exempel inom en tilliggstid pa ett ar skulle avhjilpa situationen.

Samtidigt genomfors det i Finland en massiv reform av social- och hélsovardsforvaltningen som
innebir enorma operativa risker. Ansvaret for att ordna social- och hélsotjénster 6verfors pa vél-
fardsomradena om bara nagra manader. En farsk enkat bland vilfardsomradenas direktdrer visar
att omrédena bedomer att de behdver upp till 1,5 miljarder euro mer av staten nésta ar for att klara
av alla kostnader. Vilfardsomréddenas svéra utgéngslige medfor allvarliga risker for social- och
hilsotjanster som redan fran tidigare brottas med vardskulden efter coronakrisen, bristen pa vér-
dare samt de nya skyldigheterna. Ocksé den omfattande vardskuld som uppstétt efter coronapan-
demin kraver konkreta atgirder.

Aldreomsorgen méste sittas i skick som en helhet som omfattar hemvérden, vardhemmen och
nérstaendevéarden. Det behdvs mer personal till alla former av dldreomsorg. Det dr nodvéndigt att
forbattra kvaliteten pé dldreomsorgen och tillgdngen till den. Alla &ldre fortjinar god vérd och
omsorg. Var och en maste kunna lita pa att man vid behov far hjilp och manskligt bemdtande.

Vi forutsétter att regeringen redogdr for vad den ténker gora for att 16sa krisen inom &ldreomsor-
gen och héilsovardstjinsterna.

Med héanvisning till 43 § 1 Finlands grundlag framstiller vi f6ljande interpellation till den minis-
ter som saken giller:

Vad dmnar regeringen gora for att forbdttra situationen inom dldreomsorgen i sin helhet
med beaktande av alla tjidnster som de dldre behéver, inklusive hemvarden, ndrstdendevd-
rden och rehabiliteringen,

hur tinker regeringen sdkerstdlla att hemvdrden far sa mycket personal som de sakkunni-
ga anser att det behovs och att tillgangen till tjidnsterna kan tryggas for de dldre som be-
hover dem,

vilka dr de atgdrder genom vilka personaldimensioneringen pd 0,7 inom vdrden dygnet
runt kan genomforas realistiskt och som kan genomféras omedelbart sd att nédvindig om-

sorg kan tryggas for alla som behover den,

hur tinker regeringen dtgdrda situationen ddr troskeln for att fa vard dygnet runt har sti-
git och ddr dldre i ddligt skick mdste vinta for ldnge pd att fa service,

vad dmnar regeringen gora for att underldtta belastningen pd jourmottagningarna,

vilka dtgdrder dmnar regeringen vidta for att sdkerstdlla tillrdcklig personal och patient-
sdkerheten,

hurdant dr det uppskattade behovet av vdard- och omsorgspersonal for 2023 och vilka dt-
gdrder vidtar regeringen for att tillgodose det,



Interpellation IP 2/2022 rd

hurdant dr det uppskattade behovet av personal fram till 2030 med beaktande av de dnd-
ringar som gjorts i lagstifiningen under innevarande regeringsperiod, och vilka dtgdrder
tdnker regeringen vidta omedelbart for att personalstyrkan ska fis in pd den nodvindiga
tillvéxtbanan,

vilka atgdrder dmnar regeringen vidta for att trygga tillgangen pad personal inom social-
och hdlsovardsbranschen samt for att stdrka branschens dragnings- och kvarhdllnings-
kraft for att svara pd experternas uppskattningar av behovet av personal bade pa kort sikt
och under de kommande daren, och

vilka dtgdrder dmnar regeringen vidta for att vilfirdsomradena ska klara av de ansvar
som overfors till dem och for att overforingen av uppgifterna inte ytterligare ska forvirra
krisen inom social- och hdlsotjdnsterna som belastas av coronakrisen, bristen pd vardare
samt de nya skyldigheterna?
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Helsingfors 9.9.2022

Sari Sarkomaa saml

Arja Juvonen saf

Piivi Résdnen kd

Ville Tavio saf

Heikki Autto saml
Markku Eestild saml
Sanni Grahn-Laasonen saml
Janne Heikkinen saml
Timo Heinonen saml
Antti Hikkdnen saml
Kalle Jokinen saml

Atte Kaleva saml

Pia Kauma saml

Ville Kaunisto saml
Pihla Keto-Huovinen saml
Marko Kilpi saml

Jari Kinnunen saml

Pauli Kiuru saml

Jukka Kopra saml

Terhi Koulumies saml
Mia Laiho saml

Matias Marttinen saml
Sari Multala saml

Kai Mykkénen saml
Petteri Orpo saml

Jaana Pelkonen saml
Paula Risikko saml
Janne Sankelo saml

Arto Satonen saml
Saara-Sofia Sirén saml
Ruut Sjoblom saml
Mari-Leena Talvitie saml
Kari Tolvanen saml

Ville Valkonen saml
Elina Valtonen saml
Heikki Vestman saml
Sofia Vikman saml
Anne-Mari Virolainen saml
Sinuhe Wallinheimo saml
Ben Zyskowicz saml
Vilhelm Junnila saf

Juha Méenpééa saf

Sakari Puisto saf

Mauri Peltokangas saf
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Lulu Ranne saf
Leena Meri saf

Ritva Elomaa saf
Petri Huru saf

Jani Mikela saf
Kaisa Juuso saf
Riikka Purra saf

Arja Juvonen saf
Sami Savio saf
Riikka Slunga-Poutsalo saf
Mika Niikko saf
Sebastian Tynkkynen saf
Olli Immonen saf
Jari Ronkainen saf
Veikko Vallin saf
Juho Eerola saf
Jenna Simula saf

Ari Koponen saf
Rami Lehto saf
Toimi Kankaanniemi saf
Ville Viahamaki saf
Jussi Wihonen saf
Mikko Lundén saf
Veijo Niemi saf
Sanna Antikainen saf
Minna Reijonen saf
Mari Rantanen saf
Sheikki Laakso saf
Sari Essayah kd
Wille Rydman wr
Jukka Mékynen saf
Jari Koskela saf
Jussi Halla-aho saf
Jouni Kotiaho saf
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