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Kirjallinen kysymys sosiaali- ja terveydenhuollon henkiloston
tyossain kokemasta vikivallasta

Eduskunnan puhemiehelle

Ensimmadinen kansainvélisesti sitova sopimus vékivallan ja hédirinndn poistamisesta tydelaméassa
(ILO:n yleissopimus numero 190) tuli voimaan Suomessa 7. kesdkuuta 2025. Sopimuksen kah-
deksannen artiklan mukaan jdsenvaltioiden tulee tunnistaa ne alat, joissa tyontekijdt ja muut
asianomaiset henkil6t altistuvat tavallista enemmain vékivallalle ja hidirinnélle, ja toteuttaa toi-
menpiteet ndiden henkildiden suojelemiseksi tehokkaasti. Hallituksen ndkemyksen mukaan Suo-
mi tayttdd artiklan mukaiset vaatimukset eiké nde sen voimaansaattamiseksi tarpeelliseksi tehda
lainsdddantomuutoksia.

Sosiaali- ja terveydenhuollon sekd kasvatusalalla toimivat tyontekijat kokevat entistd useammin
tyOssddn vikivaltaa tai joutuvat sen uhkauksen kohteeksi. Kuten tuoreimmat Tilastokeskuksen ti-
lastot osoittavat, sote-ala on muuttunut Suomessa entistd vikivaltaisemmaksi viime vuosien ai-
kana, riski joutua sen kohteeksi on kasvanut. Kun tarkastellaan esimerkiksi Tapaturvavakuutus-
keskuksen tietoja, on huomionarvoista, etti sosiaali- ja terveydenhuollon alalla yleisin tyotapa-
turmasta johtuva sairauslomaa edeltdnyt poikkeama on vékivalta. Vékivalta on usein fyysisti ja
sitd voivat aiheuttaa itse potilaat, mutta my0s omaiset tai saattajat.

Vikivalta ja silld uhkaaminen uhkaa arkipdiviistyd, jollei sithen puututa tiukemmin my®os lain-
sddadannolld. Emme voi sallia sité, ettd vékivallasta tulee pysyva osa hoitotyotd. Sote-alalla vaa-
ditaankin ehdotonta nollatoleranssia tyOpaikkavékivaltaa kohtaan.

Hallituksen esitys eduskunnalle rikoslain 16 luvun muuttamisesta on hyvé alku, mutta se kosket-
taa vain ensihoitajia. Tdma ammattiryhmi on Suomessakin suurimman riskin alla joutua tyos-
sddn vékivallan uhriksi, mutta heidén lisédkseen kaikki sote-alan tyontekijat altistuvat sille.

Pidén tiarkeédna, ettd koko sote-alan henkildstd suojattaisiin vékivallalta myos lainsdddanndllises-
ti. Nyt tehdyn esityksen mukaan rikosvastuun koventaminen edellyttdisi, ettd koettu vikivalta tai
sen uhka vaikeuttaisi olennaisesti hélytystehtidvdd. Rikoslain lisdksi myds tyoturvallisuuslaki
vaatii paivittdmistd. Tulisi vakavasti harkita, ettd virkamiehen vikivaltaisen vastustamisen laa-
jennettu soveltamisala ulotetaan kaikkiin sosiaali- ja terveydenhuollon ammattihenkildihin.

Tyontekijoiden suojeleminen on Suomessa tyonantajien lakisddteinen velvollisuus.

Valmis
5.0



Kirjallinen kysymys KK 312/2025 vp
Edell4 olevan perusteella ja eduskunnan tygjarjestyksen 27 §:44n viitaten esitimme asianomai-
sen ministerin vastattavaksi seuraavan kysymyksen:
Millaisiin toimiin vastuuministeri ja hallitus ryhtyy, jotta koko sosiaali- ja terveydenhuol-
lon henkildsto saisi myods lainsddddnnon tasolla riittdvin suojan kasvavaa vikivaltaa ja
sen uhkaa vastaan tyéssddan?
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