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LAKIALOITE 142/2001 vp

Laki vuorotteluvapaakokeilusta annetun lain
2 8:n muuttamisesta

Eduskunnalle

ALOITTEEN PAAASIALLINEN SISALTO

Lakialoitteessa ehdotetaan muutettavaksi lakia
tydvuorottelusta niin, ettd vanhemmilla on oi-
keus vuorottel uvapaaseen joka neljas vuosi, kun

tama on perusteltua tydntekijan oman lapsen tai
nuoren hoidon kannalta.

PERUSTELUT

Vuodesta 1995 on ol lut voimassa mééréaai kai nen
laki vuorotteluvapaasta, joka on voimassa vuo-
den 2002 loppuun. Kokemukset tyévuorottelus-
ta ovat olleet padsaantoisesti myonteisia ja ovat
vastanneet laille asetettuja tavoitteita.

Kokoaikatydntekija voi tydnantajansa kanssa
tekemansa vuorottelusopimuksen perusteella
jééda yhtéjaksoisesti vahintéin 90 kal enteripai-
van ja yhteensa enintdan 359 kalenteripéivan
gjaksi vuorotteluvapaalle. Vuorotteluvapaan
rahaan suhteutettua vuorottelukorvausta. Edel-
lytyksend on, ettd tydnantaja pal kkaa vastaavak-
si gjaksi tydvoimatoimistossa tydttéméana tyon-
hakijana olevan henkildn.

Vuodesta 1996 alkaen vuorotteluvapaata on
kayttanyt noin 37 000 henkila. Vuonna 1999
vuorotteluvapaalla oli keskim&&rin runsaat
5600 henkiloa ja yhteensa 10 440 henkil 64,
joista noin 30 prosenttia oli miehi& ja 70 pro-
senttia naisia. Vuorotteluvapaata kayttavét eni-

ten 35—54-vuctiaat ja sijaisiksi palkataan eni-
ten 25—44-vuotiaita.

Vuorotteluvapaajérjestelyssi oli tavoitteena
ennen kaikkea tyon jakaminen korkean tyotto-
myyden aikana. Lain ty6voimapoliittisena ta-
voitteena oli myo6s tydkunnon yll&pitaminen ja
ty6ssa olevien uudelleen kouluttaminen. Perhe-
poliittisia ndkokulmia ei tuotu lainvalmistelussa
esiin. Tasta syysta johtuneekin, etté vuorottelu-
vapaata on kaytetty eniten tyontekijan koulut-
tautumiseen ja vuorotteluvapaalla on haettu
ik&an kuin vapaavuotta tydstd, jotta taas jaksaisi
tehdatyota. Vuorotteluvapaata haetaan harvem-
min lasten tai nuorten takia tai perheen tilantee-
seen vedoten. Lapsiperheissa saattaa usein tulla
eteen jaksoja, joissa ns. vanhempainloma olisi
tarpeen.

Tasta syysta ehdotamme lakial oitteessamme
tyontekijdn oikeutta saada vuorotteluvapaata
joka neljés vuosi lapsen tai nuoren hoitamista
varten.
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Edell& olevan perusteella ehdotamme, ettd eduskunta hyvéksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:

L aki

vuorotteluvapaakokeilusta annetun lain 2 8:n muuttamisesta

Eduskunnan paéttksen mukai sesti
listaan vuorottel uvapaakokeilusta 22 péivana joulukuuta 1995 annetun lain (1663/1995) 2 §:84n,
sellaisena kuin se on osaksi laeissa 1201/1997 ja 77/2001, uusi 6 momentti seuraavasti:

28 Téama laki tulee voimaan 1 péivéna tammi-

) kuuta 2002.
Vuorotteluvapaan edellytykset ja ehdot

Tyontekijalla on oikeus vuorottel uvapaaseen
joka neljés vuosi, kun téma on perusteltua tyon-
tekijan oman lapsen tai nuoren hoidon kannalta.

Helsingissa 26 péivana lokakuuta 2001

Tanja Karpela /kesk Anu Vehvilainen /kesk
Mari Kiviniemi /kesk Juha Rehula /kesk
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