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LAKIALOITE 94/2004 vp

Laki työnantajan sosiaaliturvamaksusta va-
pauttamisesta eräissä Lapin kunnissa ja Kai-
nuun hallintokokeilualueella vuosina 2005—
2009

Eduskunnalle
Lakialoite on rinnakkaislakialoite hallituksen
esitykselle työnantajan sosiaaliturvamaksusta
vapauttamisesta Kainuun hallintokokeilualueel-
la vuosina 2005—2009 (HE 144/2004 vp).

Eduskunta hyväksyi vuonna 2002 lain työn-
antajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta
eräissä kunnissa vuosina 2003—2005
(1200/2002). Tuon lain perusteella yksityinen
työnantaja ja valtion liikelaitoksista annetussa
laissa (627/1987) tarkoitettu valtion liikelaitos
ovat saaneet tuossa laissa säädetyillä edellytyk-
sillä kolmen vuoden kokeiluajaksi vapautuksen
velvollisuudesta suorittaa työnantajan sosiaali-
turvamaksua. Tätä lakia sovelletaan yllä mainit-
tuihin työnantajiin, joilla on tuloverolain
(1535/1992) 13 a §:ssä tarkoitettu kiinteä toimi-
paikka jossakin seuraavista kunnista:

1) Lapin lääni: Enontekiö, Inari, Kemijärvi,
Kittilä, Kolari, Muonio, Pelkosenniemi, Pello,
Posio, Salla, Savukoski, Sodankylä, Utsjoki tai
Ylitornio;

2) Oulun lääni: Hailuto; tai
3) Länsi-Suomen lääni: Houtskari, Iniö,

Korppoo, Nauvo tai Velkua.
Hallitus antoi 14.9.2004 eduskunnalle esityksen
laiksi työnantajan sosiaaliturvamaksusta vapaut-
tamisesta Kainuun hallintokokeilualueella vuo-
sina 2005—2009 (HE 144/2004 vp). Tuon la-
kiehdotuksen perusteella yksityinen työnantaja,
valtion liikelaitoksista annetussa laissa
(1185/2002) tarkoitettu valtion liikelaitos, la-
kiehdotuksessa mainittu kunta sekä Kainuun
hallintokokeilusta annetun lain (343/2003) mu-
kainen maakuntahallinto saisivat tuossa lakieh-
dotuksessa esitetyillä edellytyksillä viiden vuo-
den ajaksi vapautuksen velvollisuudesta suorit-
taa työnantajan sosiaaliturvamaksua. Lakia so-
vellettaisiin yllä mainittuihin työnantajiin, joilla
on tuloverolain (1535/1992) 13 a §:ssä tarkoitet-
tu kiinteä toimipaikka jossakin seuraavista kun-
nista: Kajaanin ja Kuhmon kaupungit, Hyrynsal-
men, Paltamon, Puolangan, Ristijärven, Sotka-
mon, Suomussalmen ja Vuolijoen kunnat.

Lapin vaikean työttömyys- ja kuntatalousti-
lanteen vuoksi olisi perusteltua laajentaa halli-
tuksen esityksen laiksi työnantajan sosiaalitur-
vamaksusta vapauttamisesta Kainuun hallinto-
kokeilualueella vuosina 2005—2009 sovelta-
misalaa myös laissa työnantajan sosiaaliturva-
maksusta vapauttamisesta eräissä kunnissa vuo-
sina 2003—2005 mainittuihin lappilaiskuntiin.

Edellä olevan perusteella ehdotamme,

että eduskunta hyväksyy seuraavan la-
kiehdotuksen:
 Versio 2.0



LA 94/2004 vp —  Jari Vilén /kok ym.
Laki
työnantajan sosiaaliturvamaksusta vapauttamisesta eräissä Lapin kunnissa ja Kainuun hallin-

tokokeilualueella vuosina 2005—2009

Eduskunnan päätöksen mukaisesti säädetään:
1—2 §
(Kuten HE)

3 §
Tätä lakia sovelletaan 1 §:ssä tarkoitettuun

työnantajaan, jolla on tuloverolain (1535/1992)
13 a §:ssä tarkoitettu kiinteä toimipaikka jossa-
kin seuraavista kunnista: Kajaanin ja Kuhmon
kaupungit, Hyrynsalmen, Paltamon, Puolangan,
Ristijärven, Sotkamon, Suomussalmen ja Vuoli-
joen kunnat, Enontekiö, Inari, Kemijärvi, Kitti-
lä, Kolari, Muonio, Pelkosenniemi, Pello, Po-
sio, Salla, Savukoski, Sodankylä, Utsjoki tai
Ylitornio.

(2 mom. kuten HE)
2

4—6 §
(Kuten HE)

7 §
(1 mom. kuten HE)
Kainuun ja Lapin työvoima- ja elinkeinokes-

kukset antavat pyynnöstä Verohallitukselle ja
toimivaltaiselle verovirastolle tietoja 4 ja 5 §:n
soveltamisen perusteista sekä avustavat maksu-
vapautuksen tiedottamisessa työnantajille.

8—17 §
(Kuten HE)
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