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Määrärahan osoittaminen avoimena olevien po-
liisin virkojen täyttämiseen

Eduskunnalle
Poliisitoimen huonosta resurssitilanteesta on pu-
huttu jo useiden vuosien ajan. Määrärahoja ei
tunnuta saavan tarvittavalle tasolle, vaikka polii-
sin tehtävät ovat selvästi lisääntyneet. Poliisi on
uusien haasteiden edessä järjestäytyneen rikolli-
suuden kasvaessa ja raaistuessa. Liikenneonnet-
tomuuksien ja niissä menehtyneiden määrä on
lähtenyt uudelleen nousuun. Talousrikokset ovat
entistä monimutkaisempia, ja niiden selvittämi-
nen sitoo enemmän resursseja. Rikosten määrä
nousee tasaisesti, ja tilastot kertovat tylyä kiel-
tään: yhä harvempi rikos voidaan selvittää.

Poliisilla ei ole riittävästi voimavaroja rikos-
ten selvittämiseen, saati ennalta ehkäisevän työn
tekemiseen. Hallitusohjelman kohdassa 14.1 lu-
vataan näin: "Poliisipalvelujen saatavuutta kaik-
kialla Suomessa parannetaan Kosken työryhmän
(9.1.2000) pohjalta. Poliisien laajan eläköitymi-
sen johdosta poliisien koulutusmääriä nostetaan.
Poliisitoiminnan kehittämisen painopisteenä on
rikostutkinnan ja rikostorjuntatyön tehostami-
nen. Poliisille turvataan ammattitaitoinen henki-
löstö." Lupaus on hyvä ja kannatettava, mutta
käytännön toimenpiteet poliisien tehtävien ja re-
surssoinnin kokonaisvaltaiseksi ratkaisemiseksi
ovat jääneet puolitiehen.

Suurten ikäluokkien eläköitymisen takia polii-
sikoulutusta on lisätty, jotta avoimeksi tulevat vi-
rat saadaan tulevaisuudessa täytettyä. Ongelma-
na on tällä hetkellä se, että uusien konstaapelien
sijoittuminen työelämään ei ole yhtä varmaa ja
nopeaa kuin ennen. Toukokuussa valmistuvista
HE 62/2005 vp
44 poliisista vain yhdelle on luvassa vakituinen
työpaikka ja noin kymmenellä on tietoa määräai-
kaisesta työstä. Lisäksi aikaisemmin tänä kevää-
nä valmistuneita poliiseja on vailla työtä.

Samaan aikaan työharjoittelijoina olevia polii-
sikoululaisia käytetään useissa kihlakunnissa
paikkaamaan työvoimavajetta, mikä ei ole polii-
sikoulutukseen kuuluvan työharjoittelun tarkoi-
tus. Töitä kyllä riittäisi, mutta määrärahat on mi-
toitettu niin kireiksi, että avoimena olevia virko-
ja tai esimerkiksi sairauslomasijaisuuksia ei pys-
tytä täyttämään heti. Näin säästetään muutaman
kuukauden palkka, mikä auttaa pitämään yliki-
reän budjetin tasapainossa.

Poliisin tehtävänä on ylläpitää yleistä järjes-
tystä ja kansalaistemme turvallisuutta. Resursse-
ja pitää löytyä myös rikosten torjuntaan ja ennal-
ta ehkäisevään työhön, kuten liikennekasvatuk-
seen ja -valvontaan. Poliisien selviytyminen vaa-
tivista tehtävistään ja töiden organisointi mah-
dollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla kär-
sivät, jos määrärahat ovat alun alkaenkin riittä-
mättömät olemassa olevien virkojen täyttöön.

Edellä olevan perusteella ehdotan,

että eduskunta ottaa valtion vuoden
2005 lisätalousarvioon momentille
26.75.21 lisäyksenä 2 000 000 euroa
poliisitoimen resurssien parantamiseksi
ja avoimena olevien poliisin virkojen
täyttämiseksi.
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