Punkt i protokollet PR 174/2022 rd

Plenum

Torsdag 23.2.2023 kl. 16.00—20.24

24. Lagmotion med forslag till lag om dndring av 2 och 13 kap. i arbetsavtalslagen
Lagmotion LM 87/2022 rd Pia Lohikoski vanst m.fl.

Remissdebatt

Andre vice talman Juho Eerola: Arende 24 pa dagordningen presenteras for remissde-
batt. Talmanskonferensen foreslér att drendet remitteras till arbetslivs- och jamstélldhets-
utskottet.

Vid behandlingen av drendet foljer riksdagen det for &renden med tidtabell 6verenskom-
na forfarandet. — Forsta undertecknaren av motionen, ledamot Lohikoski, varsagod.

Debatt

20.12 Pia Lohikoski vas (esittelypuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Koyhyydestd kérsii
Suomessa my0s tyossiakayvid ihmisid. Usein kdydessédni keskusteluja sosiaaliturvasta huo-
maan, ettd harva lopulta tietdd, kuinka moni ihan tavallinen duunari joutuu turvautumaan
sosiaalietuuksiin selvitdkseen peruselinkustannuksista. Pienituloisia tyossdkdyvid tukeu-
tuu esimerkiksi paljolti asumistukeen ja osa jopa toimeentulotukeen. Osasyyné tdhén on se,
ettd sadattuhannet ihmiset tekevit tditd osa-aikaisesti.

PAMin jadsenkysely vuodelta 2020 kertoo, ettd kaksi kolmesta osa-aikatyotd tekevésta
olisi halunnut saada kokoaikaisen tyon. Osa-aikatyoté tekevien elamid hankaloittaa usein
niin toimeentulon niukkuus kuin myos sen ennakoimattomuus. Lisdksi arjen suunnittelu
voi olla haastavaa, ja tyon ja perhe-eldméin yhteensovittaminen voi vaatia alituista aikatau-
lujen sumplimista vaihtelevien tydaikojen mukaan. Sama pétee méardaikaisiin tyosuhtei-
siin. Elama on ennakoimattomampaa, kun tyon jatkuvuudesta ei ole takeita. Méérdaikais-
ten tyosuhteiden madrd on Suomessa ollut nousussa. Tilastokeskuksen kyselyn mukaan
yhé useampi méérdaikainen tyontekija kertoo maariaikaisuuden syyksi sen, ettei pysyvai
tyota ole 10ytynyt. TyOsuhteet ovat siis enenevissd méérin vastentahtoisesti méaéraaikaisia.

Arvoisa puhemies! Ty0lainsddddnnon lahtokohta on, ettd vakituinen ja kokoaikainen
tyosuhde olisi padsidantd. Vastentahtoisesti madra- tai osa-aikaisissa tyOsuhteissa olevien
tilanne on siis suorastaan tydlainsdddannon hengen vastainen. Nyt késittelyssd oleva lakia-
loitteeni uudesta prekaarilisdsta olisi oikeudenmukainen kompensaatio tyontekijélle siita,
ettd tyOnantaja ei tarjoa kokoaikaista tai vakituista tyotd. Laissa méadritelty lisd maksettai-
siin palkanlisdnd joko prosenttiperusteisesti osa-aikatydsté, jota tyontekiji ei ole itse pyy-
tinyt, tai madrdaikaisen sopimuksen loputtua, ellei tyosopimusta jatketa.

Prekaarilisé olisi ennen kaikkea tasa-arvoteko. Vuonna 2021 naispalkansaajista osa-ai-
kaisia oli 24 prosenttia, eli 264 000 palkansaajaa, ja miespalkansaajista 11 prosenttia, eli
122 000 palkansaajaa. Samana vuonna maédrdaikaisista naisia oli 214 000 ja michid
151 000.
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Arvoisa puhemies! Lakialoitteessani ehdotettu prekaarilisé koskisi erityisesti pienipalk-
kaisia seké naisvaltaisia aloja ja kuroisi siten sukupuolten vélistd palkkakuilua umpeen.
Palkka-avoimuutta emme valitettavasti hyvisti hallitusohjelmasta huolimatta saaneet tél-
14 kaudella eteenpdin, joten tdma lakialoite olisi térked askel sukupuolten tasa-arvon edis-
tamiseksi tydeldmaissd. Olemme néhneet, ettd pienipalkkaiset naiset ovat 16yténeet nyt voi-
mantuntonsa ammattiyhdistysliikkeessé, esimerkiksi PAMilaiset heidén lakkokamppailus-
saan. Naiset ovat kylldstyneet tekeméén yhteiskunnan peruspilareita kantavaa tyota pilk-
kahintaan — téstd muistamme myds hoitajien lakkokamppailut.

Ammattiyhdistysliikkeen taistelut vievét tasa-arvoa eteenpdin, mutta lainsdddanndlla-
kin me voimme tédlld ohjata ja velvoittaa tyonantajaa tavoilla, jotka veisivét tydelamén ra-
kenteita oikeaan ja tasa-arvoiseen suuntaan. Suunnan pitéisi olla selvi kaikille: palkalla pi-
tad tulla toimeen. Tydeldmén pitdd tarjota ihmisille vakautta ja mahdollisuuksia suunnitel-
la omaa eldmii eteenpdin prekaariuden, eli tillaisen péatkittdisyyden, lisddntymisen sijaan.
— Kiitos.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Kiitos. — Ja edustaja Gustafsson.

20.17 Jukka Gustafsson sd: Arvoisa puhemies! Tulin varta vasten tinne istuntosaliin.
Olen urani aikana ollut mydskin tydeldma- ja tasa-arvovaliokunnan puheenjohtaja, ja tyo-
lainsdddanto ja tydeldméin tasa-arvoasiat ovat oikeastikin sydénténi 14hell4.

Téma lakialoite prekaarilisdstd voi dkkiseltdén tuntua ehkd vahén ylléttavéaltd tai oudol-
ta, uudeltakin, mutta ndma luvut, mitka tissi edustaja Lohikoski totesi — miten tima eri-
tyisesti kohdentuisi pienipalkkaisiin naisiin — minusta puoltavat ja perustelevat kylla eri-
tyisen hyvin tdmén lakialoitteen eteenpdin menemista.

No, nyt me tieddmme, ettd timé eduskunnan tydaikataulu on, miké on, mutta silti arvos-
tan, ettd tdima lakialoite on tehty. Kun itse aikanani tein lakialoitteen vuorotteluvapaasta,
jota on kayttinyt ldhes puoli miljoonaa ihmisti, niin ei sekdidn ensimmaiselld esitykselld
eteenpdin mennyt, mutta myShemmin meni. Ja viimeksi tdndén sain kiitoksen diakonissal-
ta— jonka nimed en halua nyt tidssi sanoa — joka kiitti tdstd vuorotteluvapaasta ja oli huo-
lestunut nyt siitd, kun mind meinaan jadda eduskunnasta pois. Mutta vuorotteluvapaa on ja
pysyy, ja toivon tillekin aloitteelle menestystd. — Kiitoksia, edustaja Pia Lohikoski.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Kiitos. — Ja eihén sité tiedd, edustaja Gustafsson,
jos tekin jédtte vain vuorotteluvapaalle eduskunnasta ja palaatte sitten. — No, edustaja Lo-
hikoski.

20.19 Pia Lohikoski vas: Kiitos! Haluan kiittdd edustaja Gustafssonia, ettd en joutunut
tadlla aivan yksin keskustelemaan tistd asiasta. Asia on tirked. Toki se on nyt loppukau-
della niin, ettd vaalikentille osalla on ollut jo kiire, kaikki eivét tadlld endd ehdi jokaisesta
asiasta olla keskustelemassa, mutta itsekin nden néin, ettd tima on keskustelunavaus.
Sain itse tdhén taustatyohon apua SAK:sta tdmén lakialoitteen kirjoittamiseen, ja ideaa-
kin heilti péin tarjottiin tdhén. En voi suinkaan ottaa kunniaa itselleni, etti tdmaé olisi oma
keksintoni aivan vallan, vaan tdssd on hyvaa taustaty6té ja todellista tarvetta. Meilla on pie-
nipalkkaisia ihmisié, jotka todella joutuvat tekeméén sité vastentahtoista osa-aika- tai méa-
rdaikaista tyotd. Kylld itse nden néin, ettd erikoiselta tuntuu, jos ihmiselld, joka tekisi toitad
ja tekee toitd, on niin pieni palkka, ettd se ei riitd esimerkiksi vuokranmaksuun, kun meilld
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on niin kallis asumisen hinta. Nékisin, etté ei voi olla vain yhteiskunnan tehtavé erilaisten
tukien kautta osallistua nédiden pienipalkkaisten ihmisten elinkustannuksiin, vaan nien
myos, ettd tyonantajallakin tdytyy olla vastuu siitéd, ettd palkka olisi sillé tasolla, ettd ihmi-
nen voi sillé eldd ja eldttdd mydskin perheensa.

Toki haluan kiittdd mydskin edustaja Gustafssonia vuorotteluvapaasta. Itsekin olen jos-
kus ollut aikoinaan vuorotteluvapaalla, ja on todella sééli, ettd sitd jdrjestelméié on ajettu
alas, koska tyon jakaminen silld tavalla kuin esimerkiksi vuorotteluvapaa tekee — etté pal-
kataan tyoton tdihin ja se, joka on ollut tydeldmassé, padsee vaikkapa opiskelemaan tai te-
keméién jotain muuta toimintaa silld aikaa ja kerddméén taas voimia palatakseen takaisin
tydeldmain — on todella jarkevéd toimintaa niin yhteiskunnan kuin yksilonkin nikokul-
masta. Usein tyonantajakin saattaa saada siind tyOpaikkaan sitten ty6ttoméand palkattua
ehkd jonkun sellaisen henkilon, joka kenties myohemminkin sinne sitten tydllistyy. Eli itse
pidén todella harmillisena sitd, miten vuorotteluvapaata on heikennetty viime vuosina si-
ten, ettd se ei endd ole siind laajuudessa kaikkien kéytettdvissd kuin se aikoinaan oli, koska
jérjestelma oli todella hyva. Kyll4 tidssd ajassa, kun moni nuorikin tydssékédyva joutuu mie-
lenterveysongelmiin tyduupumuksen takia, erilaiset tydajan lyhentédmisen tai tyon jakami-
sen muutokset olisivat vallan terve asia tille yhteiskunnalle, koska meilld nuorempien ika-
luokkien odotetaan jaksavan kédyda toissa seitseminkymppisiksi asti. — Kiitos.

Toinen varapuhemies Juho Eerola: Kiitos. — Ja edustaja Gustafsson.

20.22 Jukka Gustafsson sd: No, tulihan se punainen valo sieltd. Miné niin tykkéién tésté
punaisesta valosta. — Joo, en halua istuntoa pitkittd4, mutta en nyt malta olla vield tdstd
vuorotteluvapaasta sanomatta, kun se tissd nyt nousi ndinkin mydnteisesti esille. Minulla
on aikanaan ollut hyvinkin syvéllinen tavoite ja lahtokohta, kun sité asiaa olen ldhtenyt vie-
méén eteenpdin. Siind on ollut kahdesta isosta asiasta kysymys: Tydeldmén ja tyouran huo-
koistamisesta, ettd ihminen voi tdstd oravanpydrésté jadda aika ajoin pois eri syistd, ja toi-
nen tavoite oli tyon jakaminen.

Suoraan sanoen olen ollut ehki véhén ylpeédkin ja onnellinen siitd, ettd harva kansan-
edustaja voi sanoa tehneensa lahes puoli miljoonaa ihmistd onnelliseksi, joista toinen puoli
on pédssyt tekeméén oikeaa tyotd, kun tyontekijd on ldhtenyt vuorotteluvapaalle ja laki on
edellyttinyt, ettd palkataan sijainen tilalle, ja kymmenettuhannet ovat mydskin saaneet py-
syvén tyOpaikan osoitettuaan sitten osaamisensa, asenteensa ja tyokykynsa.

Toivon, edustaja Pia Lohikoski, etté sitten ensi kaudella, kun tdilla jatkat, padset ikddn
kuin tdtd satoa korjaamaan tdiménkin asian ja aloitteen pohjalta. — Kiitoksia.

Riksdagen avslutade debatten.

Riksdagen remitterade drendet till arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet.
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