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Plenum

Torsdag 21.4.2016 kl. 16.00—19.18

2.4. Muntlig fraga om forbittring av sysselséittningsliget (Anna-Maja Henriksson sv)

Muntligt sporsmal MFT 46/2016 rd

Muntlig fragestund

Talman Maria Lohela: Nista fraga, ledamot Henriksson.
Debatt

16.50 Anna-Maja Henriksson r: Arvoisa puhemies, virderade fru talman! I svenska
folkpartiet har vi ldnge talat om att vi behover fler (Puhemies koputtaa) som jobbar. Det &r
med arbete vi skapar vélfard i vart land, och det &r pa det sittet vi kan finansiera framtiden.
Vi maste fa ekonomin pa fotter igen.

Mybs hallitus on meididn kanssamme samaa mielti siitd, ettd tarvitaan lisdd tyopaikkoja ja
useamman ihmisen osallistumista tydeldmiin. Tdimé on hyvinvointiyhteiskuntamme ra-
hoituksen ja ylldpitdmisen kannalta aivan valttimétonta.

Viime viikolla valtiovarainministerid julkaisi taloudellisen katsauksensa, joka ennakoi
69 prosentin tyodllisyysastetta vuoteen 2018 mennessé, ja hallituksella puolestaan on 72
prosentin tydllisyysasteen tavoite vaalikauden loppuun mennessid. On selvé, ettd ne toi-
menpiteet yrittdjyys- ja tyollisyyspakettien kautta, jotka nyt hallitus esittds, eivét tule riitt-
dmiin. Ndin ovat myos ekonomistit muun muassa VATTista ja Suomen Yrittdjistd lausu-
neet Helsingin Sanomissa. (Puhemies koputtaa) Sen takia kysyn pdaministeriltd: Milla li-
sikeinolla (Puhemies koputtaa) aiotte tulla tdhin 72 prosentin tydllisyystavoitteeseen?

16.51 Paidministeri Juha Sipild (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tadmén julki-
sen talouden suunnitelman pohjalla vuoteen 2019 on ennuste, joka johtaa 69,4 prosenttiin
tyollisyysasteena. Meidédn tavoitteemme on 72, eli kurottavaa riittdd. Yhteiskuntasopimuk-
sen on arvioitu tayttdvén tuosta erosta noin prosenttiyksikon, vihan yli. Paistaan pikkasen
yli 70:een niilla toimilla, mitkd ovat sielld sisdlld, ja sitten yhteiskuntasopimuksella. Sen li-
siksi me julkistimme yrittdjyys- ja tyollisyyspaketin, joka kuroo tuosta jiljelld olevasta
noin puolestatoista prosenttiyksikdsti osan. Ja sen lisdksi me valmistelemme kehysriiheen
lisdtoimia, joilla yritimme vield 16ytaa lisdkeinoja siihen, ettd tuo 72 prosenttia tiyttyisi.
Julkisen talouden suunnitelma eli se, ettd velaksi elaminen loppuu vuonna 2021, perustuu
nykyiseen ennusteeseen. Jos pystymme nostamaan (Puhemies koputtaa) tydllisyysasteen
tavoitteen mukaiseksi, (Puhemies koputtaa) velaksi eldminen loppuu jo (Puhemies: Nyt on
jo aika tdynnd!) vuonna 2019.

Godkénts
3.1
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Puhemies Maria Lohela: Pyydin niité edustajia, jotka haluavat esittié lisdkysymyksia, il-
moittautumaan.

16.52 Anna-Maja Henriksson r (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tieddmme
myos, ettid kehno tyShyvinvointi maksaa meidén yhteiskunnalle valtavia méérié.

Det att méanniskor mér illa pa arbetsplatserna kostar vart samhélle mycket, det gar mycket
pengar till fortida pensioneringar och till sjukdagpenning.

Téstd on myds THL:n professori Guy Ahonen lausunut monta viisasta sanaa. Nyt, kun hal-
litus on néité tyollisyys- ja tyollistimismenetelmié miettinyt, niin oletteko miettineet sité,
millé tavalla parannetaan tydhyvinvointia niin, ettd ihmiset jaksavat pidempéén tydelamaés-
sd? Ja milld tavalla myos téssé voitaisiin tehdi sellaisia edistysaskelia, ettd voitaisiin sd-
stdd yhteiskunnalle miljardeja, koska me tieddmme, ettd kehno tyShyvinvointi tulee meille
hyvin kalliiksi?

16.53 Sosiaali- ja terveysministeri Hanna Méntyla (vastauspuheenvuoro): Arvoisa
puhemies! Téamaé tydssd jaksaminen ja tydhyvinvointi on erittdin tirked ja merkitykselli-
nen asia, ja timéin vuoksi sosiaali- ja terveysministeriossi on useita eri hankkeita menossa
nyt nimenomaan tdmén tyéhyvinvoinnin ja ty0ssd jaksamisen kehittdmiseksi ja edistdmi-
seksi. Ténédédn viimeksi olen kdynyt avaamassa yhden tillaisen projektin, ja uskon, ettd ni-
iden tdllaisten toimivien kéytintdjen ja mallintamisten kautta meilld on valtava mahdol-
lisuus siihen, ettd ihmiset aidosti jaksavat ja parjadavit sielld tyoeldméssd pidempédn. Se ei
riitd, ettd me teemme nditd hyvid tavoitteita vaikka eldkeidn pidentdmisestd, vaan aidosti
taytyy olla niitd konkreettisia toimenpiteitd, joilla ihmiset kokevat sitd mielekkyyttd ty-
Oeldmissa ja pystytddn niitd sairaspoissaoloja vahentiméén ja saadaan semmoinen koko-
naisvaltainen ote asiaan. Mutta se vaatii sitd, ettd meilla kaikki toimijat sitoutuvat tdhén,
myoskin yrittdjit ja erityyppiset jarjestot, (Puhemies koputtaa) totta kai valtiovalta, mutta
se on yhteisty0té.

16.54 Carl Haglund r (vastauspuheenvuoro): Fru talman, rouva puhemies! On erittdin
hyvé, ettd hallitus yrittd4 tdhén tarttua, ja tdmé on erittdin suuri haaste. Télle yhteiskunta-
sopimukselle annetaan aika suuri merkitys. Huolestuttavaa on kuitenkin se, ettd nyt kun te
tdmén yhteiskuntasopimuksen liséksi tuotte julkisuuteen erityyppisid uudistuksia, jotka
minun mielestdni ovat ihan hyvié, niin sitten samalla tietyt toimijat tydmarkkinoilla ilmoit-
tavat, ettd ne eivit sitten kéy, etté silloin yhteiskuntasopimus kaatuu. Tdmi on mielesténi
aika haastava kokonaisuus. Olisi mielenkiintoista kuulla, miten paddministeri nikee timén
yhtdlon, mutta pelkéddn pahoin, ettd on mahdollista, ettd timai térked sopimus onkin sitten
joko vesittymiin pdin tai jopa pahimmassa tapauksessa kaatuu. Onko hallituksella sitten
joku B-suunnitelma, koska sille on laskettu aika suuri merkitys?

Toinen kysymys, miké on hyvin keskeinen ja joka liittyy tdmén viikon uutisiin, on ty-
onvilitys ja se, miten sitd voidaan uudistaa. Yritin jo viime viikolla kysyé tyoministerilta,
mutten saanut selkedd vastausta, etti voisiko tyonvilityksen ja tydvoimapalveluiden uudis-
taminen olla yksi niistd kysymyksistd, mité valmistellaan nyt elokuun budjettiriiheen.
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16.55 Paaministeri Juha Sipild (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Se on totta,
ettd timi yhteiskuntasopimuksen merkitys on tissd kokonaisuudessa suuri. Se on noin yksi
neljdsosa niistd toimista, mité tarvitaan tyollisyysasteen nostamiseksi 72 prosenttiin. Nyt
on térkedd, ettd kaikki osapuolet vievét sitd médritietoisesti samaan maaliin koko ajan, ja
olemme rauhallisia ja provosoitumatta néisté eri viesteistd ja tilanteista.

Hallituksen kuitenkin tiytyy tehdd monia toimia yhté aikaa, ja niistd yksi on tdmaé tyon-
vilitykseen liittyva. Meilld on kérkihankkeissa mukana tyonvilityksen kehittdminen. Me
haemme sielld myoskin kokeiluja. Esimerkiksi meilld on ollut yksityisen tyonvélityksen
kokeilu timmoiselld tulospalkkiomallilla. Tatékin aiotaan nyt rajatusti kokeilla tai testata,
mihin silld padstaan.

16.57 Kunta- ja uudistusministeri Anu Vehvilidinen (vastauspuheenvuoro): Arvoisa
puhemies! Tédydennén vield hieman tétd pdédministerin vastausta, kun tydoministeri Lind-
strom tddltd puuttuu. Me olemme linjanneet tdssd maakuntauudistuksen yhteydessi, ettéd
vuoden 2019 alussa te-palveluitten jarjestdmisvastuu siirtyy maakunnille, mutta ettd sitd
voidaan kaytdnnossé tuottaa, tehdd myds kuntien, kaupunkien, myos yksityisen sektorin ja
jérjestdjenkin toimesta. Sitten my0s téalld salissa on ollut paljon toivetta siité, ettd kdynni-
stdisimme nopeasti erilaisia kuntakokeiluja tissd asiassa, ja timi on menossa eteenpdin.
Tiedédn, ettd tdlld viikolla on TEMin virkamiesvalmistelussa lahtenyt yhdessa valtiovarain-
ministeridn, sosiaali- ja terveysministerion ja valtioneuvoston kanslian kanssa timmdinen
kokeiluhanke liikkeelle, jotta me saisimme jo vuosille 17 ja 18 sekd maakuntatasolla ko-
keiluja ettd myods kaupungeissa ja kunnissa kokeiluja.

Fragan slutbehandlad.



