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Plenum

Onsdag 21.6.2017 kl. 13.59—0.32

4. Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om yrkesutbildning och till vis-
sa lagar som har samband med den

Regeringens proposition RP 39/2017 rd

Utskottets betinkande KuUB 7/2017 rd

Forsta behandlingen

Andre vice talman Arto Satonen: Arende 4 pa dagordningen presenteras for forsta be-
handling. Till grund for behandlingen ligger kulturutskottets betinkande KuUB 7/2017 rd.
Nu ska riksdagen besluta om innehallet i lagforslagen.

Debatten om detta drende fors fram till klockan 19.00. Vid behov fortsitter debatten ef-
ter att de Ovriga drendena pa dagordningen blivit behandlade. Om debatten avslutas fore
klockan 19.00 gér vi vidare till nésta drende pa dagordningen, det vill sdga drende 5.

Debatt

16.02 Tuomo Puumala kesk (esittelypuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ei liene liioitel-
tua sanoa, etti kisilla on jopa historian siipien havinaa — niin merkittdvasta uudistuksesta
on kysymys. Voi sanoa, ettd kyseessd on yksi merkittdvimmisti koulutuspoliittisista uu-
distuksista vuosikymmeniin. Reformin tavoitteenahan on vastata tydeldman murrokseen
sekd vahentdd koulutuksen jérjestdjien sdédntelya ja byrokratiaa. Ndin pidetddn huolta siita,
ettd meilld on osaavaa tyovoimaa myos jatkossa.

Laaja hallituksen esitys pitdd sisdlldidn muun muassa seuraavia toimia: Nuorten ja
aikuisten koulutuksen raja-aidat puretaan siirtymalld yhtendiseen lainsdddéntoon. Erilai-
sista jarjestimisluvista siirrytdin yhteen. Jarjestdjat voivat padttda vapaammin koulutustar-
jonnan kohdentamisesta. Rahoitusjérjestelmé uudistetaan yhtendiseksi kokonaisuudeksi.
Suorituksia ja vaikuttavuutta painotetaan nykyistd enemmaén. Tutkinnoista tehddén nykyi-
std laajempia ja niihin tuodaan parempi tydeldman ymmarrys. Opetuksessa ja ohjauksessa
otetaan kéayttoon henkildokohtaistamisen periaate. Lisdksi tyOpaikoilla tapahtuvaa oppimis-
ta lisdtddn. Kayttoon otetaan uusi koulutussopimusmalli.

Puhemies! Asiantuntijakuulemisessa tuli hyvin esille, miten paljon reformin toteutumis-
ta odotellaan kentéll4d. Reformi antaa koulutuksen jérjestijille evditd oman toimintansa ke-
hittdmiseksi ja koulutuksen jéarjestdmiseksi. Koulutus- ja tyovoimatarpeet saadaan kohtaa-
maan paremmin. Tama tekee koulutuksesta tarkoituksenmukaisempaa ja myds yhteiskun-
nallisesti vaikuttavampaa.

Tietenkin, kun on kysymys merkittdvastd uudistuksesta, se herdttid my0s monia
kysymyksid. Sivistysvaliokunta yrittdd omalta osaltaan vastata noihin kysymyksiin tode-
ten erityisesti muun muassa seuraavista asioista:

Granskats
4.0
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Ensinndkin koulutuksen saavutettavuudesta. On kdyty paljon keskustelua siité, pysty-
tadnko reformilla turvaamaan koulutuspaikkoja riittdvésti ja alueellisesti kattavasti. Tdma
on ratkaistu esityksessé siten, ettd koulutuksen jérjestijille méérdtéédn ensisijainen toimin-
ta-alue, jolla silld on velvollisuus huolehtia osaamistarpeista. Hereilld on kuitenkin oltava.
Sivistysvaliokunta edellyttdékin lausumassaan, ettd reformin vaikutuksia arvioidaan jatku-
vasti koulutuksen saavutettavuuden nidkokulmasta.

Toiseksi opintojen henkilokohtaistamisesta. Henkilokohtaistaminen ja opiskelijan hen-
kilokohtainen opintosuunnitelma ovat keskeisimpid asioita koko reformissa. On hyva, etti
valtioneuvoston asetuksella sdédetéén varsin tarkasti opintosuunnitelmaan tulevista asiois-
ta, jotta opiskelijoiden yhdenvertainen kohtelu toteutuu. Valiokunta ehdottaa pykélatason
muutosta 45 §:84n, jossa sdddetddn suunnitelman tekoon osallistuvista henkildistd. Kats-
omme, ettd alaikdisen kohdalla huoltajien osallistumisen on oltava mahdollista, mutta ta-
mén ei tarvitse olla kategorinen vaatimus.

Sitten kolmanneksi ldhiopetuksen riittdvastd médrastd. Keskustelussa on ollut aiheelli-
sesti esilld huoli lahiopetuksen riittdvastd madrastd. Tastd ei kannata kuitenkaan siétéa lais-
sa, koska opiskelijoiden tarpeet ovat erilaisia. Onnistuessaan reformi takaa sen, etté ldhio-
petusta tarvitsevat opiskelijat saavat sitd nykyistd enemman. Sivistysvaliokunta kiinnittda
kuitenkin huomiota siihen, ettd opiskelijan tydviikon on oltava mielekds. Niin sanotuista
tyhjistd péivistd ja tyhjistd tunneista pitdéd paéstd eroon, jotta voidaan valmistautua myos
edessd olevaan tydeldmaén.

Tyopaikoilla tapahtuvasta oppimisesta sanomme muun muassa, etté reformin tavoitte-
ena on tydeldmaldhtoisempi koulutus. Tatd edistetddn lisadmalla tyopaikoilla tapahtuvaa
oppimista. Oppisopimuskoulutuksen rahoitus tuodaan samalle tasolle oppilaitosmuotoi-
sen koulutuksen kanssa. Se on valtavan kokoluokan uudistus. Liséksi kdyttoon otetaan uusi
koulutussopimusmalli, joka tarkoittaa ei-tydsuhteessa tapahtuvaa oppimista. Tydeldmé on
muutenkin vahvemmin mukana koulutuksessa esimerkiksi tydpaikoilla tapahtuvan ar-
vioinnin kautta.

Puhemies! Edelld mainittujen linjausten lisdksi sivistysvaliokunta esittdd 29 pykéldta-
son muutosta. Perustuslakivaliokunnan lausunnon pohjalta on tehty tarkennuksia muun
muassa asuntolatoiminnan jirjestdmisté, opiskelijoilta perittivid maksuja ja opiskelijan so-
veltumattomuutta eli Sora-lainsdddéntod koskeviin pykéliin. Ndiden lisdksi mukana on
lukuisia muitakin tarkennuksia, joista suuri osa on kuitenkin teknisluonteisia.

Lisiksi sivistysvaliokunta pitdd térkednd, ettd reformin vaikutuksia on seurattava erity-
isen tarkasti. Tdmén pohjalta mietinndssé on nelja lausumaa. Ensimmaéisessé oppisopimu-
skoulutuksella opiskevien tasavertainen asema halutaan turvata eri toimialoilla. Télté po-
hjalta pyyddmme valtioneuvostoa tuomaan lakiehdotuksen tydsopimuslain muutoksista,
joilla tima turvataan lisdtyon tarjoamisvelvoitteen tdtd estdméttd. Toiseksi rahoitusuu-
distuksen vaikutuksen seurannasta sanomme vahvasti: tisté on tuotava eduskunnalle selvi-
tys vuosittain, ja tdssd yhteydessd on arvioitava my0s perusrahoitusosuuden riittdvyytta.
Kolmanneksi ministerion on valmisteltava selvitys siitd, miten vammaisten opiskelijoiden
koulutuspolut toteutuvat mahdollisimman hyvin. Liséksi vaadimme laajempaa seurantaa
reformin vaikutuksista, jossa huomioidaan muun muassa koulutuksen saavutettavuuden,
koulutustakuun ja tyOpaikoilla tapahtuvan oppimisen lisddmiseksi asetettuja tavoitteita.
Seurannan pohjalta pidetdén ylla tarvittavaa muutosvalmiutta.

Sivistysvaliokunta esittdé hallituksen esityksen hyvéksymisté edelld kuvatuin muutoks-
in ja lisdyksin. Mietintdon siséltyy yksi vastalause.
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16.09 Jukka Gustafsson sd: Arvoisa puhemies! Hallituksen esitys uudeksi ammatillisen
koulutuksen lainsdédédnnoksi on laaja-alaisin uudistus ammatillisen koulutuksen historias-
sa. Yhdyn téltd osin puheenjohtaja Puumalan arvioon.

Sosiaalidemokraatit pitdvdt uudistuksen tavoitteita pddosin kannatettavina. Ty-
oelamailahtoisyys ja vahva osaamisperusteisuus ovat oikeita suuntia. Esimerkiksi lisdénty-
vé tydpaikalla tapahtuva oppiminen ja yksildllisempi oppimispolku voivat auttaa niitd nuo-
ria, joille koulumainen opiskelu sopii huonosti. Myds sivistysvaliokunta, kuten edelld
kuultiin, teki useita lakia parantavia esityksid, mutta valitettavasti sivistysvaliokunnan asi-
antuntijakuulemisessa nousseet monet isotkin epékohdat jéivét korjaamatta.

Yksi vakavimmista valuvioista jéi uuteen rahoitusjérjestelméin. Suurin osa asiantunti-
joista esitti perusrahoituksen nostamista 50 prosentista 60:een. Tdma olisi antanut koulu-
tuksen jérjestdjille vakaamman rahoitusosuuden, miké olisi varmemmin turvannut mydos
oppimisvalmiuksiltaan heikompien opiskelijoiden riittdvén tuen ja ohjauksen. Reformin
ylld on myos raskaita pilvid, kun rahoitusleikkaukset tehtiin etukdteen ilman siirtymévai-
hetta nopeasti ja mittavina. Nyt uudistus on tuomassa paljon lisdtehtdvid, joihin ei olla
osoittamassa tarvittavaa lisdrahoitusta. Esimerkiksi Kuntaliitto on laskenut, ettd uudistuk-
sen toteuttamiseen tarvittaisiin liséé rahaa 84 miljoonaa euroa. Katsonkin, etti rahoituksen
riittdvyys on vélttdmétonta ottaa uudelleen tarkasteluun seuraavan budjetin valmistelussa.

Arvoisa puhemies! Osaamisen hankkiminen seké néyttdjen siirtiminen tydpaikoille 1i-
sddvit merkittédvasti tydpaikkaohjaajien sekd muun henkildston ohjaamis- ja arviointire-
surssien tarvetta. TyOpaikkakoulutettujen tukemiseen ei kuitenkaan reformissa osoiteta
riittdvasti resursseja. Huoleni koskee paitsi tydpaikkaohjaajia myos ihan opettajia. Halli-
tuksen esityksen ongelma on, ettd tdmé opettajuuden uudistuminen edellyttiisi suuria ke-
hittdmis- ja lisdkoulutusresursseja, joita opetuksen arki ei kdytdnndsséd mahdollista. Puut-
teena lakiehdotuksessa on myos se, ettei se sisdlld sdéddoksid koulutuksen jérjestijén vel-
vollisuudesta opettajien ja tyopaikkaohjaajien jatkuvaan osaamisen kehittimiseen. Myds
tyopaikoille tulee nyt paljon koulutustehtdvid. Paljon olen ja olemme varmaankin kaikki
miettineet sitd, milld voimavaroilla timi vaativa ty0 tehdéédn. Siis tydeldmén vastuulle
tullaan sélyttdmaién iso osa koulutuksen kokonaisuudesta.

Arvoisa puhemies! Sosiaalidemokraattisesta nikokulmasta keskeiset ongelmat mainitt-
ujen lisdksi tdssd ja nyt liittyvat koulutuksen tasa-arvoon, opetuksen ja ohjauksen laatuun
ja vaaraan, ettd hyvissi tavoitteissa kohti parempaa laatua ja osaamista tdrmétéén rahan-
puutteeseen. Eli uudistusta on tosi hankala toteuttaa isojen rahoitusleikkausten keskelld,
kun péinvastoin tarvittaisiin lisdrahoitusta. Voisin kysyé, miten oppilaitoksen opettajien ja
ohjaajien aika riittdé tydpaikalla tapahtuvaan ohjaamiseen, ja toisaalta, miten tyopaikko-
jen oletetaan jarjestivian oman ohjauksensa ilman, etté siihen osoitetaan resursseja.

Léhiopetuksen méérian viheneminen ammatillisessa koulutuksessa on herittényt suurta
huolta, ja meihin koulutusihmisiin on oltu valtavasti viime kuukausina, vuosina yhtey-
dessé tdstd asiasta. No, huoleni meni nyt ohitse, kun valiokunnan puheenjohtaja puheessa-
an totesi, ettd ldhiopetustuntien maaré tai rooli kasvaa, vai miké se sanatarkka muotoilu oli.
Se on nyt tirked asia, ja me kylld yhdessa valiokunnassa paljon mietimme, millé tavalla sité
voidaan varmentaa ja vahvistaa. Meilld oli oppositiopuolueitten taholta mydskin ehdotus,
joka perustui OAJ:n ja Sakki ry:n esitykseen, jossa se oltaisiin varmemmin turvattu, mutta
se nyt ei valiokunnan &énestyksessé saanut enemmiston tukea.

Myo6skin tasa-arvon ja laadun turvaamisen kannalta olisi ollut tirkeéa lisdyksemme, aja-
tus siitd, ettd koulutuksen jérjestdjén on nimettiva jokaiselle opiskelijalle kuhunkin tutkin-
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non osaan vastuuopettaja. Eli timé vastuuopettaja olisi toiminut sitten koulutuksen laadun
varmistajana ja viime kédessé opiskelijan tukena ja turvana, jos opintojen aikana ilmenee
ongelmia.

Arvoisa puhemies! Vakava puute on my®ds se, ettei reformin yhteydessa ole késitelty laa-
jemmin koko toista astetta. Muun muassa Kuntaliitto omassa lausunnossaan katsoi, etti la-
insédddédnnossi olisi tullut katsoa ja arvioida enemmén koko toista astetta yhdessd, tule-
vaisuuden tydeldmissd kun entistd enemmén korostuvat hyvé yleissivistys, kielitaito,
vuorovaikutustaidot — kdytdn mielelléni sanaa "ammattisivistys" — ja tésté ikkunasta lu-
kion ja ammatillisen koulutuksen yhteistyon lisddminen olisi ollut askel kohti tulevaisuu-
den ammattiosaamista. Oppilaitostasolle olisi tullut saada kannustimia, jotta opiskelijat
saisivat enemman todellisia mahdollisuuksia opintojen yhdistelemiseen. No, taltdkin osin
teimme esityksen hallituksen esitykseen, ettd tdhdn vaikuttavuusrahoitukseen olisi lisdtty
toisen asteen kurssien suorittaminen ja sen huomioiminen tissd vaikuttavuusrahoitukses-
sa. Se olisi ollut ja on todella tirke&4, ja sithen voi eduskunta sitten ottaa huomenna kantaa,
kun pykaélistd dénestetdén.

Arvoisa puhemies! Esityksessd yhden suuren muutoksen koulutukseen tulee tuomaan
tdma uusi niin sanottu koulutussopimus. Kysymyshén on tydpaikalla tapahtuvasta oppimi-
sesta. Emme pidd oikeana, hyvéksyttivina sitd, ettd koko tutkinto suoritettaisiin koulutus-
sopimuksella. Ymmaértadkseni alkuperdinen ajatus oli, ettd esimerkiksi puolen vuoden jél-
keen oppimisen tulisi perustua oppisopimuskoulutukseen, ja timi on mielesténi se suunta,
mité pitdd tukea.

Arvoisa puhemies! Oppositiolla on yhteinen vastalause tdhdn hallituksen esitykseen.
Minéd mielelléni sanon teille sen, ettd vihdn isommalla hyvilléd yhteiselld tahdolla olisi ol-
lut mahdollisuus saada yksimielinen lopputulos téstd. Kylla ne isot ongelmat nyt liittyivét
tdhén perusrahoitukseen, erityisesti mydskin tdhén koulutussopimukseen, toisen asteen
asioihin.

Naiitd meidén pykala-dénestyksid on 12 kohtaa ja lausumia on &, joista ehké se tarkein
lausuma on lausuma 1, jossa todella halutaan esittdd lisdvoimavaroja timén reformin toi-
meenpanemiseen jo ensi vuodelle, ja haluamme uskoa tissé yhteydessa, ettd se Kuntaliiton
esittdma suuruusluokka, 84 miljoonaa euroa, on oikea.

Sitten lausuma 2:ssa korostamme sitd, ettéd eduskunta edellyttéé, ettd nopealla aikatau-
lulla myds arvioidaan reformin toimivuutta koulutuksen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
nékokulmasta.

Sitten mind henkilokohtaisesti haluan esittié tdssd timén lausuma 4:n: "Eduskunta ed-
ellyttdd, ettd yhteisten aineiden (ammatti- ja yleissivistys) opiskelu ei saa jadda tyopaikka-
valtaistumisen jalkoihin. [Puhemies koputtaa] Tutkinnon perusteiden mukaisten oppimis-
tavoitteiden toteutuminen on turvattava opintojen suorittamistavasta riippumatta. Jatko-
opintokelpoisuuden sédilyminen on turvattava." Siis ammattisivistystéd reformille, jos se nyt
tdssd muodossa meidén parannettujen esitystemme jilkeen menee ldpi. [Kimmo Kiveld
pyytdd vastauspuheenvuoroa]

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Tdssd vaiheessa vield varsinaiset puheenvuorot,
edustajat Andersson ja Nylander, ja sen jdlkeen ministerin puheenvuoro, ja sen jilkeen sit-
ten menemme debattiin.
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16.20 Li Andersson vas: Arvoisa puhemies! Témaé hallituksen esitys ammatillisen koulu-
tuksen reformiksi on tosiaan kunnianhimoinen projekti, ja on todella tervetullutta, ettd am-
matillisen koulutuksen kehittdmiseen kiinnitetdén huomiota ja resursseja. Ammatillinen
koulutus on Suomessa nuorten keskuudessa suosittu ja tirked koulutusmuoto, jota liian pit-
kéédn kohdeltiin pelkéstddn nopeana viyldna tydelaméaan.

Ammatillista koulutusta tulee kehittdd niin nuorten kuin aikuisopiskelijoiden erilaisia
tarpeita huomioiden. Se ei ole siis vain véyld tyoeldméén, vaan nuorten kohdalla amma-
tillisen koulutuksen tulee kovan ammattitaidon lisdksi antaa kaikille tasavertaiset mahdol-
lisuudet kasvaa hyviksi, tasapainoisiksi ja sivistyneiksi ihmisiksi ja yhteiskunnan jésenik-
si, kuten tdssd lakiehdotuksessa hienosti todetaan. Aikuisille ammatillisen koulutuksen tu-
lee tarjota joustava tapa péivittdd omaa osaamistaan ja patevoityd ammatissa missd vaihe-
essa eldméda ja tyduraa tahansa. Samalla on huolehdittava suomalaisen koulutusjérjestel-
min nykyisistd vahvuuksista. Ammatillisen koulutuksen tulee tarjota niin muodollinen
kuin tosiasiallinen jatko-opintokelpoisuus kaikille opiskelijoille, jotta halutessaan voi jat-
kaa opintoja korkea-asteella.

Kuten aiemmassa puheenvuorossa todettiin, ammatillisen koulutuksen pitdé myos vas-
tata tydeldméan muuttuneisiin vaatimuksiin. Enéé ei kouluttauduta vain yhté tarkkaan ra-
jattua ammattia varten, vaan yleissivistys ja yleinen tietopohja, kyky omaksua uutta ja uu-
delleenkouluttautua seké kyky toimia eri tehtdvisséd omalla alalla ovat yha tirkedmpid omi-
naisuuksia. Tydeldmén ja elinkeinorakenteen globalisaatio ja digitalisoituminen ovat to-
dellisuutta jo nyt tyopaikoilla. Valmistavassa teollisuudessa duunareiden tarvitsee osata
englannin kieltd, ja niin terveyskeskuksissa kuin paperitehtaissa tulee osata kayttda erilai-
sia ohjelmistoja tottuneesti.

Hallituksen koko ammatillisen koulutuksen reformin keskeisin ongelma vasemmistolii-
ton nékokohdasta liittyy epdvarmuuteen siitd, miten sinénséd hyviltd kuulostavat tavoitteet
toteutuvat siind todellisuudessa, jossa ammatillisissa oppilaitoksissa isojen rahoitusleik-
kausten seurauksena nyt eletddn. Opintojen henkildokohtaistaminen on hyva esimerkki:
Hyvin toteutettuna se voi tarjota mahdollisuuden opiskelijalle saada juuri sellaista opetus-
ta kuin hén itse kokee tarvitsevansa. Henkilokohtaisessa osaamisen kehittdmissuunnitel-
massa voi siis silloin kirjata jokaisen henkilokohtaiset tarpeet ldhiopetukseen, tyopaikalla
tapahtuvaan oppimiseen sekd esimerkiksi erityiseen tukeen. Niukkenevien resurssien
maailmassa henkilokohtaistaminen voi sen sijaan pahimmassa tapauksessa tarkoittaa
opetuksen laadun heikkenemistd. Tdma tarkoittaisi liian véhéistd méardd ldhiopetusta ja
opetuksen toteuttamista verkkokursseina, etdopiskeluna tai tydssdoppimisena, koska ei ole
taloudellisia mahdollisuuksia tarjota opiskelijoille muuta vaihtoehtoa. Tésti syysta olisim-
me halunneet, etti lakiin olisi sisdllytetty tarkempaa méaérillistd sidéntelya riittdvén 1&hio-
petuksen, opinto-ohjauksen ja tuen takaamiseksi. Hallitus vaikuttaa nyt luottavan siihen,
ettd reformin myd6td tdmé nykyinen kehitys kohti opetuksen laadun heikkenemistéi ikéan
kuin korjaantuu itsestdin, mutta minkdinlaisia takeita siité ei ole. Siksi timén reformin tot-
eutumisen seuranta ja arviointi on todella oleellista.

Arvoisa puhemies! Toinen ongelma uudistuksessa on tima ehdotettu rahoitusmalli. Sii-
td huolimatta, ettd reformin valmistelu niin ministerin kuin lausunnonantajienkin mukaan
on ollut poikkeuksellisen laajaa ja osallistavaa, on hallitus kuitenkin péadtynyt esittdméan
sellaista rahoitusmallia, jota kiytdnndsséd yksikddn lausunnonantaja ei ole kannattanut ta-
mén lakiehdotuksen késittelyn yhteydessd. Témé on todella ihmeellistd ottaen huomioon
rahoitusmallin ja rahoituksen merkittivyyden koko ammatilliselle koulutukselle ja jarje-
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stdjakentille. Keskeisin ongelma on siis se, ettd perusrahoituksen osuus on liian alhainen,
vain 50 prosenttia. Erds lausunnonantaja muun muassa totesi, ettd kun kiinteiden kustan-
nusten eli vuokrien ja palkkakulujen osuus kokonaiskuluista on noin kaksi kolmasosaa, luo
tdmé ehdotettu rahoitusmalli pysyvin epdvarmuuden tilan ja tekee koulutuksen ja henkild-
stosuunnittelusta vaikeaa ja mydskin koulutuksen ennakoimisesta haastavaa koulutuksen
jérjestdjille. Hyvin monet lausunnonantajat ilmaisivat pelkonsa siitd, etti suoritusrahoituk-
sen liian suuri osuus johtaa kehitykseen, jossa ammatilliset oppilaitokset pyrkivét ensisi-
jaisesti tavoittelemaan hyvin pérjéévié ja opinnoissaan nopeasti etenevié opiskelijoita. Ku-
ten opposition vastalauseessa todetaan, tdiméa rahoitusmalli lisdd varmasti koulutuksen tu-
loksellisuutta, mutta kééntdpuolena on valikoivuuden riskin kasvaminen.

Arvoisa puhemies! Reformin yhtené tavoitteena on myos tyopaikalla tapahtuvan oppi-
misen lisddminen. Sithen esitetddn nyt keinoksi koulutussopimusta, ja timé uusi késite on
herdttinyt aika paljon himmennysté kentdlld. Kyse on siis nykyisenkaltaisesta tydssdoppi-
misesta. Tydssdoppimisjaksojen midrad ja kestoa joustavoitetaan, mutta mitdan uusia laa-
dullisia piirteitd tdméa koulutussopimus ei kiytdnndssé pida sisilldén. Myds tyopaikalla ta-
pahtuvan oppimisen osalta riski on, ettd ohjaamiseen ja oppimisen laatuun ei pystyta kiin-
nittdmaén riittdvasti huomiota tyopaikoilla. Oppositio esitti koulutussopimuksen enimmaé-
iskeston rajaamista esimerkiksi 6 kuukauteen, jotta ei syntyisi tilanteita, joissa koko kou-
lutus kiytdnndssé toteutetaan tydssdoppimisen kautta, ilman ettd jossain vaiheessa muo-
dostetaan tydsuhteeseen perustuvaa oppisopimusta.

Ylipéaatadn koulutussopimusratkaisun ongelma on se, ettd siihen ei sisdlly mitéén laadul-
lisia muutoksia suhteessa nykyiseen tyossdoppimiseen. Siksi on myos epatodenndkdista,
ettd tyossdoppimispaikkojen mééra timian muutoksen seurauksena yhtékkié kasvaisi. Yksi
vaihtoehto olisi voinut olla perusteellisempi uudistus, jossa olisi sovittu myds tydpaikkao-
hjaajien ty0ajan kédytostd, taloudellisista korvauksista sekd tydpaikkaohjaajien koulutuk-
seen suunnattavista voimavaroista. Téssé tapauksessa olisi myds ollut perusteltua mahdol-
listaa koulutuksen jérjestdjille koulutuskorvausten maksaminen tydpaikalle opiskelijan
ohjaamisen varmistamiseksi. Toinen vaihtoehto olisi ollut oppilaitoksissa pilotoidun 2+1-
mallin laajempi kdyttoonotto.

Olen myds harmissani siitd, etté tyd- ja tasa-arvovaliokunnan yksimielisesti sivistysva-
liokunnalle esittdma uudistus sen suhteen, ettid henkildston edustajille olisi turvattu tiedon-
saantioikeus koulutussopimuksen kautta tydpaikalla opiskelevista, ei edennyt eika sitd my-
Oskédn huomioitu sivistysvaliokunnan mietinndssi esimerkiksi lausuman muodossa.

Arvoisa puhemies! Lakiesityksen eduskuntakésittelyn yhteydessd ilmeni myos selked
tarve selvittdd, miten hyvin vammaisten nuorten yhdenvertainen oikeus koulutukseen talla
hetkelld toteutuu toisella asteella. Kuulemisissa esitettiin toiveita VALMA- ja TELMA-
koulutuksen kehittdmisesté niin, ettd esimerkiksi myos TELMA-koulutukseen asetetaan
opiskelijan ammatilliseen koulutukseen liittyva tavoite ja ettd ne nykyistd paremmin tar-
joaisivat opiskelijan tarpeita ja edellytyksid huomioivan viyldn eteenpdin tyoeldméin ja
opiskelemaan.

Toivottiin myds, ettd erityisammattioppilaitosten osaaminen, mité tulee erityisen vaati-
van tuen tarpeessa olevien opiskelijoiden opetukseen, olisi inkluusion periaatteiden muka-
isesti nykyistd paremmin kaikkien ammatillisten oppilaitosten kédytdssd, jotta inkluusio ja
yhdenvertaisuus toteutuisivat myds kéytédnnossa oppilaitostasolla. Olen tyytyvéinen sii-
hen, ettd valiokunnan mietinndssé tihén asiaan kiinnitettiin huomiota lausuman kautta, ja
toivon, ettd my0Oskin ministeri on aktiivinen tdmén asian selvittelyssa.
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Lopuksi, arvoisa puhemies: Vasemmistoliiton huolena on siis, ettd aiemmin toteutetut
isot leikkaukset uhkaavat vesittdd uudistuksen hyvétkin tavoitteet ja vaarantavat opiskeli-
joiden oikeuden laadukkaaseen ldhiopetukseen ja oppimista edistdvédn ryhmétydskente-
lyyn. Eduskuntaryhmdmme on esittdnyt ndiden leikkausten perumista, minka lisdksi on
keskeistd, ettd myds reformin toimeenpanoon varataan riittdvisti resursseja. Tamén liséksi
olisi ollut ehdottoman tirkeéd, ettd tdhan hyvin [Puhemies koputtaa] laajaa kritiikkié saa-
neeseen rahoitusmalliin olisi saatu muutosta viimeistddn eduskuntakésittelyvaiheessa,
enkd voi kuin ihmetelld, miksi ja miten tdhén esitettyyn ratkaisuun paadyttiin.

16.30 Mikaela Nylander r: Virderade talman! Vi behandlar en enorm reform, en av de
viktigaste utbildningspolitiska reformerna under den hér perioden. Det finns mycket bra i
den hir reformen i princip, men det finns risker i och med att nedskédrningarna ar massiva,
och mycket av hur vél den hir reformen kommer att utfalla handlar givetvis om hur man
genomfor reformen i vara yrkesskolor.

Arvoisa puhemies! Muutama huomio, joista olemme olleet eri mieltd hallituksen kanssa.
Periaate, ettd osaamista voidaan hankkia eri tavalla, on oikea, ja emme mitenkidn vas-
tusta tdtd joustavaa ja mahdollistavaa periaatetta tai toimintatapaa. Mutta olemme siti
mieltd, ettd jokaisen opiskelijan oikeus riittdvién ja hinelle sopivaan ldhiopetukseen olisi
pitinyt kirjata tiukemmin tai tarkemmin pykélddn. Tdma vaatimus ei mitenkéin sulje pois
sitd, ettd ne opiskelijat, jotka tarvitsevat muun tyyppisté tai haluavat muun tyyppistéd oppi-
mista, saisivat titd. Esimerkiksi oppiminen tydpaikoilla voi olla joillekin todella hyva kei-
no saada titi tietotaitoa. Kannatamme siis monipuolista oppimista, mutta haluamme var-
mistua siité, ettd ne opiskelijat, jotka tarvitsevat paljon ldhiopetusta, myos saavat sit.

Det ér givetvis inte sé att yrkesutbildningsanordnarna inte skulle vilja ordna nérundervis-
ning och tillrdcklig handledning. Det handlar delvis om de ekonomiska randvillkoren som
skérpts 1 och med de massiva nedskdrningarna som forverkligas under kommande ér. Vi
har ocksa upplevt att antalet ndrundervisningstimmar under en langre tid har sjunkit. An-
ordnarna har alltsa skurit ned i kontaktundervisningstimmarna ocksa under ekonomiskt
goda tider dé staten satsat pa yrkesutbildningen.

Summa summarum: vi motsitter oss verkligen inte en méngsidig inldrning. Tvértom, vi
inser att reformen mdjliggdr mycket, men vi hade gérna sett att ritten till ndrundervisning
och handledning hade formulerats starkare pa paragrafniva, allt for att trygga alla studeran-
des rtt till god undervisning, ocksa for dem som &r beroende av niarundervisning for att
klara sin inldrning.

Arvoisa puhemies! Osa tdtd oppimisen monipuolistamista ja joustavoittamista on tydpa-
ikoilla tapahtuva oppiminen. Jotta voidaan taata tarkoituksenmukainen ja laadukas oppi-
minen kaikilla tyopaikoilla, tyopaikkaohjaajien tulee saada asianmukaista koulutusta ja
ohjausta, jotta he voivat toimia tyopaikkaohjaajina. On ddrimmaéisen tarkeétd, ettd ohjaajat
ovat tietoisia oppimisen padmairisté ja sisélloistd. Olisimme siis halunneet tarkempia kirj-
auksia lakiin tydpaikkaohjaajien koulutuksesta.

Virderade talman! Mycket av reformen och hur vil den utfaller i praktiken handlar om hur
vél den inlérning som sker pé arbetsplatserna forverkligas. Darfor skulle det ha varit 6nsk-
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virt eller nddvéndigt att i sjdlva lagen fortydliga behovet av och rétten till utbildning och
handledning av de handledare som pé arbetsplatserna ska se till att inlédrningen f6ljer de
innehall och de malséttningar som stéllts for inldrningen.

En usko, ettd se on hyvii kehitysti, jos kokonaisia tutkintoja voi suorittaa koulutussopi-
muksilla. Silloin olisi — sen tiedon mukaan, jonka varassa olen nyt — parempi olla op-
pisopimuskoulutuksessa. Meiddn on nimittdin kaikissa olosuhteissa varmistettava, etti
ammatillisen koulutuksen jatko-opintokelpoisuus siilyy. Jatko-opintokelpoisuuden eteen
on tehty pitkdén toitd, ja mikdén ei saa vaarantaa titd. Jos emme pysty takaamaan jatko-
opintokelpoisuutta, olemme pahasti epdonnistuneet ja tehneet todella suuren karhunpal-
veluksen nuorille.

Under ménga ar gjordes det oerhdrt mycket vardefullt arbete for att ocksé yrkesutbildning-
en skulle ge behorighet for fortsatta studier vid exempelvis yrkeshdgskolor. Den hér refor-
men far under inga som helst omstdndigheter dventyra detta, och av den hér orsaken finns
det skal att hela tiden med noggrannhet och omtanke f6lja med ocksé den inlédrning som
sker pa arbetsplatserna.

Talman! D4 sé hér stora reformer genomfors ér det naturligt att vi forst efter en tid efter
genomforandet av reformen kan utvirdera hur kvaliteten pa yrkesutbildningen utvecklats.
Ett minimikrav &r att kvaliteten utvirderas pé ett mangsidigt sitt. Det har ocksé utskottet
kréavt. Utvarderingen bor ske av hela yrkesutbildningen: vad hédnder med nérundervisning,
hur holl inlérning pé arbetet kvaliteten, arbetsplatshandledarnas roll och kunskap, hur vél
lyckas vi bryta trenden att unga studerande avbryter sina yrkesstudier, hur har nedskérning-
arna tillsammans med reformen paverkat den regionala och sprakliga tillgdngligheten —
listan pé saker som bor utvirderas &r lang.

Arvoisa puhemies! Jotta voidaan arvioida ndin laajan uudistuksen vaikutuksia, tarvitaan
selkeitd ja luotettavia mittareita. Karvi on hyvin ansiokkaasti tuonut esiin timén péivén ar-
vioinnin puutteita ja esittdnyt hyvié, laatua parantavia toimenpiteitd. Toivon todella, ettid
ministerio tdhin ryhtyy.

Lopuksi vield muutama sana rahoituksesta. On hyvi, ettd tuleva rahoitusmalli kannus-
taa oppilaitoksia panostamaan opiskelijoiden valmistumiseen. On myds hyvi, etté opiske-
lijoiden sijoittuminen tydmarkkinoilla ja opiskelijoiden mielipide koulutuksen laadusta ja
siséllostd huomioidaan. Paljon hyvia siis siséltyy tdhén rahoitusmalliin. Olisimme kuiten-
kin halunneet ratkaisun, jossa perusrahoitus olisi siirtymévaiheen jédlkeen ollut 60 prosent-
tia. Tdma olisi ollut omiaan parantamaan ennakoitavuutta ja lapindkyvyyttd. Ndin myds
melkein kaikki asiantuntijat toivoivat.

Talman! En stor reform med stora effekter. Vi behdver ocksa i framtiden en mangsidig,
kvalitativ yrkesutbildning som skapar mojligheter for vara ungdomar att skaffa sig ett yrke
och att tryggt kunna véxa som individer. Darfor har utskottet ocksa krivt en revidering av
den yrkesutbildning som riktas till personer med olika typer av funktionsnedséttning. Y-
kesutbildningen ska finnas till for alla, det vinner samhéllet som helhet pa. Jag 6nskar nu
vishet och langsiktighet av alla dem som ska forverkliga den hér reformen.
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Nyt tarvitaan siis viisautta ja pitkdjanteisyyttd, kun toteutetaan reformia. Toteutus vasta
ndyttdd, miten hyva tai huono tdma reformi on. Siksi sekd ministeriolla ettd Opetushalli-
tuksella on ddrimmaisen iso ja tirked rooli tukea, ohjeistaa ja kannustaa kaikkia niitd, jotka
toteuttavat kaiken tdmén.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Ministeri Grahn-Laasonen, 10 minuuttia.

16.40 Opetusministeri Sanni Grahn-Laasonen: Arvoisa puhemies! Arvoisa eduskunta!
Suomi tarvitsee osaavaa tydvoimaa, ja olemme ylpeitd meiddn ammattiosaajistamme. Niin
nuoret kuin aikuisetkin opiskelijat tarvitsevat sen ammattitaidon rinnalla vahvat yleiset tie-
dot ja taidot, jotka kantavat sitten myds eldméssé eteenpdin maailman nopeassa muu-
toksessa ja uudistavat sitd ammattitaitoa tydeldméssd ja myohemmisséd eldmén poluissa.
Kiitos eduskunnalle yhteistydstd tdsséd ammatillisen koulutuksen reformissa. On ilo, ettid
olemme jo téssd vaiheessa.

Niin kuin on todettu edellisissd edustajien ansiokkaissa puheenvuoroissa, reformi on
suurin koulutuksen kokonaisuudistus sitten 90-luvun lopun koulutusuudistusten. Sitd on
tehty erinomaisessa yhteistyossé lukuisten ammattilaisten, kentdn toimijoiden, asiantunti-
joiden kanssa. Valmisteluun on osallistunut erilaisissa tydpajoissa yli tuhat ammatillisen
koulutuksen asiantuntijaa niin kentdlti kuin eri sidosryhmistékin. Tdma tyd on ollut arvo-
kasta ja on johtanut siithen lopputulokseen, joka meilla nyt on késittelyssd, eli on yhdessi
tehty juhlavuoden hengessé reformi.

Ammatillisen koulutuksen reformissa koko ammatillinen koulutus uudistetaan nykypéa-
ivédn ja tulevaisuuteen. Raja-aidat nuorten ja aikuisten koulutuksen véliltd poistetaan, jot-
ta resurssit ja osaaminen saadaan paremmin kadyttoon. Osaamispolkuja yksildllistetdén, jot-
ta jokainen voisi 16ytéd itselleen sopivamman tavan oppia. Osaamisperusteisuus tuodaan
keskeisimméksi ammatillisen koulutuksen ldhtokohdaksi, jotta kaikki toimet tdhtaddvit
opiskelijoiden osaamisen lisdédmiseen ja kehittdmiseen.

Ammatillista koulutusta on tarve uudistaa, koska tyéelamén tarpeet muuttuvat nopeam-
min kuin koskaan, tai vaihtoehtoisesti voidaan asia ilmaista niin, ettd muutos ei varmaan-
kaan tule endé koskaan olemaan yhté hidasta kuin se on nyt. Monet ammateista katoavat,
mutta samaan aikaan syntyy jatkuvasti uutta. Ené ei riitd, ettd opiskelijat koulutetaan tar-
kasti yhteen ammattiin, vaan ammattilaisillamme tulee olla mahdollisimman monipuoli-
nen osaamispohja ja kyky oppia myoskin uutta tyduran varrella. Nykyinen jérjestelma ei
kaikilta osin mahdollista eikd kannusta joustaviin ja yksildllisiin polkuihin tulevaisuuden
tydeldmain valmistavien opintopolkujen rakentamiseen.

Tieddmme kaikki my0s sen, ettd huono-osaisuus kasautuu ja osa nuorista syrjaytyy jo
varhaisessa vaiheessa. Kaikille nuorille tiytyy 16yt4é koulutuspaikka heti peruskoulun jél-
keen, ja suomalaisesta koulutustakuusta tulee pitéé kiinni. Onneksi on niin, ettd se nykyi-
sellddn toteutuu jo ldhes tdysimadriisesti, ja sen eteen edelleen ponnistelemme yhdessa.

Sen sijaan haaste on siirtynyt ikédn kuin seuraavaan vaiheeseen, eli koulutuksen kesk-
eyttdminen on ongelma myos ammatillisessa ja erityisesti ammatillisessa koulutuksessa.
Yhteinen tehtdvimme tdtd reformia ja sen tuomia uusia tyokaluja hyodyntden on saattaa
keskeyttimisten médrd viheneméin. Tahdn haasteeseen reformi tuo tydkaluja ja mydskin
rahoituskannusteita.

Miti sitten uudistetaan? Valiokunta on tehnyt ansiokasta ty6téd kdyden lépi ja tehden my-
Oskin tarkentavia muutoksia lainsdéadédntoon. Mutta isossa kuvassa ammatillista lakia kos-
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kevat sdddokset kootaan téssd reformissa yhteen lakiin. Ammatillisesta peruskoulutuk-
sesta annettu laki ja ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annettu laki kumotaan. Osa tyov-
oimakoulutuksesta siirtyy opetus- ja kulttuuriministerion vastuulle ja osaksi ammatillisen
koulutuksen lainsdddantod. Ammatillisessa koulutuksessa siirrytdén yhteen nayttoon pe-
rustuvaan ja osaamisen hankkimistavasta riippumattomaan tapaan suorittaa tutkinto. Voi-
massa olevan ammatillisesta aikuiskoulutuksesta annetun lainsdddanndn mukaisesta nayt-
totutkintojarjestelmésté sekd ammatilliseen peruskoulutukseen perustuvasta perustutkin-
non suorittamistavasta luovutaan.

Téssd reformissa tutkintojérjestelmid selkeytetdén. Jatkossa meilld on vihemmin ja pa-
remmin tyd- ja elinkeinoeldmén tarpeisiin vastaavia tutkintoja. Valinnan mahdollisuudet
tutkintojen sisélla lisdéntyvét, syntyy erilaisia yksildllisid polkuja ja mielenkiintoisia uusia
osaamisyhdistelmii. Jatko-opintokelpoisuudesta pidetddn kiinni tiukasti. Se on ammatilli-
sen koulutuksen peruselementti, joka on meiddn kansainvilinen vahvuutemme. Amma-
tillinen koulutus tuottaa jatko-opintokelpoisuuden jatkossakin, jotta siirtyminen korkea-
kouluopintoihin on myos mahdollista, ja sen tulee olla myds tosiasiallisesti sité.

Jatkuvasta hausta tulee koulutukseen hakeutumisen paévéyla. Se on myos yksi keino eh-
kaistd syrjaytymisté ja keskeyttdmistd, mahdollisuus my0s vaihtaa alaa kesken, jos osoit-
tautuu, ettd oma ala ei ole heti 10ytynyt. Se mahdollistaa sen, ettd koulutukseen pédsee
joustavasti ja nopeasti.

Niin kuin sanoin, koulutustakuu turvataan: jokaiselle peruskoulun pééttaneelle turvata-
an koulutuspaikka. Lisdksi meilld jatkossakin on my®&skin yhteishaku, joka turvaa sen, etté
koko ikdluokka saataisiin jatkossakin koulutukseen, siirtymééan myds sinne toiselle asteel-
le.

Jatkossa on yksi ndyttoon perustuva tapa suorittaa tutkinto. Reformin my6ta rakenneta-
an yksilollisid opintopolkuja kaikille. Reformi tuo monipuolisemmat oppimisympéristot ja
enemmaén tydpaikoilla ohjattua oppimista. Talld tyopaikoilla tapahtuvan oppimisen lisdyk-
selld tavoitellaan muun muassa sité, ettd oppimismotivaatio parantuisi, tulisi enemman sité
mahdollisuutta kdytdnnonlédheiseen oppimiseen sielld luonnollisessa ympéristossa eli ty-
oeldmissa, ja se on my0s opiskelijoille mahdollisuus saada jalkaa oven véliin tyoeldmaén.
Tyonantajille se antaa rekrytointikanavan, mahdollisuuden saada osaavaa tydvoimaa, ja
ylipditdén se ajatus siité, ettd koulutuksen jarjestdjit ja tydeldma tekevit tiivistd yhteisty-
Otd, auttaa meitd vahvistamaan opiskelijoiden tydllistymistd ja tarjoaa mahdollisuuden sii-
hen, ettd koulutusjérjestelmd varmasti kouluttaa ammattilaisia tydeldmén tarpeisiin.

Meillé on jatkossa reformin myo6té yksi tutkintojen ja koulutuksen jérjestdmislupa. Talla
hetkelld on juuri kdynnissa jarjestdmislupien uusiminen. Tuloksiin ja vaikuttavuuteen kan-
nustava rahoitusjérjestelma on kenties yksi suurimmista reformin uudistuskohdista. Rahoi-
tusjérjestelmasté tehddin siis kannustavampi, ja se siséltdd elementtejd, joilla voidaan my-
Oskin syrjaytymistd ehkaistd. Lisdksi vaikuttavuusrahoituselementti tuo rahoitusjirjestel-
méén kannusteen kiinnittdd huomiota opiskelijoiden tydllistymiseen. Eli koulutuksen jér-
jestdjid palkitaan siitd, ettd opiskelijat koulutuksen saatuaan tyollistyvét tyoeldmén pal-
velukseen.

Lisdksi tydvoimakoulutus tulee osaksi uutta ammatillista koulutusta. T&td elementtid
tarvitsemme nyt, kun Suomessa talous kasvaa ja tarvitaan osaavaa tydvoimaa ja myoskin
joustavia, nopeita koulutuspolkuja kehittdd omaa ammatillista osaamistaan.

Koulutusvienti tulee mahdolliseksi timéan reformin myd&ta entistd vahvemmin, ja sille
suomalaiselle ammatilliselle koulutukselle on maailmalla erittdin paljon kysyntéa.
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Puheenvuoroissa kiinnitettiin huomiota moniin yksityiskohtiin, joita valiokunta on
huolella pohtinut, ja yksi niisté tdrkeimmistd on opettajuus. Eli timd ammatillisen koulu-
tuksen reformi tulee muuttamaan ja uudistamaan mydskin opettajan roolia, ja opettajilla on
erittdin keskeinen merkitys, jotta ammatillisen koulutuksen reformi voi toteutua ja sen ta-
voitteet voidaan saavuttaa. Siité syysté hallitus on my®oskin, ja ministerid, varautunut opet-
tajien koulutukseen ja opettajien ammattitaidon kehittdmiseen, jotta reformin tavoitteet
voitaisiin saavuttaa. Kéynnissi on siihen liittyen kaksikin isompaa kokonaisuutta osana
opettajankoulutusfoorumin tyotd, jossa myos ammatillinen koulutus on vahvasti mukana.

Samoin hallitus pdétti puolivélirithessdén rahoituksesta tdmén reformin toimeen-
panoon. Tieddmme, etté taloustilanne on ollut ammatillisessa koulutuksessa tiukka ja haas-
teellinen, ja siitd syystd katsomme, etté erityisesti toimeenpanovaiheeseen pitdd panostaa,
seké opettajankoulutuksen keinoin etté sitten muuten, jotta saadaan timé reformi hyvin al-
kuun, kun se toivottavasti tulee eduskunnasta hyvéksytyksi.

Edustaja Gustafsson kiinnitti huomiota siihen, ettd eihin lukioita unohdeta uudistuksis-
sa. Ei missdén tapauksessa. Hallitus itse asiassa on kdynnistdnyt myds lukiouudistuksen
puoliviliriihessdén, ja tavoitteena on se, ettd tdmén hallituskauden aikana pystyisimme
viemién lépi kokonaisuudistuksen toiselle asteelle. Eli timi ammatillisen koulutuksen re-
formi on ensimméinen osa, ja nyt sitten lukio tulee seuraavaksi pdydalle.

Haluan saattaa eduskunnan tietoon myoskin sen, etté olen tdndén tavannut vammaisjér-
jestdjen edustajat ja olemme keskustelleet siitd, [Puhemies koputtaa] miten voitaisiin eri-
tyisesti jatkotyOssd huomioida erityisté tukea tarvitsevat opiskelijat. Kédynnistimme tyory-
hmityon, jossa pohditaan nditd vammaisjérjestdjen esille nostamia kysymyksié, jotta tur-
vaamme polut jokaiselle taustasta riippumatta.

Reformin tavoitteena on, ettd uusi ammatillinen koulutus tarjoaa osuvasti, oikea-aikai-
sesti ja joustavasti osaamista, jota tarvitaan tulevaisuuden tyoeldmassa. Vield kerran edus-
kunnalle kiitos huomioista ja yhteistyosté tdssa térkedssd reformissa!

Toinen varapuhemies Arto Satonen: No niin, nyt on mahdollisuus pyytdd 1 minuutin
mittaisia vastauspuheenvuoroja.

16.51 Tuomo Puumala kesk (vastauspuheenvuoro): Herra puhemies! Tassdhdn on er-
aallé tavalla klassinen asetelma, kun tdti reformia ajatellaan: onko kuppi puoliksi tdynni,
puoliksi tyhjd, vai meneeko kuppi nurin? Uskotaanko tdhén reformiin vai eikd uskota? Us-
kotaanko meidédn nuoriin, uskotaanko opettajiin? Tdmahén asettaa kaikille valtavan haas-
teen, sehin on pdivanselvad, enki viitd, ettd on oikeita tai vdirid vastauksia siihen, usko-
taanko, mutta me olemme ldhteneet hallituspuolueissa siitd ajatuksesta, ettd uskomme nuo-
risoon, uskomme suomalaiseen koulutusjérjestelmiin, uskomme opettajiin, uskomme,
ettd meilld voidaan tehdd Suomen huippua, meilld voidaan tehdd maailman huippua, koska
tdméhén on maailmanlaajuisestikin aika ainutlaatuinen juttu, kun siirrytédén osaamisperus-
teiseen malliin, jota rahoitus tukee, joka tukee tydeldméin murrosta ja vastaa omalta osal-
tansa siihen. Siind mielessd olemme tekeméssé ainutlaatuista uudistusta, ja uskon ja toi-
von, ettd vuodet nayttivit, ettd meiddn uskomme ei ollut turha vaan sille oli vahva kate.

16.52 Jukka Gustafsson sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ministerin puhe-

essa kiinnitin huomiota siihen, ettd totesitte, ettd tima jatkuva haku on pddvayld. Mina
olisin kyll4 nyt varovainen korostamaan tdtd monesta eri syysté. Jatkuva hakuhan tarkoit-
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taa sité, ettd oppilaitokseen tulee viikoittain, kuukausittain, paivittdin uutta opiskelijanuor-
ta ja ndma vaativat vastaanottohenkilokunnan perehdyttdmisté ja niin edelleen, ja jos timi
nyt menee timmoisend ldpi kuin valiokunta esittdd, niin resursseja ei juurikaan ole lisdé tu-
lossa. Ja kun tdmaé on niin iso juttu, niin silloin pitéisi ottaa varman piélle, ettd korostetaan,
ettd nuoret hakevat padosin silld perinteiselld tavalla, kun koulut péattyvit, eiké niin, ettd
korostaisimme nyt tissd yhteydessi jatkuvaa hakua.

Sitten mainitsitte, ettd lukiosta on tulossa kokonaisuudistus. No, se oli oikeastaan vas-
taus siihen, ettd kylldhén ndma olisi pitdnyt tehdd yhdessé tai ainakin kiinteimmassé yhtei-
styossd, [Puhemies koputtaa] mutta seurataan tilannetta.

16.53 Sari Multala kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Varmasti kaikki ovat
samaa mieltd siité, ettd tima uudistus tarvitaan. Oppositiokin tissd omassa vastalauseessa-
an monin kohdin toteaa, ettd ammatillisen koulutuksen tilanne on ollut heikko jo pitkién ja
vaikka joissakin kohdin sinne on rahaakin lisdtty, se ei ole 1&hiopetuksen mééraé lisannyt,
painvastoin. Ja tddlla todetaan muun muassa, ettd vuoden 2013 kehysriithessa paatetyt rajut
leikkaukset ammatilliseen koulutukseen vield pahentavat tilannetta, eli tddlld viitataan jo
aiempiin tehtyihin leikkauksiin. Itse olen sitd mielti, ettd se ei ole syy perua tita uudistus-
ta, ettd me olemme niitd leikkauksia joutuneet tekeméén, vaan pdinvastoin, se on syy te-
hdd tdimé uudistus. Tétd uudistusta on tehty, kuten kuulimme, poikkeuksellisen hyvéssa ty-
Ossd kentdn kanssa, ja sitd on my6s monin kohdin niin lausuntopalautteen kuin sitten va-
liokuntakuulemisen aikanakin muutettu. Uskon, ettd kentélld ollaan nyt valmiita ottamaan
tdmaé vastaan.

16.55 Outi Alanko-Kahiluoto vihr (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Si-
vistysvaliokunta kuunteli asiantuntijoita laajasti, ja todellakin huomiota herétti se, ettd yk-
sikddn asiantuntijoista ei kannattanut tita rahoitusmallia sen vuoksi, koska koettiin, ettd
tdmé perusrahoituksen suuruus on liian pieni ja tdhén on ikéédn kuin siséédn leivottu sem-
moinen mekanismi, joka tulevaisuudessa tulee kasvattamaan eriarvoisuutta oppilaitosten
vélilla, opiskelualojen vililld ja opiskelijoiden vélilld siitd syystd, ettd timéa kannustaa ot-
tamaan opiskelijoiksi semmoisia hyvin pérjadvia opiskelijoita, jotka valmistuvat nopeasti.
Kova huoli on siitd, miten sitten heikommin parjadvien opiskelijoiden kdy tulevaisuudessa.
Olisinkin nyt téssé yhteydessé kéyttényt tilaisuutta hyvéksi ja kysynyt ministeriltd, kun
edellisessd puheenvuorossa niin kovin kehuttiin sité, kuinka hallitus on hyvéssd hengessé
kuullut ja niin edelleen: kuinka on mahdollista, [Puhemies koputtaa] ettei tillaista yksi-
mielisté laajaa kritiikkié ole mitenkdén otettu timén lain valmistelussa huomioon?

16.56 Kimmo Kiveli uv (vastauspuheenvuoro): Puhemies! Eilinen pdiva sivistysva-
liokunnassa oli suuri péivé, kun timé mietintd saatiin valmiiksi. Koulutuksen kentén pit-
kéén odottama asia on tulossa maaliin. Téssé on esimerkki hyvésté lainvalmistelusta, joka
ei valitettavasti tdnd péivana ole suinkaan itsestddnselvyys.

Kuulemiskierros on ollut laaja, ja myos sivistysvaliokunta kuuli laajasti asiantuntijoita.
Meillékin on ollut epéilystd my0s tuossa ministeridtason valmistelussa tité perusrahoitus-
ta kohtaan, ja tdmén kritiikin my&s valiokunnassa esitimme, mutta timé lausuma on kui-
tenkin sen verran velvoittava, ja voiko téllaista termid kayttdd kuin "kova", ettd tdmén
kanssa voidaan eldé ottaen huomioon, ettd tdhén 50 prosentin perusrahoitukseen siirrytidin
vasta [Puhemies koputtaa] vuonna 22.
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16.57 Li Andersson vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Edustaja Multala ki-
innitti tirkedén asiaan huomiota, kun kertoi tésté 1dhiopetuksen vahenemisen pitkésti tren-
distd, ja se on aivan totta, ettd se on ollut trendind mydskin sellaisina aikoina, jolloin re-
sursseja on lisdtty ammatilliseen koulutukseen. Mutta tdmé on juuri se syy, minka takia op-
positio olisi halunnut néhda joitain vahvempia vilineité, joilla voidaan varmistua siité, ettd
lahiopetuksen taso on riittédva niille opiskelijoille, jotka sitd tarvitsevat. Nyt timén henki-
16kohtaisen opintojen kehittdmissuunnitelman sisélto ja sen méérittely jai tehtédviksi ase-
tustasolle, ja niiden sisdllosta ei ole vield tarkkaa tietoa.

Mutta haluaisin vield kuulla ministerin vastauksia mydskin edustaja Alanko-Kahiluo-
don esille nostamaan seikkaan eli timén perusrahoituksen liian alhaiseen osuuteen. Kun
muuten tdssd valmistelussa ilmeisesti on haettu mahdollisimman laajaa yhteisymmaérrysti
ja asiantuntijoiden ja asianosaisten mielipiteiden huomioon ottamista, niin miten voi olla,
ettd nimenomaan rahoitusmallin kohdassa paadytéan ratkaisuun, [Puhemies koputtaa] joka
el saa tukea yhdeltdkdin lausunnonantajalta?

16.58 Hanna Kosonen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Todella
kysymyksessé on historiallinen uudistus. Suuruusluokka ei ehké ihan tule ilmi siitd, kuin-
ka paljon tétéd on julkisuudessa késitelty. Tdma on todella iso asia.

Ammatillinen koulutus on tirked osa yhteiskuntaamme. Kédenjéljet ja niiden taidot
nékyvét joka puolella, ja tydeldmén yhteistyd, alueellinen vaikutus on myds melkoinen.
Ammatillinen koulutus on my®s turvaverkko, jonka lépi ei kukaan saisi tipahtaa.

Téytyy kylld huomioida tissd sosiaalidemokraattien vaaliohjelma, jossa 270 miljoonaa
olisi leikattu ammatillisesta koulutuksesta, joka on kymmenié miljoonia enemmén kuin nyt
leikattiin, ja tdélla kuitenkin sitten nyt kahden vuoden péédstd toivotaan, ettd timén meidédn
suuruusluokkamme leikkauksia ei olisi tapahtunut. [Puhemies koputtaa] Thmettelen tété
ristiriitaa.

16.59 Eeva-Johanna Eloranta sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Reformin
tavoitteet ovat kannatettavia, mutta niiden toteuttaminen isojen sddstojen kanssa samaan
aikaan tulee olemaan hyvin vaikeaa.

Juttelin dsken tuntemani ammatillisen opettajan kanssa, ja hén kertoi, ettd tydssédoppimi-
sen ohjaukseen oli aikaisemmin varattu opettajan tyohon yksi tunti per opiskelija per viik-
ko, mika riitti alkuperehdytykseen, vili- ja loppuarviointiin seki tyopaikkaohjaajan pere-
hdytykseen ja opettajanohjausmatkoihin. Ndiden 190 miljoonan euron sédstdjen seurauk-
sena ty0ssdoppimisen ohjauksen tunnit ovat nyt puolittuneet. Tunnit riittdvat tuskin alku-
keskusteluun ja loppuarviointiin. Tydpaikkaohjaajilla puolestaan ei ole koulutusta ohjaus-
tehtdvédn, saati aikaa oman tyonsé ohella ohjata nuorta aloittelijaa tyotehtdvien suorittami-
sessa. Monessa oppilaitoksessa ty0ssdoppimisen ohjaus toteutetaankin etdohjauksena
puhelimella tai sdhkopostilla. Opiskelijan arviointi on kuitenkin oppilaitoksen vastuulla.
Kysynkin arvoisalta ministeriltd: Miten uskotte, ettd tyossdoppimisen lisidiminen tulee on-
nistumaan néin niukoilla resursseilla? Joudutaanko nyt ojasta allikkoon?

17.01 Mikaela Nylander r (vastauspuheenvuoro): Virderade talman! Som jag konstate-
rade sa finns det mycket bra och virt att stoda i den hér reformen, men riskerna kommer att
realiseras nu nér man borjar genomfora den héir reformen, och de riskerna med genomfor-
andet i samband med de massiva nedskérningar som riktas mot yrkesutbildningen blir gan-
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ska stora. Min fraga lyder: Hur kommer ministeriet och Utbildningsstyrelsen att stoda det
hér genomforandet? Det skulle vara jétteviktigt att veta.

Arvoisa puhemies! Paljon hyvéa liittyy tdhén reformiin, mutta riskit liittyvat tdhin vaihe-
eseen nyt, kun ruvetaan toteuttamaan reformia. Sitten kun vield tiedetdén, ettd leikkaukset,
jotka kohdistuvat ammatilliseen koulutukseen, ovat aika massiivisia, niin mini néen, etti
tdsséd vaiheessa on isoja riskejd. Kysyn nyt siis, miten ministerio ja Opetushallitus tulevat
tukemaan tétd toteuttamisvaihetta. Se on dérimmaéisen tarkeété, ettd saadaan sité tukea ja
ohjausta.

17.02 Ritva Elomaa uv (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ammatillisen koulu-
tuksen reformia on odotettu, ja laajan asiantuntijapiirin ja kuulemisien mukaan se on tar-
peellinen. Perusrahoituksen nostopaineita on, se on myonnettava.

Ammatillisen koulutuksen uudistukseen liittyy kysymysmerkkeja myos kdytdnnon tot-
eutuksessa. Uudistus korostaa opiskelijoiden henkilokohtaisen opinpolun merkitysti. Jo-
kaisen opiskelijan osaaminen ja kokemus pyritdén tunnistamaan ja titd kautta hinelle
raétiloidddn henkildkohtainen opintosuunnitelma seké jirjestetdén tarvittava arviointi.

Osaamisen osoittamisessa painottuu kédytdnnon tekeminen. Kaikki tdmaé vaatii paljon
huolella suunniteltua ohjausta. Opiskelijoille on tarjottava ehdottomasti riittdvé tuki, jotta
nuoret saavat vietyé opintonsa menestykselld maaliin. Resurssit ovat kuitenkin rajalliset, ja
vain kéytintd néyttia, pystytdankd nuorille tarjoamaan riittdvé tuki uudenmallisten opin-
tojen suorittamiseksi.

Niéin ollen kysyisin ministeriltd: onko pohdittu mahdollisuuksia kohdentaa liséresursse-
ja opiskelijoiden tukeen seki opinto-ohjaukseen, [Puhemies koputtaa] jos kdytdnnon tilan-
ne sitd edellyttdisi uudistuksen astuttua voimaan?

17.03 Krista Kiuru sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ensinndkin haluan
kiittdd valiokuntaa siitd, ettd olette kymmeniltd osin muuttaneet titd hallituksen esitysti
suuntaan, jossa on otettu huomioon kentin kritiikki tdtd uudistusta kohtaan. Totean kuiten-
kin, ettd ty0 jéi kesken yhdeltd merkittdvéltd osalta, joka liittyy erityisesti ammatillisen
koulutuksen jérjestimiseen alueellisesti. Nimittdin valiokunta kiinnittdd kylla huomiota
sithen, ettd asiantuntijakuulemisessa ehdotettiin arvonlisdverolain 30 §:n muuttamista si-
ten, ettd yksityinen ammatillisen koulutuksen jérjestdjd lisdtdan yliopistojen ja ammatti-
korkeakoulujen rinnalle, ja sivistysvaliokunta toteaa tdmédn jdlkeen arvonlisédverolain
30 §:n muutoksen olevan valmisteltavana valtiovarainministeriossid. Mutta on hyvé tode-
ta, ettd tima on, hyvit edustajat, kyllé niin iso asia, etté olisi pitdnyt huolehtia siit4, etti va-
liokunta olisi yksimielisesti turvannut my0ds nédiden oppilaitosten aseman, [Puhemies ko-
puttaa] jotka eivét ole nyt timén lain mukaan tdmaén piirissé.

17.04 Marisanna Jarva kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tuttavallisem-
min amisreformista puhuttaessa, kuten myds kentélld sanotaan, téstd on tulossa nyt malli,
jolla aidosti voidaan vastata tydeldamén murrokseen ja siihen, etté tydeldma ja koulutus saa-
daan kohtaamaan paremmin. Nuorilla ja ammatillisesta koulutuksesta valmistuneilla on ol-
lut aito ongelma siind, ettd heilld ei ole ollut riittdvid valmiuksia pérjata tyoelaméassa. Ty-
Onantajilta on myds tullut tésté paljon palautetta, ja kdytdnnossd monet on pitdnyt koulut-
taa uudestaan tydpaikoilla.
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On térkedtd, ettd kdytdnndn oppimista tapahtuu enemmén tydpaikoilla. Tdémé on myds
se, milld vastataan huoleen ldhiopetustuntien vihenemisesti. Resursseja voidaan suunnata
tehokkaammalla tavalla. Kun osa opiskelijoista keskittyy nykyistd enemmaén opiskeluun
tyopaikoilla, voidaan osalle tarjota enemmén kontaktiopetusta oppilaitoksissa. On myos
tarkedd, ettd kun oppilaitos- ja jarjestdjaverkko on jo aikaisemmin tiivistynyt monissa
maakunnissa, niin nuoret padsevit nyt lahemmaéksi niita tydpaikkoja, oppimaan niille tyo-
paikoille, [Puhemies koputtaa] ja timé alueellinen kohtaaminen itse asiassa paranee jatkos-
sa.

17.05 Krista Mikkonen vihr (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Edustaja Puu-
mala perdankuulutti uskoa tdhin reformiin. Aika monessa hallituksen isossa uudistuksessa
toivotaan meiltd oppositiolta vain oikeata asennetta ja uskoa asioihin, niin asiat selvidvit,
[Vasemmalta: Ndin on!] mutta kylldhédn tissd reformissa on myonnettava, ettd tarvitaan
my0s resursseja. Pelkilla uskolla ei saavuteta niitd sindnsa hyvii tavoitteita, mita tissa ha-
etaan: koulutuksen eriarvoisuuden vahentdmistd, koulutuksen kehittdmistd osaamisperus-
teiseen opiskelija- ja tydeldmalahtdisyyteen. Mutta on aivan selvéi, etté tarvitaan riittdvés-
ti ldhiopetusta, tarvitaan ohjausta, henkilokohtaista tukea sitd tarvitseville. Ne ovat myos
niitd asioita, mitd opiskelijat itse kyselyn mukaan kaipaavat kaikkein eniten, ja niiti tarvi-
taan, jotta ammattitaitoa voidaan antaa. Sen takia se, ettd tdssd on pohjalla aivan valtavat
leikkaukset, ja nyt ajatellaan, ettd tilla reformilla padstddn niihin tavoitteisiin, on hyvin
epédrealistista. Téhén yksinkertaisesti tarvitaan my0s resursseja, [Puhemies koputtaa] jotta
voidaan tavoitteet saavuttaa.

17.07 Ulla Parviainen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ammatillisen
koulutuksen saavutettavuus on huolena kaukana Itd- ja Pohjois-Suomessa. Harvaan asu-
tulla alueella nuorten ikéluokkien pieneneminen jatkuu ja ldhialueen koulutukseen on
kysyntdd vihemmaén, miké taas sitten pakottaa koulutuksen jérjestéjid vdhentdméain yksi-
koitd, jopa lakkauttamaan koulutusta, eli ollaan téllaisessa kierteessd. Koulua ei siis valtt-
amattd 10ydykéadn siitd ihan ldheltd. Mutta timén reformin seurauksena, kun koulutusta jar-
jestetddn yha enemmaén tydpaikoilla ja digitaalisissa oppimisympéristdissi, koulutus ja op-
piminen ei ole sidottuna siihen fyysiseen koulurakennukseen tai koulun toimipisteeseen.
Tédma tyopaikalla oppiminen saattaa mahdollistaa nytten opiskelijoille kouluttautumista
jopa kodin ldhelld siind mieluisassa tydpaikassa, ja ihan niin kuin tuossa dsken ministeri
taisi todeta, samalla on sitten jalka oven vélissi siihen tulevaan tyopaikkaan. Eli tissd saat-
taa olla mahdollisuus niille tySpaikoille, jotka ovat kaukana oppilaitoksista.

17.08 Tarja Filatov sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ammattikoulutuksen
uudistamisessa on todella hyvid elementteji. Se, ettd mennédén lahemmads tydeldmai ja op-
pimista tapahtuu tydssd, on hyvé tavoite. Mutta on syytd kylld kysyé, onko meidén ty-
oeldamamme valmis téllaiseen reformiin, koska esimerkiksi tyoeldmévaliokunnan kuulemi-
sessa valtaosa esitti sen huolen, ettd osa oppilaista ei 16yda niitd tydssdoppimisen paikkoja.
Erityisesti silloin, kun tullaan haavoittuvampiin ryhmiin ja erityisoppilaisiin, on vaikea
16ytad niitd tydssdoppimisen kanavia, ja lisdksi silloin, kun ollaan pienemmilld paikkakun-
nilla, niitd tyopaikkojakin on aika véhin, jonne voi sitd oppimisjaksoa itsellensi tavoitella,
jolloin ollaan aika erilaisessa asemassa eri puolilla Suomea.
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Téssd samassa uudistuksessa tydvoimapoliittinen koulutus siirtyy niin sanotusti osaksi
normitutkinto-opetusta, ja jotta sdilyisi se nopeus, joustavuus ja alueellisten erojen huo-
mioon ottaminen, niin toivon, ettd ministeri todella katsoo titi alun toimeenpanoa. Iso riski
on se, ettd téstéd tulee osa [Puhemies koputtaa] niin sanottua normikoulutusta eikd se endé
toimikaan niin joustavasti kuin nykyisin.

17.09 Jari Myllykoski vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Edustaja Elo-
ranta otti erittdin hyvén esimerkin siitd, mihinka pitdisi paremmin varautua, kun 1dhdemme
tekemddn niin suurta reformia. Koulutussopimuksella tapahtuvan tydssdoppimisen tu-
loksellisuus eli oppiminen sithen ty6hon on koulutuksen jérjestéjén vastuulla. Jos me kats-
omme pitkié vélimatkoja ja meidén erittdin kehittynyttd pk-sektoriamme, johonka tyopai-
kat syntyvit, niin jo pelkdstdén sen takia, ettd timéa vastuullinen taho pystyy mahdollista-
maan sen tydssdoppimisen niillé sirpaleisilla alueilla, niihin matka-aikoihin menee todella
paljon aikaa eri tydpaikkojen vélilla. Sanoisin, ettd haja-asutusalueilla tai harvemmin asu-
tuissa maakunnissa opettajan tyomatkoihin kaytettdva aika on varmasti 70 prosenttia, jol-
loin se erittdin pieneltd osin mahdollistaa nididen oppilaiden tydssdoppimisen sielld tyopa-
ikalla.

17.10 Sari Multala kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Nidin mittaviin uu-
distuksiin, kuin nyt on késill4, liittyy aina tiettyd epdvarmuutta ja vaikeutta, ja timéa uudis-
tus on totta kai myds suuri haaste johtamiselle, miten onnistutaan uudistus 14pi vieméaén.

On nyt kuitenkin korjattava sellainen virhekésitys, jota tdssd on viljelty, ettd kaikki
lausunnonantajat olisivat olleet yksimielisid siité, ettd perusrahoitus on riittdméaton. Kylla
tdssé oli lausunnonantajia, jotka olivat sitd mieltd, ettd tdmé on hyva juuri néin, ja oli niité,
jotka eivit siitd mitddn sanoneet. Totta kai on myOnnettdva, ettd oli myods enemmistd niité,
jotka olivat sitd mieltd, ettd sitd perusrahoituksen osuutta pitéisi korottaa. Mutta tdmén ra-
hoituksen tavoitehan on tietysti keino ohjata koulutusta siithen suuntaan aloille, joilla tydl-
listymisen edellytykset ovat hyviit, ja toisaalta palkita myos siité ja kannustaa kouluja, op-
pilaitoksia siihen, etté niissd [Puhemies koputtaa] oikeasti edetdéin opinnoissa, ei vain olla
koulussa.

17.11 Tuomo Puumala kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Jos yrittdd va-
hén ottaa kiinni tésté rahoitusjérjestelméstd, ettd syntyisi védhin debattia, ettei puhuttaisi
toistemme ohi: Tdma rahoitusjérjestelmahén siis ldhtee siitd, ettd perusrahoituksen osuus
on puolet ja sitten on sen lisdksi rahoitusta, joka kannustaa siihen, ettd saadaan se tutkinto
valmiiksi, tutkinnon osa valmiiksi ja ettd sitten padstddn tydeldmédn ja padstidn jatko-
opintoihin. Minusta ne ovat aika hyvii tavoitteita. Silld tavalla vdhan haastan niitd, jotka
sanovat, etté téssi on vadrin: Tehin kuitenkin joka tapauksessa tuossa omassakin vastalau-
seessanne hyviksyisitte 40 prosenttia muuta kuin perusrahoitusta eli silld tavalla ette ilmei-
sesti kuitenkaan téstd perusajatuksesta ole eri mieltd, mutta arvioitte, etté jos sitd 10 pro-
sentilla korotettaisiin, se merkittdvasti muuttuisi. Rohkenen hieman epdilld, ettd se iso
kuva ei siitd juurikaan muuttuisi. Muistutan myos siité, ettd vuosittain valiokunnan lausu-
man mukaisesti titd asiaa tarkastellaan. Seuraavina vuosina perusrahoituksen osuus on
[Puhemies koputtaa] 95 prosenttia — hyvin maltillinen siirtymé, hyvin maltillinen siir-
tyma.
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Toinen varapuhemies Arto Satonen: Niayttdd olevan debatin tarvetta edelleen. Mutta
otamme téhén viliin ministerin, 3 minuuttia, ja sitten jatkamme debattia.

17.13 Opetusministeri Sanni Grahn-Laasonen: Arvoisa puhemies! Jos summaan kes-
kustelua, niin vaikuttaa siltd, ettd reformin tarpeesta olemme hyvin yksimielisid tdssé sa-
lissa ja my0skin siitd isosta kuvasta eli reformin peruslinjauksista, yhtendisesta jarjestel-
méstd, osaamisperusteisuudesta ja opiskelijoiden yksildllisistd poluista. Ammatillinen
koulutus tarvitsee tdiméan uudistuksen, ja myoskin ammatillisen koulutuksen kentté, koulu-
tuksen jarjestdjdt, ovat thidn isoon kuvaan hyvin sitoutuneita. Tieddn senkin, ettd reformia
monessa suunnassa eri puolilla Suomea jo kovasti odotetaan. Toki on sitten sen liséksi yk-
sityiskohtia, joista eri lausunnonantajat ovat olleet eri mielté, ja huomaan, ettd tissa salis-
sakin on eri mielipiteitd joistain reformiin liittyvistéd yksityiskohdista.

Valiokunnan puheenjohtaja nostikin esiin timén rahoitusjirjestelmén. Itse asiassa se iso
kuva on siind, ettd jatkossa puolet rahoituksesta tulee niin sanottuna perusrahoituksena
mutta sen liséksi rahoitusjérjestelméén on leivottu sisidén elementtejd, joilla pystytéén esi-
merkiksi ehkdisemiin koulutuksen keskeyttdmisté ja syrjdytymisti. Suoritusrahoitusele-
mentti on siind siitd syystd, ettd se nimenomaan palkitsee ja kannustaa siihen, etti koulu-
tuksen jérjestdjit huolehtivat opiskelijoista ja siitd, ettd opinnot tulevat suoritetuiksi lop-
puun. Eli koulutuksen jérjestdja saa rahoitusta tutkinnoista ja tutkinnon osista. Ja sitten li-
séksi siind on 15 prosentin vaikuttavuusrahoituselementti, miké tarkoittaa sité, ettd koulu-
tuksen jérjestdjit saavat rahoitusta siitd, ettd opiskelijat tyollistyvat tai siirtyvét jatko-opin-
toihin elikka etté se koulutus on laadukasta ja saavuttaa sille asetetut tavoitteet. Sehén on se
meidéin iso tavoitteemme, yhdessd varmistaa, ettd nuoret ja aikuisetkin saavat sellaisen
koulutuksen, jolla parjad tulevaisuuden tyoeldmaéssé ja joka vastaa tydeldmén tarpeisiin, ja
tahén tdmé vaikuttavuusrahoitus tuo elementin.

Téhén koko reformiin on tuotu sisdédn monia elementtejé, joilla kiinnitetddn huomiota
sithen, etti opiskelijoista pidetddn hyvaa huolta, ettd he saavat ohjausta, he saavat korkea-
tasoista opetusta. Myoskin laatujérjestelmiin ja laatuun on erittdin paljon panostettu téssi
reformivaiheessa. Téssd on elementtejé, joilla laatua pystytdén paljon paremmin varmista-
maan kuin aikaisemmin.

Lahiopetuksen viheneminen on huoli, josta on tullut paljon palautetta. Opettajat ovat
siitd huolissaan, opiskelijat ovat huolissaan ja myds vanhemmat. Tdhdn haluan jatkossa ki-
innittdd huomiota: ettd sdéstdjd ei tule hakea ensisijaisesti opetuksesta tai opettajista vaan
rakenteista. TAiméa reformi tuo muun muassa paillekkdisyyksien purkamisen ja sen mah-
dollisuuden, ettd voidaan etsid sieltd mieluummin sité tehoa ja sitten vastaavasti panostaa
ne resurssit opetukseen. [Puhemies koputtaa]

Tédmén reformin yksityiskohtana, tai ytimessé oikeastaan, on henkilokohtaistamisen
prosessi, eli kiinnitetdén huomiota siihen ja rakennetaan se polku, mité juuri kyseinen opis-
kelija tarvitsee. Me olemme jokainen erilaisia oppijoita. Osa tarvitsee enemmén tukea kuin
joku toinen. Osa oppii tydeldmissd paremmin, osa tarvitsee enemman l&dhiopetusta. [Puhe-
mies koputtaa] Tamaé on tirkeé asia, ettd timd nimenomaan on siiné reformin ihan keskei-
send ytimena: turvata jokaiselle opiskelijalle laadukas oppimisen mahdollisuus.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Sitten otamme vield ainakin yhden debattikier-
roksen.
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17.16 Jukka Gustafsson sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Olisin vield tdhin
perusrahoitukseen palannut siitd nikokulmasta — taisi olla niin, ettd edustaja Andersson-
kin siihen viittasi — etté kun kustannuksista kaksi kolmasosaa on kiinteiti, palkkoihin me-
nee suurin osa, ja perusrahoitus on 50 prosenttia, niin oppilaitoksessa on téllainen epévar-
muuden tila, ja jokainen, joka ymmaértié koulutuksesta, sen kehittdmisestd jotakin, ymmaér-
tad, ettél se ei ole paras kannustin opetustyon kehittdmiselle ja muulle. Tésté 1dhtokohdasta
tdmén perusrahoituksen olisi pitdnyt olla véhintidén se 60. Monet esittivét, ettd sen pitéisi
olla 70, mutta ajateltiin, ettd se 60 nyt sitten olisi sellainen, ettd se nostaisi kuitenkin tur-
vatasoa sitd [Puhemies koputtaa] asiantuntijatydta siellé tekeville.

Ja edustaja Kososelle: ei ollut 270 miljoonaa ammatilliselle [Puhemies koputtaa] koulu-
tukselle, se koski koko keskiastetta.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: No niin, pidetdénpés kiinni tdstd minuutin ajasta,
niin ettd mahdollisimman moni péédsee puhumaan.

17.18 Kimmo Kiveli uv (vastauspuheenvuoro): Puhemies! Todellakin, kylld se on tun-
nustettava, etti se vaara on olemassa téssi perusrahoituksen mallissa, etté se johtaa tutkin-
totehtailuun. Ei sitd voi kiistdd, mutta minun mielestédni kuitenkin timé lausuma on vahva,
ja tété asiaa on koko ajan tarkalla silméllé seurattava, mitd tapahtuu, ja samalla arvioitava
my0s perusrahoitusosuuden riittdvyyttd, niin kuin tuo lausuma sanoo. Térked asia tdssé
meididn mietinnéssimme on myds se, ettd ei puhuta kauniisti ideaalisella tasolla jatko-
opintokelpoisuudesta vaan siten, ettd ammatillisesta koulutuksesta valmistuvalla todella on
oikea jatko-opintokykyisyys, ettd hin todellakin voi suorittaa myds jatko-opintoja. Tassé
[Puhemies koputtaa] esityksesséd on paljon hyvaa.

17.19 Li Andersson vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Vastatakseni edusta-
ja Puumalalle: Ongelma opposition ndkdkulmasta ei ole se, ettd suoritus- ja vaikuttavuus-
rahoitus on mukana téssi elementtind, [Tuomo Puumalan vilihuuto] vaan ongelma tissa
on juuri tdmé painotus. Ja joku voi ehkd argumentoida sitten, ettd 10 prosentin ero on pieni,
mutta 10 prosenttiyksikon ero on iso siind suhteessa— kuten edustaja Gustafsson sanoi —
ettd kun kiinteiden kulujen osuus menoista on noin kaksi kolmasosaa, niin tima nyt ehdo-
tettu perusrahoituksen taso tarkoittaa siis sité, ettd timé epdvarmuus koskee kaikkea hen-
kiloston ja koulutuksen suunnittelua jatkuvasti, pahimmassa tapauksessa, jérjestdjiken-
talld. Toisaalta jos timi prosenttiosuus on pieni, niin miksi ei ollut valmiutta sitten ko-
rottaa sitd edes 60 prosentin tasolle, niin kuin enemmistd, valtaosa, lausunnonantajista
kylla esitti, niin koulutuksen jérjestéjit, tydnantajapuoli kuin ammattijirjestot ja opiskeli-
jajarjestot? Miksi tdhdn ei ollut valmiutta, kun télld pienelld muutoksella olisi [Puhemies
koputtaa] voitu ratkaista yksi asia, joka sai hyvin paljon kritiikkid kuulemisten yhteydessa?

17.20 Outi Alanko-Kahiluoto vihr (vastauspuheenvuoro): Puheenjohtaja! Joo, téssi to-
dellakin nyt on iso huoli ja suuri kysymys koskien nimenomaan titi rahoitusmallia. Kylla
valtaosa lausunnonantajista koki tdmén ihan fataaliksi ongelmaksi téssé laissa, ettd perus-
rahoituksen taso on niin alhainen, ettd se tekee opetuksen suunnittelusta vaikeasti ennus-
tettavaa ja epdvarmaa ja todellakin myos luo timmdisen eriarvoisuutta jatkuvasti luovan
rakenteen tdnne sisdlle. Verrattuna esimerkiksi koulutuksen tdmmdisiin kertaluonteisiin
leikkauksiin téssd ikddn kuin lyddédn timmdinen pysyvé eriarvoistava rakenne, pysyvé
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epdvarmuutta synnyttédva rahoitusmalli. Tdméa on hyvin ongelmallista, ja sen vuoksi ihmet-
telinkin, miksi ministeri omassa esittelypuheenvuorossaan ei lainkaan esitellyt tdtd mallia,
jos tdma teiddn mielestdnne on sitten niin hyva. Kylld te varmasti kuitenkin olette pe-
rehtynyt lausuntokierroksella tulleeseen voimakkaaseen kritiikkiin koskien tétéd rahoitus-
mallia. Samoin ihmettelen edustaja Puumalan reaktiota. Te olette ollut kuitenkin [Puhe-
mies koputtaa] sivistysvaliokunnan puheenjohtajana paikalla kuulemassa tdmén kritiikin,
niin ettd on todella kummallista, ettd te vahittelitte tita.

17.21 Tuomo Puumala kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Moni varmaan
tietddkin, ettd symppaan tuota ajatusta siitd, ettd perusrahoitusosuus olisi voinut olla suu-
rempikin. Kuten kerroin, vuosittain tuo katsotaan sitten lausuman velvoittamalla tavalla.
Paljon on aikaa reagoida, 1ahdetdén hyvin maltillisella 95 prosentin perusrahoituksella.

Mutta se, mistd vihin kyseenalaistin teidén argumentaatiotanne, perustui siis siihen, etti
tehén olette kuitenkin valmiita hyviksyméén 40 prosenttia muuta kuin perusrahoitusta. Se-
hin on valtavan kokoluokan muutos. Siihen te olette valmiita, mutta se kynnys, se menee
juuri siind. Mihinka4 se perustuu, ettd se on juuri siind? [Jukka Gustafsson: No hei, eihén si-
ind ole mitddn mieltd!] Edustaja Alanko-Kahiluoto on sitd mielt4, ettd pysyvén eriarvoistu-
misen rakenne syntyy noissa prosenttiyksikdissd, joita tuossa vélissd on. Oikeastaan halu-
aisin teitd enemmaénkin kiittda siité, ettd olette valmiita kuitenkin [Puhemies koputtaa] ndin
valtavaan uudistukseen ja ajatte siti eteenpéin.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: No niin, ja nyt laajennamme debattia niin, ettd my-
Oskin ne edustajat, jotka eivét tihin mennessé ole saaneet puheenvuoroa, péédsevét déneen.

17.23 Maria Tolppanen sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tdma on reformi,
joka todella ndyttdd paperilla hyviltd. Mutta on asioita, jotka huolettavat. Yksi niistd on
tasa-arvo. Jos paikkakunnalla ei, laajalla Pohjanmaalla tai Lapissa, ole ammatillista oppi-
laitosta, sielld ei todenndkdisesti ole olemassa mydskaan tyopaikkoja, vaan oppilaat joutu-
vat toiselle paikkakunnalle. Miten olette, arvoisa ministeri, ajatellut hoitaa ndiden oppilai-
den asumisen toisella paikkakunnalla? Kuka sen maksaa? Missi he asuvat? Miten he kul-
kevat sinne? On muistettava, ettd peruskoulunsa péattavit ovat 16-vuotiaita, ja heitd tima
reformi ensisijaisesti koskee. En ole néhnyt tdhén vastausta missdén.

Toinen asia, joka minua huolettaa, on se, ettd onko olemassa vaara, ettd tima vadristda
tydmarkkinoita. Kun mennédn muutama vuosi eteenpdin, sielld on runsaasti niitd viimei-
sen neljanneksen opiskelijoita, jotka hallitsevat sen tyon jo hyvin. Heistéhén tulee opetta-
jia seuraaville. Onko olemassa vaara, ettd sen jdlkeen ei eni tarvitse palkata tyontekijoita,
[Puhemies koputtaa] kun on hyvié opiskelijoita tekeméssé ilmaiseksi tyota?

17.24 Petri Honkonen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Téssd nyt
on ollut téstd rahoitusjarjestelmésté paljon keskustelua. Olisin vield siirtdnyt sitd huomiota
nimenomaan téhén vaikuttavuusrahoitukseen. Siellihén on nimenomaan elementteini
tdma 14pdisy ja opintojen jilkeinen tyollistyminen. Mydskin, késittddkseni, timén jatko-
opintoihin sijoittumisen rooli on sielld ldsné. Itse néen, ettéd tdlld on hyvid vaikutuksia.
Téssd nyt on esitetty pelkoja siitd, johtaako tdma tutkintotehtailuun. Ajattelen itse pi-
kemminkin niin, ettd nyt kun t44lld meiddn ammatillisen koulutuksen kentéllé on ollut, va-
litettavasti, tdllaisia koulutusohjelmia, jotka ovat varsin suosittuja mutta joista ei tydllisty,
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niin pidén hyvin tiarkeéné, ettd tima rahoitusjérjestelmé ohjaa myos niitd koulutuksen jér-
jestdjid suuntaamaan koulutusta niille aloille, missé on hyva tydllistyminen, eikd niink&én
[Puhemies koputtaa] tillaisille muotialoille.

17.25 Merja Mikisalo-Ropponen sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tuskin
kukaan tdssé salissa on eri mielti siitd, etteiko tdtd uudistusta tarvittaisi. Mutta valitettavas-
ti tdhén lakiesitykseen on kyllé jdényt vakavia epékohtia. Ja kun samalla huomioidaan am-
matilliseen koulutukseen tulleet valtavat sdéstdt, niin ei kylld voi olla huolestumatta my-
Oskdin koulutuksen laadusta. Isoja kysymyksid ovat muun muassa se, turvataanko kaikille
riittdvat jatko-opintomahdollisuudet; riittdéko jatkossa opiskelupaikkoja myds ilman am-
matillista koulutusta oleville nuorille aikuisille, joita on valtava miérd; ohjaako tdma ra-
hoitusjérjestelma oppilaitoksia tutkintojen tehtailuun koulutuksen laadun kustannuksella,
ja myds se, miten opettajat ja henkilokunta jaksavat vieda tétd uudistusta eteenpéin nailla
niukkenevilla resursseilla. Miné todella toivon parasta, mutta itse olen ammatillinen opet-
taja ja olen paljon tdstd asiasta entisten kollegoiden kanssa keskustellut, ja on pakko sanoa,
ettd monesta asiasta olen todella huolissani.

17.26 Heli Jarvinen vihr (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Mihin perustuu op-
position usko 60 prosentin perusrahoitukseen? No, se perustuu pelkéstddn ja puhtaasti
niihin lukemattomiin ammattilaisiin, niihin kaiken maailman dosentteihin, joihin meilld on
vield taipumus uskoa. Muun muassa Kuntaliitto, Opettajien Ammattijérjestd, Akava ja niin
edelleen — kaikki nima ovat sitd mieltd, ettd 60 prosentin perusrahoitusosuus tarvitaan. It-
sekin ammatillisena opettajana uskon siihen ja minun uskoni riittdd siihen, ettd taatusti
aktiiviset, tunnolliset, toimeliaat oppilaat ja opiskelijat 10ytévét jatkossakin oman paikkan-
sa ja valmistuvat hyvin tuloksin tydeldmin palvelukseen, mutta huoleni koskee niitd syr-
jdytymisvaarassa olevia nuoria, jotka tulevat saamaan entistd vihemmaén lahiopetusta ja
myos entistd vihemman rahoitusta. Kuntaliitto on oikeastaan pukenut timén tiukimmin sa-
noiksi: se pelkdd jopa eliittikoulujen syntymistd, erityisesti niilld alueilla, joilla on paljon
koulutuksen jérjestdjid, esimerkiksi Uudellamaalla. [Puhemies koputtaa] Miten syrjdyty-
misvaarassa olevien opiskelijoiden asema turvataan?

17.27 Elsi Katainen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Valiokunta ja mi-
nisteri ovat todellakin olleet suuren uudistuksen ddrell, joka valitettavasti on jadnyt mui-
den uudistusten, tunnetumpien uudistusten jalkoihin ja varjoon. Tdma tarpeellinen reformi
antaa kuitenkin mahdollisuuksia muun muassa hallinnon keventdmiseen, jos aikuis- ja
nuorisoasteen koulutuksia pystytidén yhdistiméién. Myoskin tdmé yleisen jatko-opintokel-
poisuuden varmistuminen on varmasti yksi térked vetovoimatekija, kuten myoskin tdiméa
henkilokohtaistaminen, koko ammatilliselle koulutukselle.

Nousee kuitenkin kysymys: pystytdanko turvaamaan koulutuspaikkoja alueellisesti ja
kattavasti kaikilla aloilla? Itse kannan huolta muun muassa luonnonvara-alan ynna muit-
ten kalliiden koulutusalojen puolesta.

Arvoisalta ministeriltd kysyisin myds: kun tydeldmén murros on niin tunnettu asia ja sii-
td eilenkin tddlla pitk&dn keskusteltiin, [Puhemies koputtaa] miten arvioitte toisen asteen
kykyi vastata — ennakoida, ei niinkdén reagoida — noihin muuttuviin tarpeisiin?
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17.28 Sirpa Paatero sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Kylla timé har-
joitus ammatillisen koulutuksen kehittdmisesté léhti jotenkin véirille linjoille jo siiné koh-
taa, kun 190 miljoonaa otettiin tésti toiminnasta pois ennakollisesti ennen mink&annakdo-
istd kehittdmistoimintaa, jolloinka on jouduttu ainakin meidén alueella irtisanomaan opet-
tajia, jotka olisivat sitd kehittdmisty6td voineet tehd4, ja toisaalta on vahennetty néité 14-
hiopetustunteja oppilailta niin, ettd omakin kummipoikani on ollut viikkokausia itsekseen
opiskelemassa, 16-vuotiaana.

Yksi erityinen kysymys, joka minua huolestuttaa timén rahoituksen lisdksi, on se, mi-
tenkd voidaan ajatella, ettd velvoitetaan tyOpaikat tdhén osallistumiseen niin sen harjoit-
telun osalta mutta myoskin niitten tutkintojen arvioinnin osalta. Jos ajattelee koulutuksen
jérjestdmistd, monilla aloilla niité lahelld olevia tyopaikkoja ei ole riittdvad maaraa, niitten
osaamistaso ei vélttdmaéttd kaikilta osilta riitd laaja-alaiseen opintojen kokonaisuuteen, ja
kolmantena asiana: milld korvauksilla ja milld tyontekijdmaéralla ndmi tySpaikat sitten
pystyisivit tdhén vastaamaan, koska sehén vaatisi aika paljon liséresursseja — vaikkapa
yhden ravintola-alan linjan tuleminen yhtékkid tyomarkkinoille pieneenkin kuntaan?

17.30 Anneli Kiljunen sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Erityistd tu-
kea tarvitsevien nuorten koulutuksellinen tilanne vaihtelee eri puolilla Suomea todella pal-
jon, ja kuten tieddmme, valitettava tosiasia on, ettd nimé nuoret ovat 16-vuotiaita ja erity-
isté tukea tarvitsevia ja he joutuvat muuttamaan pois kotoa saadakseen itselleen ammatilli-
sen tutkinnon, ja valitettavasti niitd ammatillisen tutkinnon vaihtoehtojakin on heille todel-
la vdhan. Nyt tdmaé esitys ei tuo heille minkdénlaista korjausta.

Viime hallituskaudella tehtiin ministeridssé selvitystd nimenomaan ndiden nuorten osal-
ta, ja valitettavasti tima4 ty0 kariutui ihan viime metreilld. Nyt tdalld valiokunta on kiinnitt-
anyt sithen huomiota ja se ryhtyy valmistelemaan taas uudenlaisia selvityksid, ja ministe-
rikin tuossa dsken totesi vastaavanlaista, ja nyt kysyisin kylla ministeriltd. Selvityksid on
tehty viime kaudella useita — itsekin olen ollut niissd monessa mukana ja esittdméassé niita
eri puolille Suomea. [Puhemies koputtaa] Nyt toivoisin ministeriltd vastausta: mité te oi-
keasti aiotte tehdi, ettd erityistd tukea tarvitsevat nuoret saavat itselleen tutkintoon johta-
van koulutuksen ja mielellddan myds kotoa késin?

17.31 Eerikki Viljanen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ammatillisen
koulutuksen jérjestdminen nykyistd joustavammin ja kunkin tarpeet nykyistd paremmin
huomioiden ei ole kummuttanut tiéllé laajaa vastustusta. Sitdkin enemmén on esitetty ris-
tedvid kantoja koulutuksen rahoitusjirjestelmésti ja sen tasosta. Rahoituksen tason riitt-
dvyydesta tuskin syntyy sopua hallituspuolueiden ja opposition vilille varsinkin, kun yk-
simielisyyttd ei tunnu 18ytyvin siitdkaén, tayttddko esitetty jarjestelma sille asetetut tavoit-
teet eli turvaako se koulutuksen jérjestimisen ja etenkin kannustaako se jérjestdjid tu-
lokselliseen toimintaan.

On kuitenkin hyvéd huomata, ettd esitetty rahoituselementtien prosenttiosuuksien muu-
tos tehdddn pitkélld siirtyméaajalla, joka antaa koulutuksen jérjestdjille aikaa reagoida ja
mahdollisesti uudistaa toimintaansa. Oleellista on lisdksi se, ettd lausuman mukaisesti ope-
tus- ja kulttuuriministerio tulee seuraamaan rahoitusmallin toimivuutta ja arvioimaan pe-
rusrahoituksen riittdvyyttd tuon siirtyméajan kuluessa ja raportoi siitd lausunnon mukai-
sesti vuosittain sivistysvaliokunnalle.
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17.32 Ilmari Nurminen sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Téélld on kannet-
tu paljon huolta jatko-opintokelpoisuudesta, ja itsekin kannan siitd huolta, etenkin yleissi-
vistivien aineiden turvaamisesta. Kun tdssd uudistuksessa tydelamalahtoisyyttd korosteta-
an ja ldhiopetusta vihennetdén ja oppimista siirretddn yhd enemmén tyopaikoille, niin on
erittdin tidrkeétd, ettd huolehditaan ammattiin valmistuvien jatko-opintokelpoisuudesta ja
tosiasiallisista valmiuksista pééstd korkeakouluihin ja menestyé. Téssé avainasemassa ovat
tyopaikkaohjaajat, ja heidén on saatava vahvasti koulutusta ja ohjausta timén tehtdvén hoi-
tamiseen. My0s opettajien on jalkauduttava ahkerasti tydpaikoille tukemaan ja ohjaamaan
opiskelijoita. Keskeisessd roolissa tissd ovat my0s yleissivistdvit aineet, kieli-, matemaat-
tiset, viestintdopinnot, eli miten konkreettisesti varmistetaan, ettd nuorten yleissivistys
myo0s ammatillisessa koulutuksessa turvataan tdmén reformin jélkeen?

17.33 Mikaela Nylander r (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Edustaja Puumala
dramatisoi nyt titd perusrahoitusta aika lailla. Me kysyimme valiokuntakésittelyssd, miten
asiantuntijat olivat paétyneet tdhén, ettd he esittavit 60:td prosenttia. He vastasivat, etté
tdmé lisdd sen verran ennakoitavuutta, ettd he asiantuntijoina pédtyivit esittimaén tata
meille, ja miksi me emme uskoisi heidén kdytdnnon asiantuntemustaan?

Mutta, arvoisa puhemies, toinen asia, joka askarruttaa suuresti: jos opiskelija on suorit-
tanut suurimman osan tutkinnosta tyopaikoilla, niin se, miten pystytdan kdytdnnossa tur-
vaamaan jatko-opintokelpoisuus, tulee asettamaan todella tiukkoja laatuvaatimuksia tyo-
paikoilla tapahtuvaan oppimiseen. Miten tétd seikkaa ohjataan ja seurataan? [Outi Alanko-
Kahiluoto: Hyva kysymys!|

17.34 Marisanna Jarva kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Téssd keskus-
telussa on tullut esille ehké vahin véadrinkasityksid siitd, miké tuolla alueilla, erityisesti har-
vaan asutuilla alueilla, tilanne on siltd osin, ettd sielld oppilaitosverkostohan on jo tiivi-
stynyt — esimerkiksi Kainuussahan meilld on kéytdnnossa endd vain yhdelld paikkakun-
nalla ldhiopetusta — mutta sitten kuitenkin yrityksilld on merkittivé osaajapula, tydvoima-
pula. Me emme saa riittédvisti télld hetkelld ammatillisista oppilaitoksista valmistumaan
viked, ja sielld tietyilld alueilla selvisti pitéisi saada osaajia enemmén. Téssd on hieman
véaarad kasitystd sen suhteen, etteikd tyopaikkoja olisi kylld tarjolla.

Se, mikd ammatillisessa koulutuksessa on myds ollut vaikeaa ja ongelma, on se, ettd
keskeyttiminen on ollut todella merkittdvaa, mika on kertonut motivaatiosta ja opetuksen
jérjestdmistavoista, ettd niitd pitdd muuttaa.

Tassd lausumassa perusrahoituksen osalta todellakin on tirkeéti se, etti valiokunta toi
esille sen ja esittdd, ettd eduskunta edellyttdd opetusministerioltd seurantaa vuosittain.
[Puhemies koputtaa] Kysyisinkin ministeriltd: onko valmiutta perusrahoituksen muu-
tokseen, jos tillainen vaikutus ndyttda olevan tilla rahoituksen muutoksella?

17.36 Eeva-Johanna Eloranta sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Suuri muu-
tos aiempaan todellakin on, ettd oppiminen tapahtuu reformin my6td yhd enemmén tydpa-
ikoilla, eikd pidd unohtaa, ettd ammatillisessa peruskoulutuksessa opiskelijat aloittavat
yleensd 15—16-vuotiaina, jolloin heiltd puuttuu tiysin kokemus tyon tekemiseen ja tydyh-
teisOssd toimimiseen liittyvistd asioista. Tydpaikalla odotetaan kuitenkin opiskelijan ole-
van motivoitunut ja kiinnostunut tarttumaan tyohdn innokkaasti. Téssé tarvitaan usein
opettajaa tukemaan ja rohkaisemaan opiskelijaa toimimaan yhteistydssa tyopaikan henki-
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16kunnan ja mahdollisesti muiden opiskelijoiden kanssa. Jos opiskelija ei sitten sopeudu
tydssdoppimispaikan toimintatapoihin, saattaa olla edessé jakson keskeytys ja sen siirtymi-
nen toiseen ajankohtaan tai jopa opintojen keskeytys. Kysynkin opetusministeriltd edel-
leen: miten uskotte, ettd tydssdoppimisen lisdidminen tulee onnistumaan niilla heikennety-
illd resursseilla? Ohjausaikaa ei opettajalla ole jatkossa enéé tarpeeksi, niin kuin edellises-
sd puheenvuoroissa kerroin, ettd se on nyt jo puolittunut tunnista puoleen tuntiin viikossa.

17.37 Ulla Parviainen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Mind ymmarran
oikein hyvin, ettd tdmé rahoitukseen liittyvd keskustelu on tdélld meneilldén, nimittdin
eihén tuo rahoitusmalli ole kovin yksinkertainen. Toinen syy siihen on, ettd tihén isoon
muutokseen ei ole ollut kiytettivissa tillaisia rahoitusmalleja ja laskelmia, joista koulutuk-
sen jérjestdjit olisivat ndhneet, kuinka heille mahdollisesti tulisi kdyméén tulevaisuudessa.
Mutta tdhdnhén on rakennettu elementti, ettd vaikuttavuusrahoituksen kautta sitten voida-
an vaikuttaa. Eli miné néen niin, ettd koulutuksen jérjestijélle on kunnia-asia ja rahoituk-
senkin vuoksi tirkedé, ettd koulutus on laadukasta ja opiskelijat saavat ne tarvittavat tavoit-
teen mukaiset tiedot ja taidot tai todelliset taidot, jotta he pystyvit sitten tydllistyméén ja
jotta he pystyvit menemiidn myoskin jatko-opintoihin, eli sen kautta tulee sitten rahaa.

17.38 Sari Multala kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tastd sanoisin muuta-
man sanan. Tailld on tullut koulutustakuusta kysymyksia, siiti jatko-opintokykyisyyde-
std, joka on oikein hyvé termi. Téssé nousi kuulemisten aikana tosiaan esille se, ettd am-
matillisen koulutuksen puolella monesti haasteena on erityisesti opiskelijoiden matemaat-
tiset ja luonnontieteelliset taidot ja tiedot. Itse nostaisin esille paitsi ammatillisen koulutuk-
sen puolella tdmén yleissivistdvyyden ja taitojen ja tietojen vahvistamisen, joka nyt tdssé
uudistuksessa pysyy vahintddn samalla tasolla tai jopa vahvistuu hieman, myds peruskou-
lun, joka on todella tirkedssd osassa. Meidén pitéd pystyd paremmin varmistamaan se, etté
opiskelijoilla, jotka tulevat peruskoulusta ja siirtyvit ammatilliseen koulutukseen, on tar-
vittavat tiedot ja taidot edetd ja siirtyé jatko-opintoihin myds ammatillisen koulutuksen jél-
keen.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Myonnén vield seuraavat vastauspuheenvuorot:
Andersson, Gustafsson, Alanko-Kahiluoto ja Puumala. Sen jialkeen ministerin vastaus, ja
sen jdlkeen puhujalistaan.

17.39 Li Andersson vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Vield vastatakseni
edustaja Puumalalle: Suurin osa lausunnonantajista tosiaan ehdotti perusrahoituksen osuu-
deksi 60 prosenttia. Ainakin yksi hyvin jérjellinen perustelu, mité esitettiin, liittyi nimeno-
maan nididen kiinteiden kustannusten osuuteen, eli ettd se lisdisi ennakoitavuutta, jos pe-
rusrahoitusosuus olisi ldhempéna sitd, mikéd palkkakustannusten ynnd muiden kiinteiden
kustannusten osuus on kaikista kéytetyisti varoista.

Miti tulee jatko-opintokykyisyyteen, kiinnittiisin itse huomiota siihen, ettd jatko-opin-
tokykyisyyden turvaamiseksi nimenomaan niiden yleissivistivien opintojen laajuus ja la-
hiopetuksen turvaaminen siind yhteydessé on aivan keskeisessé roolissa. Luulen, ettd huol-
ta on heréttdnyt muun muassa se, tapahtuuko tyopaikalla tapahtuvan oppimisen lisddmi-
nen sitten joidenkin opiskelijoiden kohdalla ikéadn kuin néiden yleissivistdvien opintojen
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kustannuksella, [Puhemies koputtaa] mutta toivon, ettd siithen kiinnitetdan huomiota, kun
asetuksella sitten sdddetdén ndiden tutkintojen osista tarkemmin.

17.40 Jukka Gustafsson sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Puhemiehen kun-
niaksi luen Sastamalan koulutuskuntayhtymén johtajan Lahden kirjallisesta lausunnosta
seuraavan: "Reformista puuttuu kattava vaikuttavuusarviointi. Tulevan rahoituksen arvioi-
minen lakiluonnoksen perusteella on mahdotonta. Rahoituksessa on turvattava riittéava pe-
rusrahoituksen osuus, jotta koulutuksen jarjestdja pystyy ennakoimaan tulevaisuutta myos
rahoituksen nakokulmasta. Koulutustakuun toteutumisen kannalta perusrahoituksen ko-
rottaminen 60 prosenttiin ndhdéén ensiarvoisen tirkedna tyollistymisté ja jatko-opintoihin
siirtymisté korostavasta rahoitusmallista huolimatta."

Niin siis Sastamalan koulutuskuntayhtymén rehtori, ja hin nostaa tdmén koulutusta-
kuun tdhén ihan perustellusti, koska silld paremmalla perusrahoituksella kyetéddn niista
nuorista, jotka saadaan sinne koulutukseen, huolehtimaan ja tukemaan mydskin niité, joit-
ten oppimisedellytykset ei ole niin hyvit [Puhemies koputtaa] kuin ehka kaikilla muilla.

17.42 Outi Alanko-Kahiluoto vihr (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tama laki
ammatillisesta koulutuksesta on suurin tillainen koulutuspoliittinen uudistus, jota Suomes-
sa on tehty kahteenkymmeneen vuoteen, ja jos itse olisin hallituspuolueen jisen, niin en
kylld pahemmin ylpeilisi silld, ettd timén sddtdmisen yhteydessé ei ole vélitetty asiantun-
tijoiden melko yksimielisestd ndkemyksestd koskien sitd, miten tdti lakiesitysté pitéisi kor-
jata.

Olen hyvin huolissani mydskin siitd, ettd tissd on sivuutettu se, ettd timin lain ikd4n
kuin toimeenpanoon ei ole varattu niitd méaérirahoja, joita esimerkiksi Kuntaliitto esittaa.
Esimerkiksi opettajien lisdkoulutus tai sitten tdmé tydpaikoilla tapahtuva opiskelijoiden
ohjaus on tdysin tyhjin paélla siind mieless4, ettd niihin ei mitdin méiérarahoja ole varattu,
mutta néistdkddn ministeri ei maininnut omassa esittelypuheenvuorossaan, miké minusta
on kylld hyvin hyvin huolestuttavaa.

Mutta kysyisin ministeriltd tosiaankin, miten vastaatte tdhén edustaja Nylanderin erino-
maiseen kysymykseen, miten tdimaé jatko-opintokelpoisuus kéytdnnossd varmistetaan, jos
koko ammatillinen koulutus on mahdollista periaatteessa tehda ketjutetuilla koulutussopi-
muksilla [Puhemies koputtaa] tydpaikoilla. Miten se turvaa nuoren mahdollisuuden opis-
kella korkeakouluissa?

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Vield vastauspuheenvuoro, edustaja Puumala, ja
sen jalkeen ministerin vastauspuheenvuoro.

17.43 Tuomo Puumala kesk (vastauspuheenvuoro): Herra puhemies! Emme todella saa
lihavaa riitaa aikaiseksi tdstd perusrahoituksesta. Tarkoitukseni oli nimenomaan péinvas-
tainen, kertoa, ettd olemme yllattavan 1&helld, [Outi Alanko-Kahiluoto: Todellakin!] ja
enemmaénkin kiittd4 teitd siité, etti olette valmiita 40 prosenttia rahoituksesta — sehén on
1,7 miljardin euron kokonaispotista huikea summa — jakamaan néilld hallituksen esityk-
sen mukaisilla perusteilla. Se on kiitoksen arvoinen ja hatunnoston arvoinen teidén suun-
taanne. Tama4 oli tarkoitukseni.

Kaksi tarkedd huomiota vield [Mikaela Nylanderin vilihuuto] muista puheenvuoroista.
Syrjaytymisvaarassa olevat nuoret... — Jaksatteko, edustaja Nylander, kuunnella syrjayty-
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misvaarassa olevista nuorista vield? — Se on tdrke&a, ja se huoli tuli tdélld voimakkaasti
esille. Tassdhén on médritelty ensisijainen toiminta-alue, ja sen lisdksi rahoituksen krite-
erissd on se koulutustakuun hoitaminen. Tété taustaa vasten pitéisin ihan tdrkeimpéna asi-
ana sité, ettd valiokunnan lausuman mukaisestikin huolehdimme nimenomaan tisté asias-
ta, ja se on aika hyvin nyt tuohon reformiin sisdénleivottu. Hienoa, etté nostitte tdmén asi-
an [Puhemies koputtaa] mydskin esille.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Ministeri Grahn-Laasonen, 5 minuuttia, ja sen jil-
keen puhujalistaan.

17.44 Opetusministeri Sanni Grahn-Laasonen: Arvoisa puhemies! Aivan oikein, ei ta-
std lihavaa riitaa saatu, ja uskon, ettd ammatillisen koulutuksen kenttd on siité hyvin tyyty-
véinen. Téarkeda on se, etti reformi menee eteenpdin. Se, ettd debattimme kilpistyi keskus-
teluun siitd, onko perusrahoituksen osuus rahoitusmallissa 50 prosenttia vai 60 prosenttia,
kertoo ainakin minulle siité, ettd reformin iso kuva on jaettu ja peruslinjoista olemme hyvin
yhtd mielta.

Itse rahoitusmallista tuli hyvin monenlaista palautetta seké siini laajassa ja osallistavas-
sa valmistelussa ettd sitten lausuntokierroksella, ja oli erilaisia ndkemyksid prosenteista. Ja
se, mihin paidyttiin, on rahoitusmalli, joka palkitsee laadusta ja hyvésta tyosti. Sellainen
sen rahoitusmallin tulee ollakin. Eli siind on elementteja, jotka turvaavat jatkuvuutta perus-
rahoituksen muodossa: siind on elementti, joka kannustaa syrjadytymisen ehkéisyyn ja kes-
keyttdmisten vihentdmiseen ja siihen, ettd koulutus saatetaan loppuun, ja my0oskin sitten se
elementti, joka varmistaa tydeldméén siirtymistd, jatko-opintoihin siirtymistd, varmistaa
laatua tdmén vaikuttavuusrahoituksen kautta. Lisdksi siind rahoitusmallissa on pitka siir-
tymaaika, mikd mahdollistaa sen, ettd koulutuksen jérjestdjit voivat sopeutua uuteen rahoi-
tusmalliin rauhassa ja kdéntda sitd kurssiansa, mikéli on tarvetta, jotta rahoitus jatkossakin
on turvattu. Ja se, ettd rahoitusmalli palkitsee — toistan vield — laadusta ja hyvasta tyOsta,
on ihan juuri se tavoite, mihin on haluttukin péasta.

Jokaiseen isoon reformiin, mitd tehddén, sisdltyy aina epdvarmuutta, ja on aina
kysymyksid, joihin on tarvetta myoskin palata. Siksi on ddrimmaéisen tirkedd — aivan niin
kuin eduskuntakin edellyttdd — ettid seuraamme tiiviisti reformin toteuttamista ja teemme
sithen tarvittaessa muutoksia. Se on aivan itsestdéin selvid osa, ja siihen tullaan panostama-
an ministeridssa erittdin vahvasti.

Samoin hallitus on varautunut siihen, ettd tuemme reformin onnistunutta toimeenpanoa
opettajankoulutukseen panostamalla, mikd on aivan ytimessd. Meidéin tiytyy saada meid-
an opettajat tdhén reformiin mukaan, ja he ansaitsevat lisdkoulutusta. Samoin sitten halli-
tus on panostanut kaksi kertaa 15 miljoonaa euroa, eli ensi vuonna ja seuraavana vuonna,
reformin toimeenpanon tukeen rahoitusta. Sitd voidaan kéyttdd nimenomaan sekd opetta-
jien informoimiseen ja kouluttamiseen ettd sitten tydeldméin mukaan ottamiseen, digitali-
saatiohankkeisiin, jotka tukevat henkilokohtaistamisen prosessin onnistumista, koska se
on sielld ytimessé tdssé reformissa, ja niin edelleen. Tdma on térked osa, ja olen siitd hyvin
tyytyvéinen, ettd ndma lisdresurssit saatiin.

Kiitos siitd, ettd edustaja Multala otti esille télld sen, mitd tapahtuu ennen ammatilli-
seen koulutukseen siirtymistd. Eli meille on hyvin tirkeda se, ettd katsomme koko koulu-
tuspolkua, koko sité jarjestelméad: sitd, ettd varhaiskasvatus ja esiopetus, perusopetus tuot-
tavat laajasti yleissivistysté ja tietoja, taitoja ja valmiuksia, jotka kantavat myoskin amma-
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tillisissa opinnoissa ja turvaavat sen, ettd tullaan ammatilliseen koulutukseen jatkossa, ihan
jokainen tulisi riittivilld perustiedoilla ja taidoilla ja ettd se koko koulutuspolku olisi kun-
nossa. Se tietysti koskee sitten myoskin sité siirtymistd ammatillisesta koulutuksesta jatko-
opintoihin, ja sen mahdollisuuden tulee olla sekd mahdollista ettd mydskin tosiasiallisesti
toteutuvaa. Eli opiskelijalla tulee olla aidosti se mahdollisuus siihen jatko-opintoihin siir-
tymiseen.

Ammatillisissa perustutkinnoissa on jatkossakin yhteiset tutkinnon osat eli niin sanotut
yleissivistivét osat, joiden laajuutta jopa hieman kasvatetaan nykyisestd. Tdméa on hyvin
tiarkedtd, koska PIA AC-tutkimuksessa, missd arvioidaan aikuisten osaamista, on osoittau-
tunut, ettd monilla aikuisilla on puutteita ict-taidoissa, kielitaidossa, matemaattisissa val-
miuksissa ja didinkielessd, ihan luku- ja kirjoitustaidossakin. Néihin meidén tulee ehdotto-
masti panostaa my0skin siind vaiheessa, kun aikuiset osallistuvat ammatilliseen koulutuk-
seen.

Kiitoksia vield kerran. Aika loppuu, mutta kiitén eduskuntaa keskustelusta, kiitédn edus-
kuntaa yhteisty0std ja toivotan kaikille oikein hyvié juhannusta. [Mikaela Nylander: Mun
kysymykseni!]

17.49 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Kuten tddlld on todettu, tima
on tarpeellinen uudistus, mutta valitettavan monta epakohtaa tdhén nyt kuitenkin jii. Kes-
kityn tésséd puheenvuorossani lahinnd tydeldmé- ja tasa-arvovaliokunnan yksimielisessi
lausunnossa esille nostettuihin asioihin.

Ensinndkin rahoitusjérjestelmén kertoimet voivat johtaa epétoivottuihin vaikutuksiin.
T&élla on paljon ollut puhetta tésté rahoitusjérjestelmésté. Nyt 50 prosenttia on perusrahoi-
tusta ja loput 50 prosenttia tulee tutkintojen ja niiden osien suorittamisesta, tyollistymise-
std, jatko-opintoihin ohjautumisesta koulutuksen jilkeen sekd saadusta palautteesta. TAméa
suorituspainotteisuus voi ohjata koulutuksen jarjestéjid tutkintojen ja suoritteiden teh-
tailuun laadun kustannuksella. Oppilaitoksella voi olla myds kiusaus muokata valintakri-
teereitd niin, etti valinnoissa suositaan opiskelijoita, joilla on parhaat edellytykset 1apdista
koulutus nopeasti ja menestyksellisesti. Erityisen huolissani olen vailla ammatillista kou-
lutusta olevista nuorista aikuisista, joita meilld on valtava médrd. Mistd 10ytyy oppilai-
tokselle motivaatio valita heité opiskelijoiksi, jos tulossa on paremmilla opiskeluvalmiuk-
silla olevia juuri peruskoulun pééttineita nuoria? Liséksi tydllistymisen painottaminen su-
osii matalan ty6ttomyyden alueella sijaitsevia oppilaitoksia ja voi siten vahvistaa koulu-
tuksen alueellista keskittymista.

Néiden epédkohtien korjaamiseksi perusrahoituksen osuutta olisikin nostettava. Erityi-
sen tarkedd on varmistaa, ettd erityistd tukea opintoihinsa tarvitsevien opintoihinpéésy var-
mistetaan joko perusrahoituksen nostamisella tai muilla taloudellisilla kannustimilla. Eri-
tyistd tukea tarvitsevat ja erityisoppilaat tarvitsevat usein myds enemman l&hiopetusta ja
henkil6kohtaista ohjausta.

Nuorten ja aikuisten ammatillisen koulutuksen hallinnollisessa yhdistymisessé tulee
huomioida my®os nuorten ja aikuisten erilainen tuen ja ohjauksen tarve. Yhteiskunnallisen
tehtdvdn ja tyoeldmidn ammattihenkildiden kouluttamistehtdvan lisdksi ammatillisessa
koulutuksessa on nuorten kohdalla myos kasvatuksellinen tehtdva. Koulutuksen tavoitte-
ena on myos antaa opiskelijoille ammatillisen kehittymisen ja jatko-opintokelpoisuuden
kannalta riittdvét valmiudet. Resurssien véhentdminen on tarkoittanut monessa oppilai-
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toksessa opettajien ja oppituntien vihentymistd, ja siitd voi tulla vakava uhka edelld mai-
nittujen tavoitteiden toteutumiselle.

Tyoeldma- ja tasa-arvovaliokunnassa esitimme erityisen huolen tydvoimakoulutuksesta
ja sen maédrdrahoista. Jatkossa opetus- ja kulttuuriministerid péittdd opiskelijavuosien
méérin. Toivottavasti tdhén varataan riittdvésti rahaa, silld tydvoimakoulutuksen avulla
turvataan osaavan ty0voiman saatavuutta, helpotetaan kohtaanto-ongelmaa ja ehkéistédén
tyottomyyden pitkittymistd. Tahén asti tydvoimakoulutus on ollut joustava tapa hoitaa né-
itd asioita alueilla. Riskind on nyt, ettd tima joustavuus katoaa uudistuksen myota. Tarkeda
olisikin huolehtia, ettd ammatillinen koulutus sdilyisi jatkossakin kiinteéni osana tydvoi-
mapolitiikan keinovalikoimaa. Siksi ty0- ja elinkeinohallinnolla tulee olla lakiin perustuva
mahdollisuus vaikuttaa ja osallistua opetus- ja kulttuuriministerion valtionosuusrahoitetun
tydvoimakoulutuksen jérjestimislupien mydntdmismenettelyyn, rahoituspéétoksiin ja tot-
eutettavan koulutuksen siséllolliseen ja laadulliseen suuntaamiseen alueilla. Myos jous-
tavuus opiskelijavuosien médrian sddtelyssd varainhoitovuoden aikana on véalttimatonta,
jotta koulutusta voidaan ohjata esimerkiksi rakennemuutoksista kérsiville alueille jousta-
vasti.

Lopuksi, arvoisa puhemies, pari sanaa tydpaikalla jarjestettdvastd koulutuksesta:

Tédma uudistus lisdd tydelaméaldhtoisyytté ja tydpaikalla tapahtuvaa oppimista: koulutus-
ta jérjestetddn kaytdnnon tyotehtidvien yhteydessd oppisopimuskoulutuksena ja koulutus-
sopimukseen perustuvana koulutuksena. Koulutussopimus korvaa nykyisen tydssdoppimi-
sen. Koulutussopimuksella oppimista ja oppisopimuskoulutusta ei mééritelld sddnnokses-
sd, miké saattaa johtaa siihen, ettd osaamistasoltaan samanlaiset opiskelijat tekevét tyopa-
ikoilla samoja tai samankaltaisia tehtdvid koulutussopimuksella ja oppisopimuksella.
Téma asettaa opiskelijat eri asemaan, koska koulutussopimuslaiselle ei makseta palkkaa.
Koulutussopimukseen perustuvasta koulutuksesta ei makseta myoskéan tyonantajalle kor-
vausta muuten kuin erityiseen tukeen oikeutettujen opiskelijoiden osalta, mutta oppisopi-
muskoulutuksesta korvaus maksetaan tyonantajalle, jos tyOpaikalla tapahtuvasta opis-
kelusta aiheutuu tyonantajalle kustannuksia. Tydeldmaé- ja tasa-arvovaliokunnassa saatu-
jen selvitysten mukaan kustannusten korvaus vaikuttaa tyonantajien valmiuteen tarjota
kouluttautumispaikkoja.

Edelld mainittujen syiden perusteella olisikin tirkeés, ettd oppisopimuksen ja koulutus-
sopimuksen eroja selkeytettiisiin ja arvioitaisiin uudelleen, miten mielekés téllainen jako
on. My&s koulutuskorvauksen vaikuttavuutta opiskelupaikkojen tarjontaan on seurattava
huolellisesti ja pohdittava koulutuskorvauksen laajempaa kiyttoonottoa.

Tyopaikalla tapahtuvalla ohjauksella on suuri merkitys opiskelijan oppimiselle ja alalle
sitoutumiselle. Siksi tyopaikkaohjaajien rooli on tirked, ja heille on jarjestettdva riittdvasti
koulutusta tdssd muutosprosessin aikana. Lisdksi opettajilla on oltava riittévasti aikaa ja re-
sursseja toimia opiskelijoiden rinnalla tydpaikoilla tukemassa, ohjaamassa ja opettamassa
opiskelijoita. Etdohjaus ei ole riittdvaa, ohjausta ei voi suorittaa netin tai puhelimen véli-
tykselld. Iso kysymys onkin, miten opettajien tydskentely opiskelijoiden kanssa tydpa-
ikoilla ja samalla ohjaaminen ja opettaminen onnistuvat ammatilliseen koulutukseen
tehtyjen suurien sddstojen jalkeen.

17.56 Timo Heinonen kok: Arvoisa herra puhemies! Hyva ministeri ja hyvit edustajakol-

legat! Ammatillisen koulutuksen reformi on yksi maamme hallituksen kéirkihankkeista ja
hyvé osoitus siitd, ettd meidén tdytyy olla valmiita uudistamaan ja péivittiméén meidan yh-
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teiskuntaamme varsin laajasti. Ammatillista koulutusta pitdd ehdottomasti uudistaa. Itse
asiassa tdlle uudistukselle olisi ollut varmasti oikea aika jo aiemminkin, mutta voi sanoa,
ettd parempi myohéén kuin ei milloinkaan.

Ammatillisen koulutuksen uudistaminen on valttimatontd muun muassa sen takia, ettd
tydeldma on muuttunut ja muuttumassa paljon. Me tarvitsemme yhé uudenlaista osaamista
ja uudenlaista ammattitaitoakin. Itse asiassa téssikin salissa, kun keskusteluja on vuosien
saatossa kuunnellut, kun niitéd peilaa vaikkapa nyt oman kansanedustajauran ajalta, on nii-
denkin aikana tullut keskusteluihin mukaan sellaisia ammatteja, joita ei vield 10—15 vuot-
ta sitten ollut. Tdma kuvaa sité, ettd meilld tulee koko ajan uusia tarkeité tehtivid ja meidén
pitdd 1oytdd néihin tehtdviin ammattiosaajia tulevaisuudessa.

Téssi esityksessd itse opettajana pidén hyvéna sitd, ettd korostetaan jokaista opiskelijaa
yksilona eli henkilokohtaista opinpolkua, osaamisperusteisuutta ja ennen muuta asiakas-
1ahtoisyytté eli lahestytédén jokaista oppilasta yksilond. Kaytdnnon tekemisté vahvistetaan,
se on tirkedd, lisédtddn myos tyOpaikoilla tapahtuvaa oppimista, ja niin kuin téssé debatti-
osuudessa on hyvin kdynyt esille, timé vaatii myds paljon néiltd yrityksiltd. Itse asiassa
aiemmissa keskusteluissa ammatillisen koulutuksen ympérilld aika ajoin on hivenen ihme-
tyttényt se, ettd samat henkilot vihan keskustelusta riippuen tuovat esille tai arvostelevat
sitd, ettd lahiopetusta on vdhennetty, ja sitten samaan aikaan pitavét tirkeéna sité, etti ty-
Ossdoppimista pitdd vahvistaa. Itse en née niitd toisiaan poissulkevina asioina, vaan itse
nden ne ennen muuta toisiaan tukevina asioina niin, ettd meilld pitdd olla vahva, hyvé la-
hiopetus, joka tukee osaltaan sitd tydpaikalla tapahtuvaa oppimista niin, ettd me emme voi
ulkoistaa opetustehtdvéd tydpaikoille, vaan niin, ettd yrityksissd osaamista padstain kaytt-
dmaédn arjessa ja vahvistamaan sitd osaamista, miké sielld oppilaitoksessa on saatu. Eli 14-
hiopetus tai tydpaikoilla tapahtuva oppiminen eivit ole toisiaan poissulkevia tai toistensa
vastakkaisia, vaan ne ovat nimenomaan toisiaan tdydentévia silloin, kun se toimii parhaal-
la mahdollisella tavalla.

Opetusministeri puhui dsken opettajien osaamisen vahvistamisesta, ja se on kanssa yksi
erittdin tirked asia. Aikanaan itse sain olla pidemmén aikaa yhden ammattikoulun hallituk-
sen varapuheenjohtajana, ja muistan silloin jo sen huolen, ettd osalta opettajista katosi yh-
teys sithen arkipdivdin, mité itse asiassa jonkin alan tyonteko oli arjessa — esimerkkind
vaikkapa isot muutokset, mité tapahtui vesi- ja viemdri- ja saneerauspuolella — ja sen my-
Oté opetusta on monipuolistettu ja myds lisétty sitd, ettd opettajat kadyvit tydeldméajaksoilla.

Téssd uudistuksessa uudistetaan myds koulutuksen rahoitusta, toimintaprosesseja, tut-
kintojérjestelmad ja jérjestdjdrakennetta, ja ne kaikki ovat térkeitd osia téssé kokonaisuu-
dessa. Tuossa aiemmin esille nousi myos koulutussopimusajatus. Pidén sitd my0s erittdin
myonteisend oppisopimuksen rinnalla nimenomaan sen takia, ettd meidén pitdi vastata er-
ilaisiin tilanteisiin, niin ettd meilld on tarjota erilaisille nuorille, erilaisille tekijoille myos
mahdollisuus oppia tekemisen kautta. Tassd koulutussopimuksessa tietysti isompi muutos
on se, ettd se ei ole tydsopimussuhteinen opiskelumuoto, ja ndin se tietysti avaa lisdd mah-
dollisuuksia, etté ei tuon paikan saaminen jdisi ainakaan tésté asiasta kiinni, vaan annettai-
siin kaikille nuorille mahdollisuus. Térked4 on siis etsid hyvii keinoja, joustavia, erilaisille
oppijoille ja erilaisille aloille.

Arvoisa puhemies! Lopuksi aloituspaikoista. On tirkedd huolehtia siitd, ettd meilld on
riittdvd miéra aloituspaikkoja, myds niin, ettd meidén aloituspaikat ovat sellaisille aloille,
joilla tyollistytddan. Eli vaatimuksena tai kriteerind ei voi olla pelkéstidn se, mille aloille
nuoret haluavat. Se on tietysti yksi tirked, mutta my6s meidén pééttdjien ja niin sanotusti
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aikuisten pitdd ndhda se, ettd emme kouluta nuoria sellaisille aloille, missé heilla ei ole sit-
ten aitoa tyo6llistymismahdollisuutta. Toinen, mik on tarke&d, on, etté pitdd huolehtia siité,
ettd opiskelupaikat ja opiskelijat kohtaavat. Edelleen meilld on alueita, missé aloituspaik-
koja ei riitd kaikille, ja toisaalta toisilla alueilla aloituspaikkoja jda kdyttdmaéttd. Tasa-
painon 10ytdminen téssi on tirkeda.

18.02 Eeva-Johanna Eloranta sd: Arvoisa puhemies! 100 000 alle 30-vuotiasta nuorta ja
200 000 aikuista on vailla toisen asteen koulutusta. OECD:n selvityksen mukaan suoma-
laisista 20—24-vuotiaista miehistd yli viidennes on vailla ty6té tai ei ole koulutuksessa.
Periti 15 prosenttia peruskoulun paattavasti ikdluokasta ei Suomessa valmistu lukiosta tai
ammatillisesta koulutuksesta. Vain perusasteen varassa olevien nuorten tulevaisuuden-
ndkymaé on erittdin heikko. Heidén tydllisyysasteensa jai vain 40 prosentin matalalle tasol-
le. Tyomarkkinoilla ei tdné pédivénd endd yksinkertaisesti ole juurikaan tehtévié ilman va-
hintdén toisen asteen koulutusta oleville. Koulutuksella ja nuoren tulevilla tydllistymis-
mahdollisuuksilla on selked ja suora yhteys.

Arvoisa puhemies! Luova tuho tarkoittaa rakennemuutosta, jossa vanhat rakenteet mur-
tuvat ja uusia korvaavia syntyy tilalle uusien teknologioiden sekd uusien toimintamallien
myoOtd tuottavuuden samalla kasvaessa. TyOpaikkoja hédvidd, mutta menetykset alkavat
muuttua uusiksi tydpaikoiksi uusille aloille. Tdma nékyy téni péivénd tyoeldmén raken-
teen muuttumisessa globalisaation, digitalisaation ja robotisaation my6td. Tekninen kehi-
tys uhkaa jopa yli 36:ta prosenttia ammateista seuraavien kahden vuosikymmenen aikana.
Ammatteja kuolee mutta uusia syntyy tilalle. [hminen saattaa joutua eldminsé aikana kou-
luttautumaan useampaan eri ammattiin ja vaihtamaan alaa monta kertaa. Eldménik&isesté
koulutuksesta on tullut valttimattomyys.

Arvoisa puhemies! Vastaako ammatillisen koulutuksen reformi néihin timén péivén ja
tulevaisuuden haasteisiin, siihen, etti ihan jokainen suomalainen nuori ja aikuinenkin suo-
rittaa vahintéén toisen asteen tutkinnon, ja siihen, ettd koko ajan muuttuvan tydeldméan my-
Otd elaménikiisestd koulutuksesta on tullut meille elinehto sille, ettd parjdédmme kovassa
kansainvilisessa kilpailussa?

Ammatillisen koulutuksen reformin tavoitteet ovat kunnianhimoiset, ja niihin on help-
poa yhtyd. Reformi tarvitaan. On kannatettavaa, ettd kaikki ammatilliset tutkinnot ovat
osaamisperusteisia ja ettd tutkintoja suoritetaan yhdenmukaisella tavalla. Samoin hyvé ta-
voite on, ettd jokaisen oppijan osalta opinnot henkil6kohtaistetaan ottaen huomioon ja
tunnistaen aikaisempi osaaminen, samalla suunnitellen puuttuvan osaamisen hankkiminen
ja tarvittavat tukitoimet.

On myds hyvi, ettd rahoitusjirjestelmén painopiste siirtyy suorituksia ja koulutuksen
vaikuttavuutta painottavaksi koulutuksessa vietetyn ajan sijaan. Uskon tdméin kannusta-
van koulutuksen jarjestdjad yhd paremmin huolehtimaan opiskelijoista siten, ettd he todel-
la saavat tarvittavan tuen, jotta tutkinto tulee suoritettua valmiiksi asti. [Tuomo Puumala:
Hyva puheenvuoro!]

Arvoisa puhemies! Synkin mustia pilvid on ikévé kylld ammatillisen koulutuksen refor-
min taivaalla. [Naurua] Ammatilliseen koulutukseen tehtiin timén vuoden talousarviossa
190 miljoonan euron leikkaukset. Rahoitusleikkaukset tehtiin etukéteen ilman siirtymévai-
hetta nopeasti ja mittavina. Oppilaitosten arjessa ne ovat tarkoittaneet irtisanomisia ja la-
hiopetuksen vdhenemistd. Ammatillisen koulutuksen tason heikentymisestd ollaan oltu
syystd huolestuneita.
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Suuri ammatillisen koulutuksen uudistus tehddén nyt tilanteessa, jossa arvion mukaan
40 prosenttia tehdyistd rahoitusleikkauksista on vield toteutumatta, timé samaan aikaan,
kun uudistus on tuomassa paljon lisdtehtivid, joihin hallitus ei ole osoittamassa tarvittavaa
lisdrahoitusta. Esimerkiksi Kuntaliitto on laskenut, ettd uudistuksen toteuttamiseen tarvit-
taisiin lisdrahaa 84 miljoonaa euroa. Hallituspuolueet ovat olleet ikéva kylla tissd asiassa
kuuroina. Rahoituksen riittdvyys onkin aivan valttdimatontd ottaa uudelleen tarkasteluun
seuraavan talousarvion valmistelussa. On hyvin vaikea rakentaa uudenlaista ammatillista
koulutusta, kun rahoitus samalla vihenee.

Arvoisa puhemies! Reformin yksi suurimpia muutoksia on, ettd nykyinen tydssédoppimi-
nen korvataan koulutussopimuksella. Oppiminen tapahtuu reformin my6té yhd enemmén
tyopaikoilla. Yksi esityksen vakavimmista heikkouksista onkin, ettei tyopaikoilla lisdénty-
vén oppimisen myotd kuitenkaan anneta voimavaroja tydpaikkaohjaajien tydajan kayt-
toon, mahdollisiin taloudellisiin korvauksiin ja koulutukseen. Miten uskotaan tyopaikko-
jen resursoivan oman ohjauksensa tydpaikoilla, ihan vain hyvai hyvyyttaanko?

My0s opettajuuden uudistuminen edellyttdd uusia kehittdmis- ja lisdkoulutusresursseja.
Miten ikind oppilaitoksen opettajien ja ohjaajien aika riittdé aiempaa laajempaan tydpai-
kalla tapahtuvaan oppimisen ohjaamiseen? Jadko myds hieno tavoite henkilokohtaistami-
sesta kuolleeksi kirjaimeksi, kun opettajan aika ei milldén voi riittéé sen tekemiseen kaik-
kien osalta kunnolla ja yksilollisesti? Tyossdoppimisen ohjaukseen oli aikaisemmin varat-
tu opettajan ty6hon yksi tunti per opiskelija per viikko, mika riitti alkuperehdytykseen,
vili- ja loppuarviointiin sekd tyopaikkaohjaajan perehdytykseen ja opettajan ohjausmat-
koihin. Leikkausten seurauksena tydssdoppimisen ohjauksen tunnit ovat nyt puolittuneet.
Tunnit riittdvat tuskin alkukeskusteluun ja loppuarviointiin. Tydpaikkaohjaajilla puolesta-
an ei ole koulutusta ohjaustehtévéén, saati aikaa oman tydnséa ohella ohjata nuorta aloitte-
lijaa tyGtehtdvien suorittamisessa. Monessa oppilaitoksessa tyossdoppimisen ohjaus toteu-
tetaan etdohjauksena puhelimella tai sdhkopostilla. Opiskelijan arviointi on kuitenkin op-
pilaitoksen vastuulla.

Ei pidd mydskdédn unohtaa, ettd ammatillisessa peruskoulutuksessa opiskelijat aloittavat
15—16-vuotiaina, jolloin heiltd puuttuu téysin kokemus tyon tekemiseen ja tydyhteisdssé
toimimiseen liittyvistd asioista. TyOnantajat tyOpaikoilla odottavat kuitenkin opiskelijan
olevan motivoitunut ja kiinnostunut tarttumaan ty6hon innokkaasti. Tésséd tarvittaisiin
opettajaa tukemaan ja rohkaisemaan opiskelijaa toimimaan yhteistydssa tyopaikan henki-
lokunnan ja mahdollisesti muiden opiskelijoiden kanssa. Jos opiskelija ei sopeudu tyds-
sdoppimispaikan toimintatapoihin, saattaa olla edessé jakson keskeytys tai siirtyminen toi-
seen ajankohtaan tai jopa se opintojen keskeytys, jota me kukaan emme halua. Olisinkin
edelleen kysynyt opetusministeriltd, en ole saanut tihén vastausta: miten tima tyossdoppi-
misen lisédminen onnistuu, kun resurssit ovat ndin niukat?

Arvoisa puhemies! Huolena on myos jatko-opintokelpoisuus. Me sosiaalidemokraatit
korostamme elinik&isté oppimista ja ammatillisen koulutuksen tuottaman jatko-opintokel-
poisuuden térkeyttd. Tulee muistaa, ettd myds ammatillinen koulutus on véyld korkea-as-
teelle. Siksi myos yleissivistidvien aineiden opiskelu on tdrkeééd, eikd se saa jaada tyoval-
taisen opiskelun jalkoihin. Jo télld hetkelld ammatillisesta koulutuksesta korkeakouluihin
siirtyneiden opiskelijoiden osalta on osaamisessa todettu puutteita, joita joudutaan sitten
korkeakoulujen puolella lisdkurssein paikkaamaan. Tdma4 ei ole toivottavaa, silld lisdope-
tus on pois muusta opetuksesta korkeakoulujen puolella. Lain vaikutusten seurannassa on-
kin erityisesti seurattava ja arvioitava jatko-opintokelpoisuuden toteutumista: toteutuuko
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todellinen jatko-opintokelpoisuus, kun oppiminen valuu yhi enemmén tyopaikoille? Mi-
ten ylipdatdén kdy osaamisen tasolle? Siitd kuitenkin riippuu koko Suomen péarjddminen.
Suomi pérjda vain korkealla osaamisella.

Arvoisa puhemies! Monet vanhemmat ovat ihmetelleet ammattikoululaisten tyhjid luku-
jérjestyksid. Ammattikoululaisen didin mielipidekirjoitus Helsingin Sanomissa 19.4. mu-
rehti ammattikoulutuksen kelvotonta tilaa. Paétin puheeni siithen. Toivon, ettd sen tule-
vaisuuskuva ei tule toteutumaan.

"Poikani péési peruskoulun jilkeen ammattikouluun opiskelemaan léhihoitajaksi. Saav-
utuksestaan ylped nuori aloitti koulun erittdin motivoituneena. Opinnot ovat nyt kahden
vuoden jilkeen osoittautuneet suureksi pettymykseksi. Pojallani ei ole ldhiopetusta juuri
ollenkaan, vaan lukujérjestys voi olla koko viikon tyhji. Kouluttomille piiville ei ole jér-
jestetty etdtehtdvid. Koska koulussa ei olla, poikani ei ole ystédvystynyt sielld juuri kenen-
kaan kanssa. Moni luokkatoveri on keskeyttinyt opintonsa.

Lorvimisen jdlkeen koittaa usean viikon tydharjoittelu, jossa nuori joutuu vajavaisin tai-
doin suorittamaan vaativia huolenpitotehtivid kdytdnnon tydsséd. Poikani on vield alaikéi-
nen, mutta hin on hoitanut niin kuolleita kuin vékivaltaisiakin potilaita. Harjoitteluissa ty-
ovuorot ovat kiivastahtisia. Tyotd tehdddn viikonloppuisinkin. Poikani on suorittanut
tehtdvidén milloin kenenkin ohjauksessa. Onneksi hinelld on hyvit hermot. Poikani luok-
katovereista useat ovat reputtaneet harjoittelujakson nédyttokokeen, eivétkd oman poikani-
kaan tulokset ole yrityksestd huolimatta hadppdisid. Ndytossd vaadittava osaaminen ei ole
missddn suhteessa annettuun opetukseen.

Poikani sisarukset kdyvét lukiota. Pitkét lukiopdivit rakentuvat tiysin korkeatasoisen l&-
hiopetuksen varaan, ja lukiolaisten vanhempiin pidetéén tiiviisti yhteytta.

Kauhistuneena mietin, mitd ammattikoulutuksen sdistot ja reformi tuovat tullessaan.
Tulevaisuudessa poikani saisi nykyistékin vihemmin kipeésti tarvitsemaansa ldhiopetus-
ta. En ihmettele lainkaan, ettd ammattikoululaisten hyvinvointi on lukionuoria heikompaa.
Koulutus tuottaa eriarvoisuutta jattiméalla ammattikoululaiset heitteille."

Vetoan hallitukseen, ettd ammatillisen koulutuksen rahoitusta lisdtddn, jotta tirked am-
matillisen koulutuksen reformi voidaan toteuttaa kunnolla, eikd timd ammattikoululaisen
didin kirjoitus ole ammatillisen koulutuksemme kuva reformin jélkeen.

18.12 Sari Multala kok: Arvoisa puhemies! Totta kai me kaikki toivomme, etti tdmé ds-
ken kuultu puheenvuoro ei olisi ammatillisen koulutuksen tulevaisuus, ja siksi juuri me tar-
vitsemme tdmén reformin, ettd néin ei kdvisi. [Outi Alanko-Kahiluoto: Eri mielta!]

Ammatillisen koulutuksen reformilla lisétdéan tydpaikoilla tapahtuvaa oppimista. Tdma
vahvistaa ammatillisen osaamisen kehittymisti tutkitusti ja myds parantaa mahdollisuuk-
sia tyollistyd opintojen jélkeen. Opiskelijoiden ohjaamista vahvistetaan yhteistyota kehitt-
amadlla opettajien ja tyOpaikkaohjaajien vélilld. Uusi koulutussopimusmalli tarjoaa myos
erinomaisen vélineen tydpaikoilla tapahtuvan oppimisen lisddmiseksi. Koulutussopimuk-
sella korvattaisiin nykyisen mallinen tydssdoppiminen.

Lainsddddnndssd maédriteltdisiin yhtendiset kdytdnnot koulutuskorvauksen maksami-
seen. T4lld hetkelld lainsdédéntoa ei ole, miké on johtanut siihen, ettd eri alat ovat epétasa-
arvoisessa asemassa keskenddn.

Jatkossa opiskelijalle laaditaan my6s henkilokohtainen osaamisen kehittdmissuunnitel-
ma. Tdma nimenomaan on yksi timén uudistuksen kulmakivistd. Tama tarkoittaa sitd, ettd
jokaisen opiskelijan kohdalla katsotaan, millé tavalla hédnen tapauksessaan mééritelty osaa-
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minen parhaiten saavutetaan: tapahtuuko se tyopaikalla, tyGssdoppimisena, oppisopimu-
skoulutuksena tai koulutussopimuksen puitteissa tai sitten koulussa opiskelemalla. Uudel-
la kehittdmissuunnitelmalla varmistetaan jokaiselle siis riittdvén yksilollinen opintopolku
ja riittdva tuen saaminen.

Arvoisa puhemies! Rahoitusjérjestelmén uudistaminen téhtié vaikuttavuuden vahvista-
miseen. Jatkossa opiskelijoiden péédluvusta tulee perusrahoitusta, mutta opiskelijoiden
opinnoissa eteneminen vaikuttaa koulutuksen jirjestdjan rahoitukseen. Kuten tdélld on
kuultu keskustelussa, meilld on jonkinlaista erimielisyyttd siitd, mikd perusrahoituksen
méérin tulisi olla, erimielisyys on noin 10 prosentin luokkaa. Kuitenkin tdmén uuden ra-
hoitusmallin tavoitteena on nimenomaan se, ettd se myos muuttaa toimintaa niin, etti kou-
lutusta tarjotaan sellaisilla aloilla, joilla on myds aidot mahdollisuudet tydllistyé.

Uuteen rahoitusjérjestelmdén siirrytddn pitkén siirtyméajan puitteissa. Vield vuosina
2018 ja 2019 perusrahoituksen osuus tulee olemaan 95 prosenttia. Pitka siirtyméaika mah-
dollistaa koulutuksen jérjestdjan varautumisen mallin mukanaan tuomiin muutoksiin. Li-
sdksi valiokunta lausumaehdotuksessaan edellyttid, ettd valtioneuvosto tuo syysistunto-
kausittain tiedoksi sivistysvaliokunnalle rahoitusjérjestelmén vaikutukset. Tamén vuoksi
on mahdollista, ja me edellytimme siis valiokuntana my®s sité, ettd ministerio tarkastelee
kehitysta ja tarvittaessa muuttaa rahoitusosuuksia ja -kertoimia matkan varrella.

Tama uudistus sisdltdd useita elementtejd, joilla koulutuksen keskeyttdmista torjutaan ja
toisaalta aloituspaikkojen madrad peruskoulun péétténeille eli niin sanottua koulutustakuu-
ta vahvistetaan ja turvataan. Tarkeimpéna téssd on nimenomaan tdmé niin kovasti kritisoi-
tu rahoitus. Rahoituskertoimet, joista tdélld nyt tdhdn mennessi ei juurikaan ole puhuttu,
kannustavat ottamaan opiskelijoiksi perustutkinto-opiskelijoita eli niité peruskoulun péétt-
dneitd, joilla ei vielé ole aiempaa tutkintoa. Timai toteutuu siten, etté perustutkinnoista saa-
tava rahoituskerroin on korkeampi kuin ammattitutkinnoista ja erityisammattitutkinnoista
saatavat kertoimet. Toisaalta sitten suorituksista ja tutkinnoista saatava rahoitus kannustaa
oppilaitoksia todella huolehtimaan opiskelijoiden etenemisesti opinnoissaan. [Halind4]
Jos huomataan, ettd opiskelija ei etene opinnoissaan eiki saa suorituksia, koulutuksen jér-
jestdjalla on velvollisuus osoittaa ja etsid tutkinto tai joku muu palvelu, joka paremmin so-
veltuu, jos opiskelija meinaa keskeyttdd opintonsa ilman hyvéksyttivaa syyta.

T&élla on esitetty kritiikkid ja huolta siitd, mité tapahtuu tydpaikoilla tapahtuvassa oppi-
misessa ja siithen liittyvéssd ohjaamisessa. Nythén tdmén uudistuksen jalkeen myds nadytot
pyritdén siirtdimain paédosin tydpaikoille, kdytinnossa niihin tydtehtéviin, joissa tydssa tul-
taisiin olemaan, jotta pystytdén osoittamaan riittdvé osaaminen tuleviin tdihin. [Hélin4)

Tyossdoppiminen tapahtuu padosin kahdella tavalla, joko koulutussopimuksella tai op-
pisopimuskoulutuksella. Oppisopimuskoulutus on samanlainen kuin aiemminkin, ja se on
tydsuhteinen. Koulutussopimus taas ei sitd ole, ja se perustuu sopimukseen oppilaitoksen
ja tyopaikan vélilld. [Hélinda — Puhemies koputtaa] Siind sopimuksessa sovitaan, miti
osaamista sen koulutussopimuksen puitteissa on tarkoitus saavuttaa. Téten ei tillaista vaa-
raa pitdisi olla, etté opiskelijoita kéytetddn ikdédn kuin ilmaistyovoimana, [Hilind4] vaan ni-
menomaan péinvastoin itse nden huolena sen, etté...

Puhemies Maria Lohela: Edustaja Multala, odotatteko hetken. — Hyvit edustajat, kun

tdma sali on nyt tosi tyhjd, niin kaikki ndmaé teiddn keskustelunne kuuluvat yhtd voimak-
kaasti kuin puhujan &éni. Annetaan puhujalle nyt rauha tehda tyotéan.
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Jos maltatte ihan hetken, puheeni ei kesté endé kovin pitkdén. Mihink6hén jdin? — Tai-
sin puhua koulutussopimuksesta. Eli oma huoleni ei niinkdén liity siihen, etti opiskelijoita
kéytettdisiin ilmaisena ty0voimana, vaan pédinvastoin siithen, onko tydpaikoilla riittdvésti
tyopaikkaohjaajia, koska erityisesti pienissé yrityksissé se, ettd opiskelijaa tarvitsee ohja-
ta, tietysti vaatii aikaa ja voimavaroja, ja tyotkin tulisi tulla tehdyksi.

Viela tésté jatko-opintokelpoisuudesta mainitsisin, ettd ammatillisten tutkintojen jatko-
opintokelpoisuus ei muutu. Jatkossakin ammatilliset tutkinnot antavat yleisen jatko-opin-
tokelpoisuuden ammattikorkeakouluihin ja yliopistoihin. Kuten ministerinkin suulla kuu-
limme, ammatillisissa perustutkinnoissa on jatkossakin yhteiset tutkinnon osat, niin
sanotut yleissivistdvit osat, joiden laajuutta hieman kasvatetaan nykyisestién.

Arvoisa puhemies! Kasittelyssimme on yksi Suomen koulutushistorian suurimmista
uudistuksista. Tama ammatillisen koulutuksen reformi on tirked rakenteellinen uudistus,
ja titd on valmisteltu tiiviissd yhteistydssd ammatillisen koulutuksen kentéin kanssa. Me
olemme kisitelleet valiokunnassa titi esitystd koko kevidin, ja tdhdn kasittelyyn on osal-
listunut laaja joukko asiantuntijoita. Tétd reformia ja sen tavoitteita on laajalti kannustettu.
Kritiikistd olemmekin td4llé salissa jo kuulleet paékohdat. On kuitenkin todettava mydos se,
ettd lausuntokierroksen jilkeen eli ennen eduskuntakésittelyd ministerié huomioi jo useat
lausunnonantajien esittimit muutokset, ja samoin asiantuntijakuulemisen myotd sivi-
stysvaliokunta teki tdsmennyksid suurin méérin esitykseen. Esimerkiksi opettajan roolia
vahvistettiin, henkilokohtaistamisprosessia tarkennettiin ja kiinnitettiin huomiota vaativaa
erityistd tukea saaviin opiskelijoihin ja heidén asemaansa. Onkin hienoa kuulla, ettd minis-
teri totesi, ettd titd tyotd jatketaan.

Arvoisa puhemies! Ammatillisen koulutuksen uudistuksen tavoitteena on vastata koulu-
tuksen lépéisyn haasteisiin seké tulevaisuuden tydeldmén osaamistarpeisiin. Uudistuksen
keskidssd on opiskelija, jonka ehdolla esitystd on valmisteltu. On hienoa, ettd saamme té-
mén esityksen nyt vield ennen kesitaukoa eduskunnasta ja reformin voimaan pikimmiten.

18.21 Outi Alanko-Kahiluoto vihr: Arvoisa puhemies! Tdma keskustelussa oleva toisen
asteen ammatillisen koulutuksen uudistus on suurin koulutuspoliittinen uudistus 20 vuo-
teen ja koskettaa arviolta 300 000:ta opiskelijaa. Noin puolet peruskoulun pééttavista jat-
kaa ammatilliseen koulutukseen, ja lisdksi ammatillisessa aikuiskoulutuksessa opiskelee
arviolta 150 000 aikuista.

Uudistuksella ammatillinen koulutus siirretidén jatkossa entistd enemmaén tydpaikoilla
tapahtuvaksi. Lain mukaan jopa koko ammattikoulun oppimééra on mahdollista suorittaa
eri tyopaikoilla niin sanotuilla koulutussopimuksilla, joita siis on mahdollista ketjuttaa.
Tama vaarantaa opiskelijan mahdollisuuden oppia ja saada laadukasta opetusta, kun koko
tutkinnon voi suorittaa saamatta kertaakaan pedagogisesti patevdn opettajan opetusta am-
mattioppilaitoksessa. Téssé kohtaa haluan kyseenalaistaa sen, etté tdlld lailla pystyttdisiin
vahentdmain keskeyttdmisid ammatillisessa oppilaitoksessa opinnoissa, niin kuin ministe-
ri sanoi uskovansa.

Tédma uudistus pitdd sisélladn rahoitusmallin, jonka mukaan oppilaitoksia tullaan jatkos-
sa palkitsemaan entistd enemmaén niin sanotuista suoritteista. Tdmé kannustaa oppilai-
toksia rusinanpoimintaan eli suosimaan opiskelijavalinnoissa itsendisesti parjadvia opiske-
lijoita, kun taas heikomman keskiarvon opiskelijat, jotka kaikkein kipeimmin tarvitsisivat
opiskelupaikan, joutuvat entistd heikommalle. Huoli on kova my®ds erityisté tukea tarvitse-
vista opiskelijoista jatkossa. Kuten edeltdvéssd keskustelussa tuli ilmi, sivistysvaliokun-
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nan asiantuntijakuulemisessa asiantuntijat pitivit titd rahoitusmallia vaikeana myos siksi,
ettd se on vaikeasti ennustettava ja epdvarma ja tekee koulutuksen suunnittelusta entisti va-
ikeampaa koulutuksen jérjestgjille.

Viimeisin Pisa-tutkimus osoittaa oppilaiden ja oppilaitosten vélisten oppimiserojen
kasvavan edelleen. Taustan vaikutus koulutukseen on kasvussa. Koulutuksellisen eriar-
voisuuden taittamisen tulisi olla kaikkein térkein koulutuspoliittinen kysymys, johon joka-
isen koulutuksellisen uudistuksen, etenkin ndin mittavan, tulisi tissé ajassa pyrkié vastaa-
maan. Hallitus kuitenkin uudistaa ammatillista koulutusta tdsmilleen pdinvastaiseen suun-
taan. Koulutuksen tasa-arvosta huolestuneen lainséatdjan tulisi tehdé kaikkensa koulutuk-
sen eriarvoistamisen pysayttdmiseksi. Hallitus toimii nyt pdinvastoin uudistaessaan amma-
tillista koulutusta tavalla, joka asiantuntijoiden mukaan kasvattaa alueellista eriarvoisuutta
seka opiskelijoiden ja oppilaitosten vilistd eriarvoisuutta entisestddn. Ammatillisen koulu-
tuksen uudistaminen hallituksen esittimaélla tavalla vaarantaa siis merkittivasti sivistyksel-
listen perusoikeuksien toteutumisen.

Uudistuksen tavoite koulutuksen kehittdmisesta opiskelijaldhtdiseen suuntaan on sinén-
sd hyvinkin kannatettava, mutta hallituksen koulutusleikkausten ja edelld mainitun rahoi-
tusmallin vuoksi sitd on mahdoton toteuttaa. Uudistuksen onnistuminen edellyttdisi mer-
kittédvia lisdpanostuksia ammatilliseen koulutukseen, ei suinkaan leikkauksia. Kuulemisis-
sa tuli ilmi, ettd esimerkiksi Kuntaliitto on laskenut, ettd timén uudistuksen toteuttaminen
vaatisi 84 miljoonan euron lisimé&rarahan, jota ei siis ole tulossa.

Hallitus leikkaa ammatillisesta koulutuksesta vuonna 2017 yhteensd 190 miljoonaa eu-
1oa, ja rajut sadstot nakyvit jo nyt ammatillisen koulutuksen kentilld. Oppilaitoksia on sul-
jettu, ldhiopetuksen méérd romahtanut ja tuhansia opettajia irtisanottu. Hallituksen po-
lititkka on heikentdnyt oppimistuloksia, kasvattanut koulutuksen keskeyttédneiden mééraa
ja tehnyt koulutuksesta vaikeammin saavutettavaa. Alueellinen eriarvoisuus on kasvanut.
Joillain alueilla 1dhiopetuksen niukkuus vaarantaa jo tyoturvallisuuden.

On pelottava ajatus, ettd jattileikkauksista on vield 40 prosenttia toteuttamatta. Ammatti-
in opiskelevilla ei ole mitdén takeita siité, ettd he saavat tarvitsemansa ldhiopetuksen ja ohj-
auksen tyOpaikalla tai oppilaitoksessa. Maérdrahoja tyOpaikalla tapahtuvan koulutuksen
kehittimiseen ei ole varattu eiké tyopaikkaohjaajia ole koulutettu. Ei ole vaikea ennustaa,
ettd parhaiten tydpaikoillakin tulevat parjaiémaén ja tyossd oppimispaikkoja saamaan itse-
ndiset, hyvin pérjaavét opiskelijat.

Kaiken kaikkiaan vaikuttaa vahvasti siltd, ettd hallitus on kokonaan luopunut nuorten
koulutustakuusta. Tydssdoppimispaikkoja tuskin riittié kaikille nuorille, silld niistd on nyt
jo monilla aloilla ja kaupungeissa pulaa. Koulutustakuusta kiinni pitdminen edellyttiisi,
ettd jokaiselle nuorelle taataan opiskelupaikka, riittdvisti oppitunteja seké laadukasta opin-
to-ohjausta.

18.28 Antero Laukkanen kd: Arvoisa rouva puhemies! Ta4lld on kéyty minusta hyvi ja
perusteellinen keskustelu tdstd koulutuksen reformista. Seurasin sita tuolla tydhuoneessa-
ni huolellisesti ja totesin, ettd varsinaiset alalle vihkiytyneet ammattilaiset ovat téalla kay-
neet kyllé pajatsonsa tyhjentdméssé hyvin monipuolisesti ja my0s ministeri tddllé istui pit-
kéén kuuntelemassa.

Tosiasia on se, ettd suomalaisen koulutuksen taso on jo laskusuunnassa, se siis laskee
joka paiva. [Pertti Salolainen: Huono juttu!] — Se on huono juttu, aivan oikein. — Vali-
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tettavaa on se, ettd tima koulutusreformi ei ole nostamassa titad koulutuksen tasoa, se on eri
valiokuntien asiantuntijakuulemisissa kiaynyt ilmi.

Tyo6- ja tasa-arvovaliokunnalla oli mahdollisuus kdyda tutustumassa Saksassa Berliinis-
sd saksalaiseen tyoreformiin, sithen, miten se toteutettiin. Se aikajénne oli hyvin pitkd, 12
vuotta, véhén ylikin, milld se iké&n kuin kéynnisteltiin ja vietiin maaliin. Silld oli enem-
mén vastustajia kuin kannattajia alussa, ja lopussa se vaihtui toisinpdin: enemman oli kan-
nattajia kuin vastustajia. Myods ammattiyhdistysliike tuki reformia sitten, kun sen tulokset
tulivat nakyviin.

Silld matkalla saimme tutustua myds saksalaiseen oppisopimuskoulutusjirjestelméén,
joka uudistettiin tdmén tyoreformin yhteydessé. Erityisend kohteena oli keskisuuri teol-
lisuus, jolla oli tydvoimapula. Uudistus oli siis hyvin pitkélle my0s tarvelédhtdinen: néhtiin,
ettd jos ei oppisopimuskoulutusjérjestelméé uudisteta, niin ei tulla saamaan riittavasti ty-
oOntekijoitd, mika vaikuttaa taas kansantalouden kokonaiskasvuun.

Meilld oli mahdollisuus tutustua Vattenfallin koulutustiloihin ja myds haastatella sielld
olevia nuoria opiskelijoita ja kuulla se, ettd timé koulutuspaikka, jonka he olivat saaneet,
sisélsi my0s tdlle tyonantajalle velvollisuuden tyollistdd. Namé oppilaat olivat hyvin tyyty-
viisid sithen, miten heitd kohdeltiin, koulutilat olivat loistavat, ja he olivat tyytyviisi
my0s sithen korvaukseen, jonka he tydstddn saivat sind koulutusaikana. Erityisesti kiinnit-
tivit huomiota korkeatasoiset koulutustilat, joissa sielld opetusta annettiin. Téssé olisinkin
nyt kiinnittdnyt huomion juuri siihen, etti tdssd uudessa ajatuksessa, ettd koulutussopimuk-
seen perustuvaa opetusta annettaisiin tyopaikalla ilman, ettd on riittdvésti kiinnitetty huo-
miota sithen, kuka sielld antaa sen koulutuksen ja minkélaisilla valmiuksilla, on riski. En
viita, ettd ndin tulee tapahtumaan, hyvit edustajat, sanon vain, ettd tdssd on meilld seuran-
nan paikka. Tédsséd on nimittdin sellainen riski, ettd syntyy ik&én kuin kahden kerroksen am-
mattilaisia: syntyy niité, joista ajatellaan, ettd ai, ndma ovat niité, jotka ovat saaneet sielld
tyopaikalla ammatin, ja sitten ovat ndmaé, jotka ovat saaneet todellisessa ammattikoulussa
ammattikoulutuksen. Tdmmoinen mahdollisuus on nyt tédhén esitykseen ikédn kuin sisil-
lytetty. Minusta se on harmillista, koska tdimaé asia on tullut asiantuntijakuulemisissa esille.
Mink4 takia ei edellytetty selkeitd pedagogisia ammatillisia vaatimuksia niille tydpaikoil-
le, jotka nyt sitten tdhin ldahtevit? Niin kuin saimme Saksassa ndhdé, se oli hyvin keskei-
std, ettei luoda sellaista mallia, jossa syntyy ikdén kuin kahdentasoisia ammattilaisia.

Arvoisa puhemies! Sitten timé oma kokemukseni: Olen saanut olla tydnantajana tarjoa-
massa oppisopimuskoulutuspaikkoja ja ndhnyt, etté se on hyvin haasteellinen tehtdva. Se ei
ollenkaan ole sellainen, ettd nyt meilld on tydvoimatarvetta ja tdssé olisi hyvé ottaa muuta-
ma nuori meille nyt oppisopimuskoulutuksella tinne tita tyotd tuottamaan. Kylld meidan
ensimmadinen, voisi sanoa, karikkomme oli se, miten tdmé arviointi ja opetus sielld tyopa-
ikalla tehddén. Se nosti meilld kylla sitd kynnysta jatkaa sitd toimintaa, koska emme olleet
aina ihan vakuuttuneita, olemmeko riittdvén taitavia. Toisaalta oli sitten sen koulutuslai-
toksen yhteydenpito, joka nyt téssé jarjestelmésséd jad paljon niin sanotusti heikommalle
hapelle: oli hyvin tirked, ettd se oppilaitos sitten, joka sen varsinaisen tutkinnon myonsi,
vastasi siitd korkeatasoisesta opetuksesta tdssd oppisopimuskoulutuksen aikana.

Sitten vain ihan muutama sana néistd syrjdytymisvaarassa olevista nuorista: Useinhan
tammoiselld nuorella on sielld taustalla joku sellainen tapahtumasarja, joka on vienyt hé-
neltd innon opiskella. Sen takia ndiden mahdollisuuksien osalta, joita nyt heille tdssa tarjo-
taan, pitdisi varmistua siitd, ettd se niin sanottu rinnalla kulkeminen voi toteutua huomat-
tavasti huolellisemmalla tavalla kuin nyt téssi esityksessé on kuvattu.
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Huolimatta kaikesta tistd — ehkd véhén negatiivisestakin — arviosta tdmén uudistuk-
sen suhteen pidédn kylld tatd uudistusta tirkednd ja merkittdvand. Mutta téssd on asioita,
joihin olisi tirked4 kyllé jonkinlainen seurantaryhma saada aikaiseksi, jotta ndmaé asiat 14h-
tisivit hyvélld tavalla menemién eteenpiin. — Kiitoksia. [Vastauspuheenvuoropyyntojé]

18.34 Jukka Gustafsson sd (vastauspuheenvuoro): Puhemies! Kiitos edustaja Laukka-
selle erittdin hyvisti puheenvuorosta. Tdmé edustajan esittdmé huoli kahden kerroksen vi-
estd on aiheellinen, vaikka se on kérjistetty, koska nythédn se ongelma on se, mistd nyt 44-
nestimme huomenna, ettd tille koulutussopimukselle ei ole asetettu kattoa. Teoriassa nuo-
ri voi opiskella tutkinnon koulutussopimuksella tydpaikalla. Téhén on kiinnitetty huomio-
ta. Ja ajatelkaa, miten siind toteutetaan nditten yhteisten aineiden opettaminen ja opiskelu,
jotka ovat tdtd ammattisivistystd: matematiikkaa, luonnontiedettd, suomen kieltd, didin-
kieltd ja niin edelleen. Eli tdssd mielessd tdmé on enemmén kuin tarkan seurannan paikka,
jotta ndin ei kdvisi. Pitdisi olla niin, ettd koulutussopimus on muutaman kuukauden, sitten
siirrytién oppisopimuskoulutukseen ja ndin. — Kiitoksia.

18.35 Tuomo Puumala kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Itse asiassahan
koulutussopimus on kerrallaan muutaman kuukauden mittainen, koska tima4 asia on ratka-
istu tutkinnon osilla, elikké koulutussopimus solmitaan aina tutkinnon osaan tuon henkil6-
kohtaisen osaamisen kehittdmisen ohjelman perusteella. Silli tavalla jokainen opiskelija
saa kylla aika radtiloidyn paketin siind. En olisi siitd kovin huolissani, mutta totta kai sité
pitdé tarkkailla, kuten edustaja Gustafsson sanoi.

Ylipadtansa tdmi tydssdoppimisen kokonaisuus lienee kuitenkin niin, ettd se siirtymi
tydeldmdin on aika maltillinen, eli en usko, ettd nyt kaikki ryntdévit saman tien ty-
Oeldmadn, koska ei niitd tyopaikkoja mistddn taikomalla valtavaa madrad yhtikkisesti syn-
ny, vaan se taitaa sittenkin olla enemman viline koulutuksen jérjestdjille miettié, olisiko
koulutussopimus juuri télle nuorelle hyvd vaihtoehto vai oppisopimuskoulutus hyvi
vaihtoehto. Sitd kautta uskon, ettd nuo méérat lisddntyvit, mutta sittenkin todennikoisesti
aika maltillisesti.

Puhemies Maria Lohela: Puhujalistaan.

18.37 Petri Honkonen kesk: Arvoisa puhemies! Eilen tdssd salissa keskusteltiin varsin
pitkddn ja perusteellisesti tyon murroksesta ja siitd, kuinka suomalainen tyo ja tydeldma
muuttuvat. Oikeastaan sellaisena lopputulemana siitd voisi todeta, ettd ainoastaan muutos
on pysyvaa. Tietysti ty0 pysyy, mutta se muuttuu ja muuttaa muotoaan, ja siltd pohjalta on
mielestdni johdonmukaista, ettd tdndédn keskustelemme ammatillisen koulutuksen uu-
distuksesta, joka on nyt aivan téssi lainsdédddnnon osalta loppusuoralla.

Haluaisin tdhdn alkuun kommentoida véhén tétd keskustelua, mitd tadlla on kéyty liitty-
en niihin koulutuksen keskeyttdmisiin. Se on erittdin vakava ongelma. Tietyissd oppilai-
toksissa se on tdhén asti ollut isompi ongelma kuin toisissa. Oppilaitoskohtaiset erot ovat
paikka paikoin aika isoja. Tdhén tietenkin vaikuttavat monet asiat, ja nytten tietysti ndiden
budjettileikkauksien johdosta on selvia, ettd resurssit koko kentélld heikkenevit, mutta pi-
tdd muistaa, ettd kaikki ei aina ole kiinni niistd resursseista sielld arjen tasolla: tyonjohto,
organisointi, se, mitenké koko organisaatio, se koko oppilaitoksen véki, opetushenkildkun-
ta, muu henkilokunta on sitoutunut kannattelemaan nimenomaan nditd nuoria, viemain
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heité siitd koulutuksesta lépi, kuinka se on muiden viranomaisten kanssa organisoitu, onko
siind hyddynnetty esimerkiksi tdtd mielestéini erinomaista Ohjaamo-tyyppisté toimintaa.
Haluan télld sanoa vain sen, etti resurssien ohella my&s moni muu asia voi olla osa- ja tau-
statekijand ndiden keskeyttdmisten takana.

On ddrimmaéisen tirkedd, ettd pyritdén turvaamaan alueellisesti kattava ja monipuolinen
koulutus, ja tietenkin pidén itse tirkedna sitd, ettd nuorilla on jatkossakin mahdollisuudet
kouluttautua mahdollisimman 14helld kotiseutuaan. Nythén jo vuosia on suunta ollut se,
ettd ammatillista koulutusta on viety maakuntakeskuksiin, ja tdstd on seurannut muun mu-
assa se, mihinkd muun muassa edustaja Jarva tuossa aikaisemmin viittasi, ettd tietyilld alu-
eilla, maaseutualueilla, jotka yleensd mielletddn tyottdmyysalueiksi, on jopa tydvoimapu-
laa ammatillisista osaajista. Uskonkin, ettd koulutussopimus voi tuoda téhén helpotusta,
koska se mahdollistaa tiettyjen, kuten tissd edelld todettiin, tutkinnon osien suorittamisen
tydeldmaissd ja sitd kautta nuorille myods niiden tydeldmiyhteyksien luomisen ja vieldpa
sielld omalla kotiseudulla, jos sieltd sopiva tydssdoppimispaikka 16ytyy.

Tosiaan tdmi tydssdoppimisen lisdédminen on keskustan pitkdaikainen tavoite, ja on hy-
v, ettd se nyt toteutuu. Se kuitenkin edellyttda sitd, ettd yritykset saadaan mukaan, kun tata
uudistuksen kdytdnnon toteutusta ldhdetddn viemién eteenpdin. Vaikka se laki sdddetédén
tadlla eduskunnassa ja ministeriostd sitten léhtee tarvittavat ohjeistukset sen toimeenpane-
miseksi tuonne kentélle, niin sielld kentéll4 arjen tasollahan se toimeenpano kuitenkin lop-
pujen lopuksi tapahtuu, ja se edellyttda sitd, ettd sen alueen, missd ammatillista koulutusta
tuotetaan, yritykset lahtevéit mukaan tdhén. Tdmén uudistuksen valmistelun yhteydessé on
oltu elinkeinoeldmain ja yrittdjdjarjestdjen kanssa vuorovaikutuksessa, ja kylld sielld mi-
nun késitykseni mukaan on ollut varsin positiivinen suhtautuminen téhén uudistukseen.
Nyt se pallo onkin todella siellé elinkeinoeldmén pddssd. Valmiutta ottaa opiskelijoita suo-
rittamaan néitd tutkinnon osia niin koulutussopimuksessa kuin sitten ihan oppisopimu-
skoulutuksessakin olettaisi kylla 16ytyvén.

Téssd uudistuksessa korostetaan opiskelijan henkilokohtaisen osaamisen huomioimista
entistd paremmin ja néitéd yksilollisid opintopolkuja. Tdma yksilollistiminen onkin miele-
stdni tdmén reformin ihan parhaita paloja, herkullisimpia paloja tdssd uudistuksessa. Se
joustavoittaa koulutuksen suorittamista, ja opintojen suoritusajat saattavat myos lyhentyd
ja titvistyd, ja uskon, ettd ndin on etenkin aikuisopiskelijoiden ja muiden ammattitaitoaan
péivittdvien opiskelijoiden osalta. Taméa yksilollistiminen johtaa my&skin nimenomaan
nididen syrjdytymisvaarassa olevien nuorten huomioimiseen, kunhan ne kéytinteet paikal-
listasolla muokataan sellaisiksi, etté niilld saavutetaan parhaat mahdolliset tulokset.

Pidén tarkednd myos koko keskiasteen eli toisen asteen koulutuksen keskinéistéd yhtei-
sty6té ja mydskin tietysti toisen asteen ja korkea-asteen vélistd yhteistyotd. Mielestini né-
iden vilistd yhteisty6td tulisikin lisétéd ja madaltaa, enkéd née, ettd ainakaan timi uudistus
sithen hallinnollisia tai teknisii esteitd asettaisi. Onkin tirkedd, ettd opiskelijat voivat hyo-
dyntdd eri koulutuksen jérjestdjien tarjoamia opintoja nykyistd joustavammin. Tdmé on
ddrimmdisen tirked kysymys harvaan asutuilla seuduilla, joilla paéllekkéisten resurssien
ylldpito ei ole jirkevéd. Esimerkiksi lukiokoulutuksen ja ammatillisen koulutuksen viéli-
nen yhteisty on varsin jarkevid, ja sithen kylld pitéisi entistd enemmén paikallisesti pyr-
kid. [Jukka Gustafsson: Miksei kannusteita tehty nyt, kun oli mahdollista?]

Puhun vield téssé lopussa hieman jatko-opintokelpoisuudesta, joka on tirked asia ajatel-
len tdimén reformin toteutumista ja toteuttamista. Itse pidin sité erittdin keskeisend tavoit-
teena, ja hyvi, ettd se nyt on tissd huomioitu. On tirkeéé, ettd ammatillisesta koulutuksesta
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ei tehdd minké&anlaista pussinperdd, jonka jélkeen eteneminen jatko-opintoihin olisi mah-
dotonta. Pidédn itse arvossa sité, ettd ammatillisesta koulutuksesta voi edelleen edetd kor-
keakouluopintoihin. Taannoin opetusministeri asetti tydryhméan pohtimaan nimenomaan
ammattitutkinnon suorittaneiden sijoittumista korkeakouluopintoihin. Minulla ei ole télla
hetkelld tietoa, mikd tdmén selvityksen lopputulos oli, en ole sithen ennéttinyt perehtyd,
mutta se on jatkossa syytd huomioida entistd vahvemmin. Olen saanut paljon yrityseldmén
puolelta palautetta siitd, ettd ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneilla ei ole riittdvia
valmiuksia tai ndkemyksié kéytdnnon tyoeldmasté ja kiytdnnon toisté, ja tdstd syysti voi-
sikin olla ihan harkinnan arvoinen asia, ettd etsittdisiin toimenpiteitd, milld me voisimme
lisdtd ammattitutkinnon suorittaneiden etenemistd nimenomaan ammattikorkeakoulutut-
kintoihin. Muistini mukaan noin kolmasosa ammattikorkeakoulututkinnon aloittaneista on
taustaltaan ammattitutkinnon suorittaneita. Uskoisin, etté tilld tavalla voitaisiin saada en-
tistd parempia osaajia tydeldmdin myds ammattikorkeakoulututkinnon pohjalta.

Arvoisa puhemies! Olosuhteet ammatillisessa koulutuksessa ovat tietenkin haastavat
ndind aikoina, mutta itse luotan kylla siihen, etti tilld ennakkoluulottomalla ja joustavoit-
tavalla uudistuksella annetaan vélineitd ja annetaan jopa uusia vélineitd ammatillisen kou-
lutuksen kentélle, sithen, mitenkd koulutusta, sen tarjontaa, opiskelua paivitetdén tihéan pa-
ivddn ja tulevaisuuteen. Uskon, ettd onnistuessaan timé reformi ndyttdd suuntaa myos
koko suomalaisen koulutuksen uudistamiselle.

18.46 Ritva Elomaa uv: Arvoisa puhemies! Suomalaista koulutusta tulee jatkuvasti ke-
hittdd vastaamaan kovaa vauhtia muuttuvan tyoeldmain tarpeita. On hyva asia, etti hallitus
ajaa kérkihankkeena mééritietoisesti eteenpdin ammatillisen koulutuksen perusteellista
uudistamista. Lakiuudistus on mittaluokaltaan suuri, ja sen vaikuttavuus Suomen tule-
vaisuuteen on todella merkittdva. Olen sivistysvaliokunnan jédsenend péadssyt seuraamaan
laheltd ammatillisen koulutuksen reformin valmistelua ja kuullut lukuisten eri asiantunti-
joiden lausuntoja asiaan liittyen. Pohjaty6td uudistuksen eteen on tehty mittava maéra,
mika on tarpeen, jotta ammatillinen koulutus pystyisi tarjoamaan tulevaisuudessa nuorille
ja vanhemmillekin hyvét evéit elaméén ja tyduralle. Uudistus tdhtdd koulutusohjelmien
paivittimiseen, tydeldmén ja koulutuksen parempaan yhteensopivuuteen, paéllekkdisyyk-
sien karsintaan, hallintoon kuluvan ajan ja rahan sdastimiseen seké turhien kouluttautu-
mista hankaloittavien raja-aitojen poistamiseen.

Ammatillisen koulutuksen uudistuksen ydin on saada koulutus kokonaisuudessaan vas-
taamaan paremmin tulevaisuuden osaamistarpeisiin. Yksi keskeinen osa uudistusta on yh-
tendinen henkildkohtaistamisprosessi, jossa tunnistetaan ja tunnustetaan opiskelijan aiem-
pi osaaminen, suunnitellaan uuden osaamisen hankkiminen, osaamisen osoittaminen ja ar-
viointi sekd tarvittavat tukitoimet. Lisdksi osaamisen osoittamisessa tulee korostumaan
kéytdnnon tyonteko. Myds koulutuksen jérjestdjille tarjotaan entistd vapaammat kadet
koulutustarjonnan kohdentamisen ja oppimisymparistdjen suhteen. Oppisopimuskoulu-
tuksen rinnalle tulee koulutussopimukseen perustuva koulutus, joka korvaa nykymuotoi-
sen tyOssdoppimisen.

Monissa asiantuntijalausunnoissa nousi esille erilaisia huolenaiheita liittyen uudistuk-
sen kdytdnnon vaikutuksiin. Yksi keskeinen huoli oli opiskelijoiden pérjddminen. Myos si-
vistysvaliokunta painottaa opettajien ja opinto-ohjaajien roolin merkitysté uudistuksen on-
nistumiselle. Samoin valiokunta katsoo, ettd opiskelijoiden kuunteleminen on olennainen
asia esimerkiksi motivaatioon ja oppimisympéristoihin liittyen. Mielesténi on tirkedé suh-
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tautua uudistukseen avoimin mielin mutta tiedostaa laajaan muutokseen liittyvit haasteet
ja varmistaa uudistusten vaikutusten perusteellinen arviointi ja tarkkailu. On myds ymmér-
rettédvi, ettei huipputuloksia saavuteta yhdessé yOssd vaan ettd muutoksen lapiviemiselle
on varattava aikaa. Tietysti hyvé valmistelu edesauttaa tdssé.

Arvoisa puhemies! Kéytdnnon tekemisen merkityksen korostamisen néen erittdin hy-
véni asiana. Se, mitd henkil0 osaa, ratkaisee patevyyden eiké niink&én se, mité kautta osaa-
minen on saavutettu. Iso osa ammateista on opittavissa parhaiten kéytdnnon tyon kautta.
Tyollistyminen saattaa tyssité toisinaan muodollisen tutkinnon puuttumiseen, vaikka hen-
kilon kdytdnndn osaaminen olisi riittdvé ja motivaatio kunnossa. Téllaisessa tapauksessa
tuntuu ajanhukalta laittaa osaaja pitkéksi ajaksi koulunpenkille opettelemaan uudestaan
osaamiaan asioita. TyOharjoittelupaikkojen 16ytymiseen on panostettava ja kehitettéva yh-
teistyota yritysten kanssa.

Koulutuskorvauksesta ollaan vdénnetty uudistuksen yhteydessé hyvin paljon. Itse néki-
sin sen hyvina ratkaisuna tiettyjen alojen kohdalla, kuten esimerkiksi metsé- ja maanra-
kennusala, mutta ymmaérrdn myds kéytédntdon liittyvét ongelmat. Yksityiskohtaisemmista
ongelmista huolimatta uudistus on erittdin tervetullut ja uskon sen tuovan hyvii draivia ja
sitd oikeaa tekemisen meininkid ammatillisen koulutuksen kenttéén.

Lopuksi totean kuitenkin, en voi olla mainitsematta sité, ettd perusrahoituksen nostami-
seen on paineita. Asia tuli lukuisissa asiantuntijalausunnoissa esille. — Kiitos.

18.50 Hannu Hoskonen kesk: Arvoisa rouva puhemies! Hallituksen esitys ammatillisen
koulutuksen uudistamisesta Suomessa on ddrimmaéisen ajankohtainen asia. Siitd, miti
kymmenen vuotta sitten ammatillisissa kouluissa opetettiin, olkoon sitten nuorisoaste tai
aikuiskoulutusaste, maailma on muuttunut tdhén paivdén mennessé aivan valtavasti. Téna
pdivand puhutaan robottitekniikasta ja valmistaudumme keinoélyn tuloon markkinoille. Se
tulee vauhdilla, halusimmepa tai emme. Joka tapauksessa se tulee, ja se tulee mullistamaan
niin tuotantoeldmas, arkielamda kuin koulutustakin, ja mielelldan vield niinpiin, ettd kou-
lutus tulisi ensin, ettd saataisiin ndihin tuleviin uusiin ammatteihin osaajia. Tdémén pdivan
maailmassa ammatteja hévidé joka pdivé ja uusia syntyy. Silld, mitd kymmenen vuotta sit-
ten tapahtui, ei valttdmatti ole tdnd pdivini kovin paljon kayttoa.

Joka tapauksessa tdma uusi hallituksen esitys on ddrimmaiisen hyvé ja se yhdistdd sekd
nuorten ettd aikuisten ammatillisen koulutuksen. Tdmé yhdistiminen on darimmé&isen tér-
kedd, koska tdmén pédivin Suomessahan oppiminen on elinikdistd. Se, joka valmistuu tdni
paivdnid ammattiin, tietdd jo tydhon mennessé, ettd hin tulee eldiménuransa aikana monia
monia kertoja saamaan lisdopetusta. Tadma lakiuudistus vastaa nimenomaan siihen asiaan
erittdin hyvin. Annan suuren arvon sille, etté sivistysvaliokunta on tehnyt téssi erittdin hie-
noa ty6td ja kuullut monia asiantuntijoita, kiynyt pitkid keskusteluja ja saanut timén mie-
tinnon sithen muotoon, ettd mielestini se on vahintdankin hyva. Koulutus pitdi saattaa ajan
tasalle ja sithen tarvittavat vilineet ja mahdollisuudet ja lakipykéldt luoda silld keinoin, etti
uusi aika kun alkaa tdmén lain voimaan tultua, niin se palvelee nimenomaan parempitasoi-
sia valmistuvia opiskelijoita tyoeldméad varten.

Kun ndma kaksi erillistd lakia on yhdistetty, niin saavutetaan myos se hyoty, etté se ela-
minaikaisen oppimisen tapahtuma luodaan aivan luonnollisesti. Se ei ole endd mikdan ih-
me, ettd sielld on juuri opiskeluja aloittavia nuoria taikka sitten jo 10—20 vuotta tyoela-
méssi olleita samassa jonossa. Se on ddrimmaisen hyvé asia. Téhén astihan nditd on pidet-
ty erilldén, ja olenpa kuullut negatiivisia kommentteja siité, etté pitiko vield vanhalla idlla
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lahted opiskelemaan. Tdma uusi lakiesitys yhtendistdéd timén homman ja tekee tavallaan
opiskelun kaikille néille ikdryhmille aivan tasa-arvoiseksi. Pidén sitd erittdin suurena asia-
na.

Ammatilliset tutkinnot muuttuvat osaamisperusteisiksi, ja titd osaamisperusteisuutta
palvelevat sekd ndmé koulutussopimukset ettéd oppisopimukset. Suomessa on hyvét perin-
teet oppisopimuskoulutuksesta ja hyvit tulokset saavutettu sitd kautta. Minulla oli kunnia
tdmén vuoden alussa kdydé kahdessa eri ammatillisessa oppilaitoksessa tutustumassa, mi-
ten opetus tapahtuu. Toinen oli metsdalan koulu Valtimolla. Metsékonekuljettajia sielld
koulutetaan — sekd motokuskeja, monitoimikonekuljettajia, ettd varsinaisen puutavaran
kuljetukseen erikoistuneita ammattiosaajia — ja sitten sielld oli myos rekkamiesten koulu-
tusta ja maanrakennusalan koulutusta. Ja miké oli merkille pantavaa téssé koulutuksessa,
oli se, ettd he ovat siind oppilaitoksessa omaa aikaansa vahvasti edelld, koska heilld on am-
matissa oppiminen, tydssdoppiminen, viety ddrimmaéisen pitkélle. Se on todella ihailtavaa.
Voi kyllé sanoa, etté siind oppilaitoksessa tdmén lain henki oli otettu kiinni, vaikka tésti
laista ei taidettu silléd hetkelld tietdd muuta kuin se, ettd se on tulossa. Valtimolla kdynti
opetti minulle sen, ettd todellakin nuoret olivat innokkaasti oppimassa aidossa tydympéri-
stossd: muun muassa monitoimikonekuljettajat ja metsdkoneen kuljettajat olivat Metsihal-
lituksen mailla leimikolla harventamassa metsdi tai tekemissd uudistushakkuuta, kun
samaan aikaan rekkamiehet ajoivat sielld puuta. Elikka sielld oli aivan aito, timén uuden
lain hengen mukainen toiminta jo kdynnissd. Lienevétko ennakolta arvanneet sen, etti tim-
moinen laki on tulossa.

Ammatillinen koulutus tapahtuu tulevaisuudessa uuden lain hengessé henkildkohtaista-
misprosessin kautta, jolloin jokaisen opiskelijan omat ldhtdkohdat huomioidaan tarkasti.
Nimenomaan tilld alkuvuodesta tapahtuneella matkalla sielld koulussa huomasin sen mie-
lenkiintoisen ilmidn, ettd totta kai sielld oppilaat ovat eri 1ahtokohdista liikkeella. Sielld oli
ddrimmadisen hyvin menestyvié, todella hyvin motivoituneita opiskelijoita, mutta oli hie-
man sitten, ehké voisi sanoa, syrjdytymisuhan alla olleita nuoria, jotka on saatu kuitenkin
ammatillisen koulutuksen piiriin, ja heille oli rd4téldity oma opetusohjelma, minkd muka-
an he etenivit. Minusta se oli todella hienoa, ja opettajat todella sanoivat, ettd kylld kun
homma saadaan pelaamaan ja oppilas innostumaan opetuksesta ja ennen kaikkea siité tyo-
std, kun kdytdnnon tydpaikoille mennéin, niin saavutetaan paras tulos. Tdméa valoi minuun
vahvaa uskoa siitd, ettd vaikka vaikeuksiakin nuorilla on, ne pystytdén aina voittamaan.
Siksi tervehdin tétd lakiuudistusta suurella ilolla.

On ddrimmadisen térkedtd, ettd Suomeen saadaan nyt kddentaitajia lisdd. Meilld on, ku-
ten olemme viime pdivina ndhneet, vientitilastot hyvassa kasvussa, bruttokansantuote kas-
vaa kohisten, 1dhestytddn jopa 3 prosentin lukemia, miké on aivan todella hieno suoritus.
Mutta meilld hyvin monella alalla tilla hetkelld puuttuu ammattiosaajia, ja nyt kun koulu-
tuslait uudistetaan, niin silld varmaan saadaan jotain hyvii aikaiseksi.

Toivon, arvoisa puhemies, lopuksi, ettd kun tdma laki saadaan nyt kiytintdon ja sitten
vietyd tuonne kentén tdihin, niin siind samalla saadaan uudistettua asioita niin paljon, ettd
esimerkiksi paljon puhutut, téssikin keskustelussa esille nousseet opetusohjelmat, joissa
on liian paljon vapaatunteja vililld, saataisiin hdvidméén. Tdmékin ongelma on meidén
tunnustettava ja tiivistettdva opetusta niin, ettd se sijoitettu rahamééra kaytetdén tehokkaas-
ti ja samalla luodaan hyvid ammattiosaajia.
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Puhemies Maria Lohela: Edustaja Kiviranta. — Edustaja Kivirannan puheenvuoron jil-
keen sitten keskustelu keskeytetddn ja sithen palataan myéhemmin téssé istunnossa.

18.57 Esko Kiviranta kesk: Arvoisa puhemies! Hallituksen hanke toisen asteen koulu-
tuksen uudistamiseksi on edennyt hyvéssé tahdissa, ja kuten sivistysvaliokunta mietinnds-
sddn toteaa, lainvalmistelu on ollut laaja-alaista. Muutoksen mydti koulutus toteutuu sam-
alla tavalla riippumatta siitd, onko suorittaja nuorisoasteella vai aikuisopiskelija. Opinto-
jen suorittaminen jatkossa yhdelld toteutustavalla tuo Iuonnollisesti sdéstdjd jarjestelmén
yksinkertaistumisena ja samalla yhdenmukaistaa koulutuksen tason. Tdménkaltainen opin-
tojen toteutus myds helpottaa koulutuksen kehittdmistd vastaamaan tydeldmén vaatimuk-
sia. Opiskelijan kannalta on tirke&4, ettd aiemmin hankittu osaaminen tunnistetaan ja tun-
nustetaan sen hankkimistavasta riippumatta. Tdméa lisdd opintojen suorittamisen jous-
tavuutta ja nopeuttaa opintoja, koska esimerkiksi tyoelaméassd hankittu osaaminen otetaan
huomioon opintojen henkilokohtaistamisessa. Samalla timé on omiaan lisddmaén eri tau-
staisten oppilaiden tasa-arvoa ja mahdollistaa tarvittaessa kouluttautumisen uuteen am-
mattiin.

Suomalainen koulutus on maailmalla hyvissa maineessa. Eri oppilaitoksilla onkin jo er-
indisid projekteja, joissa suomalaista koulutusta viedddn ulkomaille. Toiminnasta sdadett-
avilld lailla koulutusvienti saadaan laajaan kayttoon ja ndin toimien siitd saadaan myds laa-
jempi vientituote. Samalla on pidettdva huolta siité, ettei koulutusvientiin osallistuminen
heikenné koulutuksen jarjestdmisluvan mukaisen muun koulutuksen jérjestdmisedellytyk-
sid.

Arvoisa puhemies! Sivistysvaliokunnan asiantuntijakuulemisessa ehdotettiin arvonlisé-
verolain 30 §:n muuttamista siten, ettd yksityinen ammatillisen koulutuksen jérjestdji li-
sdtddn yliopistojen ja ammattikorkeakoulujen rinnalle. Sivistysvaliokunta toteaa arvonlisa-
verolain 30 §:n muutoksen olevan valmisteltavana valtiovarainministeriossa. Valmisteilla
oleva muutos on erittdin hyvi, koska ammatillisessa koulutuksessa kaytetdén paljon erilai-
sia tyokaluja ja laitteita, joiden hankintahinta saattaa olla oppilaitokselle kynnyskysymys
koulutuksen jarjestdmisessd. Alv-kompensaatio antaa yksityisille ammattioppilaitoksille
aiempaa paremmat mahdollisuudet hankkia tarvittavat opetusvilineet seké nostaa ne tasa-
arvoisiksi muiden oppilaitosten kanssa.

Talman Maria Lohela: I det hir skedet avbryts debatten och fortsitter under detta ple-
num efter att de 6vriga drendena pa dagordningen blivit behandlade.

Riksdagen avbrdt debatten klockan 19.00.

Riksdagen fortsatte debatten klockan 23.31.

Andre vice talman Arto Satonen: Nu fortsitter behandlingen av drende 4 som avbrots ti-
digare under detta plenum.

23.31 Jari Myllykoski vas: Arvoisa herra puhemies! Puuttumatta siihen, miti edellisessa
keskustelussa késiteltiin, olen samaa mieltd, ettd parhaat voimat pitéé aina saada liikkeelle.
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Nyt késiteltdvdné oleva hallituksen esitys eduskunnalle laiksi ammatillisesta koulutuk-
sesta ja erdiksi siihen liittyviksi laeiksi on tirked, merkittdva ja historiallisesti erittdinkin
haasteellinen. Aloitan ehkd enemménkin l&helld kdytantod olevista ongelmakohdista, joita
néen téssd esityksessd, ja toivon, ettd niitd voidaan jatkossa eri tavoin sitten vield parem-
min huomioida.

Meilld tyOyhteisossi ei saisi olla eriarvoisuutta samankaltaisissa tehtdvissid samanlaisen
oppimis- ja osaamistason omaavien henkildiden vililld. Ja kun tilla hetkelld koulutussopi-
muksella oppimista ja oppisopimuskoulutusta ei mééritelld saddoksissa, niin se saattaa joh-
taa siihen, ettd tilanteessa, jossa samankaltaisella osaamistasolla olevat oppijat tekevit
samankaltaisia t0ité, tulee semmoinen epitasa-arvoinen asetelma, etté toinen tekee sité il-
man palkkaa ja toinen palkalla. Uskon, ettd tdhén jatkossa 10ytyy kylld varmasti vélineitd,
ettd pystytdén madrittelemédn, onko koulutussopimus kuitenkin oppisopimuskoulutuksen
kaltaista koulutusta, jolloin tullaan sitten niin sanotun tydsopimuksen piiriin.

Térkedd on huomata se, ettd meillé on erilaisia aloja ja ne ovat keskenédn hieman erilai-
sessa asemassa. Toisilla aloilla, erityisesti niilld, milld laitteiden padomakustannukset ovat
korkeat, tulee melkoisia haasteita toteuttaa tydpaikalla oppisopimuskoulutusta mutta erity-
isesti koulutussopimuksella olevaa koulutusta. Meilld tdssd maassa metsidkonepuolella
opiskelee vuosittain 1 100 opiskelijaa. Samaan aikaan meilld tdssd maassa on 1 300 alan
tyOnantajaa, joista 60 prosentilla on vain yksi metsikone, joten on aika mahdotonta nihda,
kuinka yhden metsidkoneen yrittdjan tydpaikalle voisi tulla koulutettavia ilman, etteikd yh-
teiskunta tarjoa jotakin kompensaatiota. Olisikin térkedd néhdé, ettd oppilaitokset ja yri-
tykset voisivat yhdessa tehdi kone-, laitehankintoja, ja kun on se tuottamattomuus, miké
sithen tydssdoppimiseen ja tydpaikalla oppimiseen eittdméttd tulee néilld aloilla, niin ta-
mén konehankintasubventoinnin osalta voitaisiin saada mahdollistettua se, ettd yrityksid
kiinnostaisi ottaa se koulutussopimuksella oleva opiskelija, mutta mieluummin tietysti ty-
Ossdoppija, sinne tyopaikalle.

Téhén kiinnitti huomiota tyo- ja tasa-arvovaliokunta ja niki tdmén tirkeéni seikkana,
mutta sivistysvaliokunta ei omassa mietinndsséén noteerannut sité, huomioi kylla tyo- ja
tasa-arvovaliokunnan nidkemyksen siitd huolesta, mitéd juuri tddlld konepuolella ja erityi-
sesti metsékonepuolella tulee siité, ettd ei nditd koulutuspaikkoja saada, ja ehdottikin om-
assa lausunnossaan, ettd tarvittaessa koulutuskorvaus otetaan kayttoon myos koulutussopi-
muksen yhteydessi, esimerkiksi harkinnanvaraisena. Sivistysvaliokunta kirjasi sinne vain
sen, ettd jos on erityisid oppimisvaikeuksia. Mutta kysymys on tdssé kohtaa siité, etté taalla
konepuolella, pddomavaltaisella yrityssektorilla, tétd tukea yritykset tarvitsevat jo siind
vaiheessa, ettd voidaan yleensd mahdollistaa sielld tydpaikalla oppiminen. Meilld on mah-
dollisuuksia jérjestéd sité, ja erilaisia projekteja télldkin hetkelld on harjoitteilla, joissa
tullaan esittdimaéén téllaista yhteisyritysmallia, jossa voidaan mahdollistaa se, etté yritykset
sitoutuvat ottamaan oppisopimusoppilaita yritykseen, ja sitd kautta sitouttaa tyOnantaja
mahdollistamaan sitten se tydssdoppiminen konkreettisesti.

Edustaja Myllykoskella on unelma, jota jossakin paikkaa Suomessa toteutetaan, ettd me
voimme konepajaan ostaa sorvin koulun puolesta ja yritys sitoutuu siihen, ettd 8 tuntia
vuorokaudesta annetaan tyOpaikalla ohjausta ja loppu 16 tuntia on yrityksen kéytettdvissi
silld laitteella. Ndin voimme edistd sitd konkreettista tyOpaikoilla olevaa oppimista nor-
maaleissa olosuhteissa ja samalla tyokulttuurin kehittdmistd niin ndiden oppijoiden kuin
muidenkin osalta.
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Téssé erityinen ongelma, jonka néden olevan, on se, ettd koulutussopimuksella olevien
oppilaiden oppimisesta vastaa nimenomaan koulutuksen jérjestdji, ja haja-asutusalueilla ja
harvemmin asutuilla alueilla se resurssi, miké néitten leikkausten vuoksi tulee olemaan
rankka, on, ettd koulutuksen jarjestéjélla ei ole mahdollisuutta selviytyé siitd tyOstd, miti
edellytetddn: koulutuksen jarjestdjalld on velvollisuus varmistaa, ettd tyossdoppiminen to-
della tapahtuu. Erityisen hankalaksi tdmén tekee se, ettd ei ole resursseja, joilla voitaisiin
varmistaa se, ettd tydpaikkaohjaajilla olisi riittdvdt pedagogiset taidot mahdollistaa timi
tydssdoppiminen erityisesti, kun kyseessé ovat erityisti tukea tarvitsevat opiskelijat. Nai-
den osalta ei riitd se, ettd henkild osaa opettaa, kuinka sorvia kdytetdén. Kysymyksessa
ovat silloin erityistd tukea vaativat oppilaat, ja sen pitdisi mahdollistua my0s téssd. Nailla
kapenevilla resursseilla tdmé ei todellakaan voi olla mahdollista, ja tdhén pitéisi keskittya.

Arvoisa puhemies! Lopuksi: jatkokoulutusmahdollisuudet on ehdottomasti turvattava,
mutta pitdd huomata myds se, ettd timmdiset oppimisvaikeudet omaava kansanedustaja
henkilokohtaisesti haluaa sanoa tissd yhteydessé, ettd miné halusin péésté toihin oppima-
an ammatin enkd halua, etté tdsté jatkokoulutusmahdollisuudesta tulee sellainen asetelma,
ettd timén henkilon, joka on kyvykés tekemién ammatin vaatimia t6ité, on aloitteellinen ja
huippuosaaja siind omassa ty0ssédn, tyopaikkakoulutusta pidennetdan maksuttomana siel-
13 tyopaikalla sen vuoksi, ettd hin ei omaa vield jatko-opiskelumahdollisuuksia.

Minun mielesténi pitéisi antaa armon kiydé oikeudesta siind kohtaa, ettd jos tyttd taikka
poika, kinesteettinen oppija, jolle ei teoria maistu, on oppinut tydssdin ammatin, niin ha-
nelle pitdd antaa se mahdollisuus, jos hin ammatillisen kyvykkyytenséd on pystynyt naytt-
dmaédn, ettd se nopeassa tahdissa tehddén oppisopimuskoulutusmalliksi, eikd niin, ettd se
tdmén jatkokoulutusedellytyksen vuoksi mahdollistaa sen, ettd hdnen tydpanostaan kayte-
tddn maksutta hyvéksi sielld tyopaikalla.

Haluan, ettd meidén nuoret eivit endé joudu siihen tilanteeseen, ettd meilld oppisopimu-
skoulutukseen isommissa laitoksissa péddsevét vain ne, joilla on jo tutkintotodistus tai
ylioppilastodistus taskussa. Sitd kautta me olemme sulkeneet 20 vuotta niiltd nuorilta, joil-
ta ei teoreettinen koulutus vain jostakin syystd luonnistu, joita se ei kiinnosta, mutta jotka
olisivat erittdin hyvid tydssdoppijoita ja sitd kautta ammattiin sijoittuvia. Tédssé kohtaa
mind toivon, ettd titd asiaa my0s huomioidaan niin, ettd meidin nuorille, jotka eivit ole
teoreettisesti niin huippuoppilaita, kynnysti ei nosteta, vaan heille mahdollistetaan am-
mattiin paésy.

23.42 Jukka Gustafsson sd (vastauspuheenvuoro): Puhemies! Edustaja Myllykoski tek-
nologiateollisuuden ja metallitydn asiantuntijana kéytti erittdin mielenkiintoisen ja asian-
tuntevan puheenvuoron. Mind yhdyn siithen ndkemykseen kyll4, ettd ne nuoret, jotka halua-
vat selkedsti sen ammattitutkinnon — téhén pitdd tdhdati. Sitten sen rinnalla kulkee tdma
mahdollisuus jatko-opintoihin, ja sekin tulee turvata. Minusta timé on nyt mahdollista.
T&élla on hallituspuolueittenkin edustajia, jotka osaavat tavallaan puolustaa tdmén refor-
min hyvié puolia, jotka ovat siind, ettd nimé ammatilliseen tutkintoon liittyvit osatutkin-
not voidaan suorittaa yksittdin néin ja ndin. Se turvaa ammattitaidon monille sellaisille,
[Puhemies koputtaa] jotka sitd haluavat. Mutta mydskin tdmé jatko-opintokelpoisuus on
turvattava.

23.43 Hanna Kosonen kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Tdssd am-
matillisen koulutuksen reformissa juuri puututaan tdhén haasteeseen, misté tisséd edelld on
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puhuttu. Eli yksi tapa on esimerkiksi tima vahva henkilokohtaistamisen malli, mikd am-
matilliseen koulutukseen juuri nyt luodaan ja tuodaan. Eli sielld oppilaat ovat keskidssé ja
mietitddn jarkevad etenemistd ja osaamisperusteisuutta, jotta se juurikin vastaisi sitten ty-
Oeldmén haasteisiin. Ja nimenomaan yksildityjd opintopolkuja halutaan sielld edistd ta-
mén lain puitteissa. Sitten myds madalletaan sité reittié sinne eri oppiasteisiin. Eli kyll4 tés-
sd uudistuksessa nimenomaan tdhén vastataan.

23.44 Marisanna Jarva kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Haluaisin nyt
tdssd myos jatkaa téitd keskustelua my6s tdimén reformin vaikutuksista ja myds tastd palk-
anmaksusta ja siitd, teetetddnko opiskelijoilla nyt ilmaista tyota.

Eli todellakin aikaisemmin ammatillisen koulutuksen ongelmahan on ollut se, etté se ei
ole tarjonnut riittdvésti mahdollisuuksia juuri niille opiskelijoille, jotka olisivat halunneet
kéytdnnon tyoeldméssd oppia ammatillisen tutkintonsa. Tétd helpotetaan nyt. Oppisopi-
musmalli sédilyy hyvin pitkélti tydsuhteisena, hyvéd malli. Mutta myds tdmé koulutussopi-
mus, joka tdhén rinnalle tulee, on tirked siinid mielessd, ettd se nimenomaan tuo matalam-
maksi sitd kynnysti tydnantajan ottaa tyohon oppimaan. Se on myds rajattu tutkinnon osa-
an, eli ei ole mahdollista niin sanotusti ilmaistydvoimana kéyttié jatkuvasti opiskelijaa ty-
Opaikalla. Téllaisen tyonantajan kanssa ei tehdd néitd sopimuksia, eivét opiskelijat tee
eivitkd koulutuksen jérjestijét tee, jos tillaista hyvéksikdyttod ilmenisi. Eikd kukaan tyo-
nantaja, yrittdjd halua itselleen sellaista mainetta, [Puhemies koputtaa] ettd he hyviksi-
kéayttavat tyontekijoitd.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Vielad vastauspuheenvuoro, edustaja Myllykoski, ja
sen jdlkeen puhujalistaan.

23.45 Jari Myllykoski vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Kiitos, otin-
kin jo sitten puheenvuoroni pois sielté, ettei pitkitetd tdtd ainakaan minun taholtani.

Niin, kysymys on siité, ettd mind halusin tuoda niité asioita, konkreettisia pelkoja, mita
minulla on téhén liittyen. Minun mielesténi nimaé periaatteet, kuinka edetdén, tissa ovat er-
ittdin hyvét, ja juuri se on hyvi, ettd voidaan niin sanotusti osatutkintoja suorittaa, erityi-
sesti oppisopimuskoulutuksessa, kun télld hetkelld silld oppisopimuksen tietylla moduulil-
la ei ole ollutkaan tutkintostatusta. Ja jos tdmé nyt mahdollistaa sen, niin kuin olen halun-
nut ymmartéd, niin tdmé on erityisen hyvé askel eteenpéin, ammatista toiseen siirtymi-
seen, vastaamaan teollisuudessa tapahtuviin nopeisiin rakennemuutoksiin. Tésté tdytyy an-
taa tissd valmistelussa erityinen kiitos.

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Sitten puhujalistaan.

23.47 Ulla Parviainen kesk: Arvoisa puhemies! Niin kuin tdnédén on jo todella monta ker-
taa todettu, ammatillisen koulutuksen reformi on mittakaavaltaan suurin koulutusuudistus
kahteen vuosikymmeneen. Tdmi on erittdin odotettu ja tarpeellinen uudistus. Se vastaa
nykyisti joustavammin tydeldméan muuttuviin koulutustarpeisiin, silld ammatteja katoaa ja
uusia tulee. Koulutuksen pitdd pystyd vastaamaan nykyistd nopeammin tulevaisuuden
osaamistarpeisiin.
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Aikuiset hakeutuvat koulutukseen jatkuvan haun kautta joustavasti ympéri vuoden, mut-
ta kevdisin jirjestettdva valtakunnallinen yhteishaku pysyy, ja se on tarkoitettu 1dhinni pe-
ruskoulunsa péattaville ja vailla ammatillista tutkintoa oleville.

Tédmai reformi tuo paljon mahdollisuuksia seké opiskelijalle ettd koulutuksen jérjestdjil-
le. Jatkossa opiskelija voisi hankkia osaamista joustavasti itselleen parhaiten soveltuvalla
tavalla ja niin paljon kuin hén itse tarvitsee, viitaten dskeiseen keskusteluun. Sitd osaamis-
ta, jota hdneltd puuttuu, hin voisi hankkia. Tama tiivistda opintoja ja sen vuoksi lyhentdd
koulutusaikoja erityisesti aikuisopistojen opiskelijoitten osalta, ndin uskon.

Témén iltapdivan keskusteluissa on viitattu ammatilliseen koulutukseen tulevien oppi-
laiden jatko-opintokykyisyyteen. Peruskoulutuksesta péaattdtodistuksen saaneilla on todel-
lakin hyvin erilaiset taidot, erityisesti vélineaineissa, matematiikassa ja didinkieless4, suo-
men kielessd. Pddosa ammatilliseen koulutukseen tulevista perusopetuksen oppilaista on
opiskellut opetussuunnitelman yleisopetuksen tavoitteiden mukaisesti. Heilld kuitenkin
osaaminen vaihtelee todistuksen numeroissa ilmaisten vitosesta kymppiin. Sen liséksi
paéttotodistuksen saa vuosittain yhi laajeneva joukko koululaisia, joilla on ollut erityiso-
petuksen péaédtoksen mukaiset henkilokohtaiset tavoitteet, jotka eivét tavallisesti ylla 1dhel-
lekddn yleisopetuksen tavoitteita. Heidén taitonsa arvioidaan heidén omien tavoitteidensa
mukaisesti, ja heilld on todistuksessa niin sanottu téhtiarviointi.

Kolmiportaisessa perusopetuksen tuessa myds tehostetun tuen oppilaan tavoitteet on
voitu asettaa painoalueittain, jolloin osaaminen voi olla hyvinkin heikko, vaikka todistuk-
sessa olisikin hyvéksytty arvosana. Oppilaiden hyvin kirjavat taidot ndkyvéat ammatillises-
sa koulutuksessa monenlaisina tuen tarpeina. Yksilollinen opintopolku tekee opiskelijan
ohjauksesta ja tuesta entisté tirkeAmpaa.

Kaikille opiskelijoille tehddén jatkossa oma henkilokohtainen osaamisen kehittdmiss-
uunnitelma, jossa selvitetédn ja tunnustetaan opiskelijan aiemmin hankkima osaaminen ja
osaamisen puutteet, my0s ne perusopetuksessa jadneet osaamisvajeet. Entistd paremmin
voidaan huomioida my0s esimerkiksi vapaaehtoistoiminnassa ja harrastuksissa hankittu
osaaminen. Kehittimissuunnitelmassa harkitaan, millaista osaamista opiskelija tarvitsee
sekd miten osaamista hankitaan eri oppimisympéristdissd. Samalla suunnitellaan tarvitta-
vat tukitoimet opiskelujen onnistumiseksi. Suunnitelman laatii yhdessa opiskelijan kanssa
opettaja tai ohjaaja. Alle 18-vuotiaan opiskelijan huoltajilla tulee olla mahdollisuus osal-
listua suunnitelman tekemiseen.

Tutkinnot ovat jatkossa nykyisté laaja-alaisempia. Opiskelijalla on enemmén valinnan-
mahdollisuuksia erikoistua tutkinnon sisilld, ja tima jatko-opintokelpoisuus sdilyy jatkos-
sakin. Tavoitteena pitédd olla, ettd koulutuksessa ei saada vain muodollista jatko-opintokel-
poisuutta vaan todellinen jatko-opintokykyisyys.

Koulutus tyopaikalla jérjestetdéin méadrdaikaiseen tydsopimukseen perustuvana op-
pisopimuksena tai ilman tydsopimussuhdetta toteutettavana koulutussopimuksena, joka
korvaa nykyisen tydssdoppimisen. Niitd kahta sopimusta on mahdollista yhdistelld jousta-
vasti. Ammattitaito osoitetaan jatkossa kaikissa ammatillisissa tutkinnoissa nédyttdmaélla se
padsdantdisesti tyOpaikalla tai tyopaikanomaisissa oppimisymparistdissd kaytdnnon tyo-
tehtévissa.

Arvoisa puhemies! Téndén iltapdivalld puhutti kovasti my6s ammatillisen koulutuksen
rahoitus. Jatkossa on yksi yhtendinen rahoitusjérjestelmé, joka kannustaa vahentdmééin
koulutuksen keskeyttdmistd, lisddméadn oppimista tyopaikoilla, Iyhentdméan koulutusaiko-
ja ja suuntaamaan koulutusta sellaisille koulutusaloille, joilla on tydvoiman tarvetta. TAma

45



Punkt i protokollet PR 74/2017 rd

rahoituksen laskentamalli ei ole toden totta yksinkertainen, ja siihen liittyykin koulutuksen
jérjestdjilld monenlaisia huolia. T4t4 huolta ei ainakaan hélvenna se, ettd kdytdssé ei ole ol-
lut mallilaskelmia. Tosin rahoituksen pitké siirtymédaika helpottaa tilannetta: lopullinen ra-
hoitus on voimassa vasta vuonna 2022.

Minulla itsellédni on huolena ammatillisen koulutuksen saavutettavuus. Harvaan asutuil-
la alueilla nuorten ikdluokkien pieneneminen jatkuu edelleen ja siksi koulutuksen kysynté
viahenee. Tdmén seurauksena koulutuksen jarjestdjit ovat joutuneet ja todennikoisesti tu-
levaisuudessakin joutuvat muuttamaan kouluverkkoa, ja timén seurauksena ammatillinen
koulu ei endé valttdmatta 16ydy laheltd. Mutta tdmé reformi tuo myds téhén uusia mahdol-
lisuuksia, silld koulutusta jarjestetddn jatkossa lisdéntyvissd méadrin tyopaikoilla ja ehké di-
gitaalisissakin oppimisympéristdissé, jolloin koulutus ei ole sidottuna juuri sithen oppilai-
toksen tai toimipisteen fyysiseen sijaintiin. TyOpaikalla oppiminen saattaa avata koulutus-
mahdollisuuksia 14helld kotia, jolloin opiskelija saattaa jo opiskeluaikana jalkansa tydpai-
kan oven viliin. Samalla yritykselle tarjoutuu mahdollisuus saada koulutussopimuksen tai
oppisopimuksen kautta osaava tyontekija.

Tédmai reformi keventdd normeja. Kaikkea ammatillista koulutusta sdddelldén jatkossa
yhdelld jarjestdmisluvalla. Koulutuksen jérjestdjien vapaus koulutuksen jirjestdmiseen
kasvaa, ja tdmd vihentdd pééllekkiistd hallintoa ja erilaisten suunnitelmien laatimista,
mikd vapauttaa oppilaitoksissa rehtorien ja opettajien tydaikaa hallinnosta opetukseen.
Osaamisen hankkimisen ja osoittamisen prosessejakin selkeytetdan.

Kyseessé on todellakin iso muutos ammatillisessa koulutuksessa. Sen vuoksi on hyvin
tarkedd, ettd reformin toteutumista seurataan tiiviisti ja tarvittaessa ryhdytiddn viipymaétta
toimenpiteisiin, joilla tarkennetaan tai muutetaan késittelyssé olevaa lakipakettia.

Lopuksi vield totean, ettid tdmén vuorokauden kuluessa koulutuksen jérjestijiltd saatu
palaute tdstd mietinndstéd on ollut hyvin rakentavaa ja positiivista.

23.54 Hanna Kosonen kesk: Arvoisa herra puhemies! Tdma on todella hieno, iso uudis-
tus, ja olen todella helpottunut ja tyytyviinen, ettd olemme téssé vaiheessa. 550 sivua laki-
tekstid, yli 100 asiantuntijaa. Tédssa kohtaa myds kiitos oppositiolle hyvisté sparrauksesta
ja hyvésta yhteisty0sti sivistysvaliokunnassa.

Tédma ammatillisen koulutuksen reformi on tirkedmpi kuin monet ymmartévitkaan, ko-
ska tdmaé on osa yhteiskunnan turvaverkkoa — siti, ettd kukaan ei tipu sielté ldpi vaan ka-
ikki pysyvit mukana. Liséksi téilld on valtava alueellinen vaikutus, valtava vaikutus siihen,
mika tdélla joka puolella ympérillimme on, tydeldmééan ja alueiden ja koko Suomen tule-
vaisuuteen.

Talle uudistukselle todella on tarvetta, vaikkapa niissd merkeissa, jos ajattelee, etti tilas-
toissa 2013—2014 keskeyttdmisluvut vaihtelivat 2,3 prosentin ja 19,6 prosentin vélilla. Eli
suurta vaihtelua eri oppilaitosten vélill4, ja sitten vield aika rajut nuo keskeyttdmisluvut
yleensékin. Téhén asiaan vastaa henkilokohtaistamismalli, jossa yksildidyt opintopolut li-
sddvit varmasti opiskelijoiden motivaatiota ja jossa pystytddn katsomaan opiskelijalle juu-
ri sopiva osaamisperusteinen koulutus, ja aivan sielti oppilaasta 1dhtdisin voidaan raatalo-
idé se koulutus kokonaan. Oppilaat ovat téssi keskiOssa.

My0s oppilaitokset padsevit radtdldiméaan kokonaisuuksia ja paljon helpommin kohden-
tamaan koulutustarjontaa. Tdssd muuttuvassa tyOympaéristossd timé joustavuus ja kette-
ryys on todella avainasia, jotta pysymme maailman matkassa. Se vastaa sitten timén pé-
ivén tydeldmaén.
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Téssd koulutusvientiin myds puututaan yhtend osana, puretaan sitd séédntelyé ja luodaan
mahdollisuuksia sille, ettd ammatilliset opinnot voidaan raétéloidd myos tuonne ulkomail-
le tai sitten tddlla Suomessa toteutettaviksi ulkomaalaisille opiskelijoille.

Téssd on ollut tdnddn paljon keskustelua oppisopimuskoulutuksesta ja koulutussopi-
muksesta. Periaate ja tavoitehan néilld kahdella eri mallilla on se, ettd joustavoitetaan né-
illd kahdella mallilla ja luodaan monenlaisia erilaisia tapoja ja oppimisympéristdjd oppi-
laille ja vastataan niihin oppilaiden erilaisiin tarpeisiin ja pyritddn myods motivoimaan op-
pilaita oppimaan semmoisissa hyvissé, innostavissa ja kaytdnnollisissd ympéristdissé.
Koulutussopimuksen taustallahan on se, ettd myos niilld tydpaikoilla, jotka eivit voi tim-
mdoisid tydsuhteisia tyopaikkoja tarjota, on sitten mahdollisuus kouluttaa néitéd opiskelijoi-
ta.

Olemme puhuneet tdlléd tindén paljon rahoituksesta, ja kylla kieltdmaétta sielld asiantun-
tijalausunnoissa huolta kannettiin nimenomaan sen alueellisen saatavuuden ja ndiden
heikommassa asemassa olevien opiskelijoiden suhteen, ettd pysyvétko he tdmén rahoituk-
sen suhteen sitten mukana matkassa. Toisaalta tdtd 50 prosentin perusrahoitusmallia on
myos kehuttu sen suhteen, ettd se on tehokas ja suuntaa oikeaan péin, eli sielld palkitaan ni-
menomaan tdihin péadsysti. [Jukka Gustafsson: No ei kovin moni kylld kehunut sitid!] —
Mutta onneksi téssé vastataan edustaja Gustafssoninkin huoliin, eli tima uusi malli on pit-
kélla siirtyméajalla.

Saimme vahvat lausumat myds mukaan, eli titd seurataan hyvin tarkasti, kuinka se tulee
sitten vaikuttamaan. [Jukka Gustafsson: Totta kai!] Minusta timé seuranta on darimmaéi-
sen tarkedd ottaa vakavasti ja olla sitten valmis muuttamaan sitd pohjaa, jos se siltd nayttéa.
Sivistysvaliokunta nimenomaan kiinnittda huomiota siihen, ettd seurataan vaikutuksia alu-
eellisen ja kielellisen saavutettavuuden ja sitten timén opintojen keskeyttdimisen kannalta.

Sitten haluan tdssé lopuksi vield nostaa sen, ettd mehén saimme 30 miljoonaa lisdé rahaa
tdhén toimeenpanon tukemiseen vuosille 2018 ja 2019 eli kummallekin 15 miljoonaa eu-
roa. Valiokunnassa ndhdéin tirkednd, ettd tdiméa raha menisi henkilokohtaiseen osaamisen
kehittimissuunnitelmaan eli juuri tdmén henkilokohtaistamismallin kaytdnt66n viemi-
seen, sen digitalisoinnin kdytdntoon viemiseen, sitten skaalautuvien mallien kadyttoonot-
toon, tydpaikkaoppimisen Suomen mallin luomiseen ja erityisesti erityistd tukea tarvitse-
vien opiskelijoiden huomiointiin.

Niéin voin kuitenkin aivan tyytyvéisend todeta, ettd timéd ammatillisen koulutuksen re-
formi on l4helld maalia timén eduskunnan osalta, mutta oikeasti, kun ollaan ihan rehel-
lisid, tyo alkaa vasta nyt sielld oppilaitoksissa, ettd ndmé meidén hyviét tavoitteet myos tu-
levat toteutumaan.

0.01 Anneli Kiljunen sd: Arvoisa herra puhemies! Toisen asteen ammatillisen koulutuk-
sen reformi on vaikutuksiltaan erittdin suuri, kuten tiélld on useampaan otteeseen tinédin
eri puheenvuoroissa todettu. Me tarvitsemme toisen asteen koulutuksen kehittdmistd, mut-
ta se olisi pitidnyt tehdéd yhdessé lukion kanssa. Useat asiantuntijat ovat todenneet, etta re-
formi olisi tullut kohdistaa koko toisen asteen ammatilliseen koulutukseen sekd lukioon
sekd koko ikdluokkaan. Niin nuorten koulutuksessa lukio ja ammatillinen koulutus olisi-
vat muodostaneet saumattoman koulutuksen jatkumon duaalimallille. Nyt tdssé on riskind,
ettd ndin ei tule tapahtumaan.

Nyt hallitus on keskittynyt ainoastaan toisen asteen ammatillisen koulutuksen uudista-
miseen toteuttamalla ensin massiiviset taloudelliset leikkaukset, ja timén jilkeen hallitus
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vaatii useita uudistuksia, jotka vaativat pikemminkin lisdrahoitusta kuin leikkauksia. Té-
mén seurauksena esityksen hyvétkin tavoitteet vaikeutuvat ja jadvit osittain toteuttamatta.
Koulutuksen jérjestdjilld ei ole todellista mahdollisuutta toteuttaa uudistusta toivotulla ta-
valla lisdéntyvien tehtivien ja kustannusten takia.

Kaikkein harmillisinta téssé on se, ettd hallituksen esityksestéd kérsivit eniten oppilaat,
nuoret ja aikuiset, sekéd oppilaitoksissa oleva henkildsto, jota on vihennetty ja irtisanottu
eri puolilla Suomea. Eli opiskelijoiden oikeus laadukkaaseen ldhiopetukseen, opettajien oi-
keus opettaa ja tydeldmén tarpeet ovat jaéneet tdysin unholaan.

Hallituksen leikkausten takia oppilaitoksista vihennetdén noin 2 000 opettajaa, mika
tarkoittaa sité, ettd oppilaitoksissa tulee olemaan vihemmén opettajia ja ohjaajia, joiden
puoleen nuori tai aikuinen voi kééntya erilaisissa asioissaan. Sielld, missé resursseja ja l&-
hiopetustunteja on pystytty tarjoamaan riittdvésti, on pystytty myos ehkdisemién oppimi-
seen liittyvid vaikeuksia sekd opintojen keskeyttdmistd. Nayttaa silté, ettd hallitus uskoo ja
olettaa, ettd kaikki 16—18-vuotiaat ammatillisessa koulutuksessa olevat nuoret ovat itseo-
hjautuvia ja hyvin parjaavid. Totuus on kuitenkin, ettd monet nuoret kaipaavat tukea ja tur-
vaa vielé toisen asteen koulutuksessa. Vastuu nuorten koulutuksesta ja tulevaisuudesta siir-
retddn nuorille itselleen ja tyopaikoille.

Tilannetta pahentaa edelleen se, ettéd hallituksen rahoitusmalli eriarvoistaa opiskelijoita.
Rahoitusmalli ei kannusta oppilaitosta ottamaan enemmén oppimiseen tukea tarvitsevia
opiskelijoita. Kyselytutkimuksen mukaan jopa 82 prosenttia koulutuksen jérjestéjisté
katsoi, ettei uusi rahoitusmalli kannusta riittédvésti ottamaan koulutukseen haastavampia tai
enemmaén tukea tarvitsevia opiskelijoita. Hieman alle puolet aikookin kiristda valintape-
rusteitaan. Tdmén seurauksena riskiné on, ettd osa nuorista jdi kokonaan koulutuksen ulk-
opuolelle tai he keskeyttivit opinnot riittiméttdmien ldhituntien ja tarvittavan tuen puuttu-
misen myoti. Syrjdytymisen riski ndiden nuorten osalta on suuri.

Hallituksen olisi pitdnyt tiukemmin puuttua siihen, ettd se turvaa jokaiselle nuorelle toi-
sen asteen jatko-opintopaikan. Néin ei valitettavasti tule tapahtumaan. Tastd syystd olen
edelleen vahvasti sitd mieltd, ettd oppioikeutta tai oppivelvollisuutta — kuinka sitd haluta-
an sanoa — tulee nostaa 18 vuoteen asti, jotta jokainen nuori saa itselleen toisen asteen tut-
kinnon. Téméa nuoren oikeus pakottaa yhteiskunnan jarjestdméén jokaiselle nuorelle opis-
kelu-, tyGpaja- tai muun vastaavan koulutuspaikan. Nuorta ei saa jattdd yksin ilman mitédén
kiinnityspaikkaa.

Arvoisa puhemies! Valitettavasti hallitus ei ole kuunnellut my&skién tydelaméa eikd
oppilaitoksia tyopaikalla olevista oppimisen edellytyksisté ja tarpeista. Uudistuksessa olisi
pitinyt ottaa tydpaikat vahvemmin jo suunnitteluvaiheessa mukaan. Nyt néin ei ole ollut.
Hallitus on siirtdnyt suuren osan oppimisesta ja koulutuksesta tyopaikoille. Tydssdoppimi-
sen madrdn lisddntymisen taloudelliset vaikutukset ovat huomattavasti suuremmat kuin
hallitus on arvioinut. Ty0paikoilta puuttuvat tarvittavat koulutuksen ja ohjaamisen resurs-
sit. TyoOpaikat ovat oppimisympaéristdja. TyOpaikkaohjaajat eivit korvaa opettajia. Jotta
tarvittava oppiminen opiskelijalle turvataan, edellyttié tdima tavoitteellista ja hyvaa yhtei-
styotd tyopaikan ja oppilaitoksen vililld. Tydpaikkaohjaajalle tdytyy turvata riittdvat re-
surssit ja osaaminen sekd pedagoginen osaaminen. Heidédn ohjaus- ja kouluttautumis- ja ar-
viointiosaamisestaan on huolehdittava. Nyt néin ei valitettavasti kaikkialla toteudu.

Suurin osa ammatillisen koulutuksen oppilaista menee pieniin ja keskisuuriin yrityksiin
tyossdoppimiseen. Ndilld tyOpaikoilla ei useinkaan ole riittévésti resursseja tai mahdol-
lisuuksia ottaa vastuuta nuorten oppimisen vaatimasta koulutustehtévésti. Yritykset ovat
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my0s ilmoittaneet, ettei heilld ole halukkuutta ottaa vastuuta tydssdoppimisesta sen vaa-
tivuuden ja ajankdyton takia. Pk-yrityksilld ei ole resursseja irrottaa tyontekijié tai ohjaa-
jaa opettamaan opiskelijaa. Suurimmilla yrityksilld mahdollisuudet ja resurssit ovat pa-
remmat. Tama koettelee eri alan opiskelijoita eriarvoisesti.

Arvoisa puhemies! Vield muutama yksittdinen lisdhuoli.

Kannan erittiin suurta huolta siité, ettd koska ammatillinen koulutus painottuu tyopa-
ikoille, riskind on, ettei yleissivistdvien aineiden turvaamista ole huolehdittu riittdvasti.
Riskiné on, ettei jatko-opintokelpoisuus endé onnistu duaalimallin mukaisesti eikd nuoril-
la ole endd mahdollisuutta jatkaa opintoja korkeakouluun ammatillisen koulutuksen viyldn
kautta. Téhén asiaan olisi pitdnyt kiinnittdd huomattavasti enemmén huomiota. Tdmi on
suuri rakenteellinen ja koulutuksellinen muutos nykyisestd. Tdma on valitettavaa, koska
parhaimmillaan viyld ammattiopiston kautta ammattikorkeakouluun tuo yhteiskuntaan er-
ittdin hyvid ammatillisia osaajia ja tydeldmén tarpeisiin vaadittavia osaajia.

Toisena asiana on rahoituksen vaikutus tydeldmén osaajien turvaamiseen. T4éll4 on pu-
huttu tdnéédn paljon perusrahoituksesta, mutta puutun yhteen asiaan, joka on ollut meidén
alueellamme elikkd Eteld-Karjalassa, Kaakkois-Suomessa huolena. Perusrahoitus ohjaa
myo0s koulutusohjelmien jérjestimistd. Koulutuksen jérjestijéit voivat joutua pohtimaan,
kannattaako kalliita koulutuksia jarjestdd, kuten prosessitekniikkaa, kone- ja tuotantotek-
niikkaa sekd metsédalaa. Nyt esitetty rahoitusjirjestelma ei tue eikd kannusta jarjestiméin
nditd koulutusohjelmia. Tdmi voi vaikeuttaa my0s tydeldmén ammattiosaajien saamista
tulevaisuudessa ndille aloille.

Hyvié on kuitenkin se, ettd nuorten ja aikuisten perustutkinto yhdistetdan. Myonteisti
on my®ds se, ettd heille kaikille turvataan ilmainen, maksuton kouluruokailu, psykologin ja
koulukuraattorin palvelut sekéd yhteiset tutkinnon osat. Eteld-Karjalassa koulutuskun-
tayhtymésséd nuorten ja aikuisten perustutkinnot hoidetaan jo monilla osa-alueilla yhdessa.
Aikuisten ldsnédolo nuorten parissa tukee hyvélld tavalla nuorten opiskelua, nuorten elé-
ménhallintaa sekd vahvistaa myos heidin tyoeldmévalmiuksiaan. Suurena ongelmana ku-
itenkin on, ettei rahoitus ole huomioinut titd kokonaisuutta ja esimerkiksi aikuisten ruo-
kailun maksuttomuutta sekd psykologi- ja kuraattoripalveluiden lisdtarvetta. Tdmé tuo
myoOs omalta osaltaan lisdongelmia meidédn oppilaitostemme rahoituspohjaan. [Jukka Gus-
tafsson pyytid vastauspuheenvuoroa]

Toinen varapuhemies Arto Satonen: Tdssé vaiheessa, kun meilld on ndin vahéin puhujia,
menndén listan mukaan.

0.11 Marisanna Jarva kesk: Arvoisa puhemies! Kauan odotettu amisreformi eli amma-
tillisen koulutuksen uudistus etenee vihdoinkin. Tdnéd4n olemme kisitteleméssa titd uudis-
tusta nyt suuressa salissa ja koko kevdin olemme sivistysvaliokunnassa tehneet téta laajaa
mietintdd ja asiasta kuulleet paljon asiantuntijoita. Huomenna aloitamme &énestykset tésti
asiasta, mutta kuitenkin voidaan todeta, ettd isoista linjoista ja tavoitteista olemme edus-
kunnassa pitkdlti samaa mieltd. Tydpaikoilla tapahtuvaa oppimista lisétddn, ja my0s aiem-
paa laajempien tutkintojen myoti tydeldma ja koulutus saadaan kohtaamaan paremmin.
Byrokratiaa puretaan ja raskaita rakenteita kevennetdén, kun nuorten ja aikuisten koulutuk-
sen raja-aidat poistuvat. Koulutuksen jérjestdjid kannustetaan tiivistiméidn koulutuksen
kestoa niissé tutkinnoissa, joissa se on mahdollista.
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Kaikkein térkeintd on, ettd jokaiselle opiskelijalle rddtéloidddn oma henkilokohtainen
opintopolku. Niin jokaisen opiskelijan kohdalla voidaan katsoa, saako hén tarvitsemansa
opinnot suoritettua parhaiten tyopaikalla vai 1&hiopetuksessa oppilaitoksessa. Kun kasva-
va médra opiskelijoita suorittaa tutkintoaan tydpaikoilla, voidaan ldhiopetuksen resursseja
suunnata enemmaén tukea tarvitseville.

Tamén uudistuksen toteuttamisessa on oltu montaa mieltd siitd, onko tdhidn riittdvasti
nyt resursseja varattuna sitten kentélld ja oppilaitoksilla ja myos tyOpaikoilla. No, tdmén
uudistuksen toteuttamiseen on varattu nyt erityisesti 15 plus 15 miljoonaa ensi vuonna ja
sitd seuraavana vuonna. Valiokunnan kanssa halusimme korostaa, ettd tita tukea timén uu-
distuksen toteuttamiseen pitéisi suunnata erityisesti timén henkil6kohtaistamisen toteutta-
miseen, jalkauttamiseen, ja siihen, miten sen mallit pystytdén valtakunnallisesti saamaan
toimiviksi, niin ettd timé henkilokohtaistaminen todella etenee. Myos tydpaikkaoppimi-
sen Suomen mallin luomiseksi on térkedti, ettd resursseja voidaan suunnata myds siihen.
Opettajien osaamista tietysti myOs on hyva ja erittdin tirkedé lisatd, mutta myoskin erityi-
std tukea tarvitsevien opiskelijoitten huomiointi on todella térkedd, ettd he eivit jaa téssa
uudistuksessa jalkoihin, vaan nimenomaan pystytddn tukemaan heité, jotka tarvitsevat
enemmin sité 1dhi- ja kontaktiopetusta.

Sitten my6skin tilld 80 miljoonan euron lisdpotilla, mika hallituksen puolivélirithessa
linjattiin, halutaan tukea erityisesti nditten oppimisympéristéjen luomista alueelle, ettd ty-
Onantajat ja oppilaitokset yhdessé pystyisivét niitd oppimisympéristdjd, kalliita laitein-
vestointeja paremmin jarjestimédn. Tdmén kaytdnnon toteuttamisen mallista tulee vield
tarkemmin linjausta jatkossa, mutta on tirkedd, ettd myds ndihin investointeihin saadaan li-
sépanoksia.

Valiokuntahan teki sitten my®os neljd lausumaa, ja haluan niista korostaa erityisesti tata
2. lausumaa, jossa esitimme, ettd "Eduskunta edellytté, ettd rahoitusuudistuksen siirtymé-
kauden aikana opetus- ja kulttuuriministeri6é seuraa ammatillisen koulutuksen uuden rahoi-
tusjérjestelmén vaikutuksia ammatillisen koulutuksen jirjestimiseen ja tuo sivistysva-
liokunnalle selvityksen tiedoksi vuosittain syysistuntokauden aluksi. Tdssé yhteydessé ar-
vioidaan my®s perusrahoitusosuuden riittdvyytta".

Téstéd perusrahoitusosuudesta on oltu huolissaan, ettd onko tdmaé riittdvin ennustettava.
Jos todella ndin todetaan, etti timéa perusrahoitusosuus ei ole riittdvalld tasolla, niin tité pi-
tad hyvin kriittisesti arvioida. Ja jos siltd ndyttid, ettd se ei tule riittdméén, niin tdhan on vu-
osittain meilld sitten mahdollisuus niin opetusministerion kuin sitten eduskunnan kautta
puuttua. Tatd olemme edellyttdneet myos sivistysvaliokunnassa.

Se, mikd my®s on erityisen tirkeéd, on se, ettd eduskunta edellyttdd my®ds sité, ettd ope-
tus- ja kulttuuriministerio tukee ja seuraa ja sen perusteella arvioi ammatillisen koulutuk-
sen reformin toteutumista, muun muassa vaikutuksia koulutuksen alueelliseen ja kielelli-
seen saavutettavuuteen, opintojen keskeyttdmisen vihentdmiseen ja koulutustakuun toteu-
tumiseen. Erityisen tirkedé on seurata sitd, ettd oppisopimus- ja koulutussopimuspaikka-
maérit lisddntyvét toimialoittain uudistuksen tavoitteiden mukaisesti.

Paljon on tuotu esiin tétd keskustelua, erityisesti pienten yritysten toimesta, timén kou-
lutuskorvauksen osalta, ettd se on hyvin vaikeaa pienyrityksissé, joissa on erittdin kalliita
laitteita kéytossd mutta silti vahén henkilokuntaa. Niissd yrityksissd on tuotu esiin syvé
huoli siitd, miten sinne voidaan ottaa opiskelijoita oppimaan, vaikka tydvoimapula on ala-
lla kova. Tédstd hyvid esimerkkeji ovat metsékoneyritykset ja maanrakennusalan yritykset,
joissa tdma tilanne on késilld. Edellytdmme, ettd jos tima koulutussopimuksen kaytto ja ty-
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Opaikkaoppiminen ei etene esimerkiksi ndilld toimialoilla riittdvasti, niin silloin pitda tar-
kastella niitd keinoja, miten tdmé voidaan mahdollistaa paremmin. Emme saa olla siin ti-
lanteessa, ettd ndilld aloilla tulee selked epitasa-arvo toimialojen vélilld ja néitd osaajia ei
saada koulutettua riittavasti.

Arvoisa puhemies! Niillé lisdyksilld ja nostoilla tervehdin ilolla titd uudistusta ja toi-
von sille hyvdi menestysté dénestyksessa.

0.18 Jukka Gustafsson sd: Arvoisa puhemies! Pyysin hetki sitten vastauspuheenvuoroa
erddseen tarkedédn yksityiskohtaan, kun edustaja Kiljunen kiinnitti huomiota yhteen halli-
tuksen esityksen ongelma- tai valuvikakohtaan liittyen toisen asteen yhteistyohon, siis lu-
kion ja ammatillisen koulutuksen yhteisty6hon, jonka ajatus on téllaista modernia ammat-
tisivistys- ja sivistysajattelua. Lainaan toisen kerran Sastamalan koulutuskuntayhtymén
kirjallista lausuntoa: "Yhtyma pitdé tdrkeénd, ettd tulevaisuudessa vahvalla koulutuksen
jérjestdjélla on laajan ammatillisen koulutustarjonnan liséksi lukion ja vapaan sivistystyon
tarjontaa. Nain pystytddn turvaamaan kattava toisen asteen koulutuksen henkil6stén osaa-
mispddoma ja pystytddn joustavasti yhdisteleméén eri osaamisaloja sekd mahdollistamaan
toiminta- ja laadunhallintajirjestelméén resursoiminen."

Siis suoraan sanoen tdmén lukion ja ammatillisen koulutuksen yhteistyon kohdalla ko-
koomus on ollut tissd jarruna. Mind tiedén, ettd kokoomuksessa on paljon yksittdisid hen-
kilGitd ja vastaavia, jotka ndkevét tdmén asian téllé tavalla kuin Sastamalan koulutuskun-
tayhtymaé, mutta valitettavasti kokoomuksessa tuntuu olevan enemmistd, jolle timmdinen
lukion puhtaus on tirkeda ja joka jotenkin vierastaa tatd yhteisty6td. Minusta se on todella
valitettavaa, koska se yhteistyon kehittiminen on seissyt tosi pitkdén paikallaan l&htien nii-
std 90-luvun lopun koulutuskokeiluista, joita aikanaan tehtiin, ja tulokset olivat loistavia.
Esimerkiksi ne nuoret, jotka suorittavat kaksoistutkinnon, ammatillisen perustutkinnon ja
ylioppilastutkinnon, tydeldmaé ja elinkeinoeldma vie niin kuin viuhkana késistd. Tdima on
ongelma, jolle ei nyt tdssd kohtaa nékdjadn voida mitddn, vaikka huomenna on esitys sit-
ten, jossa ddnestetddn siitd, ettd haluaisimme siihen vaikuttavuusrahoitukseen lisétd ele-
mentin, yhden kohdan, joka kannustaisi koulutuksen jérjestéjié just tdhén yhteisty6hon, ja
he saisivat siitd myoskin taloudellisen kannusteen. Voi voi. No, tdmé vaatii vield ndkojaén
tyOta.

Arvoisa puhemies! Téssd monilta osin ansiokkaassa keskustelussa, jota tdnd iltana on
kéyty, on vihin semmoinen asetelma uskovaiset vastaan sellaiset, joilla on terve epéily
[Naurua] — uskovaiset ja terve epdily — ja tdma ei johdu pelkistién siitd, ettd olisi muka-
mas asetelma hallitus vastaan oppositio. Miné luulen, etti joissakin kysymyksissd ikdén
kuin liu’utaan riman yli toisellekin puolelle, ja minua suoraan sanoen harmittaa se, ettd pie-
nelld vastaantulolla hallituksen taholta, ministerin taholta, tdssa olisi ollut mahdollisuus te-
hdé ihan timmdinen yhteinen lottovoitto. Se jd4 nyt ndhtavéksi sitten, mitd huomenna &a-
nestetddn timén perusrahoituksen ja liséméérarahojen kohdalta, mutta en nyt mene asioit-
ten edelle, se ndhddén sitten huomenna, koska se perusongelmahan on se, etti tété sindlldén
hienoa ja hyvéa uudistusta on tosi vaikea toteuttaa isojen rahoitusleikkausten keskelld, kun
pdinvastoin tarvittaisiin lisdrahoitusta moneen eri kohtaan.

Arvoisa puhemies! En nyt halua 14hted tekeméaén sen syvillisempéd yhteenvetoa kiydy-
std keskustelusta, mutta kylldhén téssé hallitsevana asiana oli pitkééan timé perusrahoituk-
sen taso, jossa oppositio ja — vahén nyt ymmaérsin rivien vélistd — monet hallituspuolu-
eittenkin edustajat olisivat aika valmiita nostamaan sen perusrahoituksen tason siitd 50
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prosentista 60 prosenttiin, miké antaisi oppilaitosten johdolle, opettajille paremman rau-
han, vakavuuden kehittd4 sitd opetustoimintaa, -suunnitelmia, pedagogiikkaa ja niin edel-
leen. Keskustelussa todettiin, ettd oppilaitosten taloudesta timmdiset perustoimintamenot,
henkilostokustannukset ynnd muut, syovit kaksi kolmasosaa, niin ettd kylldhin tdmé 50
prosenttia aika niukka esitys on. Ei siitd pa&se mihink&én.

Me olemme oppositiossa yhteisesti myoskin ottaneet tosissaan Kuntaliiton laskelman,
joka on hallituksen esityksen sisélldkin, ettd nditten lisimenojen, uusien tehtdvien, hinta-
lappu on Kuntaliiton laskelman mukaan suunnilleen 84 miljoonaa euroa. Emme me nyt ole
oppositiossa vaivanneet eduskunnan tietopalvelua, ettd se olisi tehnyt nyt sitten ikdén kuin
uudet laskelmat, vaan varmaan tdma suuruusluokka on oikea. Téssi yhteydessé kylla tima
hallituksen vastaantulo on todella timmoisté niukkaslinjaa.

Sitten, arvoisa puhemies, haluan kylld nyt vielé erikseen sanoa tésté koulutussopimuk-
sesta, joka nyt tuodaan tillaisena uutena formaattina tdhdan ammatilliseen koulutukseen.
Miné alkuun vierastin sitd koulutussopimusta tosi paljon, paitsi késitteellisesti myos sisél-
161lisesti, mutta miné olen jonkun verran tdssé asiantuntijakuulemisenkin yhteydessé alka-
nut hyvéksyé, ettd siind voi olla joku jérki, koska sehén on kiytdnndssa tétd tydossdoppimi-
sen tuomista tdhdn ammatilliseen koulutukseen. Mutta olennaista siiné nyt on se, ettd esi-
merkiksi itse olisin halunnut 1dhted voimallisemmin kehittdméaén oppisopimuskoulutusta
— siis oikeasti — mdaaréllisesti, laadullisesti ja niin edelleen. Nyt timi koulutussopimus
tuo tdhdn tdmmdisen uuden formaatin, joka on jossain méérin hyppy tuntemattomaan. Se
on pakko sanoa nyt ddneen téssé yhteydessa. Kaikki on kiinni siitd, miten onnistutaan téssé
henkilokohtaisen opetussuunnitelman tekemisessé ja kytkeméén se sithen tydssdoppimi-
seen. Olennaista siind nyt on se, ettd en pidé jarkevana ja mahdollisena sité, ettd joku nuori
suorittaa koko ammatillisen tutkinnon koulutussopimuksena. Siini ei kyll4 saada riittdvas-
ti nditd ammattisivistdvid, yleissivistiavid aineita ja oppimista toteutettua. Tdmé on nyt
hyvin mielenkiintoinen asia seurata, miten timén koulutussopimuksen kaytdnt66n viemi-
sessé tillainen yleinen ammattisivistys saadaan toteutettua. Se jé4 nyt sitten nahtavaksi.

Arvoisa puhemies! Mielenkiintoista ndhdé 1dhimpien vuoden kahden aikana, jos timi
tdssd muodossa nyt sitten viedddn eteenpdin ddnestyksilld, viekd timd ammattiosaamisen
nousuun, mité tietysti toivon. Mutta meilld on opposition taholta 12 pykdldmuutosesitysti
huomenna ja sitten meilld on § lausumaesitysté, jotka kertovat siité, ettd on téssi olemassa
erilaisia painotuksia, vaikka yhteinen nikemys timén ammatillisen koulutuksen uudista-
misen valttimattomyydestd on olemassa. — Tasan 10 minuuttia, ei tarvinnut naputtaa.

0.28 Ulla Parviainen kesk: Arvoisa puhemies! Edustaja Gustafssonin puheenvuoro kir-
voitti timén ajatuksen: Mielesténi juuri nyt kohenee timaé lukion ja ammatillisen koulutuk-
sen yhteensovittamismahdollisuus ammatillisen koulutuksen henkilokohtaistamisen kaut-
ta. Kun kerta opiskelijalle laitetaan henkilokohtainen koulutussuunnitelma, mielesténi han
voi silloin helpommin sovittaa esimerkiksi lukiosta kursseja omaan koulutusohjelmaansa.
Miné itse mielesséni olen tdllaista — miten mind sanoisin — mielikuvaa luonut esimerkik-
si matkailuopinnoista, joissa tarvitaan monipuolista kielitaitoa, ettd erittdin hyvin voisi am-
matillisen koulutuksen opiskelija ottaa esimerkiksi e-lukiokursseja, joista hén saisi hyvin
rikkaan, monipuolisen kieliosaamisen, ja nditd voitaisiin sitten lukea hénelle sithen hénen
omaan koulutusohjelmaansa sopiviksi. Eli mind arvelisin, ettd lukion ja ammatillisen kou-
lutuksen yhteisty6lld saadaan paljon rikkaampi ja monipuolisempi osaaminen juuri amma-
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tillisen koulutuksen puolelle. Matkailuala on esimerkiksi yksi, missé tarvittaisiin paljon
monipuolisempaa kieli- ja kulttuuriosaamista kuin mitd nykyiselldén on tarjolla.

0.29 Jukka Gustafsson sd: Arvoisa puhemies! Kiitos, edustaja Parviainen, puheen-
vuorosta. Juuri ndin, mutta toki titd nyt 10ytyy tietysti teknologiateollisuuden, vientiasen-
tajien, Kone Oyj:n ja kemianteollisuuden piiristi ja vaikka mistd. Néin se juuri on, ja sen
takia tdma4 asia on niin tdrked, ja sen takia huomenna esitetdin, etti tdhin lakiin, kun siiné
on osana tdmé vaikuttavuusrahoitus, lisdtdan yksi kohta — "toisen asteen oppilaitosten
opintotarjonnan kurssien suorittaminen" — jotta siihen tulee timmdinen kannustava bo-
nus ja elementti. Varmaan fiksuimmat oppilaitokset tekevit just télld tavalla niin kuin
edustaja Parviainen esitti ja niin edelleen, mutta meistd jokainen ymmartéa sen, etti tim-
mdinen rakenteellinen panostus tissd yhteydessé olisi nyt se lisdarvo, mité timi ammatilli-
sen reformin lainsdédanto edellyttdd. Eli kun téssé vaikuttavuusrahoituksessa on ndma ty-
6llistyminen ja jatko-opintoihin siirtyminen kohdassa 1, siihen lisdttdisiin uusi, "toisen as-
teen oppilaitosten opintotarjonnan kurssien suorittaminen". Sitten opiskelijapalaute ja ty-
oeldmipalaute. Néin timi asia menisi oikeasti eteenpdin. Hienoa, miné uskon, ettd edusta-
ja Parviainen danestdd huomenna tdmén esityksen puolesta.

Riksdagen avslutade den allmédnna debatten och avbrdt behandlingen av drendet.
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