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28. Hallituksen esitys eduskunnalle laiksi rekrytointitukikokeilusta ja siihen liittyviksi 
laeiksi

Hallituksen esitys HE 160/2021 vp
Valiokunnan mietintö TyVM 16/2021 vp

Toinen käsittely

Ensimmäinen varapuhemies Antti Rinne: Toiseen käsittelyyn esitellään päiväjärjestyk-
sen 28. asia. Nyt voidaan hyväksyä tai hylätä lakiehdotukset, joiden sisällöstä päätettiin en-
simmäisessä käsittelyssä. — Avaan keskustelun. Edustaja Virta, olkaa hyvä.

Keskustelu

20.51 Sofia Virta vihr: Arvoisa puhemies! Suomessa me emme pärjäisi ilman yrittäjyyt-
tä, emme ilman heitä, jotka omaavat sitä rohkeutta lähteä viemään omaa ajatusta, ideaa ja
osaamista eteenpäin siitäkin huolimatta, että tiedämme — ja varmasti moni heistä tietää —
minkälaiset riskit yrittäjyyteen liittyvät. Viimeistään käsillä ollut korona-aika on tuonut nä-
kyväksi, kuinka heikko sosiaaliturva yrittäjillä maassamme yhä on.

Meidän tulee siis aktiivisesti hakea keinoja kannustaa yrittäjyyteen sekä poistaa esteitä
yrittämisen ja yritysten kasvun tieltä. Samalla tulee kuitenkin pohtia, miten voimme yhteis-
kuntana olla sitten tukena siinä hetkessä, kun yrittäjyyden polku uhkaa katketa tai se kat-
keaa itsestä riippumattomista syistä.

Kuitenkin vain yritysten kasvulla luomme vahvempaa pohjaa taloudellemme, ja kasvua
tavoiteltaessa tuleekin kohdistaa katse kaikenkokoisiin ja -tyyppisiin yrityksiin. Tämä kä-
sittelyssä oleva hallituksen esitys rekrytukikokeilusta pyrkii osaltaan helpottamaan nimen-
omaan pienten yritysten asemaa. Monelle yrittäjälle kasvun este voi olla juurikin se työn-
tekijän palkkaamiseen liittyvä riski ja siihen liittyvät huolet — toki tällä hetkellä myös
osaavan työvoiman puute. Tarvitsemmekin keinoja madaltaa kynnystä ensimmäisen työn-
tekijän palkkaamiseen ja siten edistää uusien työnantajayritysten syntymistä. Tätä kautta
voimme tukea yritystoiminnan kasvua ja työllisyyttä. Rekrytukikokeilun kautta saamme
arvokasta tietoa siitä, onko tuella edellä mainittuja vaikutuksia ja miten yrittäjiä voidaan
parhaiten tukea.

Aiemmassa yksinyrittäjäkokeilussa tuen saamisen edellytyksenä olleiden työsuhtee-
seen liittyvien ehtojen on arveltu olleen yhtenä mahdollisena syynä siihen, että tuen käyt-
töaste jäi melko alhaiseksi. Siksi on hienoa, että hallituksen tavoitteena on ollut tehdä tästä
rekrytukikokeilusta hallinnollisesti mahdollisimman kevyt. Ehtojen asettaminen työsuh-
teille lisäisi sekä yritysten että KEHA-keskusten hallinnollista työtä, eikä se olisi näin ol-
len kannatettavaa.
 Tarkistettu
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Keskustelu päättyi.

Eduskunta hyväksyi ensimmäisessä käsittelyssä sisällöltään päätetyt, hallituksen esityk-
seen HE 160/2021 vp sisältyvät 1.-4. lakiehdotuksen. Lakiehdotusten toinen käsittely päät-
tyi. Asian käsittely päättyi.
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