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Taysistunto

Maanantai 4.3.2019 klo 12.04—16.20

3. Valtioneuvoston tulevaisuusselonteon 2. osa Ratkaisuja tyon murroksessa
Valtioneuvoston selonteko VNS 5/2018 vp
Valiokunnan mietinté TuVM 1/2018 vp

Ainoa kisittely

Puhemies Paula Risikko: Ainoaan késittelyyn esitellddn paivéjarjestyksen 3. asia. Nyt
padtetdédn tulevaisuusvaliokunnan mietinnén TuVM 1/2018 vp pohjalta kannanotosta se-
lonteon johdosta.

Tulevaisuusvaliokunnan puheenjohtajan Stefan Wallinin esittelypuheenvuoron jalkeen
keskustelu kidyddan etukéteen pyydettyjen puheenvuorojen osalta nopeatahtisena. Ryhma-
puheenvuorojen pituus on enintdén 5 minuuttia ja muiden etukdteen varattujen puheenvuo-
rojen pituus enintddn 5 minuuttia. Puhemiesneuvosto suosittaa, ettd my0s nopeatahtisen
keskusteluosuuden jilkeen pidettdvit puheenvuorot kestdvét enintdén 5 minuuttia. Liséksi
mydnnén harkitsemassani jarjestyksessd vastauspuheenvuoroja.

Keskustelu

12.05 Stefan Wallin r (esittelypuheenvuoro): Arvoisa puhemies, virderade talman! Talla
hetkelld ldhitulevaisuus eli seuraavat kuusi viikkoa taitavat kiinnostaa sekd poliitikkoja
ettd julkista sanaa enemman kuin ikuisuus. Politiikka on suoraa ldhetyst4, ja usein se vanha
sanonta “’parempi pyy pivossa kuin kymmenen oksalla” toimii kdytdnnon elamén ohjenuo-
rana.

De kommande sex veckorna utgor for tillfallet i bade detta hus och mediehusen den ome-
delbara, den akuta framtid som atminstone for stunden skuffar undan méanga fragor som pa
langre sikt ar helt avgorande for detta lands framtida 6den. Den framtiden vidkdnner inga
fyraarscykler utan stracker sig l&ngt 6ver bade valperioder och hela generationer.

Mutta onneksi meilld on tulevaisuusvaliokunta, jonka poliittisista suhdanteista taysin riip-
pumaton tehtdvd on tunnistaa paitoksenteon kannalta térkeitd, tulevaisuudessa erityisti
huomiota vaativia pidemmaén aikavilin asioita. Sellainen asia on hallituksen tulevaisuusse-
lonteon teemana oleva tydn murros ja suomalaisen tyon tulevaisuus.

Selonteossa tarkastellaan tyon muutosta tyon rakenteiden, siséllon, osaamisen, toimeen-
tulon ja tyon merkityksen ndkokulmasta. Muutoksen keskiossd ovat uuden teknologian
mahdollistama tyon tekemisen ja jakamisen uudet tavat sekd globaalit haasteet, kuten
muuttoliike ja kestidva kehitys.

Tarkistettu
4.1
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Suomi tarvitsee koko véeston kattavan laadukkaan elinikdisen oppimisen mallin, joka
varmistaa kaikkien kansalaisten riittévét perustaidot tulevaisuuden tyoeldméssa seké tukee
toimeliaisuutta ja toimintakyvyn sédilymisté. Riittdvén tyovoiman turvaamiseksi tarvitaan
myos tydperdisen maahanmuuton edistimisté ja syrjdytymisen tehokasta ehkéisemisté.

Tulevaisuusvaliokunta sai lausunnot tulevaisuusselonteosta sivistysvaliokunnalta seké
tydeldmai- ja tasa-arvovaliokunnalta, misté parhaimmat kiitokset.

Nyt késittelyssd olevassa mietinnossddn tulevaisuusvaliokunta keskittyi laajasti myds
tyon murroksen globaaleihin reunaehtoihin, muun muassa 1,5 asteen polkuun. Liséksi kes-
kityttiin hyvinvointitalouden mittareihin, uuteen teknologiaan ja uuteen ty6hon, osatyoky-
kyyn, demografiaan, sukupuolten véliseen tasa-arvoon seké ty6- ja koulutusperdiseen maa-
hanmuuttoon, luovaan talouteen ja monitoimijuuteen, teknologian yhteiskunnallisiin vai-
kutuksiin seka pitkén aikavélin politiikkaan, muun muassa tulevaisuusselonteon vaikutta-
vuuden kehittdmiseen ja tulevaisuusvaliokunnan rooliin.

Mietintdd valmistellessaan valiokunta kuuli laajasti asiantuntijoita yhteiskunnan eri osa-
alueilta. Muutoksen ajurit, kuten esimerkiksi teknologian kehitys, ilmastonmuutos ja vies-
torakenteen muutos sekd niiden moninaiset vaikutukset tydeldmédén, on asiantuntijoiden
mukaan pédosin tunnistettu tulevaisuusselonteossa. Hyvii palautetta saivat myos selon-
teossa esille tuodut kehityssuuntien ristiriitaisuudet seké niihin liittyvét yhteiskunnalliset
jénnitteet.

Syvillisemp4da tarkastelua puolestaan toivottiin muun muassa uusista osaamistarpeista,
tyomarkkinoiden polarisaatiosta, tyon organisoinnista alustataloudessa, alustatalouden
hyodyistd, haitoista ja todellisista merkityksistd, toimeentulon rakenteista tulevaisuuden
tydeldmaissd, ihmisten moninaisuudesta, maahanmuutosta, tyoeldmén ja muutosten etii-
kasta ja niin poispéin.

Keskeisesséd asemassa tulevaisuuden tydeldmaén ja kilpailukykyisen Suomen kannalta on
tietysti koulutusjdrjestelmé. Sen perusvahvuus on edelleen, ettd jokaiselle tarjotaan tasa-
vertaiset koulutusmahdollisuudet hinen omista ldht6kohdistaan riippumatta. Hyvét sivis-
tykselliset valmiudet siséltdva osaamispohja luodaan jo varhaiskasvatuksessa ja perusope-
tuksessa. Erds keskeinen havainto liittyy jatkuvan oppimisen kehittdmiseen, koulutustar-
peen ennakointiin ja laajaan hyvinvointimalliin.

En av de stora utmaningarna for det livslanga ldrandet &r behovet att uppdatera kunnandet
ocksa for dem som redan befinner sig i arbetslivet eller for den oroviackande stora skara
unga vuxna som saknar avgangsbetyg fran andra stadiet. Uppskattningarna av behovet av
vidare- eller kompletterande utbildning varierar fran en till tvd miljoner personer fram till
ar 2030, och det hér &r en gigantisk utmaning. Tdmé on valtava haaste.

Omassa lausunnossaan tydeldmai- ja tasa-arvovaliokunta tdhdentdé sosiaaliturvan koko-
naisuudistuksen tarpeellisuutta ja kannattaa opiskelun mahdollistamista tarkoituksenmu-
kaisesti mukautetulla ty6ttdmyysturvalla. Kiireellisesti ratkaistavana asiana mainittakoon
nuorten syrjaytymisen ehkdiseminen, olkoonkin, ettd viimeaikainen kehitys on ollut posi-
tiivisesti merkille pantavaa. Edessd on joka tapauksessa laaja tyon ja talouden murros, jo-
hon sopii huonosti nykyiseen tyo- ja sosiaaliturvalainsdddéntoon siséltyva jyrkka kahtiaja-
ko palkkatyon ja yrittdjyyden vililld. Nykyinen sosiaaliturvamalli tukee heikosti uutta eril-
lisisté tydsuhteista ja toimeksiannoista tai muutoin yrittdjdméaisestd tyostd rakentuvaa tyou-
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raa. Tahén voisi vield lisitd, ettd taistelu erilaisia tyonteon ja varsinkin lyhyiden tydsuhtei-
den kannattavuutta vihentdvid kannustinloukkuja vastaan ei todellakaan ole vield ohi.

Puhemies! Pitd4 ajatella globaalisti ja toimia paikallisesti. Ndin voidaan ehké kiteyttda
Agenda 2030 ja kestdvidn kehityksen sanoma pahkindnkuoressa. Tulevaisuusvaliokunta
painottaa, ettd kestdvé kehitys ja erityisesti ilmastonmuutoksen pyséyttdminen kuuluvat
globaaleihin reunachtoihin, jotka on huomioitava tyon tulevaisuutta pohdittaessa. Tyo ja
kestévi kasvu on sopeutettava ekologisiin rajoihin ja Suomen kansainvilisiin sitoumuk-
siin.

Teknologian kehityksen ennakointi on yksi tulevaisuusvaliokunnan péaétehtévista. Tek-
nologialla on merkittédva rooli my6s, kun puhutaan muuttuvasta tydsta ja tyoeldméstd. Uusi
teknologia mahdollistaa globaaleille markkinoille padsyn helpommin kuin ennen ja luo
kilpailukykyi, mutta samasta syysté tuota saavutettua markkina-asemaa ja edellakévijyyt-
td on vaikea sdilyttdd. Tarvitaan vahvaa, jatkuvaa niyttoa.

Tulevaisuusvaliokunta toteaa, ettd uusi teknologia voi korvata vanhoja teknologioita ja
myos lopettaa sité kautta vanhoja toitd ja ammatteja. Samalla on kuitenkin kyse siité, ettd
uusi teknologia muuttaa nykyisten ammattien siséltoé ja tyon organisoitumista. Uusi tek-
nologia luo siis my0s uutta tyota ja uusia ammatteja sekd mahdollistaa uusia liiketoiminta-
ja tydmahdollisuuksia.

Ty6n tulevaisuuteen ja maérdén vaikuttavat myds demografiset ja sukupuoleen liittyvét
tekijit. Vuonna 1987 Suomessa syntyi hieman yli 60 000 lasta ja 30 vuotta mydhemmin
vuonna 2017 yli 10 000 lasta vihemmén.

Till den hir demografiska utmaningen hor ocksé fradgan hur vi kan befrdmja arbets- och ut-
bildningsrelaterad invandring. Finland maste i framtiden fa klart fler hogskolestuderande
fran andra ldnder och helst ockséa kunna sysselsdtta dem hér efterat. Det hir forutsitter smi-
digare invandrings- och uppehéllstillstdndsprocedurer, flexiblare internationella service-
processer 1 hogskolorna och bittre sysselsattningsforutsittningar for dem som far sin exa-
men. Ocksé asylsokande méaste f& mojlighet att snabbare intréda i arbetslivet.

Mietintonsd pédtteeksi tulevaisuusvaliokunta ehdottaa, ettd eduskunta omassa tulevassa
paétoksesséddn edellyttéisi valtioneuvostolta seuraavaa: ”Valtioneuvosto

1) luo vaihtoehtoisia skenaarioita ja toimintamalleja my0s sen varalle, ettd muutos glo-
baalissa toimintajérjestelméissd on pysyva tai hyvin pitkdaikainen. Globaalin toimintaym-
pariston epdvarmuuden vuoksi on analysoitava entistd laajemmin myo0s sellaisia skenaa-
rioita, joissa kansainvélisen yhteison kehityskulku ei ole toivotunlaista. Tdma ei ole risti-
riidassa virallisten tavoitteiden edistimisen kanssa, vaan varautumista vaihtoehtoisiin tu-
levaisuuksiin. Globaalin toimintaympériston monimutkaistuessa ja EU:n paéitdksenteon
vaikeutuessa esimerkiksi pohjoismaisen yhteistyon merkitys tulee kasvamaan.

2) varmistaa, etté elinikdisen jatkuvan oppimisen malli kehitetddan huomioiden l&hiajan
haasteena myo0s jo tydeldméssi olevien osaamisen paivittiminen, mukaan lukien vailla toi-
sen asteen tutkintoa olevien nuorten aikuisten laaja joukko.

3) kehittdd mekanismeja, joilla ilmastonmuutoksen hillintétoimista pahiten kérsiville
yrityksille, ihmisille ja alueille voidaan korvata sopeutumisesta aiheutuvia kuluja.

4) tdydentéd valtion tulo- ja menoarviota laadittaessa bkt-mittaria luonnonvarojen kulu-
tusta sekd hyvinvoinnin méériad paremmin arvioivalla satelliittitilinpidolla sekd yhdistel-
maéindikaattoreilla.
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5) valitsee tyon murrokseen, suomalaisen tyon tulevaisuuteen ja hyvinvointitalouteen
liittyen ilmidpohjaisen budjetoinnin kohteeksi nuorten syrjaytymisen ehkéisyn, osatyoky-
vyn hyddyntédmisen ja tydhyvinvoinnin.

6) kokeilee taiteilija-allianssia.

7) selvittdd, tarvitaanko bkt-mittarin rinnalle uusia mittareita digitalisaation ja digitaali-
sen liiketoiminnan vaikutusten ymmartdmiseksi.

8) selvittdd alustatalouden, lohkoketjuteknologian ja kryptovaluutan vaikutuksia talou-
teen sekd edistdd Verohallinnon kansainvélistd yhteistyotd alustatalouden valvonnan edis-
tamiseksi ja uusien alustatalouden palveluiden kehittdmiseksi

9) kehittdd tulevaisuusvaliokunnan selonteon vaikuttavuutta siten, ettd selonteon val-
mistelu kiinnitetdén paremmin ministerididen yhteiseen ja jatkuvaan ennakointiin. Minis-
terididen yhteisen ja jatkuvan tulevaisuustyon yhteen kerdéva julkaisu voi toimia tulevai-
suusselonteon ensimmaiisend, yhteistd ymmaérrystd rakentavana osana. Ja toisessa osassa
valtioneuvosto voi valintansa mukaan avata paremmin jonkin tai jotkut selvityksessi esille
nousseista ilmidista.

10) kehittdd teknologian eettistd arviointia ja teknologian yhteiskunnallisten vaikutus-
ten arviointia verkostomaisesti esimerkiksi osana kansallista ennakointiverkostoa ja sen
strategisia ennakointikeskittymid.”

Arvoisa puhemies! Lopuksi, yhté kaikki: Erés tirkeimmistd arvokysymyksistd on, mi-
ten rakentaa tarinaa Suomesta ja suomalaisuudesta, joka perustuu monimuotoisuuteen ja
jossa jokainen voisi kokea kuuluvansa mukaan. Tydn sopeuttaminen meneilldén olevaan
murrokseen, mutta planeetan asettamiin rajoihin, edellyttdd kdytdntdjen ja narratiivien
muutosta toivoa yllépitdvaksi uudeksi jélleenrakennusprojektiksi. Kenenkéén ei tule olla
tdssé tarinassa objekti, pelkkd toimenpiteiden kohde. Olemme kaikki subjekteja toimijoita,
kukin omilla taidoillamme ja omalla tavallamme.

Puhemies Paula Risikko: Kiitoksia. Seuraavaksi mennddn ryhmépuheenvuoroihin. En-
simmdisend keskustan eduskuntaryhmaé, edustaja Pirttilahti. — Olkaa hyvé.

12.16 Arto Pirttilahti kesk (ryhmépuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tyé monimuotois-
tuu, ja tarve joustavammille tyonteon muodoille kasvaa. Tulevaisuuden tydeldméssa tar-
kein taito onkin muuntautumiskyky.

Me keskustassa luotamme ihmiseen. Jokainen sukupolvi kohtaa aivan uusia haasteita,
mutta jokainen sukupolvi myds onnistuu ratkaisemaan ne omalla tavallaan. Luotamme
elinikdiseen oppimiseen. Siihen viitataan seké selonteossa ettd valiokunnan mietinndssa.
Keskustassa elinikdisen oppimisen pohja luodaan koulutuksen tasa-arvolla. Pienten lasten
koulu on mallimme, jossa lapsen perustaitojen kehittymisté tarkastellaan jo koulun toisella
luokalla. Tarpeellisella tuella tulisi varmistaa, ettd jokainen koululainen saa riittivét val-
miudet tulevaisuuteen. Mallimme mukaan koko opintien pitdi olla joustava ja muunnelta-
va. Oppioikeuden — ei suinkaan oppivelvollisuuden — tulee kestdéd 18-vuotiaaksi, niin
ettd jokaisella nuorella on tdysi-ikdisend joko lukion tai ammattioppilaitoksen tutkinto.
Emmeka sulje pois sitdkain, etteiko tutkintoa voisi suorittaa myds vapaan sivistystyon pol-
kuja hyodyntéen.

Arvoisa puhemies! Opinnoista tydeldméén siirtymisen on syyté kehittyd huomattavasti
nykyistd monimuotoisempaan suuntaan. Témaé edellyttdd sujuvia rajapintoja koulutukses-
ta toihin ja toisinpdin. Tarrautumalla vanhoihin rakenteisiin, toimintatapoihin ja asentei-
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siin véistdméattomastd muutoksesta tulee paitsi hitaampi my0s tuskallisempi. Tarvitaan
poikkihallinnollista ajattelua, jossa opetus, oppiminen, tydeldmén sddnndt, tyonvélitys ja
yrittdjyys on sidottava saumattomasti toisiinsa. Tyd lohkaisee jo nykyisin huomiotamme
silloinkin, kun olemme perheen ja ldheisten keskelld. Mutta myds ldheisille on suotava
huomio ja apu, silloin kun he sitd tarvitsevat. Tdméa on entistd tirkedmpad. Kohta meilld
kaikilla on ikdéntyvit vanhemmat tai muita 1&heisié, joiden avuntarve vuosien myoté vain
lisddntyy. Hyva tyopaikka ja tyOyhteiso joustavat perheiden hyviksi, koska se lisdd myds
tyontekijén hyvinvointia.

Arvoisa puhemies! Tyo tarvitsee tekijinsé, ja tekiji ansaitsee tyon. Tulevaisuudessa te-
kijoind pitdd olla yhd laajempi joukko erilaisia osaajia. Osa-aikaiset, osatyOkykyiset,
ikddntyvit tai uudelleen kouluttautuvat ovat valtava voimavara. Jos valmiudet eivét riité,
oppimis- ja tydpolun joka ainoassa vaiheessa on saatava tarvittavaa tukea. Siten myos eh-
kdisemme tehokkaimmin syrjaytymistd. TyOyhteisdjen asennemuutosta tarvitaan erityis-
ryhmien ty6llistymiseen. Valmennuksista tai kuntoutuksista ei ole mitéan hydtyé kenelle-
kian, jos ne ovat irrallaan aidosta tyGymparistosta.

Toimialojen rajojen murtuessa tyo jasentyy uudella tavalla. Tyontekija ei anna enéé ai-
kaansa vaan osaamistaan ja aikaansaamistaan. Alustatalous tarjoaa rajattomia uusia mah-
dollisuuksia, jotka synnyttdvét uusia palveluita, tydpaikkoja ja elinvoimaa. Tarvitaan uu-
sia keinoja, joiden avulla ihmiset ja tydmarkkinat pystyvét sopeutumaan tdhan. Siksi myds
sosiaaliturvan téytyy jatkossa olla vahvaan perusturvaan nojaava kokonaisuus, joka antaa
sijaa yrittdmiselle, osuuskunnille ja yhteistyolle. Teknologiset ratkaisut ja tyon tekemisen
uudet muodot antavat meille vilineitd myds suurimman globaalin haasteemme, ilmaston-
muutoksen, kohtaamiseen. Yhé useampi toimenkuva tai tydn osa on riippumaton siité,
missd ty0 fyysisesti tehdddn. Alustat ja yhteydet tuovat maamme, maanosamme ja maail-
mamme paitelaitteeseen silloin kun haluamme.

Juha Sipildn hallituksen kérkihankkeen avulla olemme tilla vaalikaudella purkaneet by-
rokratiaa sadoista eri sdddoksistd. Mielesténi parasta tissé kaikessa on se, ettd yha useam-
massa organisaatiossa kehittéjdt ja johtajat ovat muuttaneet ajatteluaan. Moni virkamies-
tyoté tekeva on halunnut muuttua tarkastajasta valmentajaksi: kun tarkastuksessa 10ytyy
epékohta, se ratkaistaan ja korjataan yhdessd. Tdma kertoo siitd ajatuksesta ja asenteesta,
ettd voidaan muuttua. Téllaista ajattelua keskustan eduskuntaryhmé perdankuuluttaa myos
tyon murroksen kohtaamiseen.

Arvoisa puhemies! Péddministeri Juha Sipild on esittényt, ettd jatkossa tulevaisuusselon-
tekoja tehtdessd eduskunnan tulevaisuusvaliokunta olisi mukana valmistelemassa néité
vaalikausien ylitse ulottuvia pitkén aikavélin visioita Suomelle. Me keskustan eduskunta-
ryhmaéssd kannatamme tété ajatusta lampimasti. Tulevaisuus on liian laaja késite kutistet-
tavaksi vain yhden vaalikauden mittaiseen ajatteluun.

Arvoisa puhemies! Hyvét kollegat! Keskustan ryhmén puolesta kiitdn ldampimésti tule-
vaisuusvaliokuntaa, puheenjohtajaa ja jésenid, hyvéstd keskustelusta ja téstd mietinndsta.
Kiitokset my6s meidén erinomaisille valiokuntaneuvoksille.

12.21 Sinuhe Wallinheimo kok (ryhmépuheenvuoro): Arvoisa puhemies! “Tyoeldméa
mullistuu: Téllainen on tulevaisuuden ’supertyontekijd’.” ”Tekodlyn mullistus on tulossa:
Viidesosa tydpaikoista katoaa, ja suuri joukko ihmisié takaisin koulun penkille.” Téllaisia
otsikoita on viime vuosina vilissyt tyon murrokseen liittyen. On totta, ettd tydeldma tulee
robotisaation ja digitalisaation my&td mullistumaan tulevina vuosikymmenin. Tété ei kui-



Poytikirjan asiakohta PTK 169/2018 vp

tenkaan tule katsoa uhkana vaan mahdollisuuksien kautta. [hmisty6lle on aina 18ytynyt
uusi tarve ja muoto, minké vuoksi kehityksen jarruttaminen on vééré keino suhtautua mur-
rokseen. Murrokseen on toki varauduttava etukéteen. Tdmé on huomioitava etenkin kou-
lutuksessa, mutta yhté lailla se vaikuttaa perhevapaiden, yritystukien, elékkeiden ja tieten-
kin verotuksenkin uudistamiseen.

Arvoisa puhemies! Ty0 ei lopu, vaan tydtehtidvit muuttuvat. Kysymys kuuluukin, py-
syykd koulutus muuttuvien tydsisiltdjen ja -tehtdvien perdssi. Jatkossa osaaminen vanhe-
nee entistd nopeammin. Siksi tarvitsemme koulutusjirjestelmén, joka tarjoaa meille hyvit
perustaidot omaksua uutta. Keskiossi on oltava osaaminen, ei tutkintonimikkeet. Tutkin-
tojen rinnalle tarvitaan erilaisia lyhyempié, moduulimuotoisia koulutuksia, jotta aina ei tar-
vitse aloittaa tutkintoa alusta. Koulutuksen painopistettd tuleekin siirtdd yhd enemmén teo-
reettisiin perusvalmiuksiin ja metataitoihin, jotka muuntautuvat teknologian kehityksen
mukana. Kokoomuksen eduskuntaryhmi esittdd Suomelle jatkuvan oppimisen uudistusta
tulevalle hallituskaudelle.

My®és tyon tekemisen muodot ja tydsuhteet moninaistuvat, mikd edellyttdd muutoksia
esimerkiksi lainsdédédnnossa ja sosiaaliturvassa. Yksi keskeinen muutos on alustatalous.
Suomella on suuri potentiaali olla alustatalouden luvattu maa. Digitaalisesti tarjottuja pal-
veluita voidaan toteuttaa globaalissa mittakaavassa. Tdmi jos mikd avaa mahdollisuuksia
suomalaiselle osaamiselle. Alustatalouden toimivuus edellyttda kuitenkin toimivia peli-
sddantojd. Pelisddnndt toiminnalle on asetettava niin, ettd palvelut ja verotus ovat samalla
viivalla riippumatta siité, kuka tarjoaa ja miten.

Arvoisa puhemies! Tydn murroksesta seuraa my0s yhteiskunnan tukiverkkojen uudista-
mistarve. Yhi useammalla ihmiselld tyon rajapinnat hdmértyvit: olet vélilla yrittdja, tyon-
antaja, tyontekija, tyoton, osa-aikaisesti tyollistetty ja niin edelleen. Tydmarkkinoiden ja
tydeldmain joustavuus lisddntyy, ja toimeentuloon liittyvét kysymykset korostuvat. Tadmén
vuoksi tarvitsemme laaja-alaista keskustelua sosiaaliturvasta. Kokoomuksen esittimi
yleistukimalli yhdistdisi sosiaaliturvan eri muotoja ja keventdisi byrokratialoukkuja, eli
tyon vastaanottaminen olisi aina kannattavaa. [Sari Essayah: Kuulostaa ihan KD:1t4!]

My0s osa-aikatyon mahdollisuuksia on parannettava ja yksinyrittdjyyden sosiaaliturvaa
selkeytettdva. Ikddntyvidssd Suomessa keskeistd on myoOs ulkomaisen tyovoiman saata-
vuus ja sen merkitys hyvinvointipalveluiden turvaamisessa. Kokoomuksen eduskuntaryh-
min mielestd ulkomaalaisen tydvoiman saatavuusharkinnan poisto olisi tarked teko pul-
lonkaulojen véhentdmiseksi. Useat hakijat joutuvat tilld hetkelld odottamaan tydlupaa 6—
8 kuukautta, jopa kauemmin.

Arvoisa puhemies! Vaikuttavana tekijéné kaikkeen toimintaan on tarkasteltava talous-
kasvun toteutumista ilmastonmuutoksen ja 1,5 asteen l&mpenemisrajoituksen puitteissa.
Kehittyneiden maiden on véhennettivi paéstdjaén nopeasti. Samalla on ratkaistava kesté-
véin toimeentulon turvaamisen haaste. Kokoomuksen eduskuntaryhmén ndkemyksen mu-
kaan verotuksen painopistetté tulisi siirtdé ansiotuloverotuksesta ja yrittdmisen verotukses-
ta ympdristohaittojen verotukseen. Niin tuetaan ty6llisyyttd — samalla pééstdja vahen-
tden. Saastuttamiselle on asettava yhteiskunnan toimesta riittiva hinta, ja padtokset on teh-
tavé pitkdjanteisesti. Lisdksi edelldkdvijdratkaisujen kehittdminen tuo maallemme valta-
van mahdollisuuden puhtaiden huipputeknologioiden kaupallistamisessa ja viennissé. Te-
hokkaimmin pééstdtalkoot onnistuisivat globaalisti yhtendisen paéstohinnoittelun avulla.

Arvoisa puhemies! Inhimillinen osaaminen on paras turva muutoksessa. Tdma edellyt-
tad hyvai koulutustasoa, uteliaisuutta ja kykya oppia jatkuvasti uutta. Meidéin poliitikko-
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jen tehtdvind on varmistaa, ettd tulevilla sukupolvilla tulee olemaan samat mahdollisuudet
parjatd kuin vanhemmillaan seké luottamusta omaan tulevaisuuteen. Me kokoomuksen
eduskuntaryhméssé luotamme siihen, ettd Suomessa meilld on kaikki edellytykset onnis-
tua téssa.

12.27 Pilvi Torsti sd (ryhmépuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tulevaisuusselonteot on
otsikoitu ”Tydn murros ja suomalaisen tyon tulevaisuus”. Sanon heti kérkeen, ettd selon-
teko tunnistaa tyon murroksen tulevaisuusnikdkulman. Huonommin se tunnistaa jo tapah-
tuneen tyon murroksen, johon tulevien politiikkaratkaisujen pitéisi viipyméttéd ottaa kan-
taa. Kenties suurin tydn murros on nimittdin tapahtunut viimeisen 30 vuoden aikana, kun
perusasteen tyopaikkojen méird on puolittunut kaksi kertaa. Pelkdn peruskoulun varassa ei
endd tyollisty. Lukio tai ammatillinen tutkinto on muuttunut aikamme peruskoulutukseksi.
Nykyisellddn kuitenkin edelleen joka kuudes nuori jdé vaille toisen asteen tutkintoa, siis
vaille peruskoulutusta.

Arvoisa puhemies! Ajankohtainen avainkysymys tulevaisuuden kannalta liittyen tyon
murrokseen onkin se, valmistaako koulutus nuoret sithen maailmaan, jossa he tulevat ela-
méén. Siksi SDP on vuosia ajanut oppivelvollisuuden laajentamista ja toisen asteen aitoa
maksuttomuutta. On nuorten tulevaisuuden kannalta tirkedd, ettd asia etenisi.

Arvoisa puhemies! Tulevaisuusselonteko sen sijaan nostaa laajasti esille jatkuvan oppi-
misen mallin kehittdmistarpeen vastauksena tyon murrokseen. Se on hyvéd. SDP:n néike-
myksen mukaan laaja, ihmisléhtdinen jatkuvan oppimisen malli on toisen asteen oppivel-
vollisuuden ohella tyén murroksen myo6td syntynyt tarpeesta uudistaa koulutusjirjestel-
méadmme. Lisdksi tietysti esimerkiksi peruskoulua ja sen tasa-arvoa on vahvistettava. Ja
kuten tdmai selonteko osoittaa, meilld alkaa olla ndiden koulutusuudistuksien kanssa kiire.

Arvoisa puhemies! Tdmén pdivan uudistuksilla me ratkaisemme, millainen tulevaisuus
on. 2030-luku on yhti kaukana kuin vuosi 2008, ja sithen mennessé maailman pitéisi esi-
merkiksi pystyd puolittamaan hiilidioksidipdéstonsé, jotta ilmastokriisi voidaan seléttaa.
Ty6n murroksen osalta asiantuntijat uskovat kolmeen muutokseen, joita digitalisaatio, ro-
botisaatio ja tekodly tuottavat. Nykytyotd katoaa, uutta tyotd syntyy, ja nykyammattien
tyOn siséltovaatimukset muuttuvat.

Arvoisa puhemies! Pédéministeri on timén selonteon késittelyn aikana nostanut kysy-
myksen: Suomessa tarvittaisiin ylivaalikautinen, pitkén aikavélin visio. SDP on tarttunut
tulevaisuushaasteeseen viimeisen puolentoista vuoden ajan. Olemme rakentaneet laajan
tulevaisuuslinjan, joka perustuu YK:n kestévin kehityksen 17:44n tavoitteeseen eli Agen-
da 2030 -visioon. YK:n vision pohjalta SDP:n tulevaisuuslinjan l&ht6kohtana on kesté-
vyys kaikessa: taloudessa, meidin ihmisten arjessa ja ympéristossd. Puolentoista vuoden
aikana tulevaisuuslinjaa on rakentanut noin neljé- ja puolisataa vapaachtoista, ja olemme
nimenomaan rakentaneet tavoitteet ensin 2030-luvulle ja vasta sitten tulevalle vaalikaudel-
le. Ty0 ei pdity vaaleihin vaan jatkuu yli vaalikausien.

Arvoisa puhemies! SDP onkin valmis ja halukas tuomaan tulevaisuuslinjan nékdkul-
man parlamentaariseen tyohon ja sen johtamiseen. Uskomme, ettd pitkdjénteinen tyd myos
esimerkiksi sosiaaliturvan uudistamisessa yleisturvan suuntaan lisdd ihmisten luottamusta
arkiseen oikeudenmukaisuuteen ja siihen, ettd yhteiskunta kestéd ja kannattelee my®os sil-
loin, kun ihminen kaipaa tukea: sairas uskaltaa sairastaa, ty6ton kouluttautua ja silpputyo-
ldinen tai yksinyrittdjé ottaa uutta tyoté vastaan.
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Arvoisa puhemies! ”Tyon murros ja suomalaisen tyon tulevaisuus” -tulevaisuusselonte-
ko on tdmén hallituksen merkittdvin tulevaisuuslinjaus. Pddtimme valiokunnassa lisdti
kunnianhimon tasoa kysymaélld asiantuntijoilta my0s sitd, mitd heiddn mielestéén selon-
teosta puuttuu tai mitd on késitelty liian véhén. Nuo lausunnot ovat kokonaisuutenaan val-
tavan arvokkaita, ja suosittelen niitd luettavaksi kaikille edustajakollegoille.

Valiokunnan mietinndssd saamamme vastaukset on ryhmitelty kahden otsikon alle:
“Eettisyys” ja “Inhimillisyys”. Eettisyys liittyy ennen kaikkea alustatydhon ja tekodlyyn.
”Inhimillisyys”-kokonaisuudessa keskeiseksi nousee eriarvoisuus ja Suomen tarinan ti-
minhetkinen tila ja tulevaisuus. Yksi Suomen kauneimmista lupauksista on ollut lupaus
yhdenvertaisuudesta: tausta ei ratkaise, mité ihmisesti voi tulla. Yhteiskunnan tulevaisuus
riippuu kyvystdmme tayttdd timi lupaus, joka télld hetkelld ei oikein téyty. Tulevaisuudes-
sa pitdd kyetd estiméén syrjaytymistd ja analysoimaan asioita kokonaisuuden nakokulmas-
ta. Putoamiseen ei jatkossa ole varaa.

Eettisyyden ja inhimillisyyden lisdksi haluan erikseen nostaa esiin nikokulman, jonka
asiantuntija erityisesti mainitsi. Monika-Naisten toiminnanjohtaja Jenni Tuominen koros-
ti, ettd muualta muuttaneiden, Suomessa jo asuvien asiantuntemus ja osaamispotentiaali
ja4 nyt selonteossa véhille huomiolle. Hukkaamme ndmai osaajat. Heille kannattaa antaa
mahdollisuus. Liséksi kannattaa poimia ilmastoasiantuntija Tuuli Kaskisen nékdkulma,
joka liittyi sithen, miten me suuntaisimme huomiomme yrityksiin ja heiddn haasteeseensa
muuttua 1,5 asteen maailman yrityksiksi, miten tukisimme oikeanlaista toimintaa ja toi-
saalta tekisimme mahdollisiksi siirtymat.

Arvoisa puhemies! Pédétin puheenvuoroni viittaamalla sivistysvaliokunnan antamaan
lausuntoon, jossa painotetaan Suomen vahvuuksia ja koko ketju kuntoon -ajattelua koulu-
tusjérjestelmésséd, kun puhumme tyon murroksesta. Viestin voi tiivistdd nédin: pelko pois,
maailma ei ole koskaan edennyt pelkdéamaélld, me kylla keksimme ratkaisut.

Lopuksi suurkiitos valiokuntaneuvoksille ja koko valiokunnalle ansiokkaasta ja pitka-
jénteisestd tyostd. — Kiitos.

12.32 Simon Elo sin (ryhmipuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Hallituksen tulevai-
suusselonteon toinen osa oli téssé salissa ldhetekeskustelussa lokakuun lopulla ja on nyt
palannut saliin. Ty6eldmai- ja tasa-arvovaliokunta seké sivistysvaliokunta ovat asiantunti-
joita kuullen antaneet siitd lausunnon, ja tulevaisuusvaliokunnalta olemme saaneet yksi-
mielisen, laadukkaan mietinnon. Mietintd siséltdd kymmenen keinoa tyon murrokseen liit-
tyvien tulevaisuuden haasteiden ennakoimiseen ja hyodyntdmiseen.

Arvoisa puhemies! Tyon murroksessa keskeisid asioita ja késitteitd ovat globalisaatio ja
teknologinen kehitys, kuten digitalisaatio ja tekoély, mutta my0s ilmaston ja vaestoraken-
teen muutos. Teknologisen kehityksen seurauksena tyotehtéviéd ja kokonaisia ammatteja
havidd ja uusia syntyy. Tyon murrokseen liittyvit uudet tyontekemisen muodot ovat usein
lahelld yrittdjyytta, ja ne voivat tapahtua erilaisissa verkostoissa ja alustoilla. Tastd meilld
on jo nyt paljon esimerkkejé. Jatkuva elinikdinen oppiminen on tapa pitdd kaikki ihmiset
tdssd murroksessa mukana. Uudelleenkouluttautuminen ja erilaisten teknologioiden opet-
telun tuki on myos térkedd. Muuntokoulutus, josta tydministeri Jari Lindstrdm on paljon
puhunut, on téssé erityisen keskeisessi osassa.

Arvoisa puhemies! Tyon murros on globaalisti vihentdméssé keskituloista kokopéiva-
tyotd, mikd on heikentényt yhteiskuntien vakautta. Siniset ei kannata halpatydmarkkinoi-
den avaamista Suomeen ulkomaisen tydvoiman tarveharkintaa purkamalla. Kyseessa ei
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ole vain taloudellinen, tydmarkkinoita koskeva asia, vaan myds turvallisuusnidkodkulmat
olisi huomioitava. Yhteiskuntavakaus on térkedd. Keskeiset tydvoimapulan alat on jo va-
pautettu tarveharkinnasta, ja lupaprosesseja voidaan edelleen helpottaa. Suomen etu on
saada Suomeen tydmarkkinoille osaavia maahanmuuttajia, mutta sité ei pidd tavoitella hin-
nalla milld hyvénsa. Fossiilitaloutta hyddyntivit yritykset ovat tdlla hetkelld merkittdvéin
haasteen edessd. Pienyrittdjén hallinnollisen taakan purku ja verotuskdytinnén uudenai-
kaistaminen tukisivat my0s néitd yrittdjid uuteen. Kaikki vaatii ideoita ja tarkkaa suunnit-
telua. Tdssd puolueilla on térked rooli, ja siitd hyva esimerkki on hallituksen valmistelema
Suomen muovitiekartta. Ympéristtuhojen ja ilmastonmuutoksen torjunnasta syntyy kylla
litketoimintaa, ja kestdvéa kehitystd mahdollistaville yrityksille on tilausta.

Arvoisa puhemies! Tyonteko ja yhteinen ymparistomme ovat kummatkin sinisille tar-
keitd arvoja. Pieni- ja keskituloisten tyon verotusta on yhi kevennettdva myos seuraavalla
kaudella. Siirtyminen tydn verotuksesta haittaverotukseen on kestivin kehityksen ja il-
mastostrategian mukaista. Haluamme, ettei tydnteon esteité kasvateta lisdédmalld autoilun
verotusta. Autoilu on pitkien etdisyyksien maassa taysin valttdiméatonta. Siniset haluaa, ettd
véyliin panostetaan ja autovero poistetaan asteittain. Liikennejirjestelméd parantamalla
voimme lisdtd maamme kilpailukykya ja alueiden elinvoimaa. Tésté ndin esimerkkejé, kun
viikonloppuna vierailin Kainuussa. Panostukset liikenneinfraan maksavat itsensé takaisin
puhtaampana ympéristona, lisddntyneend talouskasvuna ja myos suomalaisten lisdéntyva-
né tyytyvéisyytena.

Arvoisa puhemies! Pidimme myos térkednéd yhteiskunnan kannusteita lapsiperheille,
koska heikko syntyvyys lisdé kestdvyysvajetta, joka on usean ldnsimaan ongelma tulevai-
suudessa. Viéeston ikdéntymisen ja heikon syntyvyyden mydtd huoltosuhde uhkaa heiketé
my0s Suomessa ldhivuosikymmenina. Siksi katsomme, ettd esimerkiksi kotihoidon tukea
on korotettava ensi kaudella. Puhuisimme nyt vaalien alla vain leikkauksista, jos nykyhal-
litus ei olisi méadratietoisesti parantanut erityisesti tyonteon kannustimia, tuloksena yli
130 000 tyollistd. Tétd on jatkettava, tarkennettava ja parannettava, ei peruutettava.

Arvoisa puhemies! Siniset haluaa timén murroksen keskelld turvata suomalaiset tyOpai-
kat ja yhteiskunnan vakauden. Samalla voidaan kylld pitdd huolta my6s ymparistosta.
Ty6n murros vaikuttaa syvésti sithen, miten yhteiskuntamme tulevaisuudessa rakentuu ja
onko kansalaisilla t6itd, toimeentuloa ja ennen kaikkea turvaa. Térkeintd on varmistaa kan-
santurvallisuus. Suomalainen hyvinvointiyhteiskunta on aina perustunut siihen, etté kaikki
pidetddn samassa veneessd mukana ja kaikilla on mahdollisuuksien tasa-arvo. Siitd siniset
haluaa pitéé kiinni myos tulevaisuudessa.

12.38 Olli Immonen ps (ryhmipuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ty6 on ollut ja on tule-
vaisuudessakin tdrked osa meidédn kaikkien eldmié. Tyolld nostettiin maamme kdyhésti
maatalousyhteiskunnasta teollisuusvaltioksi, ty6lld hankitaan leipda pdytddn ja tyolla ra-
hoitetaan suomalainen hyvinvointivaltio.

Mutta tyd muuttuu. Yhé vihemmin asioita tehddén alusta loppuun pelkillé késilla. Tie-
totekniikka ja robotiikka valtaavat alaa ja korvaavat manuaalista késity6td. Tamé kehitys
on ollut jatkuvaa, ja se tulee jatkumaan.

Oleellinen kysymys meidédn perussuomalaisten mielestd on, miten hyvin olemme kan-
sakuntana valmiit ottamaan vastaan uusia tapoja tehda tditd. Miten hyvin meidén lainsai-
déantdmme, koulutusjérjestelmdmme ja yhteiskuntamme pystyy omaksumaan uudet tyon-
teon tavat? Suomalainen yhteiskunta ei ole endé pelkistdén niin sanottu kahdeksasta nel-
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jédn -yhteiskunta yhdessd pysyviéssi tyOpisteessa tai elamédnmittaisessa tyOpaikassa vaan
yhd useammassa tapauksessa avoinna 24 tuntia vuorokaudessa, teemme etityota ja tyon-
antajamme vaihtuvat muutaman vuoden vilein.

Arvoisa puhemies! Tulevaisuusvaliokunnan mietinndssé on kymmenen térkead lausu-
maa, ja nostan niistd nyt kolme erikseen esiin:

Ensimmaiinen lausuma edellyttdd valtioneuvostoa luomaan vaihtoehtoisia skenaarioita
ja toimintamalleja my0s sen varalle, ettd muutos globaalissa toimintajirjestelméssé on py-
syva tai hyvin pitkdaikainen. Perussuomalaisten mielestd valtioneuvoston on analysoitava
entistd laaja-alaisemmin myos sellaisia skenaarioita, joissa kansainvélisen yhteistyon ke-
hityskulku ei ole toivotunlaista. Esimerkiksi monimutkaistuva maailmanpolitiikka ja EU:n
paétoksenteon vaikeutuminen edellyttdvdt varautumista B-suunnitelmalla. Miten esimer-
kiksi toimimme, jos Vendjdn vientiboikotti laajenisi koskemaan kaikkia suomalaisia vien-
tituotteita? Miten toimimme, kun Euroopan unionin johto tulee kyvyttoméksi johtamaan ja
noudattamaan omia sdént6jaan? Olemme ndhneet sen jo turvapaikanhakijakriisin yhtey-
desséd vuonna 2015 sekd EU:n hiljaisuudessa ja suhtautumisessa Katalonian kansan vapau-
denkaipuuseen vuonna 2017.

Arvoisa puhemies! Mietinnon toinen lausuma on my®os erittdin tirked. Meidén on, kuten
lausumassakin todetaan, varmistettava, ettd elinikdisen jatkuvan oppimisen mallia kehite-
tddn huomioiden jo tyoelaméssa olevien osaamisen paivittiminen. Lisdksi meidin on var-
mistettava, ettd saamme koulutukseen mukaan vailla toisen asteen tutkintoa olevien nuor-
ten aikuisten laajat joukot. Tdmén lausuman merkitys on siind, ettd tyon ja yhteiskunnan
muuttuessa jatkuvasti on my0s osaamisen muututtava. Me puhumme tdilla salissa paljon
kilpailukyvysti. Kilpailukyky koostuu monista asioista, joista yksi on tydvoimamme osaa-
minen ja kaikkien ty6ikdisten madrd. Olemmeko Suomessa tehneet riittdvésti tydvoimam-
me jatkuvan koulutuksen puolesta ja sitd kautta tydvoimareservimme kasvattamiseksi?
Emme valitettavasti ole.

Arvoisa puhemies! Viimeisend lausumana nostan esiin kahdeksannen lausuman. Lausu-
massa valtioneuvostoa edellytetdin selvittimain alustatalouden, lohkoketjuteknologian ja
kryptovaluutan vaikutuksia talouteen seké edistiméén Verohallinnon kansainvilistd yh-
teistyotd alustatalouden valvonnan edistdmiseksi ja uusien alustatalouden palveluiden ke-
hittdmiseksi. Tdémén lausuman hieman kryptisten sanojen takana on aito huoli siitd, miten
Suomen kansalaisten ja Suomen valtion talouden pohja muuttuu ja miten kykenemme es-
tdm&dn talouden muuttumisen villiksi 1dnneksi. Esimerkiksi, onko tulevaisuudessa endi
perinteisid pankkeja, kun lohkoketjuteknologia siirtdd jokaisen yksilon tiedot asuntolai-
noista ja pankkitilin saldosta yhteen, periaatteessa kaikille avoimeen tietokantaan? Siirtyy-
ko lainoitusbisnes téten erillisille virtuaalisille luottolaitoksille ja raha tdysin virtuaalisek-
si, jolloin ei tarvita pankkikonttoria? Olemmeko valmiita siihen, ettd kaikki olisi yhden tai
parin suuren tietokannan takana? Kuka sité hallinnoi ja miksi hallinnoi? Entd missd méérin
Suomi maana ja suomalainen ihmisend on tulevaisuudessa alisteinen globaalille taloudel-
le? Nama kaikki ovat kysymyksié, joita perussuomalaisten mielestd on syyté pohtia erityi-
sen tarkasti ja jotka on osattava ottaa vakavammin huomioon myos poliittisessa paitoksen-
teossa.

12.43 Olli-Poika Parviainen vihr (ryhmipuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tyon mur-

roksesta on puhuttu paljon. Tulevaisuusselonteossa ja sithen laatimassamme mietinngssa
on keskitytty sithen, miten tyd muuttuu ja millaisia yhteiskunnallisia vaikutuksia tdméa
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muutos tuo tullessaan. Tyon rakennemuutokset ovat todellisuutta, ja teknologian murros
on voimakas, mutta tyd itsessdén ei ole katoamassa. Kuten olen aiemminkin todennut, esi-
merkiksi robotit eivit lahtokohtaisesti vie ty6td vaan muuttavat sitd. Tyoeldmé ei myds-
kddn ole endi yksi raide, jota pitkin edetddn koulutuksesta ensin ammattiin ja sitten eldk-
keelle, vaan yha useammille ty6ura néyttiytyy risteévien polkujen verkostona, jossa mah-
dollisuudet ja olosuhteet eldvét ja muuttuvat ajassa. [hmisten jaottelu esimerkiksi tyo6tto-
vaisuudesta.

Tyoeldmén epdvarmuuteen ja ylipdétddn tydn murrokseen vastaaminen vaatii monia
keinoja. Yksi niistd on sosiaaliturvan kokonaisuudistus, joka on kéynnistettdvé heti seuraa-
valla eduskuntakaudella. Uudistuksen yhteydessé on syytd ottaa askelia kohti perustuloa,
joka tekee tyon vastaanottamisesta mielekkdampéa ja tuo turvaa muutoksissa. Perustulo li-
sdisi eldmén ennakoitavuutta ja suunnitelmallisuutta sekd kannustaisi satunnaisenkin tyon
vastaanottamiseen. Taannoin toteutettu perustulokokeilu oli valitettavasti otannaltaan liian
tyollistdjiin.

Arvoisa puhemies! Toinen térked keino tydn murrokseen vastaamiseen on koulutus.
Elinik&isen oppimisen ja koulutuksen rooli kasvaa. Oppimaan oppiminen korostuu. Tyon
ohessa opiskelua ja uudelleenkouluttautumista on edelleen helpotettava. Yksilojé ei myos-
kéén saa rangaista siitd, jos heiddn valintansa eivét kannakaan pitkélle tulevaisuuteen. Kai-
ken tdmin keskelld erds ndkokulma, jota pitdisi my0ds pohtia paljon laajemmin, on tekno-
logian murroksen ja sivistyksen vilinen suhde. Kun esimerkiksi tydelamén ammattiosaa-
minen vaatii yhd pikkutarkempaa erityisosaamista, on uhkana se, ettd esimerkiksi yleissi-
vistyksen perustaa nakerretaan koulutuksessa. Suomessakin on toteutettu miljardiluokan
koulutusleikkauksia juuri nyt kun teknologian murros edellyttdisi aivan erityisié satsauk-
sia juurikin koulutukseen. Ilman vankkaa yleissivistivda pohjaa meidén on paitsi vaikea
synnyttiéd uusia innovaatioita myos pitkén pédlle mahdotonta pérjété ja toimia avoimena
yhteiskuntana.

Arvoisa puhemies! Tarvitsemme laajempaa ja my0s eettistd keskustelua siitd, mitd me
teknologialta oikeastaan haluamme. Esimerkiksi kouluissa puhutaan kylld digiloikasta,
mutta eteneminen on yhéa usein laitevetoista, vailla syvempdd ymmaérrysta siitd, mita tek-
nologialta halutaan. Tabletti kddessé on vain tyokalu, eikd kdnnykén raplddminen infodh-
kyssé synnytd yhtddn innovaatiota vaan péinvastoin voi rapauttaa jopa kykydmme keskit-
tyd ja ajatella. My06s esimerkiksi algoritmien valta on jo niin suuri, ettd algoritmisen ajat-
telun opettaminen ja asiaan liittyvéin ymmaérryksen lisddminen tulisi ndhdé kansalaistaitoi-
na, joita kaikkien tulisi jossain méérin hallita. Erityisen tarkeitd ovat myds monipuoliset
medialukutaidot, joiden avulla voimme suojautua esimerkiksi kaikenlaiselta valeinformaa-
tiolta, jonka levittdmiseen tekodly ja uudet teknologiat tuovat uusia keinoja.

Teknologiapolitiikan ei pidd perustua mydskédédn pelkkiin yltidoptimistisiin odotuksiin
vaan laajaan analyysiin myds varjopuolista. Tulevaisuusselonteossakin teknologiaan suh-
taudutaan paikoin naiivisti, kuvitellen sen ratkaisevan kysymyksid kuin itsestédén. Selon-
teossa sivuutettiin tdysin esimerkiksi eettiset haasteet, jotka liittyvét muun muassa ihmisis-
td kertyvén datan kiyttoon. Tai otetaan esimerkiksi ilmastonmuutos: Teknologialla voim-
me hillitd sitd kenties, mutta teknologiaan itseensi liittyy laajoja ympéristohuolia, ja kei-
not ilmastonmuutoksen torjumiseksi ovat olemassa jo nyt. Ei kannata tuudittautua siihen,
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ettd teknologioiden avulla péadstot yhtikkid nollataan. Kyse on meidén, ihmisten, ratkai-
suista ja siitd, miten ja millaisia teknologioita hyddynndmme.

Teknologiaa voisimme osaltaan tulevaisuudessa hyodyntdd paremmin my0s mitates-
samme hyvinvointia ja kestdvyyttd. Bruttokansantuotteen tilalle olisi hyvi tuoda muita,
kokonaisvaltaisempia, mittareita yhteiskunnan menestyksen ja hyvinvoinnin arviointiin.

Politiikkaa ei siis kannata tehdé pelkka teknologia edellé, vaan ty6té on tehtdva planee-
tan ja ihmisen parhaaksi. Tyon murrokseen on haettava ekologisesti ja sosiaalisesti kesté-
vit ratkaisut. TAm4a on eksistentiaalisen tiarked asia. Yhteiskunnan suuret trendit, teknolo-
gian kehitys, ilmastonmuutos ja tyon murros, haastavat tulevaisuudessa myds sen, miten
ymmaéarraimme menestystd, hyvinvointia, toimeentuloa ja ty6td. Meidin on valmistaudutta-
va ajattelemaan ndité asioita hyvin perustavalla tavalla uudestaan tulevina vuosina. Tdmi
todetaan monin eri tavoin my0s tulevaisuusvaliokunnan mainiossa mietinnossa. Inhimilli-
syys, eettisyys ja elinympariston turvaaminen on huomioitava.

12.48 Anna Kontula vas (ryhmipuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Kun monet asiat
muuttuvat samaan aikaan, on vaikea nihdé pitkélle. Siksi murroskausien politiikka on
usein konservatiivista. Poliitikot pyséhtyvét odottamaan sumun hédlvenemisti juuri silloin,
kun padtdoksid kipeimmin tarvittaisiin. Tdmé& on valtioneuvoston tulevaisuusselonteon suu-
rin heikkous. Ei uskalleta tai osata tehdé konkreettisia vahvoja aloitteita, koska kaikki voi
sittenkin mennd aivan toisin. Sama arkuus vaivaa myos tulevaisuusvaliokunnan sinédnsé
ansiokasta ja perusteellista mietintoé.

Arvoisa puhemies! Selonteossa tunnistetaan siirtymé palkkatydyhteiskunnasta maail-
maan, jossa tyotd tehddén vaihtelevilla tavoilla, vaihtelevissa sopimussuhteissa ja vaihte-
levalla kestolla. Vaikka toistaiseksi voimassa olevien kokoaikaisten suhteiden osuus palk-
katdissd on pysynyt ennallaan, timén vakaan ytimen ympérille on kasvamassa statuksel-
taan epdmaérdinen sirpaletydn, tyoharjoittelun, alustatyon, itsensé tyollistdmisen, palkat-
toman tydtoiminnan, kevytyrittdjyyden, harmaan tyon ja nollasopimustydn kasvusto, jos-
sa taapertaa jo nyt lihes miljoona suomalaista. Kuvaa tydmarkkinoista hdmaértié entises-
tadn se, ettd kidynnissd on useita kehityskulkuja, joiden merkitystd me emme vield tieda.
Vasta aika ndyttdd, miten digitalisaatio, tekodly ja muu uusi teknologia vaikuttavat tydn
jérjestymiseen. Oman haasteensa tuo sekin, jos yhé suurempi osa tydstd vaihdetaan viral-
lisen rahatalouden ohi esimerkiksi virtuaalivaluuttaan tai suoraan vastapalveluksiin.

Tédmén kaiken keskelld jadvit selonteon ehdotukset kovin haaleiksi. Tulevaisuusvalio-
kunnan mietintd uskaltautuu vdhin pidemmélle muun muassa ehdottaessaan kaikkien
tyOstd kertyviin tuloihin ja ndihin kytkeytyviin etuuksiin liittyvén lainsddddnnon kokoa-
mista yhden toimeentulokaaren alle. Ajatus toimeentulokaaresta ldhtee siitd rohkeasta huo-
miosta, ettd ldhes kaikkien suomalaisten toimeentulo koostuu vaihtelevasti erilaisista an-
siotuloista ja tulonsiirroista. Niiden oikeudellista kohtelua ja esimerkiksi verotusta on il-
man muuta jarkevdmpééd harmonisoida kuin pirstaloida.

Toimeentulokaari olisi kuitenkin vasta ensimmaéinen askel niithin uudistuksiin, joita tyo-
markkinoiden muutos meiltéd edellyttdd, perustuloon tai minimisséén sellaiseen tydvoima-
politiikan paradigman muutokseen, jossa tyottomyysturvan karensseista ja aktiivimallista
luovutaan. Kun osallistuminen tydvoimapoliittisiin toimenpiteisiin on vapaaechtoista, on
niiden mielekkyys perusteltava myos tyottomaélle itselleen. Kontrollibyrokratiasta vapau-
tuvilla resursseilla voitaisiin toteuttaa vaikkapa subjektiivinen oikeus opinto-ohjaukseen
helpottamaan elinikdistd oppimista. Tydelamén murros vaatii tarkistuksia myos perélautoi-
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hin: kollektiivista neuvotteluoikeutta itsensityo6llistédjille, minimipalkkaa ja alipalkkauk-
sen kriminalisointia.

Arvoisa puhemies! Meidén paéttédjapolvemme suuri tehtdva on ilmastonmuutos. On ky-
syttdva, miten tyd organisoidaan niin, ettd se tuottaa riittdvén toimeentulon ja hyvinvoin-
nin ja samalla kuitenkin pienentéé hiilijalanjélked. Hiilineutraalin yhteiskunnan ty6 tulee
olemaan monella tapaa toisenlaista kuin se tyoeldmé, johon me fossiilikapitalismin kasva-
tit olemme tottuneet. On péatettéva, mitd ylipadtdan tuotetaan sekd miten tuotantoa ja ku-
lutusta tulee kehittéé, jotta yhteiskuntamme olisi omavaraisempi, hiilipihimpi ja valmiim-
pi ilmaston ldmpenemisestéd seuraaviin muutoksiin.

Yksi asia on varma: timéin urakan edessa ei tarvitse murehtia tyon loppumista. On nos-
tettava Suomi raiteille, vahvistettava yhteiskdyton ja -omistuksen rakenteita, uusittava
energiatuotanto, remontoitava rakennuskantaa, palautettava soita ja liséttdvd peltomaan
hiilensidontaa. On suosittava kestokulutusta, etdtoitd, kasvisproteiineja ja lahiruokaa. On
karsittava ilmastolle haitallisia yritystukia reippaalla kddelld seka kasvatettava tutkimus- ja
kehitystoiminnan budjettia.

Arvoisa puhemies! Tulevaisuus tarvitsee jdlleen meitd poliitikkoja linjaamaan, sé&ta-
méén ja johtamaan. Jos varmuutta ei ole, on tyydyttéva parhaisiin arvioihin. Jos selkeéé ko-
konaisvisiota ei ole, on otettava ainakin ne askeleet, joiden tarpeellisuus on jo tunnistettu.
Me tieddmme, mité on tehtéva, jotta pallo pysyisi elinkelpoisena ja tyd tekemisen arvoise-
na.

12.53 Veronica Rehn-Kivi r (ryhméipuheenvuoro): Virderade talman! Forédndringarna i
arbetslivet dr en av de absolut mest centrala frdgorna just nu. Framtidsutskottet kommer
med en viktig analys om vad som pagéar i vart samhille. Som utskottet konstaterar far vi
béde nya, otraditionella sétt att arbeta och fler anstéllningsformer. Det forutsitter forédnd-
ringar i lagstiftningen, i socialskyddet, men ocksa i véra attityder.

Jag lyfter fram fem politiska atgérder, eller starkare uttryckt reformer, som ar nodvéndi-
ga i den snabba utveckling som pégar.

Arvoisa puhemies! Tuon esiin viisi poliittista toimenpidettd, tai vahvemmin sanottuna uu-
distusta, jotka ovat tarpeen meneilldén olevassa kehityksessa.

Ensinnédkin tarvitaan riittdvén kattava perhevapaauudistus. Uudistuksen tulee antaa sel-
kedt puitteet, joilla parannetaan tydeldmén tasa-arvoa. Tarvitsemme nykyistd useampia
isid, jotka jakavat vastuun kodista ja lapsista, ja tarvitsemme joustavia tapoja, joiden avulla
pienten lasten vanhemmat voivat osallistua tydeldiméédn. Laskevasta syntyvyystrendisti
kérsivé yhteiskuntamme tarvitsee ylipdansé nykyistd avokétisempié perhevapaita. Meidén
on osoitettava, ettd lasten hankkiminen on mielekéstd. Meilld on oltava varaa toteuttaa uu-
distus ensi vaalikaudella. Nykytilanteessa monien perheenperustamisiésséd olevien tulot
ovat pienemmét kuin suurten ikdluokkien eldkkeet. Kuten mietinndssé todetaan, on myos
muistettava, ettd nuoret joutuvat samalla kantamaan vastuun my0s ilmastonmuutoksesta,
valtionvelasta ja idkkd&mmasta sukupolvesta.

Toiseksi, tarvitsemme tydeldamén uudistuksen. Kun maasto ja toimintaympéristd muut-
tuvat, emme voi vain kynsin hampain puolustaa mennyttd. Me RKP:ssd haluamme edel-
leen séilyttdé tydehtosopimusten yleissitovuuden, mutta se ei kelpaa syyksi olla uudista-
matta tyoelamaa.
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Arade talman! Dagens och morgondagens arbetsliv vinner pa att ge mojligheter for arbets-
tagare och arbetsgivare att fora en dialog och fatta beslut mer lokalt. For det tredje maste
socialskyddet fornyas sé att det béttre omfattar d&ven egenforetagare och frilansare, vars an-
tal hela tiden véxer. Det &r viktigt att skapa ramar som gor det mojligt for ménniskor att bli
foretagare eller att arbeta fran olika plattformer utan att de forlorar alla férméner som an-
stéllda har. Det &r bra att framtidsutskottet lyfter fram de utmaningar som stills pa perso-
ner med nedsatt arbetsformaga. Att arbetet forédndras fér inte leda till en polarisering av ar-
betsmarknaden eller en tudelning av folket.

Arvoisa puhemies! Neljanneksi, kuten mietinndssd korostetaan, ilman riittivdd maahan-
muuttoa tyovoiman tarjonta laskee ja tyollisyys heikkenee. Meidén on lakattava kyseen-
alaistamasta titd totuutta. Meidédn tulee mahdollistaa tyoperdinen maahanmuutto ja my0os
opiskelusta johtuva maahanmuutto kotouttamispolitiikkaa parantamalla. Tdmé on suora
lainaus: ”Suomeen tulee saada jatkossa merkittivisti nykyistd enemmén korkeakouluopis-
kelijoita muista maista, ja heidét on saatava myos ty6llistyméén tdnne.” Kuten ruotsalai-
nen eduskuntaryhmé ja RKP on usein ennenkin sanonut téssé salissa, aloitetaan luopumal-
la ulkomaisen tyovoiman tarveharkinnasta. Se hyddyttdisi maamme yritysten lisdksi myos
esimerkiksi palvelualaa.

Viidenneksi meidén on panostettava koulutukseen, jos haluamme hy6dyntda kaikki tyon
rakenteiden muutoksen seurauksena tarjoutuvat mahdollisuudet. Suomalaisen koulutuk-
sen vahvuus on se, ettd kaikille tarjotaan tasa-arvoiset koulutusmahdollisuudet. Koulutus-
médrirahojen indeksijdédytysten on loputtava.

Klimatfordndringen krédver att universiteten och forskningen har de resurser som behdvs
for att fa fram klimatsmarta 16sningar och innovationer som ocksé bor vara en viktig del av
vér exportindustri. SFP vill att det satsas 4 procent av bruttonationalprodukten pa forsk-
ning och innovationer.

Summa summarum, i alla foréndringar ska vi utga fran ménniskans behov. I fraga om
forandringen av arbetet giller det att realistiskt behandla hotbilderna men att i forsta hand
se mdjligheterna.

Tack till framtidsutskottet for ett gott arbete.

12.58 Piivi Risénen kd (ryhmépuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Valtioneuvos-
ton selonteossa tarkastellaan tyon murrosta, jonka keskelld me parhaillaan elimme. Tek-
nologinen kehitys tuo mukanaan suuria mahdollisuuksia, joita pitdd pystyd hyddynté-
méén. Samalla kehitys tuo mukanaan haasteita, joihin pitidé 10ytda ratkaisuja. Ty on muut-
tumassa yha pirstaleisemmaksi, ja epdvarmuus tulevaisuudesta on lisdéntynyt. Nuorten su-
kupolvien ansiokehitys on heikompaa kuin ennen. Ensi kertaa l&hihistoriassa tdmén péi-
vén nuoret tulevat keskiméérin tienaamaan ty0uransa aikana vihemmaén kuin vanhempan-
sa.

Kiristillisdemokraattinen eduskuntaryhmé allekirjoittaa selonteon 18 toimenpide-ehdo-
tusta. Korostamme erityisesti kolmea toimenpidettd, joita piddmme ensisijaisen tarkeind ja
joita tulee seuraavalla vaalikaudella edistda:

Ensinnédkin tekoédlyn hyddyntdminen niin, etté tekodlyn sijaan voimme puhua todellises-
ta tukidlystd. Tukidlyn avulla voidaan parantaa toimintoja ja 10ytéd optimaalisia ratkaisuja
mutta niin, ettd ne palvelevat ihmisté ja huomioivat yksilon tarpeet.
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Toiseksi tarvitaan laajaa ja avointa keskustelua sosiaaliturvan uudistamisesta. Eduskun-
taryhmdmme on pitényt esilld sosiaaliturvajérjestelmédn uudistamistarvetta ja kehittanyt
oman kannustavan perusturvamallin. Jarjestelmén tulee paremmin liséta tyonteon kannat-
tavuutta tarjoten samalla turvaa eldmén ylléttdvissd muutoksissa. Kun sosiaaliturvaa ale-
taan uudistaa, pitdé 16ytda yhteinen ndkemys siitd, mihin suuntaan siti kehitetdén. Tavoit-
teiden tulee olla selkeiti, ja jérjestelméan pitdd palvella yksilod ja yhteisod.

Kolmanneksi tarvitaan panostuksia tydhyvinvointiin ja tydokyvyn ylldpitoon. Nykyinen
tilanne, missé ihmisille kasataan yhd enemmaén vaatimuksia ja paineita ei ole kestava. Tyo-
eldmién tarvitaan my0s nykyistd laajempi joukko ihmisid. Osatyokykyisille pitdd 16ytéa
malleja mielekkddseen tyohon. Senioreiden osaamista ja kykyja pitdd hyodyntad nykyista
paremmin. Ikdsyrjintédén ei ole endd varaa. Eldkeldisten osaamista pitdd samoin hy6dyntaa
mahdollistamalla joustava ja kannattava tyonteko niille eldkeldisille, jotka haluavat tehda
toitd. Ja hyvén perhepolitiikan merkitysté vdeston ikdrakenteen oikaisijana ei tule vihek-
syd.

Arvoisa puhemies! Tulevaisuusvaliokunta on tehnyt hyvii ja ansiokasta tyoti. Valio-
kunnan mietinndssé korostetaan jatkuvan oppimisen tarkeytti. Erityisen tirkedd on huomi-
oida ne nuoret, jotka ovat vaarassa jadda yhteiskunnan ja tydeldmén ulkopuolelle vain siité
syysti, ettd heille ei ole 10ytynyt sopivaa koulutuspolkua ja ovat siksi jddneet ilman toisen
asteen koulusta. Valiokunta painottaa myos ilmastonmuutoksen ja siitd aiheutuvien ongel-
mien torjuntaa. Tarvitsemme kdytdnnon ratkaisuja ympéristoon ja ilmastoon liittyvien ky-
symysten vaikutuksista tyontekijoille, yrityksille ja alueille. Tdima teema pitdd nostaa kes-
kioon myos tulevan EU-puheenjohtajuuskauden aikana.

Kiristillisdemokraattinen eduskuntaryhmé korostaa tulevaisuusvaliokunnan mietinndn
viimeisen kannanottoehdotuksen merkitysté. On tirkeda, ettd pystymme kehittdiméan tek-
nologian eettistd arviointia ja teknologian yhteiskunnallisten vaikutusten arviointia. Mei-
dén on kyettidva tunnistamaan ja ratkaisemaan tekodlyyn ja digitalisaatioon liittyvét eetti-
set ja vastuullisuuskysymykset. Samoin terveysvaikutusten arviointi tarvitsee jatkossa
enemmaéin huomiota. Muutoksen ei tule olla itsetarkoitus, vaan mahdollisuus tehdi asioita
paremmin. Vaikka esimerkiksi digitalisaatio ja etéityd lisdéntyvét, tulee muistaa aidon koh-
taamisen ja tyOyhteison tuen merkitys hyvinvoinnille ja tydon merkityksellisyydelle myos
tulevaisuudessa. Tekoély ei tule koskaan korvaamaan ihmisté ja inhimillistd kohtaamista.
Teknologia pitdd valjastaa ihmisen tueksi ja koko yhteison hyddyksi.

Puhemies Paula Risikko: Kiitoksia. Nyt olemme ryhmipuheenvuorot kuulleet, ja nyt
meilld on seuraavaksi ministeri Lindstromin puheenvuoro. Sen jilkeen otetaan vastauspu-
heenvuoroja jonkin aikaa, ja sitten meilld on sielld mydskin edustaja Vayrysen puheenvuo-
ro vastauspuheenvuorojen jialkeen. — Olkaa hyvé, ministeri Lindstrom.

13.03 Tyoministeri Jari Lindstrom: Kiitos, arvoisa rouva puhemies! Kiitoksia téstd kes-
kustelusta ja ryhméapuheenvuoroista. Oikeastaan koetin laittaa itselleni ylds néitd teemoja,
joita tdsséd nousi. Jospa aloitetaan tésté elinikdisestd oppimisesta ja toisaalta sitten tydvoi-
man saatavuudesta, joka tdlla hetkelld on yksi keskeisimpié kasvun esteita.

Téssd selonteossa ja sitten toisaalta tdssd mietinndssé on kiinnitetty minun mielesténi
than oikeisiin asioihin huomiota. Monesti, kun titd keskustelua seuraa, hiiritsee vahin
semmoinen, ettd ikddn kuin joku yksi keino olisi se, jolla me ratkaisemme asioita, joku ho-
pealuoti, jolla me sitten ikdén kuin saamme asioita vietyd eteenpdiin. Itse en kylla ole sitd

15



Poytikirjan asiakohta PTK 169/2018 vp

mieltd. Me tarvitsemme lukuisia keinoja vastataksemme téhén haasteeseen, mikd meilld
tulevaisuudessa on, kun me itse asiassa olemme téssd keskelld murrosta.

Olen myds oman tydurani aikana kokenut sitd tyon murrosta ja tavallaan ndhnyt sen —
ei vain tavallaan vaan kéytdnnossd — miten tyd muuttuu, miten vikimaéra véhenee ja tuo-
tanto kasvaa, kun teknologia on kehittynyt. Myonnén sen, ettd joskus ehké reilu kymme-
nen vuotta sitten ajattelin niin, ettd robotit tulevat ja vievét meidén tydpaikat ja ettd me
olemme niin fiksuja, ettd me keksimme itsemme ty&ttomaksi. Nyt kun on téssé tehtavassa
kiertdnyt Suomea ja kdynyt aika monessa yrityksessd, jossa on robotteja, niin itse asiassa
olen huomannut kéyneen niin, ettd ilman niité robotteja ei sielld olisi niité tyopaikkoja. Eli
tdm& on ndhtdvd mieluummin mahdollisuutena kuin uhkana. Fiksusti kun toimitaan, niin
suomalaiset pérjadvit. Olen sitd mieltd, ettd meidin pitdd olla sen kehityksen kérjessa te-
kemdssa muutosta eikd virran mukana.

Meilld on paljon potentiaalia muun muassa osatyOkykyisissd, miké tdélld on nostettu,
tyOperdisessd maahanmuutossa, kunhan tima asia tehddin fiksusti, ja vaitin néin, etti se,
ettél tyollisyysaste on nyt 72,6, pakottaa meidédt myos vihdoin ja viimein kiinnittiméén huo-
miota néihin ryhmiin, joissa sitd potentiaalia on. Sielld on paljon tehtivii vield. Osatyoky-
kyisten osalta voisi ajatella néin, ettd kun aikaisemminhan mietittiin sitd, milld tavoin ih-
minen péésisi mahdollisimman nopeasti pois tydeldmaisti, niin nyt kddnnetéédn tdma ajat-
telu niin péin, ettd milld se ihminen voisi jatkaa tydelamassé niilld kyvyilld — toimintaky-
vylld, tyokyvylld — mité hinelld on jéljelld. Véitén, etté sielld on todella paljon potentiaa-
lia, ja silloin me puhumme tilté osin tydpaikkojen madrdssd varmaan viisinumeroisesta lu-
vusta.

Toisaalta tdhdn oppimiseen ja ennen kaikkea timmdisen nopean oppisen véyliin pitéé
saada lisdé toimia. T4lla nostettiin esille muuntokoulutus, mutta perddnkuulutan edelleen
oppisopimusmarkkinoita Suomeen. Me tarvitsemme oppisopimusta muun muassa nuorten
kouluttamiseksi ja ennen kaikkea pk-sektorille, koska sinne syntyy tyopaikkoja. Sielld on
paljon potentiaalia.

Minulla oli ilo kuulla timé edustaja Rehn-Kiven lause. Hén sanoi, ettd RKP on siti miel-
ta, ettd yleissitovuus on ok mutta se ei saa olla syy olla uudistamatta tyoelamad — mina
olen aivan samaa mieltd. Silloin me tulemme oikeastaan sithen keskeiseen asiaan, jota
myos edustaja Torsti perddnkuulutti: ylivaalikautinen visio.

Olen sitd mieltd, ettd me olemme siind vaiheessa tdssd maassa, ettd ikddn kuin laarin
pohjat on kaivettu. Témé hallitus on tehnyt varmaan oikeita asioita mutta myos vaéria
asioita, ja vddrd asia on minusta tima: jotta me voisimme uudistaa niita todella, todella vai-
keita asioita, se ei ole oikea tapa, ettd me menemme pOytddn valmiin paperin kanssa, vaan
me pyyddmme siihen pdytédn kaikki ja sanomme, etté tuossa on luku — se on 75 tai 80 —
jota ryhdytddn ratkaisemaan. Ensiksi sitoutetaan porukka siihen ja sitten tehddén se. Mina
uskon, ettd suomalaiset kykenevét sopimaan vaikeitakin asioita mutta ei niin, etté he koke-
vat, ettéd he eivét ole itse vaikuttaneet siithen tapaan, millé se tehdédin. Jos tdmé kyetédn rat-
kaisemaan, niin viitén, ettd me menemme paljon pidemmaélle tyon murroksen osalta ja vas-
taamme tdhan haasteeseen, mikd meilld maana on. Silloin me tulemme myds kaikenlaisiin
lainsdadantokysymyksiin.

Me olemme pyrkineet tekemédén asioita timén vaalikauden aikana niin, ettd lainsdédén-
to olisi mahdollistavaa. Esimerkiksi tydaikalaki, joka on eduskunnassa: Sen idea on nimen-
omaan se, etti se vastaisi 2020—2030-luvun tarpeita. Se on joustava, mutta ei ymmaérreté
sitd joustavuutta vain yksipuolisesti, se joustaa molempiin suuntiin. Silloin se on tasapai-
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nossa. Se mahdollistaa tyon ja vapaa-ajan yhteensovittamisen mutta myds sen, ettd esimer-
kiksi yrittdjd saa tyovoimaa silloin, kun tarvitsee.

Téssé ollaan ison asian dérelld. Minun mielesténi tdmé mietintd on erinomainen, ja niité
toimenpiteitd pitdd vain laittaa jaloille. — Kiitoksia.

Puhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Nyt mennéén sitten vastauspuheenvuoroihin, mi-
nuutin mittaisiin. Myonnén nyt ensiksi néille, jotka kdyttivdt ryhmapuheenvuoron, ja sit-
ten muille. Ja niin kuin totesin, sitten on vield lopuksi edustaja Vayrysen ryhmépuheenvuo-
ro, 5 minuuttia, mutta nyt siis minuutin mittaisia vastauspuheenvuoroja. Edustaja Pirttilah-
ti aloittaa.

13.09 Arto Pirttilahti kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Todellakin
hyvia ryhmépuheenvuoroja. Tissé itse selonteossahan meilld on 18 kohtaa ja sitten meilld
on hyvit ponnet tahdn péaélle. Hyvin moneen niisti 18 kohdasta myds keskustan tydelama-
linjaus on ottanut kantaa.

Itse nostan tééltd asian, minkd ministerikin téssé esille toi, eli timén elinikdisen oppimi-
sen. Jos mietitdédn tdnd vuonna syntyvid lapsia, niin hehén ovat periaatteessa timén vision
loppuosassa, sitten 15—20 vuoden pédstd tydikédisid ja juuri tydbhon menon portaalla. Eli
milld tavalla me huomioimme esimerkiksi nuorten oppimisen ja varsinkin oppimisen tai-
tojen kehittdimisen? Eli timé kakkosponsi on erittdin vahva, miké téssd on mukana. Néen,
ettdl tatd tulisi vahvistaa, elinikdistd oppimista, mutta myos sitten, etté yrittdjilla olisi mah-
dollista ohjata esimerkiksi timén toisen asteen reformin puitteissa néitd nuoria enemmaén
viel tille tyouralle.

13.10 Sinuhe Wallinheimo kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ensinndkin
minékin haluan kiittdd meidin valiokuntasihteeristdd erinomaisesta tyostd, se jii tuossa ds-
ken ryhmépuheessa mainitsematta.

Ministereiltd kysyisin téllaista: Meilld nyt on esimerkiksi Suomessa valtava koodaripu-
la, ja oikeastaan se kysymyksenasettelu ldhtee siitd, ettd onko meilld mink&&nlaista instans-
sia Suomessa, joka voisi timmdoistd mahdollisesti tulevaisuudessa ennustaa. Miksi meilld
ei ollut ketéddn, joka puhui 5—6—7 vuotta sitten siité, ettd kohta tarvitsemme koodareita?
Meiltd puuttuu mielestdni timmdinen taho tyystin yhteiskunnasta, ja semmoinen pitéisi
luoda mahdollisimman nopeasti.

Toinen on sitten tdm4, ettd kun visio 2030 sanoo niin, ettd meilla pitéisi olla puolet mei-
dén opiskelijoista korkeakoulutettuja. Se tarkoittaa sité, ettd yksi kuudesosa tyoikaisista te-
kee kaiken lopun tyon. Onko tdmé mahdollista? Vai tarvitsemmeko jollain lailla tyoperéis-
td maahanmuuttoa, mahdollisesti saatavuusharkinnan purkamista, koska meilté loppuvat
kadet, jos tdhén tilanteeseen tullaan?

13.11 Pilvi Torsti sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Than ensin, tuossa ryh-
mépuheenvuorossa en kisitellyt sité tédrkedd seikkaa, mihin SDP:n ryhmén on kylla helppo
yhtyé eli timmoiseen monipuolisempaan ndakokulmaan ty6hon, tyokykyyn, osatyokykyi-
siin liittyviin huomioihin, mitd ministerikin tuossa hyvin avasi, etté toivottavasti tistéi 16y-
detddn vahvaa yksimielisyytta.

Asia, josta oikeastaan haluaisin kysy& ministeriltd, liittyy nyt tdhén keskusteluun tyope-
rdisestd maahanmuutosta, johon useammissa ryhmépuheenvuoroissakin viitattiin. Viitta-
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sin itse meiddn valiokuntamme kuulemisessa asiaa késitelleeseen Monika-Naisten toimin-
nanjohtaja Jenni Tuomiseen, jonka erittdin voimakas ja selked viesti oli se, ettd koko tédsté
keskustelusta koko ajan unohtuu tddlld jo asuvat maahanmuuttajat, joiden ty6ttdmyys on
erittdin korkea. Tdmé& on osaamispotentiaali, joka jaa kédyttdmaéttd, ja sen sijaan puhutaan
ikédn kuin tulevaisuusuudistuksista. Kysyisin ministeriltd, mité tilld hetkelld te teette ta-
mén asian edistdmiseksi niin konkreettisen tydllistdmisen kuin asenteidenkin tasolla.

13.12 Simon Elo sin (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Pétkatdiden yleis-
tyessd yhd useampi suomalainen on tilanteessa, jossa palkkatuloja ja yhteiskunnan tukia
tdytyy yhdistdd eldmén evéiksi. Tdssd jo useammalta ryhmaéltd tuli nikemyksid siihen,
mikd tdssd tulevaisuusselonteon mietinndssa nostetaan esille, eli timé sosiaaliturvan uu-
distaminen, siitd keskusteleminen. Siniset ei kannata vastikkeetonta perustuloa, vaan ni-
menomaan vastikkeellista perusturvaa, sitd, ettd voi sen pienen palkan paille saada sitten
tiettyyn kuukausituloon asti perusturvaa, jolloin kaikkina aikoina tyonteon vastaanottami-
nen olisi kannattavaa, koska ainakin minulle nuorten palaute on ollut tiélla padkaupunki-
seudulla se, ettd on korkeat vuokrat, korkeat asumiskustannukset, sosiaaliturvaa saa, ei
kannata léhted toihin, ei saa riittdvésti palkkatuloa. Tdma pitdd muuttaa.

Mutta kysyisin arvoisalta tyoministeriltd sitd, ettd kun ajatellaan esimerkiksi kotikau-
punkiani Espoota, missd 70 prosenttia uusista asukkaista on vieraskielisia — hekin totta
kai tyopaikkoja tarvitsevat, niin kuin tdsséd on tullut esille — niin mitka néette tilla hetkelld
keskeisimmiksi haasteiksi heidén osalta.

13.13 Olli Immonen ps (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ensinnédkin kiitokset
ministerille asiallisesta vastauksesta.

Meilld Suomessa on puhuttu vuosien ajan siitd, miten véestd vanhenee ja miten viestol-
linen huoltosuhde heikkenee. Témé on kiistdmaéttd suuri haaste suomalaiselle yhteiskun-
nalle monin tavoin ja myds tyon ndkdkulmasta. Joissakin maissa, joista nyt voidaan mai-
nita esimerkiksi Japani, tdhdn véestollisen huoltosuhteen haasteeseen on pyritty vastaa-
maan erityisesti teknologiaa ja automaatiota vahvistamalla myds julkisen sektorin puolel-
la. Japanihan ei ole avannut rajojaan esimerkiksi ulkomaiselle halpatydvoimalle humani-
tadrisesta maahanmuutosta puhumattakaan.

Arvoisa puhemies! On selvdd, ettd kaikkea ihmistyoté eivét robotit pysty jatkossakaan
korvaamaan, joten kysyisinkin asianosaiselta ministeriltd: Néetteko, ettd meilld Suomessa
on osattu tdhdn asti hyodyntéé teknologian tarjoamat mahdollisuudet erityisesti julkisen
sektorin puolella parhaalla mahdollisella tavalla? Ja jos ette nde niin, niin kuinka vahvasti
uskotte siihen, ettd teknologiasta voidaan saada jatkossa enemmaén hyotyjé [Puhemies ko-
puttaa] irti, kun mietimme vaikkapa niitd tehostamistoimenpiteitd, joita julkinen sektori
véistimaittd vaatii?

13.14 Anna Kontula vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tailli on useam-
massa puheenvuorossa kisitelty vastikkeetonta ja vastikkeellista perustuloa. Minun mie-
lestdni se, ettd kannatetaan vastikkeellista perusturvaa, nojaa véirdédn tilanneanalyysiin
suhteessa meidén tyomarkkinoihimme. Se nojaa siihen oletukseen, ettd meidén tyomark-
kinoidemme suurin kitkatekija olisi se, ettd nykyinen perustason tulonsiirtojérjestelma ei
taloudellisesti kannustaisi tyohon. Tdma ei pidd paikkaansa muiden osalta kuin toimeentu-
lotuen osalta. Tyottomyysturva kylla kannustaa tyohon taloudellisesti. Toimeentulotuen-
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kin kohdalla se, ettd sitd kdytetdédn niin paljon ja niin monet ovat sen piirissé, johtuu juuri-
kin siitd vastikkeellisuudesta, kun sinne pudotaan, kun tulee karenssit ja aktiivimallit ja
muu sellainen. Oleellista meidén nykyisessé sosiaaliturvajirjestelméssdmme ty6llistymi-
sen kannalta on se byrokratiakitka, se mielivaltaisuus ja hankaluus ja ennakoimattomuus,
joka liittyy siihen, ja se ratkeaa vain perustulolla tai vastaavalla jérjestelmalla.

13.15 Veronica Rehn-Kivi r (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Suomessa on
vuosikymmenié tehty toitd koulutuksen eteen, ja tdnne tulee ulkomailta opiskelijoita, jotka
useat asettuvat Suomeen pysyvisti. Vastapainona meilld on Suomessa paljon nuoria, jotka
lahtevit ulkomaille opiskelemaan ja jotka péadttavat myos jadda ulkomaille. Télle on mo-
ninaiset syyt. Voi olla, ettd nuori ei ole saanut Suomessa opiskelupaikkaa. Voi olla, etti
tyon tekemisestd jad verojen jalkeen enemmaén kiteen ulkomailla kuin Suomessa. Voi olla,
ettd ulkomailla asuvan perheen on vaikea 16ytd4 kohtuuhintaista asuntoa téélla padkaupun-
kiseudulla, jolloin Suomeen palaaminen on riski. Voi olla, ettd ulkomailla asuvan suoma-
laisen eldminkumppani ei saakaan oleskelulupaa Suomesta.

Meidén pitéisi tehdd kaikkemme, jotta koulutetut ja osaavat suomalaiset palaavat Suo-
meen ja ovat mukana kehittiméssé titd maata. Miten Suomessa voidaan estdi tité aivovuo-
toa?

13.16 Piivi Risénen kd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! On hyvi, etti edusta-
ja Veronica Rehn-Kivi nosti varsinaisessa puheenvuorossaan esiin perhevapaauudistuk-
sen. Viestoliittohan julkisti marraskuussa perhebarometrin, jossa kévi ilmi, ettd suomalai-
set eivit halua perhevapaisiin kiintiditd, vaan haluavat itse paéttda, kuka heidén lapsiaan
milloinkin hoitaa. Ja kiinnitdn nyt huomiota siihen, ettd useimmat puolueet, myos RKP,
ovat esittdneet pakkokiintiditd perhevapaauudistukseen, ja myds paine kotihoidon tuen ly-
hentdmiseksi on voimakas. Se oli sitd jo viime vaalikaudella.

Tyollisyysasteen nostaminen on térkedd, mutta tulisi ndhdd myds sen tydn arvo, joka
tehddin kodeissa, kun lapsia kasvatetaan ja hoivataan. Se on todellista tulevaisuustyota.

Puhemies Paula Risikko: Sitten valiokunnan puheenjohtaja, edustaja Wallin, Stefan.

13.17 Stefan Wallin r (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puheenjohtaja! Kiitos hyvistd pu-
heenvuoroista, ja kiitos jo tissd vaiheessa hyvésté tydstd myoskin erinomaiselle sihteeris-
tollemme, joka istuu siella lehtereilla.

Puhemies! Eldma ja politiikka ovat tavallaan suoraa l&dhetystd. Ne ovat mydskin kédesti
suuhun -toimintaa. Mutta kun puhutaan tulevaisuudesta, ei voi olla néin. Tulevaisuuspoli-
titkan vaalikausi ei voi olla neljd vuotta. Se on ehké 40 tai 400 vuotta tai vieldkin enem-
mén, ja kun puhutaan kestavéstd kehityksestd ja ilmastonmuutoksesta, niin asiat ovat juuri
ndin. Toki néille ilmidille Agenda 2030 -ilmastopolitiikassa voidaan asettaa tiettyjd maa-
rdaikoja ldhinnd sopimusregiimien puitteissa. Mutta kdytdnndssé ja viime kédessé kaikki
on kiinni siitd, ettd pystymme jatkuvaan hyvinkin laajaan ja syvéén ndyttoon.

Tulevaisuutta pohdittaessa teknologian kehitys on keskidssi ja robotisaatio, automati-
saatio ja digitalisaatio ovat téllaisia ilmi6itd. Toki ndmaé ilmidt vievét tyomarkkinoilta pe-
rinteisid tyotehtivid, mullistavat tydmarkkinoita, mutta luovat mydskin paljon uutta tyota
nimenomaan teknologian avulla. Tuntuu kuitenkin silt4, ettd ei olla aina ehk& ymmadrretty,
tiedostettu ja hyvéksytty, ettd nédin tulee kdymain. Naitd ilmiditd ndhdéén edelleen aika
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paljon uhkina. Mahdollisuuksia pohditaan tietysti jonkin verran, mutta yllattavissékin pii-
reissd yllattavan vahdn. Mitd mieltd ministeri on téstd teknologian kehityksen muodosta-
masta kehitysklusterista: digitalisaatiosta, robotisaatiosta, automatisaatiosta, tekodlysta?
Eiko tdmaé ole valtava mahdollisuus enemmén kuin uhka?

13.19 Merja Mikisalo-Ropponen sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tule-
vaisuuden tydstd puhuttaessa meidén on tirked liittdd se kestdvén kehityksen haasteisiin. Ja
tdssé asiassa tarvitsemme kylld nykyistd parempaa politiikan johdonmukaisuutta. Kaikes-
sa paitoksenteossa tété ei ole johdonmukaisesti huomioitu.

Ilmastonmuutoksella ja laajemminkin kestévélld kehitykselld on merkittidvd vaikutus
tydon murrokseen ja tulevaisuuden ty6hon. Haasteemme on nimittdin yhté aikaa toteuttaa
tuotannon vihred muutos ja ratkaista kestdvén toimeentulon turvaamisen haaste. Se on iso
haaste, mutta se on mahdollista saavuttaa.

Ilmastonmuutos pakottaa meidédt miettimién aivan uudenlaisia teknologisia ratkaisuja,
ja tdma on Suomelle suuri mahdollisuus. Teknologia voi lopettaa joitakin t6itd ja ammat-
teja, mutta samalla se my6skin luo uutta ty6td. Ty ei siis ole loppumassa, vaikka téllaisia
uhkakuvia kuulee sanottavan. Mutta kylldhén se ty0 muuttaa muotoaan. Se on aivan eri-
laista ty6td huomenna kuin tdndén. Ndin on aina historian kuluessa tapahtunut, ja kun tek-
nologia kehittyy, niin tdimé& on vain luonnollinen kehityskulku.

13.21 Jani Toivola vihr (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Kun puhutaan
tulevaisuudesta, niin elinikdisen oppimisen polku, niin kuin td4llédkin monessa puheenvuo-
rossa on nostettu esiin, on yksi tirkeimmisté elementeistd, niin ettd kaikilla on yhdenver-
taiset mahdollisuudet edeté seké opinpolulla ettd tyoeldmaissa. Silloin tdytyy tietysti puhua
my0skin mahdollisista syrjivistd rakenteista: rakenteista, jotka estdvit, ohjaavat tai asetta-
vat ihmisid eriarvoiseen asemaan.

Yhdenvertaisuusvaltuutetun kertomus, jota késiteltiin viime viikolla salissa, nosti esiin
sen, ettd edelleen ihmisten alkuperién ja etniseen taustaan liittyvét syrjinndn kokemukset
ovat elementti, josta toimistoon tulee kaikista eniten ilmoituksia. Ruotsissa on vihin aikaa
sitten tehty laaja tutkimus, jossa tutkittiin titd syrjintdd. Siind muun muassa ilmeni se, etté
ei oikeastaan ollut eroa, onko ihminen syntynyt Suomessa vai jossakin muualla, vaan syr-
jinndn kokemukset olivat merkittdvié ja hyvin samanlaisia seké koulutukseen ja palkkaan
ettd tydeldmdin padsyyn liittyen. Me tarvitsisimme samantyyppistd tutkimusta myoskin
Suomesta ja sen kautta konkreettisen ohjelman syrjinnén ehkdisemiseksi koulutuksessa ja
tydeldmassd. Mitd ministeri on tistd mieltd?

13.22 Mikko Savola kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Kylldhéin tu-
levaisuuden tyontekoon ja tydllisyyteen liittyy erityisen vahvasti se, ettd meilld on pienilld
ja keskisuurilla yrityksilla, kaiken kaikkiaan meidan yrityseldmailld, asiat silld mallilla, ettd
ne pystyvit tyollistiméan. Niistd timénkin hetken noin 140 000 tyopaikasta, jotka ovat tél-
14 vaalikaudella tulleet, pienet ja keskisuuret yritykset valtaosan muodostavat. Mutta kuin-
ka sinne yrittdjan tulevaisuuteen sitten katsotaan, etté siellékin on se olo turvattu pahan péi-
vén varalle? Kyllé pitdd pystyd yrittdjyydestd kerryttdiméain eldkettd ja saamaan myoskin
sosiaaliturvaa, jos sairastuminen tai tyottomyys yllattad, jos ei niitd toitd yksinkertaisesti
ole.
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Haluaisin kiinnittdd huomiota siihen, ettd meilld entistd yrittdjalahtdisemmaéksi tétd yh-
teiskuntaa kasvatettaisiin, ja yrittdjyyskasvatus on siind keskeinen tekija, se, ettd jo lapsil-
le, nuorille opetetaan omasta itsestdén huolehtimista, tuodaan sitd opetusta ldhemmaéksi
yrityseldmaé ja sitd kautta ndytetdéin, mitd se konkretia yrittdmisesséd on. Kaikista ei tule
yrittdjid, mutta hyvin monesta saattaa tulla, ja se tité yhteiskuntaa eteenpéin vie.

13.23 Pauli Kiuru kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Kiitos erinomai-
sesta mietinndstd. Aikoinaan luin yleisté historiaa pddaineena, ja ajattelen aikajanalla mo-
nia asioita. On hienoa katsoa taaksepéin ja on hienoa eldé nykyhetkessd, mutta on tarpeen
myos katsoa tulevaisuuteen.

Epétyypillisistd tyosuhteista on tdssd puhuttu, ja itse olin kymmenen vuotta urheilijana
ja erittiin epatyypillisissd tyOsuhteissa, joissa tulot tulivat pirstaleina ympéri maailmaa,
mité tuli, ja siind oli tietysti jatkuva epdvarmuus tuloista. Siiné oli epdselvyyttd, miten hoi-
detaan elikeasiat ja miten hoidetaan verotus asiallisesti, ettd kaikki tulee hyvin hoidettua.
Tassd suhteessa on menty paljon eteenpdin, mutta mielelldni kuulen, onko ministerilla aja-
tuksia siitd, miten urheilussa tima rajoittaa menestystd Suomessa ja miten vastaavasti kult-
tuuripuolella se voi rajoittaa menestymistd, jos verrataan vaikka verrokkimaihin Norjaan
tai Ruotsiin. Silld puolella uskon, ettd timmdisilla koordinoivilla tekij6illd voisi olla pal-
jon annettavaa.

13.24 Hanna Sarkkinen vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Kiitoksia valio-
kunnalle hyvidstd mietinnosté. [lmastokestdvéin yhteiskunnan rakentaminen synnyttié to-
dennékdisesti paljon uutta tyotd, ja se on hyvinvointivaltion rakentamiseen verrattava mur-
ros ja tehtdvé. Se on yksi iso tydmaa. Syntyy paljon tyotd, ja vanhat tyot muuttuvat. Kui-
tenkin tyotd my0Os hdvidd, ja valiokunnan kolmannen ponnen sisélto kisittelee tatd. Siiné
sanotaan, etti tulee kehittdd mekanismeja, joilla ilmastonmuutoksen hillintdtoimista pahi-
ten kérsiville yrityksille, ihmisille ja alueille voidaan korvata sopeutumisesta aiheutuvia
kuluja. Ponsi on erittdin tarkes.

Vasemmistoliiton mielestd Suomeen tarvitaan Suomen oloihin sopiva oikeudenmukai-
sen ilmastosiirtymén ohjelma, joka ottaa huomioon ilmastonmuutoksen torjunnan vaiku-
tukset ty6hon ja tydllisyyteen. Ohjelmassa tulisi mééritelld alat ja alueet, jotka tarvitsevat
muutostukea, ja médritelld, miten ilmastokestdva yhteiskunta rakennetaan sosiaalisesti oi-
keudenmukaisesti ja miten ihmisié tuetaan muutoksessa. Haluaisin kysya ministeriltd: mi-
ten te ndette timéantyyppisen ohjelman tarpeen?

13.25 Sirpa Paatero sd (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Tadssd tyon mur-
rokseen vastaamisessa on monta asiaa, mutta muutamaan asiaan kanta:

Té&hén ponteen, jossa puhutaan osaamisesta ja sen yhé edelleen parantamisesta: Toisen
asteen koulutus pitéé késitelld niin kuin perustasona kaikille, ja toisaalta jatkuvan oppimi-
sen mahdollisuuden vilttimittdmyyden tulee olla osaamisen kehittdimisen ykkosena.

Olisin kysynyt ministeriltd vield téstd, mitd en 10ytinyt: Kun meilld on tyén murros
myoskin téssd alueellisesti meneilldén ja yhtend vastauksena on sanottu sitten monipaik-
kaisuutta, elikkd tyopaikka ja asuinpaikka voisivat olla eri paikkakunnat, niin télle on tie-
tysti edellytyksend, ettd tietoliikenne toimii, niin kuin muukin liitkenneinfra, jotta se on
mahdollista. Mutta my6skin digitaaliset palvelut ovat edellytys sille, ettd asuminen voi olla
mahdollista palveluiden osalta eri puolella Suomea kuin missé on se varsinainen tyopaik-
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ka. Tété en 16ytényt tdstd teiddn mietinndsténne, ja toivoisin, ettd sithenkin otettaisiin yh-
teisesti kantaa.

13.26 Ari Jalonen sin (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tulevaisuusvaliokunta
on ainutlaatuinen jéirjestelmi maailmassa, ja miten mind kuvailisin sité, niin siind tulevai-
suuden visionédrit ja propellipddt saavat kertoa péattijille, mihinpdin heidédn ndkemyksen-
sd mukaan ollaan menossa ja me pééttdjit sitten saamme véhén pohjaa ja ajateltavaa sithen
paétoksentekoon.

Kun ty6stéd puhutaan, niin robottiautot ovat yksi asia, joka tulee muuttamaan henkildlii-
kennettd jossakin méérin. Osa pelkdd tyopaikkansa suhteen, mutta véitén, ettd taksikuljet-
tajia tarvitaan edelleen palveluun, matkalaukun nostamiseen ja rollaattorin autoon mukaan
ottamiseen, se ty0 tulee muuttumaan. Miten me pystymme vastaamaan siihen koulutusjér-
jestelmén muutoksella, nimenomaan niihin tulevaisuuden tarpeisiin, joita me tulemme na-
kemdin? Onko se tdydennyskoulutus nimenomaan avainasemassa tassi?

13.27 Saara-Sofia Sirén kok (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Tulevaisuusva-
liokunnalla todella on innostava ja tdrkeé rooli suunnata tétd meidén paitdksentekoamme
pitkélld aikavélilla, pidemmalle tulevaisuuteen kuin mitd ndmé meidén toimintakautemme
ovat. Tastd juuri on kysymys tulevaisuudentutkimuksessa, jota itse olen opiskellut, siit4,
miten strategisia kysymyksié pohditaan pitkilla aikavélilld osana paatoksentekoa.

Yksi asia, jonka haluaisin nostaa esille — mikd mietinndssédkin todetaan — on se, ettd
tydeldmain tulevaisuudesta puhuttaessa pitdé tasa-arvondkokulman olla esill4, ja ensi kau-
della ja siitd eteenkinpéin esimerkiksi perhevapaauudistus on aivan keskeinen osa.

Mutta oikeastaan haluaisin kysyé arvoisalta tyoministeriltd yrittdjyyden eri muodoista.
Tyo6elaméan murroksessa yksi iso asia on se, ettd yrittdjyys monipuolistuu: on erilaisia ve-
rokortteja, erilaista kevytyrittdjyyttd ja niin pois pdin, ja meidén jarjestelma ei oikein vield
tunnista yrittdjyyden eri muotoja. Mité télle pitdisi tehdd?

Puhemies Paula Risikko: Myonnén vield vastauspuheenvuorot: edustajat Hanninen, Tal-
ja ja Makipaa.

13.29 Katja Héinninen vas (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Monta ajatusta tis-
sd herési itselld. Elikka silloin 20 vuotta sitten, kun olin nuorena opiskelijana tySharjoitte-
lussa Raahen Prismassa, silloin ndmaé tydsuhteet olivat padsédéantdisesti vakituisia ja koko-
aikaisia, mutta 20 vuotta siiti nyt eteenpdin, niin yhd enemmén on méériaikaisia ja osa-ai-
kaisia ja tydeldma on pirstaloitunut hyvin pitkélti, ja siindkin mielessd tdimé toimeentulo-
kysymys ja kannustavuus on keskeisessé asemassa, kun pohditaan sitd, miké tdmén tyoela-
mén murroksen mahdollisuus ja tulevaisuus on. Mutta samalla tietysti koulutuksen murros
on my®0s otettava vakavasti, elikkd se muuntokoulutus ja se, ettd koulutus vastaa timénhet-
kisen tyoeldmén mahdollisuuksiin.

Perhevapaauudistus on vélttdméaton ensi vaalikaudella, eikd se suinkaan pakota ketéén
mihinkéén, vaan lisdd perheiden valinnanmahdollisuuksia.

Arvoisa puhemies! Olisin kysynyt vield ministerilté sitd, kannatatteko te robottiveroa.

Puhemies Paula Risikko: Ja sitten vield kolme puheenvuoroa, Talja, Mékipaé ja Jarva.
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13.30 Martti Talja kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa rouva puhemies! Olemme kuul-
leet, ettd tyd muuttuu. Kaksi kolmasosaa tydsta télld hetkelld tehddén vakinaisissa tydsuh-
teissa. Patkétoiden méadra tulee lisdéntymaéén, ja se, milléd alustalla niité tehdéén, tulee mo-
nimutkaistumaan, ja on epaselvdd, tehddankd tyota tyontekijéna vai yrittdjana, tahan liitty-
vit erilaiset vakuutusmaksut — siis aidot vakuutusmaksut — sosiaaliturva, eldkevakuutus-
maksut. Samalla my0s verotuksen osalta me tulemme entistd monimutkaisempaan jirjes-
telmiin. Meiddn tulee laatia sddnndt, miten sitten verotuskohtelua toteutetaan yrittdjien
osalta. Mutta sen tuotteen osalta on vield tirkedmp#é miettid, miten sitten arvonlisidvero-
tusta tullaan kehittdmaén tulevaisuudessa ja miten saadaan kaytanndssé verot kannettua ja
perittyd, kun myyja ei ole sijoittunut Suomeen.

Kysyisinkin, miten téssd Euroopan, maailman tasolla ollaan kehittiméassé verotuksen ar-
viointia, yhdenmukaistamista. Nimenomaan se koskee alustatalouden tuotteita. Amazon
toimii jossakin maailmalla monikansallisesti. Miten Suomen valtio saa perittya sieltd suo-
malaisiin kohdistuvat verot oikein?

13.31 Lea Mikip4i sin (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Ensinndkin yhteis-
kunnan peruspilari on tyd ja tyonteko. Siitdhdn me saamme sitten eldémisen mahdollisuu-
det. Tédlld on sanottu, ettd tydnkuva ja muutokset tydeldmaésséd voivat olla rajujakin tule-
vaisuudessa. Digitalisointi ja teknologia on jo tuttua vuodesta 1980 léhtien, ja ainakin nuo-
ret ovat timén ajan hermolla, sithen osanneet varautua. Mutta sitten myds mainitaan, etti
perinteisié tyopaikkoja hividi. Jos ajatellaan myyjid, kirjanpitéjié, siivoojia, kassoja, tim-
mdisid, niin sehén johtaa siihen, ettd meiddn pitdd valmistautua pitkélle tulevaisuuteen,
milld me korvaamme nama.

Kaikki viisaus ei ole varmaan ministeriossd, vaan pitdisi sesmmoista pitkdd yhteista tule-
vaisuutta kehittdd. Kun yrittéjilld on tietysti tieto, mihinké tarvitaan tyontekijoitd, ja sitten
koulutuspuolella koulutetaan heité, niin pitiisi olla yhteisti tietoutta yrityksissi, koulutuk-
sen, yliopistojen osalta, ettd pystyttdisiin vastaamaan néihin [Puhemies koputtaa] haastei-
siin. Sitten td4lla on kyll4 aiheellista tima digitalouden verovaje, [Puhemies koputtaa] joka
on toista miljardia. Kysyisinkin, mitenka sithen pystytian vastaamaan.

Puhemies Paula Risikko: Yksi vastauspuheenvuoro vield, edustaja Jarva. Sen jilkeen
edustaja Vayrysen varsinainen puheenvuoro ja sitten ministerillda muutama minuutti vas-
tausaikaa.

13.33 Marisanna Jarva kesk (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Hyvaid keskus-
telua on ollut tdhdn mennessé. Tydeldma todellakin muuttuu, ja ensi kaudella on pakko teh-
da sosiaaliturvan kokonaisuudistus, myds perhevapaauudistus, jotta niissd voidaan yhdis-
tad ja byrokratiaa purkaa sen osalta, ettd tyd, yrittdjyys, opiskelu, perhe, vapaa-aika ja arki
voidaan yhdistdd mielekkaillé tavalla ja pystytddn kannustamaan siihen, ettd perheen pe-
rustaminen on mahdollista tavallaan missi idssé ja perheenvaiheessa tahansa, ettd yhteis-
kunta ei ohjaa siihen, etté tyd olisi se ensisijainen asia, vaan perheen yhdesséolo on var-
masti se, mitd kuitenkin moni odottaa. Mutta ty6ta pitda lisétd ja tydhon osallistumista pi-
tad liséta.

Pakko kuitenkin tuohon edustaja Immosen puheenvuoroon sen verran palata, ettd ka-
vimme sivistysvaliokunnan kanssa Japanissa muistaakseni toissa vuonna. Sielld taas huo-
mattiin, mité tyon muutos on tehnyt, kun maahanmuuttajia ei oteta vastaan ja keskittymis-
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td tapahtuu. Japani on todennut kansallisesti, ettd keskittyminen on liiallista, kaupungistu-
minen on liiallista, ja heilld on todella ongelmia nyt saada tydntekijoitd riittavasti koko
maahan. Sielld tulee olemaan isoja ratkaisuja, ja siitd Suomen on katsottava mallia.

Puhemies Paula Risikko: Kiitoksia. — Sitten puhujalistaan.

13.34 Paavo Viyrynen tl: Arvoisa puhemies! Témain tulevaisuusvaliokunnan mietinnén
ensimmaéinen ponsi on mielesténi ylivoimaisesti tirkein. Siiné edellytetién, ettd valtioneu-
vosto luo vaihtoehtoisia skenaarioita ja toimintamalleja my&s sen varalle, ettd muutos glo-
baalissa toimintajirjestelméssé on pysyva tai hyvin pitkdaikainen. Valitettavasti tdhan tér-
keimpédn asiaan valiokunnassa ei ehditty ollenkaan paneutua.

Mehin eldimme nyt maailmassa ja Euroopassa syvélle kdypdd muutosta. Siirrytdin uu-
teen aikakauteen. Kylmén sodan kauden péétyttya alkoi hallitsemattoman globalisaation ja
ylikansallisen yhdentymisen kausi. Se on nyt tullut tiensé padhédn. Sehén on synnyttinyt
globaalit tydmarkkinat, valtavat tuloerot maailmanlaajuisesti eri maihin, valtavat varalli-
suuserot. Vanhoissa teollisuusmaissa on syntynyt suurtyottdmyytté ja siihen liittyvid on-
gelmia. Thmisilla on ikdva tunne, ettd ei voi enédd vaikuttaa asioihin, kun niin paljon valtaa
on siirtynyt markkinavoimille ja ylikansalliseen padtoksentekoon. Tétd vastaan kansat nyt
reagoivat. Yhdysvaltain presidentinvaalit olivat tésté loistava esimerkki ja Euroopan mul-
listukset tuovat titd samaa tyytyméttomyytta esiin.

Mihin tdmé kaikki johtaa, emme tiedd, mutta mielestdni nelja johtopéatostd kuitenkin
voidaan tehdé:

Ensimmadinen on se, ettd kansallisvaltioiden asema vahvistuu. Liian pitkille edennyttad
ylikansallisuutta eurooppalaisessa ja globaalissa jirjestelméssé tullaan purkamaan ja kan-
sallisvaltiot vahvistuvat.

Toinen johtopditds on, ettd kauppapolitiikkaan tulevat uudet sdénnoét. Eri valtiot pyrki-
vit sithen, ettd niiden kuluttamat tavarat tuotettaisiin mieluummin omassa maassa. Y hdys-
valtain kauppapolitiikkahan tdhén osaltaan johtaa, ja muut ovat pakotettuja seuraamaan
mukana.

Kolmas muutos on se, ettd suhtautuminen ihmisten litkkuvuuteen muuttuu seki globaa-
litasolla ettd myods Euroopan unionissa. Muun muassa YK:n siirtolaisuussopimus on sel-
vésti vanhentunut ja se pitéisi uudistaa heti, kun se on voimaan saatettu.

Ja neljds kohta, jossa muutos tulee ndkymaén, on se, ettd ihmiskuntapolitiikan arvo kas-
vaa. Pyritddn korjaamaan globalisaation synnyttdmié ongelmia. Pyritdan rakentamaan kes-
tavad kehitystd Agenda 2030:n pohjalta. Nyt on vain niin, ettd myoskin tima Agenda 2030
on osittain vanhentunut. Se on rakennettu sen maailman olosuhteisiin, joka oli ennen tété
globaalia murrosta. On suuri vahinko, ettd valiokunta ei tdhidn globaaliin murrokseen pys-
tynyt paneutumaan. Tdmai on kysymys, joka jaé sitten seuraavassa eduskunnassa ja seuraa-
vassa tulevaisuusvaliokunnassa pohdittavaksi.

Nyt en tiedd, paljonko olen puhunut, kun kello néyttid4 hulluja aikoja, mutta sanottavani
olen sanonut. [Ben Zyskowicz: 3.37!]

Puhemies Paula Risikko: Vield riittdi aikaa, jos haluatte jatkaa.

Niin, paljonko sitd on?
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Puhemies Paula Risikko: 3.37 on téll4 hetkelld. Eli tuo, mika sielld niakyy, on oikein.

No nythén siihen korjattiin ihan oikea aika. — No niin, voin jatkaa sen verran, etté viit-
tasin noihin Yhdysvaltain presidentinvaaleihin, niin siindhén oli se tilanne, ettd molemmis-
sa padpuolueissa itse asiassa globalisaation vastaisuus oli pddteema. Donald Trump tuli
presidenttichdokkaaksi ja presidentiksi ja hdnen vaalilauseensa oli ”Amerikka ensin”. Pi-
tad saada tyopaikkoja takaisin. Globalisaatio on vienyt amerikkalaisilta liikaa tydpaikkoja,
ja presidenttind hén nyt tatd pyrkii korjaamaan. Sitten meilld oli Bernie Sanders demo-
kraattien ehdokkaana, joka olisi tullut valituksi ehdokkaaksi, ellei Hillary Clintonia olisi
pelastaneet nuo superdelegaatit sielld puoluekokouksessa. Ja hidnhén vaati, ettd liian suu-
reksi revenneet tulo- ja varallisuuserot tdytyy kaventaa. Han puhui sosialismista. Nyt hén
ilmoittautuu taas presidentinvaaleihin. Yhdysvalloissa siis globalisaation synnyttimien
ongelmien reaktio oli presidentinvaalien pdédteema, ja titd samaa tédlla Euroopassakin nyt
koetaan. Eduskuntavaalikeskustelussa meille tulee herkulliset puheet tésti ja sitten, kun
uusi eduskunta kokoontuu, niin minékin saan kunnon ryhmépuheenvuoron ihan oikealla
paikallansa. — Kiitoksia.

Puhemies Paula Risikko: Ja sitten ministeri, olkaa hyva. Riittddko 5 minuuttia?

13.40 Tyoministeri Jari Lindstrom: Arvoisa puhemies! Kiitos keskustelusta.

Edustaja Wallinheimo aloitti kysymaélld, miksei néhty tétd koodaripulaa. Erinomainen
kysymys. Tuo ennustaminen tuppaa olemaan aika vaikeaa, varsinkin se tulevaisuuden en-
nustaminen. Joskus olen miettinyt sitd, pitdisiko téélld olla... Tai itse asiassa kylldhén téal-
12 onkin menneisyysvaliokunta. Mehén muistelemme aina vanhoja [Naurua — Ben Zys-
kowicz: Se on tima4 sali!] ja pohdimme sitd, mité olisi pitdnyt tehd4. [Eduskunnasta: Ennen
oli kaikki paremmin!] — Ennen oli kaikki paremmin. — Mutta sitten kun pitdisi mietti4 si-
td, mité tulee tapahtumaan, niin jopa menee vaikeammaksi. Itse kylld olen sitd mielti, ettid
kun eduskunnassa on tdmé tulevaisuusvaliokunta, jonka tehtévd on pohtia tulevaisuutta,
niin sen roolin miettiminen uusiksi voisi olla kylld yksi keino sen vahvistamisessa. Siind
olisi itse asiassa paikka sellaisille ihmisille, joilla on ndkemysté tulevaisuudesta ja osaa-
mista sithen. Se on tietysti eri asia, uskotaanko sitid. Mutta ehké se kuitenkin voisi olla yksi
tyokalu.

Edustaja Wallinheimo ja moni muu kysyivit sitten tdstd tydperdisestd maahanmuutosta,
ylipditdén siité, tarvitaanko. Kyllé tarvitaan. Kylld Suomi tarvitsee tyOperdistd maahan-
muuttoa, jarkevaa tyoperdistd maahanmuuttoa. Ja kun sanon “jarkevaa”, niin kovin helpos-
ti ja mielelléni lainaan esimerkiksi Kanadan ajattelua siitd. Hehén kertovat varsin avoimes-
ti, ettd he ottavat maahan ihmisid, jotka hyodyttavit Kanadaa. Tdssd ei pidd sotkea kahta
asiaa keskendin. Maahanmuuttoa on monenlaista, on humanitdarinen maahanmuutto, joka
on tietenkin ihan oma lukunsa, mutta sitten on tydperdinen maahanmuutto. Kylld me sité
tarvitsemme, ja meilld on vield paljon tekemisté siind.

Edustaja Torsti, kysyitte jo maassa olevien maahanmuuttajien hyodyntamisestd. Sielld
on potentiaalia. Me olemme tehneet paljon toimenpiteitd, ja me olemme panneet koto-kou-
lutuksen uusiksi. Me olemme resursoineet sitd puolta todella paljon ja vieneet sitd yha
enemmaén tydeldmalahtdiseksi. Yhtend esimerkkind on SIB-mallin kéyttonotto, joka on
tuonut hyvié tuloksia. Eli mind uskon, ettd me olemme oikealla tielld, mutta tima ei tapah-
du ihan yhdessi vaalikaudessa, néitten asioitten muuttaminen.
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Edustaja Immonen, joka ei ole paikalla, kysyi tistd, miten teknologiaa voisi hyodyntéa
paremmin — puhui véeston ikdéntymisestd ynnd muusta. Kylld varmaan kunnilla ja julki-
sella sektorilla on vield paljon tekemisti silld puolella. Mutta kylld on tehty. Jos nyt joku
esimerkki pitdd mainita, niin se l6ytyy tuolta selonteosta, maininta Tydmarkkinatorista.
Itse pidén sitéd ihan fiksuna ajatuksena: alusta, jolle kootaan kaikki yhteen paikkaan sekd
tyonhakijoille ettd sitten tydvoimaa tarvitseville. Teknologiaa voi hyddyntdd, mutta itse
kylld sité ajattelua puolustan, etté se ei koskaan tietenkédén korvaa ihmista.

Puheenjohtaja Stefan Wallin nosti esille automatisaation ja robotisaation ja kysyi, onko
tdm& uhka vai mahdollisuus. Jos me tdmén fiksusti teemme, niin ilman muuta se on mah-
dollisuus mielestini. Jos me pidimme sitd uhkana... Sielld on uhkia, meidén pitéé ne tun-
nistaa ja taklata, mutta itse véitdn, ettd Suomi yhteiskuntana on semmoinen, ettd kun me pi-
ddmme koulutuksesta ja osaamisesta huolta, niin me selvidmme tésté asiasta voittajana, se
on enemmén mahdollisuus.

Edustaja Toivola nosti esille syrjinnidn tydeldméssi, ja se on tietenkin iso ongelma. Sil-
loin tullaan juuri nithin vdestdryhmiin, joissa olisi potentiaalia ty6llistyd mutta jotka eivét
syyst tai toisesta padse sinne tydomarkkinoille. Minulla ei ole mitdén mitdén ohjelmaa vas-
taan, mutta sen ohjelman pitéisi johtaa johonkin ajattelunmuutokseen. Etté ohjelma on ihan
ok, mutta kylli se ldhtee asenteista ja siitd, ettd kiinnitetddn huomiota sithen ihmisen osaa-
miseen, ei ulkoisiin seikkoihin, jotka ovat ihan sivuseikka, epdolennaisia. Tdssd meilld on
paljon tekemisté tdsséd yhteiskunnassa.

Edustaja Kiuru nosti esille urheilun ja kulttuurin ja niiden roolin tydeldméssad. Tdma on
aika lailla hyva esimerkki siitd ja semmoista ajattelua omasta tydurastani — mindhén tein
vuorotdité, urheilijat ja kulttuurin tyontekijat tekevét ihan omanlaisellaan tavalla ty6ta. Jot-
ta ndihin pystyttdisiin vastaamaan, niin sithenkin lainsdddanndlla voidaan tehdi asioita, ja
niinhén me olemme yrittdneet tehdi. Joko sovelletaan lakia tai ei sovelleta lakia, mutta pi-
tdd tunnistaa, ettd tydeldma on todella pirstaloitunutta, ettid on todella monia tapoja tehdi
toitd. Ennen kaikkea just sieltd urheilun ja kulttuurin puolelta 16ytyy niitd uusia tapoja teh-
da tyotd. Pitdd varmistaa se, ettd me emme lainsdddéannolla esti sitd puolta kehittymasta.

Edustaja Sarkkinen kysyi siité, pitdisiko olla joku tuki télle muutokselle. Minun mieles-
tdni se on varmaan vélttimattomyys, koska me tiedimme, ettd meidén tiytyy tehdé asioita
toisella tavalla. Mutta sitten siind on se uhka, etté jos me teemme jotakin yksijakoisesti, yk-
siniitisesti, niin voi kayda niin, ettd joillakin alueilla menetetdén tyopaikkoja. Tama muu-
tos tiytyy tehda hallitusti, silloin se onnistuu.

Ja edustaja Sirén kysyi yrittdjyyden monipuolistumisesta, siitd ettd jarjestelméat eivit
tunnista kaikkea. Se on ihan totta, ettd meilld on edelleen sielld tekemistd. Mutta viitén,
ettd tdssdkin talld alustataloudella, ndilld uusilla keksinndilld, on jo nyt pystytty 10ytdméan
vastauksia yrittdjyyteen ja 10ytdméédn uusia tapoja yrittdd. Minun mielestéini me olemme
oikealla tielld. Mutta jélleen kerran toistan sitd, ettd jos meilld ei ole osaaminen kunnossa,
niin me téllékin puolella jadmme jilkeen.

Pédtin tdmin vastaamalla edustaja Hannisen kysymykseen robottiverosta. Verot ovat
tosi tdrked asia, mutta itse miettisin sitd tosi tarkkaan, niin ettd me emme vain sitten verolla
estd niitd investointeja Suomeen. — Kiitos.

13.46 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Ensinnékin ldmmin kiitos va-

liokunnalle ja sihteeristdlle erittdin hyvéstd yhdessé tekemisen prosessista. Olemme tule-
vaisuusvaliokunnassa hyvé esimerkki tulevaisuuden ennakoinnin osaamisesta — emme
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siis ennusta vaan ennakoimme — mutta olemme hyvé esimerkki myds yhdessé tekemisen
taidoista.

Tulevaisuusselonteon tehtdvéné on tunnistaa paitdksenteon kannalta tirkeitd, tulevai-
suudessa erityisesti huomiota vaativia asioita, ja tilld kaudella selonteon aiheena on to-
siaan tyon murros ja suomalaisen tyon tulevaisuus. Ensimmaéisen kerran tima selonteko oli
kaksiosainen, ja se on mahdollistanut laaja-alaisemman ja syvéllisemmaén keskustelun tas-
té tirkedstd aiheesta. Tdmaé on ollut erittdin toimiva tapa, ja toivottavasti jatkossakin toimi-
taan ndin. Vaikka tulevaisuusselonteolla ja kestdvén kehityksen toimintaohjelman seuran-
nalla — jotka siis molemmat ovat tulevaisuusvaliokunnan keskeisié tehtdvid — on liitty-
mépintoja, ndiden kahden asian yhdistiminen ei mielesténi ole jarkevai, silld molemmilla
on selkedsti omat tehtdvinsi tulevaisuuskeskustelussa. Timmoinen kaksiosainen menette-
ly sopisi kylld kumpaankin selontekoon.

Tamé& meiddn mietintdmme on laaja — sehin on ldhes 30 sivua — joten otan tdssé pu-
heenvuorossani vain pari omasta mielesténi keskeisté ja tirkedd asiaa esille:

Kuten tuossa debattipuheenvuorossani jo sanoin, teknologian kehittyminen on erittéin
hyvé asia, koska se luo uutta tyotd, mutta teknologian kehittymiseen ja kehittdmiseen liit-
tyy myds tarve kdydd yhteiskunnassa laaja-alaista eettistd keskustelua teknologian hyd-
dyistd ja haitoista. Tastd esimerkkind on tekoélyratkaisujen suunnittelussa tehtévét voi-
makkaat mutta ndkymaéttomaksi jddvét arvovalinnat. Algoritmien séételemédssé verkkoym-
péristossa kayttéja ei tiedd, miten algoritmi ohjaa ja mitd aineistoja ja suosituksia hinelle
ndytetddn. Tiedon kaytto edellyttdd aineiston muokkaamista suuremmiksi kokonaisuuksik-
si ja ndiden kokonaisuuksien asettamista arvojirjestykseen periaatteilla, joista kayttdjalla
ei valttimaittd ole tietoa. Tulevaisuudessa timin muokkaamisen toteuttavat oppivat algo-
ritmit nopeana ja automaattisena prosessina, johon liittyy syrjivien kdyténtdjen riskin kas-
vaminen.

Jos ihminen ei tiedd, miten ja miksi kone tekee jotakin, saattaa kone kayttad ihmisté eika
ihminen konetta. Jotta néin ei paésisi kdymaéén ja tekoély pysyisi todellakin tukidlyn roo-
lissa, meidén on varmistettava, ettd ihmisen ja koneen tyonjakoa ja automatisoidun paatok-
senteon rajoja tarkkaillaan jatkuvasti. Digitaalisen maailman hallinta ja ohjaus vaativat vi-
sioita ja tulevaisuudennékymaéa siitd, miké on tavoiteltava yhteinen hyvi, ja siihen liittyen
eettisten ndkokulmien ja datan jérjestelyperiaatteita on arvioitava ja yhteensovitettava jat-
kuvasti. Téta tulisi tehdd monitoimijaisesti, muun muassa insingdrien, yhteiskuntatieteili-
joiden ja humanistien yhteistyond. Talld hetkelld toimimme liian paljon omissa poterois-
samme.

Kéytdnnon tasolla tarvitaan teknologian ja siihen liittyvien toimintakdytdntdjen suunnit-
telua yhdessi teknologian kehittéjien ja kéyttéjien kesken, olipa sitten kysymys terveyden-
huollosta, opetusteknologiasta, verotuksesta tai misti tahansa julkisesta palvelusta. Paatta-
jien tulee tiedostaa jatkuva eettisen harkinnan tarve soviteltaessa yhteen ja sidénneltdessi
kansalaisten yksityisyyden, yritysten toimintavapauden ja julkisen sektorin tehokkuuden
rajaviivoja. Varoittavana esimerkkiné on Kiinassa pilotointivaiheessa oleva kansalaisesta
kerdttdvain tietoon pohjautuva automaattinen pisteytysjérjestelmé, joka vaikuttaa kansa-
laisten sosiaalietuuksiin ja vakuutusehtoihin. Tima ei ole mielesténi eettistd ja oikeaa ke-
hitystd. Tarvitsemme myos jatkuvasti ylldpidetyn varasuunnitelman teknologiayhteiskun-
nan kriisiytymisen varalta.

Tulevaisuusvaliokunta ehdottaa lausumassaan teknologian eettisen arvioinnin kehitta-
misté esimerkiksi eri toimijoita yhteen kerdévian verkoston tai keskuksen avulla. Teknolo-
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gian etiikasta ja teknologian yhteiskunnallisten vaikutusten arvioinnista on tehtévéd suoma-
laisen yhteiskunnan kérkiosaamista.

Arvoisa puhemies! Than lyhkésesti toiseen térkeddn asiaan: Kestévén toimeentulon tur-
vaamisen haaste pakottaa meidét pohtimaan my0s hyvinvointia ja sen mittaamista uusilla
tavoilla, ja tulevaisuusvaliokunta onkin toistuvasti muistuttanut, ettd kestdvain kehityk-
seen kuuluu myds hyvinvointitalous ja etti tarvitsemme bruttokansantuotteelle rinnakkai-
sia hyvinvointitalouden mittareita. Kansantalouden tilinpidon mittari, bkt, on taloudellisen
toiminnan mittari, joka ei mittaa suoraan hyvinvointia eiké kestévéa kehitysté. Siksi olem-
me kirjanneet tésté asiasta ponnen, jossa edellytimme, ettd valtioneuvosto tdydentdd val-
tion tulo- ja menoarviota laadittaessa bkt-mittaria luonnonvarojen kulutusta sekéd hyvin-
voinnin méirdd paremmin arvioivalla satelliittitilinpidolla ja yhdistelméindikaattoreilla.

13.52 Hanna Sarkkinen vas: Arvoisa puhemies! [Imastonmuutos, luonnonvarojen yliku-
lutus ja luonnon monimuotoisuuden romahtaminen ovat aikamme kohtalonkysymyksia.
Vastauksemme néihin haasteisiin médrittévét tulevien sukupolvien eldmén ja tyonteon
puitteet. Ilmastonmuutoksen hillitseminen ja el&dméntapamme muuttaminen yhteensopi-
vaksi luonnon asettamien reunaechtojen kanssa tarkoittaa isoa yhteiskunnallista murrosta.
Tapamme tuottaa, kuluttaa, liikkua, asua ja syddd on muututtava nopeasti. Myos tuotan-
non ja tyonteon on muututtava.

Halpa ja helposti saatava fossiilienergia on yli 150 vuotta muodostanut taloudellisen ja
yhteiskunnallisen jérjestelmdmme aineellisen perustan ja muovannut tuotantojérjestelmid,
kulutustottumuksia, elinympérist6jé, valtarakenteita ja sosiaalisia suhteita. Kapitalistista
markkinataloutta siten kuin me sen tunnemme ei olisi ollut olemassa ilman uusiutumatonta
energiaa. Talouskasvu on aina merkinnyt lisdéntyvéa luonnonvarojen kayttod, ja myos iso
osa tyOsté on kytkoksissé fossiilitalouteen. Nyt tdmén jérjestyksen on muututtava nopeasti
ja kokonaisvaltaisesti.

Arvoisa puhemies! Kyse on suuruusluokaltaan hyvinvointivaltion rakentamiseen verrat-
tavissa olevasta tehtévéstd. Voidaan puhua koko yhteiskunnan ekologisesta jélleenraken-
nuksesta. Se edellyttdd kulttuurisen muutoksen lisdksi muun muassa huomattavasti nykyis-
td tiukempaa, sitovaa ympéristosddntelya, ulkoisvaikutusten hinnoittelua todellisten hait-
tojen mukaisesti esimerkiksi verotuksen kautta seké isoja panostuksia infrastruktuuriin,
tutkimukseen ja osaamiseen.

Ilmastonmuutoksesta ja tarvittavista ilmastotoimista puhutaan usein uhkakuvien kautta
ja pelétaan, ettd tyopaikkoja havida. Isossa kuvassa ilmasto- ja ekokestdvén yhteiskunnan
rakentaminen on kuitenkin valtava tydmaa. Pitd4 rakentaa raiteita, pitdd uusia energiajér-
jestelmid, pitdé lisatd kierrétysté, pitdd korjata tuotteita, pitdd investoida kestdvéan tuotan-
toon. Tavaroiden sijaan on keskityttdvé palveluihin, miérén sijaan on satsattava laatuun.

Arvoisa puhemies! Tdmai kaikki synnyttdd uutta ja uudenlaista ty6té ja toimeliaisuutta.
Kuitenkin on myds selvédi, ettd ilmastokestivan yhteiskunnan rakentaminen merkitsee joi-
denkin tehtdvien, ammattien ja kokonaisten alojen hdvidmisté tai vihenemistd. Suuret ra-
kenteelliset muutokset eivit ole koskaan ongelmattomia. Kun vanha tydpaikka havida, ei-
viét kaikki 16ydéd osaamiselleen ottajaa. Yhteiskuntapolititkan on tdlldin tultava vastaan,
jotta mahdollisimman harva ajautuisi vastentahtoiseen tyottdmyyteen ja toimeentulovaike-
uksiin ja jotta mahdollisimman moni 18ytéisi uuden tehtévén. Téllainen niin sanottu oikeu-
denmukainen siirtyma edellyttd, ettd esimerkiksi koulutuksen rakenteiden ja sisiltdjen on
muokkauduttava uusiin tarpeisiin ja tydeldmissa olevien on pystyttévé paivittiméédn osaa-
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mistaan. Tdydennys- ja uudelleenkoulutuksen tarve kasvaa. Jokaiselle on annettava niihin
aito mahdollisuus, ja se edellyttdd, ettd toimeentulo turvataan myds siirtymékaudella, kun
ihminen opiskelee uutta.

My0s yrityksiéd on tuettava, kun ne uudistavat tuotantoaan ja toimintatapojaan ympaéris-
tokestdviksi ja etsivat uusia markkinoita. Tdssé olennaista on tutkimus-, tuotekehitys- ja in-
novaatiorahoitus.

Arvoisa puhemies! Seuraavan hallituksen tulee luoda Suomelle oikeudenmukaisen siir-
tymén ohjelma, jossa mééritellddn ne alat ja alueet, jotka tarvitsevat muutostukea, ja méa-
ritelld, miten ilmastokestévé yhteiskunta rakennetaan sosiaalisesti oikeudenmukaisesti ja
miten ihmisid tuetaan muutoksessa. Ohjelman tulee siséltdd mekanismit, joiden avulla
padstoperusteisten maksujen ja verojen korotukset korvataan pieni- ja keskituloisille. Sii-
né tulee tunnistaa ja mééritelld keinot, joiden avulla yrityksid kannustetaan uudistumaan, ja
linjata, kuinka jatkuvaa oppimista ja uudelleenkoulutusta tuetaan. Ohjelman tulee myos
tunnistaa aloja, joille uutta ty6té syntyy ja joilla Suomelle avautuu uusia mahdollisuuksia.
Oikeudenmukaisen siirtymén ohjelma tulisi laatia yhdessd kansalaisyhteiskunnan toimi-
alojen ja ammattiliittojen kanssa.

Arvoisa puhemies! Yksi viimeaikainen esimerkki siitd, kuinka fossiilienergiateollisuu-
den alasajossa voidaan huomioida sosiaalinen oikeudenmukaisuus, on Espanjan kivihiili-
kaivosten sulkeminen. Espanjassa hallitus ja ammattiyhdistysliike sopivat, ettd kaivosten
sulkemisen vaikutuksia kompensoidaan julkisilla investoinneilla kaivosalueille tarjoamal-
la uudelleenkoulutusta ja mahdollistamalla kaivostyolaisille varhennettu eléke, ja tihdn on
satsattu miljoonia ja luvattu jopa miljardeja euroja.

Arvoisa puhemies! Turve on Suomessa vastaavassa asemassa kuin kivihiili monissa
muissa maissa. Turpeen energiakéyttd aiheuttaa kivihiiltdkin enemmén kasvihuonekaasu-
padstoja, ja ilmastotavoitteiden saavuttaminen edellyttds, etti turvevoimaa on vihennetta-
vi ja siitd on luovuttava viimeistdan 2030-luvulla. Tietyissd paikoissa turveteollisuudella
on térked taloudellinen ja tyollistdvé vaikutus, ja jotta turpeen energiakdyton lopettamisen
suunnitella oikeudenmukaisen siirtymén muutosohjelma, jossa linjataan esimerkiksi kor-
vaavan tyon luomisesta ja alueellisen energiahuollon jarjestdmisestd, ihmisten ja yritysten
muutostuesta.

Arvoisa puhemies! Seuraavan hallituksen tulisi laatia oikeudenmukaisen ilmastosiirty-
mén ohjelma. Ilmastopolitiikka ja tyon tulevaisuuden pohdinnat on vilttimétontd saattaa
saman otsikon alle.

13.57 Pauli Kiuru kok: Arvoisa rouva puhemies! Muutaman noston otin tdilti selonteos-
ta, jotka positiivisella tavalla tarttuivat, kun sitd luin.

Ensinndkin tdmé digitalisaatioasia. Mietinndssd sanotaan suoraan: Y hteiskunnassa tu-
lee sdilyttdd myos mahdollisuus digitalisaatiosta vapaisiin eldménalueisiin.” Ja edelleen
sanotaan: “Jatkuva viriketulva véhentdi aivojen tarvitsemaa tyhjia tilaa, joka on luovuu-
den ammattilaisten mukaan edellytys itsendiselle ajattelulle, kyvylle aistia heikkoja sig-
naaleja ja synnyttéé jotakin kokonaan uutta pelkén reagoimisen sijasta.”

Mietinnossd myos kiinnitetddn huomiota siihen, ettd ihmisten valmius ja kyky lukea ja
tulkita ja tuottaa itse pidempid tekstejd on hyvin nopeasti ja voimakkaasti heikentynyt.
Mini uskon, niin kuin tdssd mietinngssékin annetaan ymmartia, etti silld on vahva yhteys
lukemiseen, sithen, kuinka paljon lapsille luetaan, kuinka paljon kirjoja luetaan ja kuinka
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paljon oma didinkieli sitd kautta kehittyy. Lukutaidon merkitystd ei varmaankaan koskaan
korosteta liikaa. Lukemisen kautta empatiakyky, kyky ymmaértaa heikkoja signaaleja, tois-
ten tunteita ja ndhda ikddn kuin syvemmalle taaksepdin ja miettid my0s tulevaa, paranee
niin lapsilla kuin aikuisilla. Tama lukutaito on kyll4 semmoinen asia, josta kannattaa pitdd
kiinni. Koulutuksessahan nyt on huomattu, ettd valitettavasti on oppilaita, joilla on ihan
selvisti peruskoulun pédttdmisvaiheessa vaikeuksia luetun ymmaértdmisessé, niin ettd se
haittaa sitten jo ihan jatko-opiskelua ja normaalia elaméa.

13.59 Saara-Sofia Sirén kok: Arvoisa puhemies! Niin kuin sanottua, timi keskustelu on
todellakin hyvin innostavaa, ja minusta tuntuisi hyvélta idealta, niin kuin tuossa ministeri-
kin ehdotti, ettéd jatkossa pohdittaisiin keinoja, joilla tulevaisuusvaliokunnan roolia ja sen
tekeméa tyotd, titd ndkemyksellistd tyoté, voitaisiin hyodyntédé nykyistd enemmén meidén
padtoksenteossamme. Sellainen kestdvé, tulevaisuusorientoitunut padtoksenteko edellyt-
tad juuri sité, ettd asioita katsotaan pitkdlla perspektiivilld, joka on aina pidempi kuin yksi
tai kaksi vaalikautta.

Arvoisa puhemies! Niin kuin edustaja Wallinheimo tuossa kokoomuksen ryhméipuheen-
vuorossa sanoi, niin kokoomus esittdd Suomelle jatkuvan oppimisen uudistusta tulevalla
hallituskaudella vastauksena ja yhtend osana ratkaisua koskien titd tydeldmén ja tyon te-
kemisen murrosta. Jatkuva oppiminen ja elinikdinen oppiminen on todellakin néitten aihei-
den osalta aivan ytimessé, ja keskeistd on my0s se, milld tavalla tehddin jatkossa yhteis-
tyotd eri toimijoiden vililld. Kuten mietinndssékin sanotaan, taytyy tarkastella eri toimijoi-
den tyonjakoa suhteessa jatkuvaan oppimiseen, vastuita ja esimerkiksi rahoitusmalleja
koskien paitsi tyontekijditd ja tydnhakijoita niin myds tydnantajapuolta. Lisdksi on ihan
selvad, ettd yhteistyotd eri ministerididen vélilla tdytyy néihin kysymyksiin liittyen liséta.

Oppimiseen ja koulutukseen liittyen haluan mainita asian, joka aikaisemmissakin pu-
heenvuoroissa tuli ja mietinndssékin mainitaan, nimittdin ndmé epétarkoituksenmukaiset
digitaaliset ratkaisut kouluopetuksessa. Yksi esimerkki, misté sivistysvaliokunnassa jo al-
kukaudesta puhuimme aika paljon, oli juurikin tdmai digitalisaatio ja sen hyddyntdminen
osana opetusta. Todellakin mennéén ihan nurinkurisesti eteenpdin, jos 1&hdetdén siité, ettd
hankitaan oppilaille esimerkiksi tabletteja kouluihin, kun ei ole vield tapoja kayttaa niitd, ei
ole viela sisdltojd eikd ihan osaamistakaan, vaan tarkoituksenmukaista on se, ettd digitali-
saatio tuo lisdarvoa ja tuo jotakin liséé siithen opetukseen.

No, jo tulevaisuusmietinndn ensimméiisessd osassa mainittiin timé ponsi, ettd Agenda
2030:n eli YK:n kestdvdn kehityksen tavoitteet ja toimenpideohjelmat tulisi paremmin
hyodyntéé ja ottaa huomioon suhteessa tulevaisuuden tyohdn, ja kestivin kehityksen ta-
voitteet tdytyy todellakin arvioida osana ihan kaikkea péétoksentekoa, mitd me teemme.
Yksi hyvé esimerkki téltd kaudelta, jonka haluan nostaa esille, on se, ettd ministeri Orpon
johdolla kestévén kehityksen Agenda 2030 -tavoitteet on tuotu valtion talousarvioon. Seu-
raava askel voisi olla se, ettd lahdetddn kehittiméén erilaisia mittareita bruttokansantuot-
teen rinnalle, sellaisia, jotka ottaisivat huomioon myds hyvinvointindkokulmat ja esimer-
kiksi ympéristo- ja ilmastovaikutukset. Tdma pohdinta on hyvin tirkeéda ottaen huomioon
niitd haasteita, joita meilld on hyvinvointindkdkulmasta, vaikkapa nuorten syrjaytymista,
mielenterveysongelmia ja lapsiperhekdyhyyttd. Téllaiset yhdistelméindikaattorit toisivat
kylld varmasti uutta tietoa ja sellaista mittaristoa, joita paédtoksenteossa voitaisiin huomioi-
da, joskaan nekédn, niin kuin mietinndssékin todetaan, eivit aivan ongelmattomia ole ja
niitten ndkokulmien keskindisté painottamista voi olla haastavaa tehda.

30



Poytikirjan asiakohta PTK 169/2018 vp

Haluan nostaa esille myds luovat alat osana titi tyon murrosta. Me tieddimme, etté luo-
villa aloilla on ihan valtava kasvupotentiaali ja esimerkiksi kulttuuritoiminta tuo hyvin mo-
nenlaista arvoa meidén yhteiskuntaamme, mutta timé kasvupotentiaali ja ndmé mahdolli-
suudet eivit aivan ole samassa suhteessa sen kanssa, miké esimerkiksi taiteilijoiden asema
on. Minusta tdmé esille nostettu idea siitd, ettd luovan alan toimijat olisivat yksi tdllainen
selked kohderyhmaé, kun pohditaan tulevalla kaudella uutta sosiaaliturvaa, elinkeinopoli-
tiikkaa, verotusta ja titd kokonaisuutta, olisi hyvé idea.

Eikd voi puhua tulevaisuudesta, ellei mainitse titd meidén ilmastohaastettamme ja 1,5
asteen raamia. TAma pitdd pitdd mielessd ihan kaikessa paitoksenteossa, mitd me teemme,
sen me olemme velkaa tuleville sukupolville. Yksi ndkokulma on yrityksiin sitoutunut paa-
oma. Tulevaisuudessa meidén pitdd kohdistaa sijoituksia kestéviin kohteisiin ja esimerkik-
si valtion yritystuet vain sellaisiin kohteisiin, joissa ei toimita fossiiliselta pohjalta.

14.05 Tarja Filatov sd: Arvoisa puhemies! Kun pohtii tydn tulevaisuutta ja murrosta, niin
mieleen tulee vikisinkin sellainen sosiaalisessa mediassa kiertiva kuva, jossa on semmoi-
nen lapsuuteni mummopuhelin, paksu luuripuhelin, josta jokainen muistaa, miten sithen
vastattiin, ja sitten samaan huoneeseen tulee kaksi kénnykkai, dlykédnnykkéai, jotka huuta-
vat tdmén luuripuhelimen néhdessddn, ettd “mummo”. Se on sellainen mielikuva, joka
mielesténi kuvaa hyvin sitd tydn muutosta, mikd meilld teknologian kautta on tapahtunut.
Eli toisaalta asiat tapahtuvat niin, ettd niitd ei oikeastaan huomaakaan, ja toisaalta sitten,
kun katsoo taaksepédin, nidkee sen ison muutoksen, miten teknologia on muuttanut tyonteon
tapoja. Esimerkiksi se, miten vaikkapa se meidén hyvin arkinen tyokalumme, puhelin, on
muuttunut ja mihin kaikkeen sitd nykyéén voi kayttdd, on mielesténi hyvé ketju teknolo-
gian tuomassa muutoksessa. Se on tuonut paljon tehokkuutta, mutta se on tuonut myos pal-
jon sellaista, joka haastaa meiti siind, ettd me osaamme selvita siind tyoyhteisossa, joka on
tdysin toisenlainen kuin silloin, kun puhelimet pysyivit pakoillaan.

Mutta jos miettii titd selontekoa, niin tyd on muutoksessa ja se on hyvin eritahtista eri
aloilla. Ja se meidén varmaan on hyvé tunnistaa ja muistaa silloin, kun me varsinkin téssé
salissa puhumme siitd muutoksesta, koska ihmiset kokevat tuon muutoksen hyvin eri ta-
voilla. Teknologia on kehittynyt, tyon aika- ja paikkasidonnaisuus vdhenee, ty0 sirpaloi-
tuu, mutta samaan aikaan sitéd teknologiaa otetaan hyvin huomaamattomastikin kéyttoon.
Ja yksi iso haaste suomalaisessa yhteiskunnassa on se, ettd me emme muista antaa aikaa
sen teknologian kéyton opiskelulle, vaan usein meille tulee uusia ja uusia ohjelmia, joita ei
sitten kuitenkaan hyodynnetd tdysiméériisesti, koska kukaan ei koskaan ole muistanut
opettaa tai ottanut aikaa sithen oppimiseen, etté niitd voisi hyodyntaa.

No, selonteossa ndma4 asiat tunnistetaan, ja ne ovat meille kaikille tuttuja. Mutta jos ver-
taatte sitd ykkdsselontekoa ja titd kakkosselontekoa, niin on pakkoa sanoa, ettd ensimmai-
sestd olin innoissani mutta tdhdn toiseen olin vihdn pettynyt, sen vuoksi, ettd nima haas-
teet, joihin meidén pitéisi 10ytda vastauksia, ovat niin suuria, ettd ehké niihin ei tdssd kak-
kosselonteossa oikein oltu ylletty, elikka se jéi tavallaan vajaaksi. Mutta toisaalta voi olla
niin, ettd ei meilld kenelldkédén ole valmiita ja varmoja vastuksia. SDP on tehnyt omassa
tydssddn 2030-ohjelmaa, joka litkkuu osittain ndiden samojen teemojen ympérillé, ja se on
mielesténi hyvin tuonut meille sitd kuvaa, mitéd tulevaisuus tuo tullessaan ja minkélaisiin
kysymyksiin meidén pitdd 10ytdd vastauksia. Mutta sitd meiddn pitéisi osata tehdd myos
koko Suomena.
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Oikeastaan aika helppo asia ja uudistustarve on se, ettd me tiedimme, ettd osaamistasoa
on nostettava, toimeentulo on turvattava tulevaisuuden tyomarkkinoilla, me tarvitsemme
lakiuudistuksia, olipa kyse sitten verotuksesta, sosiaaliturvasta, perhevapaista tai monesta
muusta asiasta. Mutta me tarvitsemme my®os sité, ettd me osaisimme entistd paremmin kyt-
ked tyollisyyspolitiikan ja ilmastopolitiikan toisiinsa, koska uskon, ettd ilmastopolitiik-
kaan liittyy paljon sellaisia pelkoja, joissa ihmiset kokevat epdvarmuutta, ja moni ajatte-
lee, etté tésti tulee se iso uusi muutos, etti kun tyd on jo muuttunut ja pirstaloitunut ja tuo-
nut ehki usein my0s sitd epdvarmuutta, niin ilmastonmuutos on se seuraava asia, johon
vastataan, ja siitd tulee ikddn kuin samantyyppisié asioita. Mutta Suomi on korkean tekno-
logian maa. Me olemme myo0s korkean osaamisen maa. Ja sen vuoksi uskon, ettd meilld on
hyvit keinot yhdistdd nimaé kaksi asiaa toisiinsa silld tavalla, ettd me teemme samaan ai-
kaan vahvempaa tyollisyyspolitiikkaa ja parempaa ilmastopolitiikkaa.

No, tyon murros edellyttdd ilman muuta osaamistason nostoa, ja tdssid meilld on ehka
kaikkein eniten haasteita. Me olemme puhuneet toisen asteen uudistuksesta, oppivelvolli-
suuden pidentdmisestd, koulutuksen kunnianpalautuksesta. Kaikki ndma ovat valttimatto-
mii asioita, ja ne edellyttiavit koulutuksen kehittdmisti kaikilla asteilla— voisi sanoa, ettd
varhaiskasvatuksesta kaikkein korkeimpaan koulutukseen, ehki niin, ettd koko ketju me-
nee tutista tohtorinhattuun asti.

Ty6n muutos on jo nyt ldsnd. Me emme puhu vain tulevaisuudesta. Jos ajatellaan talla
hetkelld, niin meilld vuositasolla syntyy ja kuolee tydpaikkoja yli 200 000. Ja jos mietitédédn
vuositasolla, niin meilld ldhes miljoona ihmistd on uudessa tydpaikassa, uudessa tydssi
vuoden sisélld sen vuoksi, ettd valmistutaan opinnoista, siirrytddn eldkkeelle, ja timé sa-
manaikainen muutoskehitys tdéllé taustalla on. Puoli miljoonaa suomalaista on aivan val-
tava joukko, ja se kertoo siitd vauhdista, milld muutokset tapahtuvat. Maailman talousfoo-
rumi totesi, ettd nykynuorista 65 prosenttia tyollistyy tehtdviin, joita ei vield ole olemassa-
kaan. Ehké sekin kuvaa sitd muutoksen vauhtia.

Haluaisin, arvoisa puhemies, sanoa vield muutaman sanan oppimisesta ja koko koulu-
tuspolitiikan ajatuksesta. Jos me mietimme sitd, millaiseen maailmaan nuoret tulevat tois-
sd, télld hetkelld peruskoulua kdyvét ihmiset ovat vield ehkd 2070-luvulla tydeldméssi,
niin ettd nuoren on opittava lukemaan tulevaa. On opittava hahmottamaan yhd monimut-
kaisempia kokonaisuuksia. Ja oikeastaan koulutuksen ehké tirkein tehtiva on osata moti-
voida ihmisié tdhén elinikdiseen oppimiseen, kutsuttiin sitd sitten milld nimelld tahansa.

Ilmidpohjainen oppiminen on yksi viline, joka voisi tdsséd tuoda ratkaisuja. Se on vah-
vasti tutkimuspohjaista, ja siind opiskelija suunnittelee ja toteuttaa itse omaa oppimistansa
jatavallaan omistaa vaikkapa portfolion jossakin tietyssd ammatissa. Mutta timai ei saa tar-
koittaa yksin oppimista, niin kuin se téll4 hetkelld on tarkoittanut vaikkapa sitten ammatil-
lisen reformin seurauksena, vaan opettajalla pitdé olla vahva rooli ohjaajana ikéén kuin sen
prosessin eteenpédinviemisessi ja siind, ettd opiskelija todella oppii. Ja ilmidpohjaisessa op-
pimisessa oleellista on motivaation syntyminen. Autonomian, pysyvyyden ja yhteenkuu-
luvuuden tunteet ovat usein niitd, jotka auttavat meité siind, ettd se motivaatio syntyy, ja ne
ovat juuri niité taitoja, joita my0s tydeldmaissi tarvitaan. — Aika ndyttdd kulkevan, elikka
ehkd kiitoksia, arvoisa puhemies, tilld kertaa.

Ensimméinen varapuhemies Mauri Pekkarinen: Olisi vield muutama sekunti ollut ai-
kaa, mutta mennéén eteenpéin listassa.
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14.12 Sari Essayah kd: Arvoisa puhemies! Tyon ja teknologian murros on varmasti jota-
kin sellaista, joka haastaa koko yhteiskunnan kaikilla sen osa-alueilla, ja se on mydskin 8-
rimmaéisen nopea. Voi olla, etté ne visiot, mitd me téélla tind paivina késittelemme, ovat jo
muutaman vuoden kuluttua vanhentuneita. Mutta téssd mietinndssd on pyritty 18 sellai-
seen toimenpide-chdotukseen, joilla néihin haasteisiin pystyttéisiin vastaamaan, ja ehké
voisi mainita ainakin kolme semmoista kokonaisuutta, joihin ainakin itse haluan tarttua:
ensinndkin tdmé oppiminen, mika tuli edustaja Filatovin puheenvuorossa erinomaisen hy-
vin esille, sitten toisaalta se, milld tavalla toimeentuloon liittyvét kysymykset ratkaistaan
teknologian muutoksessa, ja sitten mydskin ne eettiset kysymykset, jotka liittyvét tiedon-
késittelyyn ja sen tiedon omistamiseen ja sen edelleen prosessointiin.

Than lyhyesti muutamalla sanalla néistd kustakin.

Ensinnikin téllaiset tyon murrosvaiheet helposti jakavat ihmisid menestyjiin ja menet-
tdjiin. On niitd, jotka pystyvét hetkestd ottamaan vaarin ja ikéén kuin nostamaan sitd omaa
tasoansa ja 16ytdmaén polkunsa, ja sitten niité, joilla koulutustaso ei riité ja jotka kokevat,
ettd heiddn on vaikea my0dskin muuntautua uusiin teknologioihin. Siind mielessi elinikdi-
sen oppimisen korostaminen ja esimerkiksi tulevalla hallituskaudella siihen satsaaminen
on ddrimmaéisen tirked koko suomalaisen yhteiskunnan kannalta. Totta kai koulutuspolun
pitéé olla sellainen, etté siind panostetaan joka kohdassa siihen, ja erityisesti meilld on pal-
jon ollut keskustelua siitd, milld tavalla peruskoulusta toiselle asteelle siirtyvien osalta
tdma nivelvaihe saadaan vietyd eteenpdin.

Samanaikaisesti on pidettdva huoli, ettd meilld ei joukko ihmisid digisyrjaydy yhteis-
kunnasta. Sosiaaliturvan uudistus on se, mitd me tarvitsemme, jos me haluamme todella-
kin saada osatydkykyiset paremmin tydeldmaién, ja toisaalta me tarvitsemme vélitydmark-
kinoitten kehittdmistd. Se on aivan ehdoton edellytys, ja meidin téytyy katsoa rohkeasti
muualle Eurooppaan, missé vélitydmarkkinat ovat paljon paremmissa kantimissa. Italia,
Iso-Britannia ndyttavét tietd siind, milla tavalla sosiaalisia yrityksid, yhteiskunnallisia yri-
tyksid voidaan téssé kéyttéa.

Sitten tarvitsemme myo0s sosiaaliturvan uudistusta niille ihmisille, joitten tyd koostuu
tdnd pdivand erilaisista palasista, elikka sielld voi olla yrittdjéna tehtyé tyotd, sielld voi olla
toimeksiantona tehtyé tyota ja sitten ihan palkkakortilla tehtyé ty6td. Tdma sirpaletyon ko-
konaisuus on sosiaaliturvan kannalta haastavaa, se on eldketurvan kannalta haastavaa.

Tekodlyyn liittyvét eettiset kysymykset ihan lyhyesti. Meidén téytyy pystyd méirittele-
méén sitd, kuka omistaa titd meistd kerdttya tietoa. Sité pitdd pystyé rajaamaan ja toisaalta
huomioida se, kuka voi yhdistelld sité tietoa, mité eri 1dhteisti tulee, ja toisaalta prosessoi-
da sité uutta tietoa. Tuleeko jossakin kohtaa se raja, jossa tiedon alkuperéinen ldhde voi sa-
noa, ettd hénesté kerdttya tietoa ei voi enédd kayttdd uusien tietokantojen lahteend? Minun
mielestéini ndma eettiset rajaukset ovat ddrimmaéisen tirkeitd ja myodskin lainsdddéannon pe-
ridssd pysyminen niissd kysymyksissé. Ei voi olla niin, ettd tekniikka vie néité edella.

14.15 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Haluan vield hetken jatkaa hy-
vinvointitaloudesta ja hyvinvointimittareista, joiden merkitysta tulevaisuusvaliokunta on
korostanut ihan sieltd toimintansa alusta alkaen. Hyvinvointitaloushan on osa kestivai ke-
hitystd, ja hyvinvointitalouden toteuttaminen edellyttdd uusien mittareiden kayttoonottoa
bruttokansantuotteen rinnalle. Ja teettimissdmme selvityksessd tulevaisuusvaliokunnalle
on suositeltu erityisesti GPL:n eli aidon kehityksen indikaattorin pilotointia, ja sen toivon
seuraavan hallituksen ottavan omakseen.
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Lisdksi Agenda 2030 -toimintaohjelmaan liittyen on kehitettdvd myos uusia tydkaluja
poliittisten paitdsten vaikutusten arviointiin. Vaikutukset hyvinvointiin on arvioitava kai-
kessa padtoksenteossa. Politiikkatoimenpiteiden vaikuttavuuden arvioiminen edellyttdd
my0s laadullisten mittareiden kehittdmistd. Ja lisdksi tulevaisuusvaliokunta korostaa il-
midpohjaisen budjetoinnin edelleenkehittdmisté niin, ettéd budjetoinnin kohteeksi valittai-
siin hyvinvointia pitkélld tdhtdimelld yhteiskunnassa vaarantava ilmid, esimerkiksi nuor-
ten syrjadytyminen tai osatyokyvyn hyddyntdminen tai tyShyvinvointi. Kestéva kehitys ko-
konaisuudessaan on liian laaja asia ilmidpohjaisen budjetoinnin kaytdlle.

Arvoisa puhemies! Hyvinvointivaltiossa pahoinvointia ehkéisevét toimenpiteet ja hy-
vén ja terveen elamén eri videstoryhmissda mahdollistavat toimenpiteet tulisi ndhdé aina hy-
vinvointi-investointeina eikd kuluerind. Siksi lapsiin ja nuoriin panostaminen on aina tule-
vaisuusinvestointi. Panostukset varhaiskasvatukseen, koulutukseen, tieteeseen ja tutki-
mukseen palautuvat yhteiskunnalle moninkertaisesti takaisin.

Ja erds tidhin koko asiaan liittyvéd kokonaisuus on mydskin osatydkykyisten ty6llistdmi-
nen, josta on tédnd péivind tdélld puhuttu. Osatydkykyisten tydllistdimisestd on puhuttu
monta vuotta, minun mielestdni vuosikymmenii, ja edelleen asia on huonosti hoidettu. Ja
tulevaisuusselontekokin kuittaa timén asian kovin lyhyesti. Investoimalla sellaisiin palve-
lurakenteisiin ja toimintamalleihin, jotka tehokkaalla tavalla tukevat toimintakykya, lisda-
vét osaamista ja torjuvat syrjddn joutumista, voimme pitkélld aikavililld pédastd tilantee-
seen, jossa nopeatkaan muutokset ty0ssa ja tydeldmassd eivét synnyté suuria ongelmia yk-
silotasolla tai yhteiskunnassa. Vaikka lyhyellé tdhtdimelld ihmisten tukemiseen panostami-
nen tuottaa kenties kustannuksia, esimerkiksi julkinen tydllistdminen, niin pitkalla aikavé-
lilla toteutuvat hyvinvointihyodyt tekevit panostuksista taloudellisesti kannattavia. Mikali
panostukset ihmisten hyvinvointiin jdtetdén tekeméttd, se nikyy véistaméttd yhteiskunnan
huono-osaisuutena, syrjddn joutumisena ja niistd aiheutuvina kustannuksina. Hyvinvointi-
taloudessa on tirkedd osata arvioida ja laskea myds ndiden vaihtoehtoiskustannusten hinta.

Yksi kayttokelpoinen mahdollisuus olisi pitkikestoisten tyopaikkojen luominen jérjes-
toihin. Jarjestdissdhédn tehdéddn paljon yhteiskunnallisesti merkittdvaa ja térkedd tyoté esi-
merkiksi ikdihmisten kotiapuna, mitd mikdan muu taho ei yhteiskunnassa hoida. Puiden
kantaminen, kaupassa kdyminen ja lumity6t mahdollistavat ikdihmisten kotona asumisen
pidempaién. Liséksi tyontekijén ndkokulmasta pienikin tydnteko parantaa hyvinvointia ja
lisdd kokemusta yhteiskuntaan kuulumisesta. Jo pelkkd osallistuminen on palkitsevaa ja
voimaannuttavaa, mutta sen hyoty kuitenkin usein heikkenee, jos se ei johda riittédvéén toi-
meentuloon.

Ja tdmin mahdollistamiseksi tarvitaan pikaisesti sosiaaliturvauudistus, joka huomioi
joustavasti ihmisten erilaiset tilanteet. Tydnteko, yhteiskunnallinen aktiivisuus ja eri syilld
maksettavat sosiaalietuudet on nykyistd paremmin yhdistettév, jolloin ihmisten toimeen-
tulo on kaikkina hetkind turvattu. Joustavan perusturvan avulla on varmistettava, etteivit
ihmiset joudu tilanteidensa muuttuessa tulottomiksi tai byrokratialoukkuihin, jotka estévét
tydteon ja osallistumisen.

Arvoisa puhemies, ihan tdhin loppuun haluan tuoda esille vield yhden Suomen tulevai-
suuden kannalta keskeisen viestin, jonka valiokunta halusi nostaa mietinndsséén esille.
Suomen menestyminen on tarina siitd, miten pieni, kdyh& maa nousee yhteiskunnaksi, jos-
sa lahtokohdat eivdt méaaritd sitd, mitd ihmisestd voi tulla. Tama4 jélleenrakennustarina on
vahvuutemme niin pitkdén kuin se on totta. Valiokunnassa jaettiin yhteinen ndkemys siité,
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ettd meidan paéttdjien ja tulevienkin pdéttéjien tulisi sitoutua pitiméén tdmd tarina totena ja
tehdi kaikkensa poistaakseen eriarvoisuutta. — Kiitos.

14.20 Tarja Filatov sd: Arvoisa puhemies! Helppo olla samaa mielti siitd, ettd eriarvoi-
suus on varmasti se iso kirkihaaste, joka meilld on. Jos me emme sen kehitysté saa kuriin,
me epdonnistumme monessa muussakin asiassa.

Se, minkd vuoksi halusin pyytéd vield lyhyesti puheenvuoron, liittyy osaavan tyovoi-
man riittdvyyteen. Me puhumme paljon siitd, mitd me teemme koulutuksessa ja mité kaik-
kea pitéd osata, mutta itse asiassa meilld on aika paljon vihemmain vélineitd siihen, miten
me saamme osatyokykyiset paremmin tyomarkkinoille. Mielestéini edustaja Essayah kuva-
si téssd hyvin vilitydmarkkinoiden merkitystd, mutta meilld yleensd aina ajatellaan niin-
pdin, ettd ihmistd pitdd jumpata niihin olemassa oleviin tydpaikkoihin, ja se prosessi kul-
kee vain ndinpéin. Itse uskon siihen, ettd kun meillé alkaa olla pulaa tietyistd ammattiteki-
jOistd ja kun tydeldmén kehitys on koko ajan kulkenut sithen suuntaan, ettd yhden ihmisen
pitdé osata enemmin ja enemmén ja enemmaén, niin tdssi asiassa me joudumme ikéén kuin
palaamaan vanhaan ja niitd moniulotteisia tydpaikkoja tietyll4 tavalla joudutaan véhén pa-
lastelemaan, koska sité kaikkea osaamista ei 10ydy yhdestd ihmisestd. Sen vuoksi meidédn
pitéisi kehittdd niitd menetelmi, joilla toitd pilkotaan, jotta syntyy se riittdvd osaaminen,
jota tarvitaan — mutta samalla tavalla jotta myds osatydkykyiset voivat tehdé niité toité,
joita tidssd yhteiskunnassa on, ettei aina odoteta, ettd meilld on se 120-prosenttinen tyonte-
kiji. Voisi melkein ehdottaa, ettd Oivon ja Keréttdren raportin voisi liittdd tdhén tulevai-
suusselontekoon yhdeksi vilineeksi sithen, miten osatyokykyisid saataisiin paremmin tyo-
markkinoille.

Toinen asia liittyy tdhin digiuskoon: Suomi on siind mielessd huippumaa, enki ollen-
kaan sitd paheksu. Se on se, joka vie meité eteenpéin, mutta meidén todellakin tdytyy muis-
taa, ettd meilld on miljoona ihmist4, joiden digitaidot ovat vajaat. Eli jos meidén yhteiskun-
tamme siirtyy palveluissa, koulutuksessa ja kaikessa muussa koko ajan enemmaén digitaa-
liseen maailmaan, niin on oltava aivan erilaiset panostukset kuin tdhén asti siithen, ettd ih-
miset pysyvét tdssd mukana, ja senkin kehityksen on ldhdettdvé sieltd muksusta mum-
moon asti. Ei riité, ettd me ajattelemme niité nuoria koululaisia.

En tiedd, huomasitteko — siitd nyt on jo muutama kuukausi aikaa — kun oli uutisia,
joissa kerrottiin britannialaisesta paikasta, jossa on néitd Facebook-robotteja, jotka vahti-
vat sitd, mité sisdltod Facebookissa on. Sielld jouduttiin sulkemaan kaksi robottia sen vuok-
si, ettd ndmé valvontarobotit olivat kehittineet oman kielen ja ruvenneet keskustelemaan
keskendin. Ne siis tsattiilivat Facebookissa omia juttujansa, ja ihminen, joka ne oli sinne
laittanut valvomaan siséltdd, ei endé tiennyt, mistd ne keskustelevat, ja sen vuoksi ne jou-
duttiin sammuttamaan. Tdma on mielesténi hyva esimerkki siité, ettd niiden eettisten poh-
dintojen, joita teknologiaan ja keinoélyyn liittyy, pitdisi jo olla tddlla eikd vasta tulevaisuu-
dessa, ja siind mielessd on hyvé, ettd valiokunta on kiinnittdnyt myos tdhén asiaan huomio-
ta.

14.23 Sari Essayah kd: Arvoisa puhemies! Vield muutama sananen niistd osatyokykyi-
sistd. Eli on 4drimmaéisen tarkedd, ettd me kehitimme lainsdddantd4, joka mahdollistaa sen,
ettd my0s sellainen henkild, joka tosiaankaan ei ole sataprosenttisesti tyokykyinen, pystyy
olemaan tydmarkkinoilla mukana, ja toisaalta ettd hdnen sosiaaliturvaansa voidaan myos-
kin kayttdd osana tukea, jolla hénet voidaan saada mukaan tydmarkkinoille. Elikka osaksi

35



Poytikirjan asiakohta PTK 169/2018 vp

palkkatukea pitéé pystyéd yhdistdméan hénen sosiaaliturvansa osia. Siind mielessd, kun on
valtavan paljon esimerkiksi sellaisia vammaisia, joilla on eldke, jotka haluaisivat jéttda sen
lepddmaéin ja jotka haluaisivat osallistua omalla panoksellaan tydeldmidén, tdma pitéisi
meidén pystya tehdd mahdolliseksi. Joittenkin kohdalla siihen tarvitaan ihan erityinen yri-
tysmuoto, jotkut ovat niité, jotka parjadvat sielld tydelaméassa, mikali heilld on esimerkiksi
tyonohjaaja mukana, mutta ndmé keinot meidén pitdd kylld 10ytaa, koska muutoin me
emme voi tavoitella ensin 75:t4 ja sitten jatkossa jopa 80:td prosenttia tydllisyysasteessa.
Kaikki niin sanotusti kynnelle kykenevit on saatava sinne tydeldméian mukaan, ja useim-
miten on niin, ettd nimenomaan niillé osatydkykyisilld, jotka tind pdivéné ovat tyoeldmén
ulkopuolella, on useimmilla valtavan suuri halu olla tydeldméssa, ja tdmé pitdd yhteiskun-
nan olla mahdollistamassa.

Sitten ehkéd vield tihén sosiaaliturvaan. Elikké kristillisdemokraattien malli kannusta-
vasta perusturvasta lahtee juuri siité, ettd sosiaaliturva ja tyd pystytddn yhteensovittamaan
tavalla, joka kannustaa tyon vastaanottamiseen eikd mydskéén aiheuta sellaisia byrokra-
tia- ja viiveloukkuja, joitten takia ihminen saattaa jadda, niin kuin tdné pdivéna, useiksi vii-
koiksi ilman tuloa mistddn suunnasta. Ja toisaalta néitten selvitysten médri on aivan koh-
tuuton ottaen huomioon sen, jos ihminen haluaa ottaa lyhytaikaisen tyon tai méardaikaisen
tyosuhteen vastaan. Siind mielessd timé meidén reaaliaikainen tulorekisterimme, joka on
lahtenyt nyt tdnd vuonna liikenteeseen, tarjoaa hyvin pohjan siihen, ettd me pystymme sa-
maan rekisteriin saamaan palkkatulon ja my0dskin sosiaaliturvan, ja sitten kun siihen tulee
se verottajan osuus mukaan, niin silloin reaaliaikaisesti henkilon sosiaaliturvan ja tyon yh-
distelmé on sellainen, joka ei jdtd hdantd huonompaan asemaan kuin jos hén ei olisi ottanut
tyOtd vastaan ollenkaan.

Edustaja Mékisalo-Ropposelle suomalaisen yhteiskunnan tasa-arvosta: koulutus on eh-
dottomasti se tie. Se, ettd me pidimme koulutuksen tasa-arvosta huolta, on se tie, mikd on
Suomessa mahdollistanut sen, ettd meille ei ole syntynyt sen tyyppisté sanan varsinaisessa
merkityksessé olevaa luokkayhteiskuntaa, niin kuin monissa maissa on. Meilld on se sa-
nonta, etté ei niin pientd t6lli4, josta ei tohtoriksi, ei niin pientd mokkié, josta ei maisteriksi,
ja téstd meidén pitdd kylld pitdd suomalaisessa yhteiskunnassa kiinni.

14.26 Merja Mikisalo-Ropponen sd: Arvoisa puhemies! Tuosta edustaja Essayahin vii-
meisestd lauseesta tuli oikeastaan mieleeni yksi meidén tulevaisuusvaliokunnan asiantun-
tija, joka kertoi koulun tdménhetkisestd tilanteesta seuraavasti — tdmé on nyt suora lai-
naus — eli tistd eriarvoisuuden kehittymisestd: ”Meiddn koulussa erot lasten vililld ovat
huikeita, ja lapset ovat aivan pienestd asti tietoisia niistd. Osa tuodaan koulun pihalle sadan
tonnin autoilla, osa huolehtii vaatteistaan ja syOmisestdén itse ekaluokkalaisesta 1dhtien.
Osa kéy lomilla sukeltamassa vanhempien kanssa, osa viettdd koko loman yksin kotona.
Némaé lapset ovat tietoisia rajoista, he pysyvit omissa porukoissaan, ja heikompiosaiset
ajattelevat, ettei heilld koskaan ole samoja mahdollisuuksia kuin muilla. M4 tiedén, ettéd
tdssd maailmassa ei ole mulle mitéén paikkaa’, kuvasi yksi ekaluokkalainen lapsi tilannet-
taan itse.” Eli timé on se timén péivin todellisuus, jossa meidén lapset ovat, ja tdima oli to-
siaan suora lainaus meidén asiantuntijan lausunnosta.

Minun mielesténi timd eduskunta on se paikka, jossa meidén tehtivimme on varmistaa,
ettd jokaiselle lapselle ja nuorelle on tissd yhteiskunnassa se oma paikka. Me teemme tiél-
13 niitd paatoksid, joiden perusteella sitten timé mahdollistetaan tai tdmé tulee mahdotto-
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maksi. Tulevaisuus ei vyory meidédn pédidllemme, se tehdddn yhdessé, ja politiikkatoimet
ovat niité tekoja, joilla sitd tulevaisuutta rakennetaan.
Keskustelu péattyi.

Eduskunta hyvéksyi valiokunnan ehdotuksen kannanotoksi valtioneuvoston selonteon
VNS 5/2018 vp johdosta. Asian kisittely paattyi.
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