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Taysistunto

Keskiviikko 24.4.2024 klo 14.14—22.57

6. Hallituksen esitys eduskunnalle tyottomyyskassojen tehtivien laajentamista koskevaksi
lainsdfddannoksi
Hallituksen esitys HE 40/2024 vp

Liihetekeskustelu

Puhemies Jussi Halla-aho: Lihetekeskustelua varten esitellddn pdivijarjestyksen 6. asia.
Puhemiesneuvosto ehdottaa, ettd asia ldhetetdén tydeldma- ja tasa-arvovaliokuntaan, jolle
perustuslakivaliokunnan ja sosiaali- ja terveysvaliokunnan on annettava lausunto.

Keskusteluun varataan tdssi vaiheessa enintddn 30 minuuttia. Jos puhujalistaa ei tdssd
ajassa ehditi kiayda loppuun, asian késittely keskeytetdén ja sitd jatketaan muiden asiakoh-
tien jalkeen. — Ministeri Satonen, olkaa hyva.

Keskustelu

15.43 Tyoministeri Arto Satonen (esittelypuheenvuoro): Arvoisa herra puhemies! Talla
esitykselld tyottomyyskassoille annetaan mahdollisuus tarjota jasenilleen tyollisyytta tuke-
via palveluita. Talld hetkella tyottomyyskassojen tehtavit on méadritelty tyottomyyskassa-
laissa tyhjentivésti, eivitkd kassat saa harjoittaa muuta kuin tyottomyyskassalaissa tarkoi-
tettua toimintaa. Niin ollen tydttomyyskassat eivit nykyisin saa osallistua jisentensa tyol-
lisyyden tukemiseen.

Esityksessd ehdotetaan, ettd tyottomyyskassa voisi jatkossa tarjota tyonvélitystd, tietoa,
neuvonta- ja ohjauspalveluita, asiantuntija-arviointeja, valmennuksia sekd muita ndihin
verrattavissa olevia palveluita jasentensa tyollisyyden tukemiseksi. Kassan palvelut eivét
korvaisi julkisia tydvoimapalveluita vaan tdydentéisivét niitd. Jatkossakin tyottomyyskas-
sojen padasiallinen ja tirkein tehtdva olisi ansioturvan ja siihen liittyvien ylldpitokorvaus-
ten jarjestdminen jasenilleen. Kassan tarjoamat palvelut perustuisivat vapaaehtoisuuteen.

Esityksessa ei siis ehdoteta kassoille uutta lakisdéteistd tehtdvad. Jokainen kassa voi itse
padttaa, ryhtyyko se tarjoamaan tyollisyytta tukevia palveluita. Paatosvalta asiassa on kas-
san jasenistolld kassan kokouksen kautta. Myds palveluihin osallistuminen perustuisi va-
paaehtoisuuteen, ja palvelun ajalta maksettaisiin tyottdmalle tyonhakijalle tyottomyyse-
tuutta samoin edellytyksin kuin muulloinkin tydnhakijan ollessa ty&ton.

Vaikkakaan olemassa olevan tutkimustiedon valossa emme pysty arvioimaan muutok-
sen tyollisyysvaikutuksia, nden tdssd hankkeessa paljon potentiaalia. Tydttomyyskassoi-
hin kuuluu ldhes kaksi miljoonaa palkansaajaa ja yrittdjda, ja kassoilla on suora yhteys eri-
tyisesti tyottomiin jaseniinsd. Tydllisyyspalveluiden parantaminen ja tehostaminen ovat
keskeisessd osassa tydllisyyden vahvistamisessa ja ennen kaikkea uudelleen tyollistymi-
sen nopeuttamisessa. Pddvastuu on toki julkisia tydvoimapalveluita jarjestivilld tyollisyys-
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alueilla, mutta myos yksityisten tydvoimapalveluiden, kuten tdmén esityksen osalta tyot-
tomyyskassojen, roolia tulee jatkossa vahvistaa.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan kesélld 2024. Laki olisi tarkoituksenmukaista
saattaa voimaan mahdollisimman pian, jotta kassat voivat tehdd tarvittavia valmisteluita
palveluiden tarjoamisen kidynnistdmiselle.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Reijonen, olkaa hyva.

15.45 Minna Reijonen ps: Arvoisa puhemies! Téméhén on oikein hyva ajatus, ettd tyot-
tomyyskassat voivat tehdé yhteistyotd jasentensd kanssa, koska siindhén just se kohtaanto-
ongelma, miki on ollut, tavallaan poistuu. Varsinkin sielléhén tiedetdin nimenomaan ne
henkil6t, jotka ovat sopivia johonkin asiaan, ja se, mistd 10ytyy tydvoimaa. Témé on todel-
la hyvi, olisi ollut tervetullut jo vuosia, vuosia sitten, kymmenid vuosia sitten, timai esitys.
Mietin sité, ettd kun timdhén ei korvaa kuitenkaan timmdisié julkisia palveluita, vaikka
totta kai se helpottaa sitd julkisen puolen ty6taakkaa, niin seurataanko sitd, mink4 verran se
tulee helpottamaan jatkossa?
Tosi tervetullut uudistus. Kiitos siitéd ja hyvésté esittelystd ministerille.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Piisinen, olkaa hyvé.

15.46 Jorma Piisinen ps: Arvoisa puhemies! Nyt esitetyilld muutoksilla annetaan ty6tto-
myyskassoille mahdollisuus tarjota henkildjdsenilleen tydllisyyttd tukevia palveluita.
Tyottomyyskassa voisi tarjota tydonviélitystd, tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluita, asian-
tuntija-arviointeja, valmennuksia sekd muita néihin verrattavissa olevia palveluita jdsen-
tensd tyollistdmisen ja tydllisyyden tukemiseksi. Tyottomyyskassan tarjoamat palvelut oli-
sivat yksityistd tyovoimapalvelua, jolla ei korvattaisi julkisia tydvoima- ja yrityspalvelui-
ta. Palvelujen tarjoaminen perustuisi kokonaisuudessaan vapaaehtoisuuteen. Kassan jése-
nille palveluihin osallistuminen olisi vapaaehtoista, eikd palveluun osallistumatta jattimi-
nen johtaisi tyottomyysetuuden menetykseen, eiké osallistumisesta mydskdan maksettaisi
korotusosia tai kulukorvauksia.

Vaikutukset kotitalouksiin riippuvat siitd, kuuluuko henkilo kassaan vai ei. Kassaan
kuulumattomat henkildt eivét pystyisi hyddyntdméén esimerkiksi kassan tarjoamia ohjaus-
palveluita, asiantuntija-arviointeja tai valmennuksia. Myds kassaan kuuluvien kohdalla
vaikutukset olisivat kassakohtaisia, silld kaikki kassat eivét vilttdmatté tarjoaisi palveluita
ollenkaan ja my0s palveluiden taso ja laajuus vaihtelisi todennékdisesti kassoittain. Muu-
tos voi johtaa ainakin joissakin tapauksissa tyottomyyskassojen jisenmaksun nousemi-
seen.

Ty6ttomyyskassojen tarjoamat palvelut tdydentiisivét julkisia tydvoimapalveluja. Hen-
kilGilla, jotka eivit olisi oikeutettuja kassan jérjestdmiin palveluihin, olisi edelleen mah-
dollisuus saada ty0voimaviranomaisen jarjestdmié palveluja samoilla edellytyksilld kuin
ennen muutosta. Palveluihin osallistumattomuudesta ei voitaisi asettaa korvauksetonta
méédrdaikaa, eikd palveluun osallistumisen ajalta maksettaisi tyottomyyspéivérahan koro-
tusosia tai kulukorvauksia. Tydvoimaviranomaisten resursseilla voi olla vaikutusta tydllis-
tymispalveluiden vaikuttavuuteen. Ty6ttomyyskassojen laajentuneiden tehtdvien kannalta
on epdselvdd, missd médrin uudistus kasvattaisi kokonaisresursseja, joita kéytetéddn tyon-
hakijoiden tukemiseen.
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Néhtéviksi jaé, kuinka moni hakeutuu vapaaehtoisesti tydttdomyyskassojen vapaaehtoi-
sen tyollistymisté tukevan palvelun piiriin ja miten palveluiden tarjoaminen vaikuttaa tyot-
tomyyskassojen jasenmaksujen suuruuteen. Lahtdkohtaisestihan tissd on kyse siitd, ettd
tyottomyyskassat vapaachtoisesti omalla kustannuksellaan pyrkivét 16ytdméén tyonanta-
jia ja tyontekijoitd ja yhdistdmaén heiti toisiinsa, ja heilld on motiivina se, ettd he pystyi-
sivit omalta osaltaan vihentiméin mydskin itselleen kuuluvia kustannuksia tyottomyys-
korvauksien vihenemisend. Muistaakseni hallitusneuvotteluissa téssé puhuttiin valtavista
summista, puhuttiin jopa kymmenien miljoonien viikoittaisesta summasta, mikali tissd on-
nistutaan téydellisesti, eli se on merkittdvié toimintaa. Toivottavasti timé palvelu lidhtee
sujumaan tarkoitetulla tavalla ja saadaan néitd tuloksia aikaiseksi. Jos ndmaé palvelut ai-
heuttavat ndiden jidsenmaksujen reiluja korotuksia, se on tietysti omiaan véhentdméén sel-
laisten tyontekijoiden kassajésenyyttd, jotka kokevat olevansa ammattinsa puolesta hyvis-
sé tyollisyysasemassa tai eivit tulotasonsa vuoksi sitten ole kykenevéaisid maksamaan néi-
td kohonneita jasenmaksuja.

Arvoisa puhemies! Tdssé vaiheessa erittdin suuri kiitos ministerille hyvista esityksesta.
Pidén tydllisyyspalveluiden tarjoamisen sallimista yksityisille tydttdmyyskassoille erit-
tdin hyvina asiana. Vapaaehtoisuutensa vuoksi se ei ole pois keneltdkdin, mutta silld voi-
daan edistdd merkittdvésti tyonhakijoiden tyollistymisti. Ja ennen kaikkea téssd on niitéd
paljon kaivattuja liséresursseja TE-palveluiden avuksi. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Juvonen, olkaa hyva.

15.51 Arja Juvonen ps: Arvoisa herra puhemies! Kisittelyssé on hallituksen esitys edus-
kunnalle ty6ttomyyskassojen tehtdvien laajentamista koskevaksi lainsdddanndksi, ja té-
mén esityksen mukaan tySttomyyskassoille annettaisiin mahdollisuus tarjota jésenilleen
tyollisyyttd tukevia palveluja. Se tarkoittaisi sitd, ettd tydttomyyskassa voisi tarjota tyon-
vilitystd, tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluita, asiantuntija-arviointeja, valmennuksia seki
muita néihin verrattavissa olevia palveluita jasentensa tyollisyyden tukemiseksi.

Téma hallituksen esitys on hyvé ja erittdin mielenkiintoinen. On tarke&a, ettd hallitus te-
kee kaikkensa edistddkseen sitd, ettd ty0 ja tekijéd kohtaisivat toisensa mahdollisimman no-
peasti tyollistymisen aikana, tySttomyyden jélkeen, jos sellainen kohdalle tulee, jotta mah-
dollisimman pian tydllistyisi. Miten timéa mahtaisi sitten onnistua? Totta kai varmasti suu-
ria haasteitakin sielld on: millaisia palveluja, minka tasoisia ja laatuisia eri tydttomyyskas-
sat sitten mahdollisesti tarjoaisivat, ja miten ne kykenisivét tdhén toimintaan, silld kyse on
myos resursseista ja kaikki maksaa.

Tyottomyyskassa voisi ottaa tdmén uuden tehtévén hoitaakseen vain kassan kokouksen
padtokselld, ja kassan kokous voisi pddttid, ettd tyottdmyyskassa luopuu tyollisyyttd tuke-
vasta toiminnasta. Eli palvelujen tarjoaminen perustuisi vapaaehtoisuuteen, ja tyottomyys-
kassa pééttdisi itse, haluaako se tarjota palvelua ja missd laajuudessa mahdollisesti.

Arvoisa puhemies! Mielenkiinnolla jéddn seuraamaan tdmén lakiesityksen késittelyd ja
sitd, mitenkd tdimé saatetaan voimaan. Kyseessd on hyvé ja tirked asia. Se laajentaa toki
tyottomyyskassojen toimintaa. T4lld hetkelldhén tyottomyyskassan tehtdviin kuuluu myos
muiden etuuksien ja korvauksien kuin vain ty6ttomyysturvalaissa tarkoitetun ansioturvan
jérjestdminen. Eli esimerkiksi ty6ttdmyyskassa toimeenpanee myds tyottomyysturvalais-
sa tarkoitettua liikkkuvuusavustusta ja muutosturvarahaa. Mutta neuvonta, ohjaus seka tyon
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ja tekijan yhdistdminen on dérettomén térkedd tind paivani. Hallituksen tavoitteena on li-
sdtd tyollisyyttd, ja tima esitys on yksi keino sithen. — Kiitos paljon.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Lyly, olkaa hyva.

15.53 Lauri Lyly sd: Arvoisa puhemies! Tdmédhén on silld tavalla hieno ja hyvé hanke,
ettd ndma tyottomyyskassat itse ovat olleet aloitteellisia tistd ja ovat halunneet tillaista pal-
velua laventaa sen oman toimintansa osalle, ja siind mielesséd on hyvé maaper asialle. Voi-
daan ajatella, ettd kun meilld on nyt 13—14 kassaa télld hetkelld, timé tulee olemaan eri
kassoissa varmasti erityyppistd. Itse uskon, kun téélld on tyonvilitykseen, neuvontaan, oh-
jaukseen, valmennukseen, asiantuntija-arviointiin ja téillaisiin liittyvid asioita, ettd eniten
hy6dynnetéién sitd, ettd ilmoitetaan niistd avoimista tyOpaikoista ja tavallaan siind kassan
jasenten piirissd kédytetddn sitd vilinettd hyviaksi — kun sinne kassaan ollaan muutenkin
yhteydessé, niin sielld nékyy niitd avoimia tydpaikkoja. Mind luulen, etti se alkaa siit4, ja
sitten ehkd kassojen omasta kyvysta riippuu, kuinka paljon ne laajentavat sitten eri asioi-
hin. Tdmaé antaa kassojen kehittdmiselle ihan uuden ulottuvuuden.

Sitten tdmé jisenmaksu. Kassojen jasenmaksu on kéytinnossd sen hallinnon pydritté-
mistd, eli kdytdnnosséd jasenmaksuilla katetaan se henkilosto, joka pyorittda sitd kassaa,
maksaa niitd tyottomyysturvaetuuksia. Se ldhtee muutamasta eurosta kuukaudessa, voi olla
jasenmaksun yhteydessé 0,3, 0,5, ja joskus, kun on tyottdémyys korkealla, jopa yksi pro-
senttiyksikko palkasta, mutta se on kuitenkin titd suuruusluokkaa kaiken kaikkiaan. Miné
luulen, etti tdhdn jdsenmaksuun tdssé voi tulla paineita, ja olen samaa mieltd kuin td4lla
aiemmin on tullut esille.

Toinen paine tdssa tulee olemaan se, mité osaamista kassalla on téille alueelle. Nyt vielad
talld hetkelld heilld ei ole tdtd osaamista, ja timi on yksi semmoinen asia. Joskus aikoi-
naan, kun olin itse Séhkoliiton puheenjohtajana, me keskusteltiin, ettd Sdhkdliitossa kassa
voisi tehda titi tyopaikoista ilmoittamista. Ettd ndin se aika menee eteenpdin ja niité asioi-
ta tulee vastaan tdssd myShemminkin.

Néiden ty6ttomyyskassojen oma aloitteellisuus tuo tdhdn mukaan semmoisen asian, ettd
nyt seuraava rajapinta on sitten se TE-uudistus, joka tulee vuoden 25 alusta, etti kassat ja
sitten TE-uudistuksen toimijat 16ytévit toisensa ja pystyvét hyddyntdméén niité tietopoh-
jia hyvin. Témaé on yksi semmoinen asia.

Ty6ttomén kannalta tima voi tuoda enempi sellaisen tilanteen, ettd meilld on vahéan niin
kuin yksi luukku, misté sitd tyottomyyskassapalvelua saadaan. Sieltd saadaan se tyotto-
myysturva, mutta voi mydskin 16ytyd uusi tyopaikka, ja se on tavallaan yksi timmdinen
asia. Olen samaa mieltd kuin ministeri toi esille, ettd tissd voi olla semmoista potentiaalia,
jota me emme vield nde. — Kiitos.

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitoksia. — Edustaja Sirén, olkaa hyva.

15.57 Saara-Sofia Sirén kok: Arvoisa puhemies! On helppo olla samaa mieltd. Ja tissa-
kin on kysymys juuri siitd hallituksen tavoitteesta edistéd tyollisyyttd ja parantaa tyovoi-
mapalveluita nyt, kun tehdéddn myds toimia, joilla tyon vastaanottamisesta halutaan aina
kannattavaa ja siithen halutaan kannustaa. Myoskin télld esitykselld pyritddn sithen, ettid
tyon loytdminen olisi mahdollisimman sujuvaa.
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Nythén on niin, etti timénhetkinen lainsdddanto ei mahdollista sit4, ettd tyottomyyskas-
sat voisivat téllaisia tydovoimapalveluita tarjota, ja kun tétd on esitetty ja hallitus on siithen
tarttunut, niin on oikein hienoa, ettd muutetaan lainsdadantda niin, ettd jatkossa on mahdol-
lista myos tyottdmyyskassojen tarjota tukea tyollistymisessd. Téméhén ei rajoitu vain tyot-
tomiin tyottomyyskassojen jdseniin, vaan tarkoitus on, etté palveluita voi kohdentaa myos
sellaisille ihmisille, jotka ovat vaikka tydttdmyysuhan alla. On erilaisia tilanteita — tyo-
paikoilla on méirdaikaisia tydsuhteita, jotka ovat tulossa péadtokseen, tai on tySpaikan
vaihto jostakin syysti edessd — ja pidédn kylld hyvéna sitd, ettd téllainenkin keino on otettu
mukaan keinovalikoimaan, kun mietitddn, miten tillaisissa tilanteissa voidaan ihmisia tu-
kea ja auttaa ty6llistymédn mahdollisimman nopeasti.

Niin kuin tydeldma- ja tasa-arvovaliokunnan varapuheenjohtaja Lyly tuossa edellisessé
puheenvuorossaan totesi, niin nimaé palvelut, joita tydttomyyskassat voisivat tarjota, ovat
esimerkiksi tyonvilitystd, tieto-, neuvonta- ja ohjauspalveluita, asiantuntija-arviointeja,
valmennuksia sekd muita nédihin verrattavissa olevia palveluita, tarkoituksena kuitenkin ni-
menomaan sité tyollisyyttd edistda.

Ja tuntuu kylld hyvin rohkaisevalta ja innostavalta, ettd useassa puheenvuorossa on nos-
tettu esille, ettd timénkaltaisen lakimuutoksen my6té voi avautua myds sellaisia mahdolli-
suuksia, joita ei vield osata ajatellakaan. Eli tdmékin esitys toivotetaan tervetulleeksi, ja
meidéin valiokuntamme tdmén késittelee asianmukaisella tavalla.

Toinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Viitala.

16.00 Juha Viitala sd: Arvoisa puhemies! Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyotto-
myyskassalakia, ja sille asialle jonkinnédkdistd tilausta selvésti timénkin keskustelun tii-
moilta voi todeta. On ldahtokohtaisesti hyva lisdtd tyollistymisen keinovalikoimaa, jotta
pééstéén siihen tavoitteeseen, ettd kaikki kéytettdvissi oleva tydpanos olisi tydmarkkinoi-
den kéytdssd. Tyonvilitys-, tieto-, neuvonta- ja ohjauspalvelut ovat kaikki usein tarpeen
tyon hakemisessa, ja nditd palveluita kassat tulevaisuudessa voisivat sitten tarjota.

On syytd nostaa esiin se, ettd tyottdmyyskassan tarjoamat palvelut olisivat yksityisté
tydvoimapalvelua, jolla ei korvattaisi julkisia tydvoima- ja yrityspalveluita, ja palveluihin
osallistuminen perustuisi vapaaehtoisuuteen. TAma on aivan oleellinen asia tissé, jotta tél-
lainen muutos saadaan sujuvasti ldpi vietya ldpi ja kdytantoon.

Huomionarvoista on tdssd myos se, ettd kun édskeisessd asiakohdassa puhuimme tista
TE-palveluiden siirtymisestd kuntien vastuulle — ja heidén perusvastuitaan ei liene tar-
peen muuttaa — ettd téssd tulisi vain tdimmoinen uudenlainen tyokalu tydllistymiseen.
Kuitenkin ndmi téhtddvit samaan asiaan eli sithen, ettd ne palvelut olisivat ldhempéni
tyottdmyyden juurisyité ja tyonhakija ja tydpaikka kohtaisivat toisensa nopeammin.

Asian yhteydessé on kuitenkin hyva huomioida se, etti néitéd palveluita tarjoavat ty6tto-
myyskassat tarvitsevat sithen my0ds osaamista, kuten edustaja Lyly tuossa toi edellisessi
puheenvuorossa esille. Tétd osaamista tarvitaan, jotta timé palvelu sitten pystyy tuotta-
maan sité lisdarvoa, mité tdlld haetaan, ja siihen kuluu kuitenkin my®os tydpanosresursseja
sekd myds rahallisia resursseja.

Téssé esityksessd on hyvié ideointia ja itse asiassa vdhin samoja elementtejd, mité on
sairauskassojen maailmassa. Tdmaé ei kuormita julkista taloutta, vaan asian yhteydessé toi-
mitaan niin sanotusti kollektiivin omilla rahoilla. Téssd on kuitenkin syytd ottaa esille se
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asia, ettd pitdd ainakin uskoa ja toivoa, ettd kassojen muut palvelut eivét sitten kérsi timén
lisdtoiminnan myot.

Tama on silldkin tavalla kylla tervetullut esitys, ettd kun téssi salissa on aika paljon tydl-
lisyysasian ympdrilld kdytetty keppid, niin nyt on haettu aidosti sitten timmdistd uuden-
laista tydkalua tdhdn mukaan, eli se on ihan hienoa ja toivottavaa ja tervetullutta tdhén sa-
liin my®s.

Toinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Bergbom.

16.02 Miko Bergbom ps: Arvoisa rouva puhemies! Tdmai on kylld oikein tervetullut esi-
tys, ja nékisin myos, ettd sellainen esitys, joka ei ole keneltékéén pois, vaan tdssd nimen-
omaan helpotetaan tavallaan sellaista turhaa byrokratiaa, etteivitkd kassat voisi tarjota
myoOskin néité palveluita niihin kassaan kuuluville ihmisille. Jos ajatellaan, etti kassoissa
on télld hetkelld noin kaksi miljoonaa palkansaajaa, ja sitten jos sielld esimerkiksi palkan-
saaja joutuu tyottomaksi tai lomautetuksi, niin se on varmaan seka tyonhakijan ettd kassan
intressien mukaista, ettd hédn tydllistyy mahdollisimman nopeasti, jolloin voidaan kylla
néhdd, ettd tilld toimenpiteelld olisi paljonkin positiivisia vaikutuksia. Hallituksen esityk-
sestdkin kdy ilmi, ettd ihmiset, jotka kassoihin kuuluvat ja sitten esimerkiksi ansiosidon-
naista saavat, kirjautuvat ndiden palveluiden piiriin keskiméérin 4—5 kertaa kuukaudessa.
Sitten olisi aika luontaista, ettd kun siné olet sen yhden luukun sisilla, niin siné tavallaan
tormadisit jo sielld sisdlld néihin palveluihin, mitd nima kassat tarjoavat, sen sijaan, etté si-
nun tarvitsisi seikkailla monelle muulle alustalle.

On ihan totta, ettd tima tavallaan ei ole pois myoskdin sieltd julkisen palveluntuottajan
puolelta, TE-palveluista. Mutta sitten miné nékisin, ettd tdssd on ehki my0s osittain vahin
kaksi erilaista kohderyhmai. Ne eivit ole ihan ristiriidassa. Eli timé vaan on positiivinen
asia, ettd tavallaan mitd paremmin ja nopeammin ihmiset tyollistyvét, niin se on seké sen
kassan etu ettd sen yksilon etu.

Tanskassahan tdmé on kdyt0ssa, tosin silld erolla, ettd Tanskassa niille tyottomyyskas-
soille on késitykseni mukaan varattu my0s siind mielessd viranomaisille luettavia tehtivii,
ettd heilld on oikeus my0s asettaa niitd niin sanottuja seuraamusmaksuja, jos ei osallistu
nédiden kassan tarjoamien palveluiden piiriin. Mutta sitdhén tdhédn Suomen esitykseen ei si-
sélly, vaan se on sitten edelleen viranomaisten tehtéva.

Mutta kaiken kaikkiaan tima on oikein positiivinen, ja nékisin, etté tilld yksinkertaises-
ti ei voi olla hirvedsti negatiivisia vaikutuksia. Odotan kyll& hirveén innolla tdmén esityk-
sen valiokuntakésittelyad. Tastd hyotyvit seka tyontekijat ja toivottavasti myds tyonantajat.
Miti nopeammin ihmiset tyollistyvét, niin se on sekd yksilon etu ettd koko yhteiskunnan
etu ja tdssé tapauksessa myos kassojen etu, koska mitd vihemmin ollaan ansiosidonnaisel-
la, niin sitd vihemmén se rasittaa my6skin niiden kassojen tavallaan taloutta, ja se on kaik-
kien etu sen jilkeen. — Kiitoksia tésté oikein paljon ministerille.

Toinen varapuhemies Tarja Filatov: Edustaja Marttila.
16.05 Helena Marttila sd: Arvoisa rouva puhemies! Meinasin alkuun, etten ota téssi pu-

heenvuoroa, mutta kun edustaja Bergbom otti esille, ettd onko téssé jotain negatiivista, niin
halusin kuitenkin puheenvuoron kayttda.
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Alkuvuodesta heridtti huomiota Keskuskauppakamarin toimitusjohtajan kommentti sii-
td, kun hén kehotti tyonantajia palkkaamaan YTK:n jdsenid eiké ay-liikkeen. Nyt kun vield
vastuuministerikin on paikalla, ja evistyksend valiokuntakésittelyyn: miten varmistetaan,
ettd tisti ei tule jonkinlainen omanlaisensa tyollistymispooli tai ohituskaista ndiden kassan
jésenien tydllistymiseen? Sen halusin vield tissd nostaa poydalle.

Toinen varapuhemies Tarja Filatov: Ministeri Satonen.

16.06 Tyoministeri Arto Satonen: Arvoisa rouva puhemies! Kiitos ensinndkin tdmén
esityksen saamasta hyvésté vastaanotosta. Téméhén tosiaan meni juuri niin kuin tdalld mai-
nittiin, ettd kassat itse lobbasivat tétd hallitusohjelmaneuvotteluissa, kuten varmaan aina-
kin edustaja Piisinen hyvin muistaa. Ja aivan kuten Piisinen puheenvuorossaan myos sa-
noi, niin jo pelkéstién sillé, jos vaikka keskiméérdinen tydllistymisaika lyhenisi viikolla-
kin tai kahdella, olisi jo huomattava vaikutus julkiseen talouteen mutta totta kai my®ds sille
tyonhakijalle, jotta hén ty6llistyy nopeammin, ja my0skin kassalle sitd kautta, ettd kassasta
menee vihemmén rahaa.

Ja aivan kuten edustaja Bergbom sanoi, niin en mydskaén nie, ettd timi on keneltdkdan
pois. Tédhdn Rantasen [Helena Marttila: Marttila!| — anteeksi, anteeksi — kysymykseen,
ettd tima esityshin ei tee mitdédn eroa sen suhteen, onko kyse YTK:sta vai liittojen kassas-
ta, vaan kaikki voivat aivan samalla tavalla tétd palvelua tarjota halutessaan. Se on sitten
ihan eri keskustelu, joka siihen aiheeseen liittyy.

Téss4, taisi olla Bergbomin puheenvuorossa, viitattiin myds tdhidn Tanskaan. Tanskasta
tdmé idea varmaan on alun perin kopsattu. Tanskassahan todellakin néilld kassoilla— olen
kédynyt myds tutustumassa sithen malliin ja tieddn, ettd tydeldmai- ja tasa-arvovaliokunta
kévi myos — on ihan huomattava rooli, eli niilld on myds todellakin niité viranomaisroo-
leja. Jos oikein ymmérsin sen heidén jarjestelménsé, niin sielldhdn kassan jdsenet 18hto-
kohtaisesti ensin ovat nimenomaan kassan palvelujen piirissé ja vasta tyottomyyden pitkit-
tyessd sitten siirrytddn kuntapuolen palveluiden piiriin. Meilldhén ei menné nyt siihen,
vaan meilldhén tima on niin kuin tdydentévi malli. Mutta jos tdstd saadaan positiivisia ko-
kemuksia, niin voi olla — kun Lyly viittasi sithen, miti oli kymmenié vuosia sitten puhut-
tu — ettd joskus kymmenien vuosien padstd néitd kassoja hyddynnetddn vieldkin enem-
mén, eli timd on nyt se ldhtdlaukaus télle puolelle ja sitten ndhddén, saavutetaanko talla
sellaista lisdarvoa, joka on merkittdva. Sitten sen jdlkeen voidaan harkita, onko syyté antaa
niille kassoille sitten vieldkin isompi rooli.

Mutta joka tapauksessa — siihen taisi viitata Viitala tai joku, tai taisi olla itse asiassa
Reijonen — tdmidhén tekee sen, ettd kylldhédn tdmi sitd kuormaa TE-palveluista joka ta-
pauksessa pienentdd, kun osa tyonhakijoista tulee tydllistyméén kassojen prosessien kaut-
ta. — Kiitos.

Keskustelu paittyi.

Asia ldhetettiin tyoeldmaé- ja tasa-arvovaliokuntaan, jolle perustuslakivaliokunnan ja sosi-
aali- ja terveysvaliokunnan on annettava lausunto.
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