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Taysistunto

Torstai 2.5.2024 klo 16.01—0.46

2.8. Suullinen kysymys ikdfintyneiden tyollisyyden edistidmisesti (Anders Norrback r)

Suullinen kysymys SKT 92/2024 vp

Suullinen kyselytunti

Puhemies Jussi Halla-aho: Nista fraga, ledamot Norrback, varsagod.
Keskustelu

17.00 Anders Norrback r: Arade talman! Bland personer mellan 55 och 64 ar #r syssel-
sédttningsgraden néstan 83 procent pa Island och 78 procent i Sverige. I Finland ligger vi pa
71,2 procent, lagst i Norden. Regeringen vill bekdmpa &ldersdiskriminering och undanrdja
hinder for sysselsittning av dldre personer.

Arvoisa puhemies! Ikddntyneiden tyollisyysaste on Suomessa Pohjoismaiden matalin.
Kaikilla pitdé olla mahdollisuus tehdd oman kunnon mukaista tyotd. Myds Suomen tule-
vaisuuden kannalta on tirkedd, etti toitd tehdddn eldkeikddn saakka. Siksi niin tyon tarjoa-
misen kuin ty0n vastaanottamisen tiytyy olla aina kannustavaa. Arvoisa ministeri Sato-
nen, olette asettanut selvityshenkilon arvioimaan mahdollisuuksia nostaa ikdéntyneiden
tyollisyysastetta. Miten néette téssd vaiheessa, ettd tilannetta voidaan kehittda?

Puhemies Jussi Halla-aho: Kiitos, tack. — Ministeri Satonen, olkaa hyva.

17.01 Tyoministeri Arto Satonen (vastauspuheenvuoro): Arvoisa puhemies! Erittdin tir-
ked kysymys, ja aivan kuten kysyjd sanoi, Suomen tydllisyysaste on téltdkin osin, yli 55-
vuotiaitten osalta, Pohjoismaiden heikoin. Toki kun katsotaan néité tilastoja vahan tarkem-
min, niin naisten kohdalla parjidmme paremmin, koska sielld on paljon sosiaali- ja terve-
ysalan ja opetusalan tdissé olevia, joissa tdmai ei ole niin suuri ongelma kuin esimerkiksi
vaikka ict-alalla ja joillakin erittdin fyysistd tyotd vaativilla miesvaltaisilla aloilla. Tdméa on
myds asia, josta tulee todella paljon tydministerille palautetta — uskon, ettd on tullut jo
aiemmillekin tydministereille — ja sen takia olen pyytényt yhden entisen tyOministerin eli
Jari Lindstromin selvittiméaén sitd, miten tdhén yli 55-vuotiaitten tyollisyysongelmaan voi-
taisiin 10ytdd uusia keinoja. Se, minka hallitus on nyt jo tehnyt, joka on myo6skin merkitti-
vi asia, on se, ettd titd viimeisen tyOnantajan vastuuta sairauselidkkeelle jidmisessd on ke-
vennetty siltd osin, kun kyse on uudesta tyontekijasta.

Kysymyksen késittely paattyi.
Kyselytunti paattyi.

Tarkistettu
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Puhemies Jussi Halla-aho: Siirrymme péivéjérjestyksen muihin asioihin.
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