Riksdagens skrivelse RSk 40/2022 rd — B 1/2022 rd

Jamstilldhetsombudsmannens berittelse till riksdagen 2022

Arende
Jamstélldhetsombudsmannens berittelse till riksdagen 2022 (B 1/2022 rd).
Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet (AjUB 8/2022 rd).

Beslut

Riksdagen har med anledning av berittelsen godként f6ljande stéllningstagande enligt betdnkan-
det:

Riksdagen forutsdtter att regeringen

1. utreder mdjligheten att utvidga jamstdilldhetsombudsmannens behorighet till situatio-
ner med intersektionell diskriminering,

2. i syfte att stirka rittssdkerheten for offer for diskriminering utreder

a) mojligheterna att utvidga tillimpningsomrddet for gottgorelsen enligt jamstdlldhetsla-
gen till att gdlla diskriminering i myndigheternas verksamhet, diskriminering fore anstdll-
ningsbeslut samt sadant diskriminerande forfarande fran anvindarforetags sida som in-
verkar pd arbetstagarens mdjligheter att fortsdtta i sitt arbete,

b) maojligheterna att ge jamstdilldhetsombudsmannen en sjéilvstindig rdtt att véiicka talan i
diskrimineringsdrenden som grundar sig pd jamstdlldhetslagen,

¢) mojligheterna att utveckla diskriminerings- och jamstdilldhetsndmnden till ett rdtts-
skyddsorgan med ldg troskel som kan bestdmma om betalning av gottgorelse,

3. snarast mojligt utarbetar de preciseringar och tilligg som krdvs i lagstifiningen for att
forhindra diskriminering pa grund av graviditet och familjeledigheter av dem som arbetar
som inhyrd arbetskraft eller i visstidsanstdllningar eller som har avtal med varierande ar-
betstid,

4. utarbetar en definition av likvirdigt arbete for att fogas till jamstdlldhetslagen,
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5. utarbetar en ny bestimmelse till 6 § i jamstdilldhetslagen, enligt vilken arbetsgivaren dr
skyldig att forebygga sexuella och kénsrelaterade trakasserier,

6. ser till att det finns tillrdckliga resurser for att genomféra och évervaka jamstilldhets-
lagstiftningen.
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Pa riksdagens vignar

talman

generalsekreterare
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