Riksdagens svar RSv 11/2023 rd — RP 11/2023 rd

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagstiftning om dndring av lagar om
utkomstskydd for arbetslosa, om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice och om lonega-
ranti

Arende

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagstiftning om &ndring av lagar om ut-
komstskydd for arbetslosa, om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice och om lonegaranti (RP
11/2023 rd).

Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet (AjUB 1/2023 rd).

Beslut

Riksdagen har antagit f6ljande lagar:

Lag
om dndring av 2 a kap. 12 § och 10 kap. 4 § i lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 2 a kap. 12 § 3 punkten och rub-
riken for 10 kap. 4 § samt 10 kap. 4 § 1 mom.,

sddana de lyder, 2 a kap. 12 § 3 punkten i lag 1380/2021 och rubriken for 10 kap. 4 § samt
10 kap. 4 § 1 mom. i lag 1451/2016, som foljer:

RP 11/2023 rd Klart
AjUB 1/2023 rd 5.0
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2 akap.
Forfaranden som ir arbetskraftspolitiskt klandervirda
12 §
Giltig orsak att inte fullfolja en sysselsdttningsplan

En arbetssokande har giltig orsak att 14ta bli att fullf6lja en sysselséttningsplan och en plan som
ersétter sysselsittningsplanen till den del

3) den arbetssokande under granskningsperioden for jobbsokningsskyldigheten under minst
tvé veckor har varit sysselsatt pé heltid utan avbrott i annat &n I6nesubventionerat arbete, eller

10 kap.
Bestimmelser om forméaner som betalas under tiden for sysselséittningsfrimjande service
4§

Awvikande tillimpning av denna lag efter att sysselsdttningsfrimjande service inletts

Om en arbetssokande har végrat ta emot erbjudet arbete innan sysselsittningsframjande servi-
ce inleds och tiden utan erséttning borjar efter att servicen inletts, betalas arbetsldshetsformén un-

der tiden for servicen, trots det som foreskrivs i 2 a kap. 4 §.

Denna lag triader i kraft den 20 .
Pé ett sddant forfarande fran den arbetssdkandes sida som dgt rum fore ikrafttradandet av den-

na lag tillimpas de bestimmelser i 2 a kap. 12 § 3 punkten som géllde vid ikrafttradandet.

Lag
om édndring av lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om offentlig arbetskrafts- och foretagsservice (916/2012) 1 kap. 3 § 1 mom.

3 punkten underpunkt ¢, 3 kap. 7 § 1 mom. 6 punkten, 5 kap. 4 § 3 mom., 6 kap. 8 § 1 mom.,
12 kap. 6 § 1 mom. och 13 kap. 2 § 1 mom. 8 punkten,
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sadana de lyder, 1 kap. 3 § 1 mom. 3 punkten underpunkt c i lag 1132/2022, 3 kap. 7 § 1 mom.
6 punkten i lag 244/2022, 5 kap. 4 § 3 mom. i lag 548/2017, 6 kap. 8 § 1 mom. i lag 1375/2014
samt 12 kap. 6 § 1 mom. och 13 kap. 2 § 1 mom. 8 punkten i lag 337/2022, som f6ljer:

1 kap.

Allméinna bestimmelser

38
Definitioner

I denna lag avses med

3) arbetslds en person som

c) inte dr studerande pa heltid enligt 2 kap. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa; som ar-
betslds betraktas d&ven den som utan hinder av studier har rétt till arbetsloshetsforman enligt 10 b §
i det kapitlet,

3 kap.
Arbetsformedling

78
Situationer ddr jobbsokningsskyldighet inte dldggs

Jobbsokningsskyldighet &ldggs inte om

6) den arbetssokandes arbetsloshet upphor inom en méanad av annan orsak 4n arbetskraftsut-
bildning eller sddana med arbetsloshetsforman stodda frivilliga studier som avses i 6 kap. eller i
22—24 § i lagen om framjande av integration eller den arbetssdokande inleder bevirings- eller ci-
viltjanst eller familjeledighet inom en manad; jobbsokningsskyldighet aldggs inte under den
granskningsperiod dé arbetslosheten upphor eller bevérings- eller civiltjansten eller familjeledig-
heten inleds,
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5 kap.
Arbetskraftsutbildning
4§
Studerandes rittigheter och skyldigheter

Pé arbetskraftsutbildning tillimpas vad som i lagen om yrkesutbildning foéreskrivs om

1) rétt till en trygg studiemiljo i 80 § 1 och 2 mom.,

2) narkotikatest i 84 §,

3) disciplin och disciplin pa internatboenden i 85 och 86 §,

4) avlagsnande av en studerande som uppfor sig stérande eller dventyrar sdkerheten i 87 §,
5) forfarandet i disciplindrenden i 93 § 3—6 mom.,

6) tystnadsplikt for studerande i 95 §,

7) sokande av éndring i utbildningsanordnarens beslut i 12 kap.

6 kap.
Arbetssokandes frivilliga studier som stods med arbetsloshetsformain
8§
Den arbetssokandes skyldighet att informera
Den arbetssokande ska for arbets- och néringsbyran visa upp intyg utfardat av utbildningspro-
ducenten om antagning till utbildningen och ferieperioderna under utbildningen. Arbets- och ni-

ringsbyran kan dessutom forutsétta att den arbetsskande visar upp en séddan redogorelse for
framstegen i studierna som arbets- och néringsbyran behdver.

12 kap.
Genomforande av offentlig arbetskrafts- och foretagsservice och tillhérande samarbete
6§
Rdtt att fa uppgifter
Arbets- och néringsbyran, arbets- och naringsforvaltningens kundservicecenter, nirings-, tra-
fik- och miljocentralen och nérings-, trafik- och miljocentralernas samt arbets- och niringsbyra-

ernas utvecklings- och forvaltningscenter har oberoende av sekretessbestimmelserna och andra
begrénsningar av ritten att fa uppgifter rétt att avgiftsfritt av andra statliga myndigheter, kommu-
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nala myndigheter, Folkpensionsanstalten, arbetsloshetskassorna, Pensionsskyddscentralen, Sys-
selsattningsfonden, dem som producerar offentlig arbetskrafts- och foretagsservice, andra produ-
center av sddan sysselsittningsstddjande service som avtalats i en sysselséttningsplan eller en
plan som ersatter sysselséttningsplanen och dem som anordnar arbetsprovning som anges i 4 kap.
5 § fa de uppgifter som dr nédvéndiga for att genomfora den offentliga arbetskrafts- och foretags-
servicen.

13 kap.

Behandling av kunduppgifter

2§
Uppgifter som behandlas

I friga om enskilda kunder far f6ljande uppgifter behandlas:

8) utredningar, arbetskraftspolitiska utlatanden, andra utlatanden och meddelanden som géller
utkomstskydd for arbetslosa eller alterneringsledighet; de nimnda uppgifterna samt uppgifter
som &r nddvéndiga for att ge arbetskraftspolitiska utldtanden och andra utlatanden kan behandlas
ocksa da en enskild person inte ar enskild kund,

Denna lag triader i kraft den 20 .
Bestdimmelserna i 1 kap. 3 § 1 mom. 3 punkten underpunkt ¢ tillimpas fran och med den
1 januari 2023.

Lag
om Andring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023) 3 § 1 mom. 4 punkten under-
punkt ¢, 48 § 1 mom. 6 punkten, 64 § 3 mom., 79 § 1 mom. och 114 § 1 mom. 9 punkten som fol-
jer:
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38
Definitioner

I denna lag avses med

c) inte dr studerande pa heltid enligt 2 kap. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa; som ar-
betslds betraktas d&ven den som utan hinder av studier har rétt till arbetsloshetsforman enligt 10 b §
i det kapitlet,

48 §
Situationer ddr jobbsokningsskyldighet inte foreldggs

Jobbsokningsskyldighet foreldggs inte om

6) den arbetssokandes arbetsloshet upphor inom en méanad av annan orsak 4n arbetskraftsut-
bildning eller sddana med arbetsloshetsforman stodda frivilliga studier som avses i 9 kap. eller i
28—31 § i lagen om frimjande av integration eller den arbetssdokande inleder bevirings- eller ci-
viltjanst eller familjeledighet inom en ménad; jobbsokningsskyldighet foreldggs inte under den
granskningsperiod dé arbetslosheten upphor eller bevérings- eller civiltjénsten eller familjeledig-
heten inleds,

64 §

Studerandes rittigheter och skyldigheter

Pa arbetskraftsutbildning tillimpas vad som i lagen om yrkesutbildning foéreskrivs om

1) rétten till en trygg studiemilj6 i 80 § 1 och 2 mom.,

2) narkotikatest i 84 §,

3) disciplin i 85 § och disciplin pa internatboenden i 86 §,

4) avlagsnande av en studerande som uppfor sig stérande eller dventyrar sdkerheten i 87 §,
5) forfarandet i disciplindrdrenden i 93 § 3—6 mom.,

6) tystnadsplikt for studerande i 95 §,

7) sokande av éndring i utbildningsanordnarens beslut i 12 kap.
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79 §
Den arbetssokandes skyldighet att informera

Den arbetssokande ska for arbetskraftsmyndigheten visa upp intyg utférdat av utbildningspro-
ducenten om antagning till utbildningen och ferieperioderna under utbildningen. Arbetskrafts-
myndigheten kan dessutom forutsétta att den arbetssdkande visar upp en sadan redogorelse for
framstegen i studierna som myndigheten behover.

114§
Uppgifter som far behandlas

Foljande uppgifter som géller enskilda kunder fér behandlas:

9) utredningar, arbetskraftspolitiska utlatanden, andra utldtanden och meddelanden som géller
utkomstskydd for arbetslosa eller alterneringsledighet; de nimnda uppgifterna samt uppgifter
som &r nddvéndiga for att ge arbetskraftspolitiska utldtanden och andra utlatanden kan behandlas
ocksa da en fysisk person inte r enskild kund,

Denna lag tréder i kraft den 20

Lag
om Andring av 15 § i lagen om nérings-, trafik- och miljocentralerna

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1lagen om nidrings-, trafik- och miljocentralerna (897/2009) 15 § 2 mom., saddant det ly-
der i lag 489/2021, som foljer:

15§

Bestdmmande av arbets- och ndringsbyrdernas regionala behérighet

Bestammelser om skotseln av en arbets- och néringsbyras uppgifter inom verksamhetsomra-
det for fler &n en arbets- och niringsbyra far utfirdas genom forordning av statsradet, nar uppgif-
terna géiller givande av i 1 kap. 4 § 3 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002)
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elleri 17 § i lagen om alterneringsledighet (1305/2002) avsedda arbetskraftspolitiska utldtanden
om forutséttningarna for erhéllande av arbetsloshetsformaner.

Denna lag tréder i kraft den 20

Lag
om indring av 10 § i en lag om dndring av l6negarantilagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras i lagen om dndring av l6negarantilagen (395/2023) 10 § 1 mom. som foljer:

10§
Ansokan och sokande
Ansokan ska inldmnas till utvecklings- och forvaltningscentret eller till den myndighet vid
kommunen eller samkommunen som ansvarar for att ordna offentlig arbetskraftsservice. I land-

skapet Aland ska ansdkan dock inlimnas till utvecklings- och forvaltningscentret. En 16negaran-
tiansokan som géller arbete utomlands kan utomlands ocksé inldmnas till en finsk beskickning.

Denna lag trider i kraft den 20

Lag
om indring av 9 § i en lag om éndring av lagen om lonegaranti for sjomén
I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen om dndring av lagen om l6negaranti for sjomén (396/2023) 9 § 1 mom. som f61-
jer:
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93§
Ansokan och sokande

Ansdkan ska inldmnas till utvecklings- och forvaltningscentret eller till den myndighet vid
kommunen eller ssmkommunen som ansvarar for att ordna offentlig arbetskraftsservice. I land-
skapet Aland ska ansdkan dock inldmnas till utvecklings- och forvaltningscentret. En ansékan kan
utomlands ocksé inldmnas till en finsk beskickning.

Denna lag tréder i kraft den 20

Lag
om indring av lagen om ett kommunforsok som giller frimjande av sysselsittningen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om ett kommunforsok som géller frimjande av sysselsittningen (1269/2020)
2 § 1 mom. 1 punkten underpunkt ¢, 12 a § 4 mom. och 14 a §,

sddana de lyder, 2 § 1 mom. 1 punkten underpunkt ¢ i lag 1133/2022, 12 a § 4 mom. i lag 682/
2022 och 14 a § i lag 937/2022, som foljer:

238
Definitioner

I denna lag avses med

1) arbetslos en person som

¢) inte ar studerande pa heltid enligt 2 kap. i lagen om utkomstskydd for arbetsldsa; som ar-
betslos betraktas &ven den som utan hinder av studier har ratt till arbetsldshetsformén enligt 10 b §
i det kapitlet,

122§

Arbetskraftspolitiskt utldtande

Genom forordning av arbets- och néringsministeriet fir ndrmare bestimmelser utfardas om
lamnande av arbetskraftspolitiska utldtanden och om de uppgifter som ska ingé i utldtandena samt
om rétten for arbets- och niringsforvaltningens kundservicecenter att ge arbetskraftspolitiska ut-
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latanden om rétten till arbetsloshetsformaner for en kund hos en kommun inom ett férsdksomra-
de. Arbets- och ndringsbyrén kan trots 1 mom. ge ett arbetskraftspolitiskt utlatande om forutsatt-
ningarna for en kund hos en kommun inom ett forsdksomréade att {4 arbetsloshetsforméner.

14a§
Behandling av kunduppgifter i sektorsévergripande samservice som frimjar sysselsdttningen

Pé en kommun inom ett forsoksomréde tillimpas det som 19, 9 a och 11 § i lagen om sektors-
overgripande samservice som frimjar sysselsittningen foreskrivs om arbets- och néringsbyran.
Dartill tillampas pa en samkommun som bildats av kommunerna inom ett forsdksomrade och som
svarar for de uppgifter som avses i denna lag vad somi9 a § 4 mom. i den lagen foreskrivs om ar-
bets- och néringsbyran.

En kommun inom ett forsoksomréade &r gemensamt personuppgiftsansvarig fori 9 § i lagen om
sektorsovergripande samservice som framjar sysselsdttningen avsedda uppgifter i frdga om kun-
der som hor till de kundkategorier som avses i denna lag. En kommun inom ett férsoksomréade an-
svarar i fridga om sina kunder for den personuppgiftsansvariges skyldigheter enligt den allménna
dataskyddsforordningen, med undantag for skyldigheter enligt 9 b § i lagen om sektorsdvergri-
pande samservice som framjar sysselsdttningen.

Denna lag triader i kraft den 20 .
Bestimmelserna i 2 § 1 mom. 1 punkten underpunkt c tillimpas fran och med den
1 januari 2023.

Helsingfors 20.10.2023

Pé riksdagens vignar

talman

generalsekreterare

10
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