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RIKSDAGENS SVAR 113/2012 rd

Regeringens proposition till riksdagen med for-
slag till Andring av bestimmelserna om fortida
alderspension och deltidspension

Arende

Regeringen har till riksdagen Overlimnat sin
proposition med forslag till dndring av bestim-
melserna om fortida alderspension och deltids-
pension (RP 77/2012 rd).

Beredning i utskott

Social- och hilsovardsutskottet har 1 drendet
lamnat sitt betdnkande (ShUB 19/2012 rd).

Beslut
Riksdagen har antagit féljande lagar:

Lag

om éindring av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1lagen om pension for arbetstagare (395/2006) 12 § 2 och 3 mom., av dem 3 mom. sddant

det lyder i lag 909/2010, och

dndras 11 §, 13 § 1 mom., det inledande stycketi 16 § 1 mom. och 16 § 5 mom. samt 52 § 2 mom.

och 194 §,

av dem 11 § s&dan den lyder delvis dndrad i lag 634/2009, 13 § 1 mom. sddant det lyder i lag
909/2010, det inledande stycket i 16 § 1 mom. sddant det lyder i lag 627/2009 och 52 § 2 mom. sé-

dant det lyder i lag 634/2009, som foljer:

11§
Rdtt till dlderspension

En arbetstagare har rétt att gé i alderspension
frén ingdngen av kalenderméanaden efter den un-
der vilken 63—68 ars &lder uppnatts eller i upp-
skjuten alderspension efter kalenderménaden ef-
ter den under vilken 68 &rs alder uppnétts. En
forutsittning for beviljande av alderspension ar
att arbetstagaren inte lingre star i det anstill-
ningsfoérhéllande fran vilket han eller hon pen-
sioneras. Trots vad som foreskrivs i 8 § 3 mom.
och ovan i detta moment hindrar inte fortsatt

RP 77/2012 rd
ShUB 19/2012 rd

skotsel av ett forsdkrat fortroendeuppdrag bevil-
jande av alderspension som intjdnats pa grund-
val av tidigare avslutade anstillningsforhéllan-
den.

Gar arbetstagaren i alderspension enligt la-
gen om sjomanspensioner vid sinkt pensionsal-
der fore 63 ars dlder, har han eller hon ritt att gé i
alderspension enligt denna lag vid den pensions-
alder som anges i lagen om sjomanspensioner. |
det fallet omvandlas pensionsbeloppet enligt
denna lag sa att det forsdkringsmatematiskt mot-
svarar arbetstagarens pensionsdlder. Nérmare
bestdimmelser om omvandling av pensionsbelop-
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pet och omvandlingskoefficienterna utférdas ge-
nom forordning av social- och hilsovardsminis-
teriet.

13§
Begynnelsetidpunkt for dlderspension

Alderspension bérjar frin ingangen av kalen-
dermanaden efter den under vilken arbetstaga-
ren har uppnéatt den dlder som berittigar till al-
derspension och slutat i det arbete pé basis av
vilket han eller hon anséker om &lderspension.
Uppskjuten alderspension borjar fradn ingangen
av den kalenderménad som f6ljer pa ansdkan om
pension. Annan alderspension &n uppskjuten al-
derspension kan dven beviljas retroaktivt, dock
inte utan giltigt skl for langre tid &dn for de tre
ménader som foregdr ménaden for ansdkan om
pension.

16 §
Rdtt till deltidspension

En arbetstagare i aldern 61—67 ar som har
overgétt till deltidsarbete har ritt till deltidspen-
sion, om han eller hon

Om nedgangen i arbetstagarens forvirvsin-
komster avviker fran forkortningen av arbetsti-
den av den anledningen att i forvérvsinkomsten
fran forvarvsarbete pd heltid har ingatt dvertids-
ersittning, tilligg for sondags-, natt- eller skift-
arbete eller andra sérskilda tilldgg eller ersétt-
ningar som hénfort sig till Iénen men som inte
ingdr i forvdrvsinkomsten fran deltidsarbetet,
beaktas sddana tilligg och erséttningar inte vid
provningen enligt 4 mom. 1 punkten av dndring-
en i inkomsterna och arbetstiden. Inkomsterna
frén  deltidsarbetet maste dock utgdra
35—70 procent av arbetstagarens stabiliserade
inkomst.

52§

Andring av invalidpension till dlderspension

Arbetstagaren har pa ansokan ritt till pension
som intjdnats pa grundval av arbete som utforts
under tiden for invalidpension nér hans eller
hennes invalidpension i enlighet med 1 mom.
dndras till dlderspension, om arbetstagaren inte
langre star i det anstéllningsforhallande fran vil-
ket han eller hon gér i dlderspension. Om arbets-
tagaren arbetar under tiden for invalidpension
enligt en annan arbetspensionslag dn denna lag
eller sedan invalidpension enligt denna lag eller
en annan arbetspensionslag upphort, har arbets-
tagaren ritt till den pension som intjdnats pa
grundval av detta arbete ndr han eller hon bevil-
jas alderspension eller uppskjuten alderspen-
sion. Arbetstagaren har ritt till pension som in-
tjdnats pa grundval av arbete som utforts under
tiden for den ovan avsedda invalidpensionen el-
ler sedan den upphort 4ven om han eller hon ef-
ter att den tidigare invalidpensionen upphdrt be-
viljas ny invalidpension, pa vilken det inte till-
lampas vad som 1 80 § 2 mom. foreskrivs om
faststdllande av pension pa tidigare grunder.

194 §
Arbetsgivarnas rdtt att fa uppgifter

Trots sekretessbestimmelserna och andra be-
gransningar som géller erhédllande av uppgifter
har en arbetsgivare ritt att for sin ekonomifor-
valtning och personaladministration och for att
kunna kontrollera foretagets arbetspensionsfor-
sdkringsavgifter av pensionsanstalterna fa nod-
vindiga uppgifter om pensioner som beviljats
enligt denna lag och om pensionsformen samt
om begynnelse- och slutdatum for beviljade pen-
sioner.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2013.

Pa en fore 1952 f6dd arbetstagares rétt att gé i
fortida alderspension och pa den fortida &lders-
pensionens belopp tilldmpas dock 11 §, 12 §



2 mom., 13 § 1 mom. och 52 § 2 mom. saddana de
lydde vid ikrafttrddandet av denna lag.

Pa rétten for en fore 1958 fodd arbetstagare,
som far arbetsloshetsdagpenning med stéd av
den ratt till tilldggsdagar som avses i 6 kap. 9 § 2
eller 3 mom. i lagen om utkomstskydd for ar-
betsldsa (1290/2002), att ga i alderspension utan
fortidsminskning vid 62 ars édlder tillimpas 12 §
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3 mom. och 13 § 1 mom. sddana de lydde vid
ikrafttrddandet av denna lag.

En fore 1954 fodd arbetstagare har rétt att ga i
deltidspension i enlighet med de bestammelser
som gillde vid denna lags ikrafttradande.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om éndring av 30 § i lagen om inférande av lagen om pension for arbetstagare

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till 30 § i lagen om inforande av lagen om pension for arbetstagare (396/2006), sddan para-
grafen lyder delvis dndrad i lag 628/2009, ett nytt 2 mom., varvid det nuvarande 2 mom. blir 3 mom.,

som foljer:

Om pensionsaldern for en arbetstagare som
omfattas av det arrangemang som avses i | mom.
dr 62 ar, har han eller hon dven ritt till lders-
pension enligt lagen om pension for arbetstaga-
re vid 62 ars dlder. Borjar alderspensionen fran
ingdngen av ménaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyllt 62 ar eller senare, men dock

innan han eller hon fyller 63 ar, minskas &lders-
pensionen i enlighet med 12 § 2 mom. i lagen om
pension for arbetstagare, sddant det lydde den
31 december 2012.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2013.
Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om fndring av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om sjomanspensioner (1290/2006) 8 § 3 mom. samt 11 § 2 och 3 mom., av dem

11 § 3 mom. sddant det lyder i lag 911/2010, och

dndras 8 § 4 mom., 12 §, 13 § 1 mom., det inledande stycketi 16 § 1 mom. och 16 § 5 mom. samt

52 § 2 mom. och 218 §,

avdem 13 § 1 mom. sddant det lyder i lag 911/2010, det inledande stycketi 16 § 1 mom. sddant det
lyder i lag 629/2009 och 52 § 2 mom. sddant det lyder i lag 635/2009, som foljer:
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8§
Rdtten till dlderspension

Beviljande av alderspension forutsitter att ar-
betstagaren inte langre arbetar i det anstdllnings-
forhéllande fran vilket han eller hon pensione-
ras.

12 §

Konsekvenserna av den offentliga sektorns sdnk-
ta pensionsdlder i vissa situationer

Gér arbetstagaren i &lderspension enligt la-
gen om kommunala pensioner eller lagen om sta-
tens pensioner fore 63 ars alder, har han eller
hon ritt att ga i alderspension enligt denna lag
vid den pensionsélder som foreskrivs i lagen om
kommunala pensioner eller lagen om statens
pensioner, forutsatt att behorighetsvillkoret for
det sista anstéllnings- eller tjdnsteforhdllandet
enligt ndgon av ndmnda lagar har varit en sddan
examen som forutsitts for sjotjénst enligt denna
lag eller en viss méngd sjotjanst enligt denna
lag. I det fallet omréknas pensionsbeloppet en-
ligt denna lag s att det forsdkringsmatematiskt
motsvarar arbetstagarens pensionsilder. Ndrma-
re bestimmelser om omrékning av pensionsbe-
loppet och omrékningskoefficienterna utfirdas
genom forordning av social- och hilsovardsmi-
nisteriet.

13§
Begynnelsetidpunkt for dlderspension

Alderspension borjar frin ingingen av kalen-
derménaden efter den under vilken arbetstaga-
ren har uppnétt den &lder som berittigar till al-
derspension och slutat i det arbete pd basis av
vilket han eller hon ansoker om &lderspension.
Uppskjuten alderspension borjar fran ingangen
av den kalendermédnad som f6ljer pd ansdkan om
pension. Annan &lderspension &n uppskjuten al-
derspension kan dven beviljas retroaktivt, dock
inte utan giltigt skél for langre tid &n for de tre

manader som foregar ménaden for ansdkan om
pension.

16 §
Rdtten till deltidspension

En arbetstagare i 4ldern 61—67 &r som har
overgétt till deltidsarbete har rétt till deltidspen-
sion, om han eller hon

Om nedgangen i arbetstagarens forvirvsin-
komster avviker fran forkortningen av arbetsti-
den av den anledningen att det i forvérvsinkoms-
ten fran forvirvsarbete pa heltid har ingétt dver-
tidsersdttning, tilligg for sondags-, natt- eller
skiftarbete eller andra sérskilda tilligg eller er-
sattningar som hinfort sig till 16nen men inte in-
gér 1 forvarvsinkomsten fran deltidsarbetet, be-
aktas sddana tilligg och erséttningar inte vid
provningen enligt 4 mom. 1 punkten av &nd-
ringen i inkomsterna och arbetstiden. Inkomster-
na fran deltidsarbetet maste dock utgdra
35—70 procent av arbetstagarens stabiliserade
inkomst.

52§

Andring av invalidpension till dlderspension

Arbetstagaren har pa ansokan ritt till pension
som intjdnats pa grundval av arbete som utforts
under tiden for invalidpension nér hans eller
hennes invalidpension i enlighet med 1 mom.
dndras till dlderspension, om arbetstagaren inte
langre star i det anstillningsforhallande fran vil-
ket han eller hon gar i dlderspension. Om arbets-
tagaren arbetar under tiden for invalidpension
enligt en annan arbetspensionslag dn denna lag
eller sedan invalidpension enligt denna lag eller
en annan arbetspensionslag upphort, har arbets-
tagaren ritt till den pension som intjdnats pa
grundval av detta arbete nir han eller hon bevil-
jas alderspension eller uppskjuten alderspen-
sion. Arbetstagaren har ratt till pension som in-
tjdnats pa grundval av arbete som utforts under



tiden for den ovan avsedda invalidpensionen el-
ler sedan den upphdrt &ven om han eller hon ef-
ter att den tidigare invalidpensionen upphort be-
viljas ny invalidpension, pa vilken det inte till-
lampas vad som 1 86 § 2 mom. foreskrivs om
faststdllande av pension pa tidigare grunder.

218§
Arbetsgivarnas rdtt att fa uppgifter

Trots sekretessbestimmelserna och andra be-
gransningar som géller erhdllande av uppgifter
har en arbetsgivare ritt att for sin ekonomifor-
valtning och personaladministration och for att
kunna kontrollera foretagets arbetspensionsav-
gifter av pensionskassan f& nodvindiga uppgif-
ter om pensioner som beviljats enligt denna lag
och om pensionsformen, om begynnelse- och
slutdatum for beviljade pensioner samt om ar-
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betstagares i 8 § 2 mom. avsedda sdnkta pen-
sionsélder.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2013.

Pa en fore 1952 f6dd arbetstagares rétt att gé i
fortida alderspension och pa den fortida &lders-
pensionens belopp tillimpas dock 8 § 3 och
4 mom., 11 § 2mom., 12§, 13§ 1 mom. och
52 § 2 mom. sddana de lydde vid ikrafttrddandet
av denna lag.

Pa ritten for en fore 1958 fodd arbetstagare,
som far arbetsloshetsdagpenning med stéd av
den rdtt till tilldggsdagar som avses i 6 kap. 9 § 2
eller 3 mom. i lagen om utkomstskydd for ar-
betsldsa (1290/2002), att ga i alderspension utan
fortidsminskning vid 62 ars alder tillimpas 11 §
3 mom. och 13 § 1 mom. saddana de lydde vid
ikrafttrddandet av denna lag.

En fore 1954 fodd arbetstagare har rétt att ga i
deltidspension i enlighet med de bestimmelser
som géllde vid denna lags ikrafttrddande.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om fndring av 31 § i lagen om inférande av lagen om sjomanspensioner

I enlighet med riksdagens beslut

fogas till 31 § i lagen om infoérande av lagen om sjomanspensioner (1291/2006) ett nytt 2 mom.

som foljer:

Om pensionsaldern for en arbetstagare som
omfattas av det arrangemang som avses i | mom.
ar 62 ar, har han eller hon ritt till alderspension
enligt bade den gamla och den nya lagen vid
62 ars alder. Borjar alderspensionen fran in-
gangen av ménaden efter den under vilken ar-

betstagaren fyllt 62 &r eller senare, men dock
innan han eller hon fyller 63 &r, minskas &lders-
pensionen i enlighet med 11 § 2 mom. i lagen om
sjomanspensioner, sadant det lydde den 31 de-
cember 2012.

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2013.
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Atgiirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trider i kraft.

Lag

om indring av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om pension for foretagare (1272/2006) 9 § 2 och 3 mom., av dem 3 mom. sddant

det lyder i lag 913/2010, samt

dndras 8 §, 10 § 1 mom., det inledande stycketi 13 § 1 mom. och 49 § 2 mom.,
avdem 10 § 1 mom. saddant det lyder i lag 913/2010, det inledande stycketi 13 § 1 mom. sddant det
lyder i lag 630/2009 och 49 § 2 mom. sddant det lyder i lag 636/2009, som foljer:

8§
Rdtt till dlderspension

En foretagare har rétt att ga i alderspension
fran ingdngen av kalendermanaden efter den un-
der vilken 63—68 ars alder uppnatts eller i upp-
skjuten alderspension efter kalenderméanaden ef-
ter den under vilken 68 ars alder uppnatts. Fore-
tagaren har ritt att fa alderspension oberoende
av om han eller hon fortsétter med sin foretagar-
verksamhet enligt denna lag.

Gér foretagaren i alderspension enligt lagen
om sjomanspensioner (1290/2006) vid sénkt
pensionsalder fore 63 ars alder, har han eller hon
ratt att gd i alderspension enligt denna lag vid
den pensionsdlder som anges i lagen om sjo-
manspensioner. I det fallet omvandlas pensions-
beloppet enligt denna lag s att det forsakrings-
matematiskt motsvarar foretagarens pensionsal-
der. Ndrmare bestimmelser om omvandling av
pensionsbeloppet och omvandlingskoefficien-
terna utfdrdas genom forordning av social- och
hélsovardsministeriet.

10§
Begynnelsetidpunkten for dlderspension

Alderspensionen borjar frin ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken pensio-
nen har sokts. Annan alderspension dn uppskju-
ten alderspension kan dven beviljas retroaktivt
for hogst de tre ménader som foregar ménaden
for ansokan om pension eller av giltigt skl for
langre tid dn detta. For att pensionen ska bevil-
jas retroaktivt forutsitts att foretagarens forsak-
ring enligt denna lag har upphort fore pensio-
nens borjan.

13§
Rditt till deltidspension

En foretagare i aldern 61—67 ar som har
overgétt till deltidsarbete har rétt till deltidspen-
sion, om han eller hon



49 §

Andring av invalidpension till dlderspension

Foretagaren har pa ansokan rétt till pension
som intjdnats pa grundval av foretagarverksam-
het som bedrivits under tiden for invalidpensi-
on, om hans eller hennes invalidpension i enlig-
het med 1 mom. &dndras till alderspension. Om
foretagaren bedriver foretagarverksamhet under
tiden for invalidpension enligt en annan arbets-
pensionslag dn denna lag eller sedan invalidpen-
sion enligt denna lag eller en annan arbetspen-
sionslag upphort, har foretagaren ratt till pensi-
on som intjénats pa grundval av denna foretagar-
verksamhet, om han eller hon beviljas sddan al-
derspension eller uppskjuten alderspension som
ndmns i 8 §. Foretagaren har rétt till pension som
intjdnats pd grundval av foretagarverksamhet
som bedrivits under tiden for den ovan avsedda
invalidpensionen eller sedan den upphort dven
om han eller hon efter att den tidigare invalid-

RSv 113/2012 rd — RP 77/2012 rd

pensionen upphort beviljas ny invalidpension,
pé vilken det inte tillimpas vad som i 74 §
2 mom. foreskrivs om faststdllande av pension
pé tidigare grunder.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2013.

Pa en fore 1952 fodd foretagares rétt att gé i
fortida alderspension och pa den fortida &lders-
pensionens belopp tillimpas dock 8§, 9§
2 mom., 10 § 1 mom. och 49 § 2 mom. sddana de
lydde vid ikrafttrddandet av denna lag.

Pa en fore 1958 fodd foretagares rétt att gé i
alderspension utan fortidsminskning enligt den-
na lag vid 62 ars élder tillimpas 9 § 3 mom. och
10 § 1 mom. sddana de lydde vid ikrafttrddandet
av denna lag.

En fore 1954 f6dd foretagare har ritt att ga i
deltidspension i enlighet med de bestimmelser
som gillde vid denna lags ikrafttradande.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om fndring av 29 § i lagen om inférande av lagen om pension for foretagare

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1lagen om inforande av lagen om pension for foretagare (1273/2006) 29 § 4 mom. som f6l-

jer:

Om pension beviljas vid en alder som &r lagre
dn 62 ar omvandlas pensionen att motsvara den
lagre aldern pa det sitt som nirmare foreskrivs
genom social- och hilsovardsministeriets for-
ordning. Om pension beviljas fran ingdngen av
ménaden efter den under vilken foretagaren fyllt
62 ar eller senare, men dock innan han eller hon
fyller 63 ar, minskas pensionen i enlighet med
9§ 2 mom. i lagen om pension for foretagare,

sadant det lydde den 31 december 2012. I vrigt
tillimpas pa tilliggspensionsforsakringen be-
stimmelserna i de bestdmmelser som utfardats
med stod av 11 § 1 mom. i F6PL, sadant det lyd-
de den 31 december 2000, samt i 10 mom. i
ikrafttrdidandebestimmelsen 1 lagen om &ndring
av lagen om pension for foretagare (638/2003).

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2013.
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Atgiirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trider i kraft.

Lag

om fndring av lagen om pension for lantbruksforetagare

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om pension for lantbruksforetagare (1280/2006) 32 § 2 och 3 mom., av dem

3 mom. sddant det lyder i lag 915/2010, och

dndras 31 §, 33 § 1 mom. och det inledande stycket i 36 § 1 mom.,
avdem 33 § 1 mom. sadant det lyder i lag 915/2010 och det inledande stycketi 36 § 1 mom. sddant

det lyder i lag 632/2009, som foljer:

318§
Rdtt till dlderspension

En lantbruksforetagare har ritt att gé i alders-
pension fran ingdngen av kalenderménaden ef-
ter den under vilken 63—68 érs alder uppnétts
eller 1 uppskjuten élderspension efter kalender-
manaden efter den under vilken 68 ars alder upp-
nétts. Lantbruksforetagaren har ritt att fa alders-
pension oberoende av om han eller hon fortsét-
ter med sin lantbruksforetagarverksamhet enligt
denna lag.

Gér lantbruksforetagaren i alderspension en-
ligt lagen om sjomanspensioner (1290/2006) vid
sankt pensionsalder fore 63 ars alder, har han el-
ler hon rétt att g& i alderspension enligt denna
lag vid den pensionsalder som anges i lagen om
sjomanspensioner. I det fallet omvandlas pen-
sionsbeloppet enligt denna lag sa att det forsak-
ringsmatematiskt motsvarar lantbruksforetaga-
rens pensionsalder. Narmare bestimmelser om
omvandling av pensionsbeloppet och omvand-
lingskoefficienterna utfardas genom forordning
av social- och hélsovardsministeriet.

33§
Begynnelsetidpunkten for dlderspension

Alderspensionen borjar frin ingangen av ka-
lendermanaden efter den under vilken pensio-
nen har sokts. Annan alderspension dn uppskju-
ten alderspension kan dven beviljas retroaktivt
for hogst de tre ménader som foregar ménaden
for ansokan om pension eller av giltigt skl for
langre tid dn detta. For att pensionen ska bevil-
jas retroaktivt forutsétts att lantbruksforetaga-
rens forsdkring enligt denna lag har upphort fore
pensionens bdrjan.

36§
Rditt till deltidspension

En lantbruksforetagare i &ldern 61—67 ér
som har dvergétt till deltidsarbete har ritt till
deltidspension, om han eller hon

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2013.

Pé en fore 1952 fodd lantbruksforetagares ritt
att ga 1 fortida alderspension och péd den fortida
alderspensionens belopp tillimpas dock 31 §,



32 § 2 mom. och 33 § 1 mom. sddana de lydde
vid ikrafttridandet av denna lag.

Pa en fore 1958 fodd lantbruksforetagares ratt
att g i dlderspension utan fortidsminskning en-
ligt denna lag vid 62 éars élder tillimpas 32 §
3 mom. och 33 § 1 mom. sddana de lydde vid
ikrafttrddandet av denna lag.
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En fore 1954 f6dd lantbruksforetagare har ratt
att ga i deltidspension i enlighet med de bestdm-
melser som géillde vid denna lags ikrafttradande.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om fndring av lagen om kommunala pensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen om kommunala pensioner (549/2003) 36 § 4 mom. och 42 § 1 mom., sddana de ly-

der i lag 713/2004, och

dndras 10 och 13 §, det inledande stycket i 14 § 1 mom. och 14 § 4 mom., rubriken for 42 § och

147 §,

sadana de lyder, 10 § och rubriken for 42 § i lag 713/2004, 13 § i lagarna 713/2004, 1293/2006 och
1447/2011, det inledande stycketi 14 § 1 mom. i lag 925/2009 och 14 § 4 mom. i lag 1293/2006 samt
147 § delvis dndrad i lagarna 469/2010 och 1177/2011, som fdljer:

10 §
Pension och andra formdner

Anstéllda har rétt till pension och rehabilite-
ring i enlighet med denna lag. Pensioner &r al-
derspension, deltidspension, invalidpension, re-
habiliteringsstdod och arbetsldshetspension. An-
stilldas formanstagare har rétt till familjepen-
sion enligt denna lag pa det sétt som bestims i
5 kap. Betrdffande de forméner som hinfor sig
till rehabilitering géller i tillimpliga delar vad
som i1 denna lag bestdims om pension och pen-
sionstagare. Rehabiliteringspenning, rehabilite-
ringstilligg och rehabiliteringsunderstod kan
dock betalas for en tid som &r kortare dn en ma-
nad.

13§
Uppskjuten dlderspension

Alderspension som beviljas efter att 68 ars 4l-
der uppnatts beviljas med i 42 § avsedd upp-
skovsforhdjning som uppskjuten alderspension.

Uppskjuten alderspension beviljas tidigast
fran ingdngen av den kalendermanad som foljer
pé ansdkan om pension.

Pa uppskjuten alderspension tillimpas i 6v-
rigt vad som i denna lag bestdms om &lderspen-
sion.

14§
Deltidspension

En anstilld i1 dldern 61—67 ar har rétt till del-
tidspension, om

Om den nedgang i den anstilldes forvérvs-
inkomster som avses i 1 mom. 4 punkten avvi-
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ker fran forkortningen i arbetstiden av den an-
ledningen att i forvérvsinkomsten for forvarvs-
arbete péd heltid har ingatt Gvertidsersittning,
tilldgg for sondags-, natt- eller skiftarbete eller
andra sirskilda tilligg eller ersittningar som
hénfort sig till 16nen men som inte ingar i for-
varvsinkomsten for deltidsarbetet, beaktas sada-
na tillligg och ersittningar inte vid provningen
enligt I mom. 4 punkten av dndringen i1 inkoms-
terna och arbetstiden. Inkomsterna fran deltids-
arbetet maste dock utgdra 35—70 procent av den
anstélldes stabiliserade inkomst.

42 §
Uppskovsforhdjning

147 §
Ldmnande av uppgifter till arbetsgivaren

Den kommunala pensionsanstalten har ritt
att, trots den sekretess som foreskrivs i lagen om
offentlighet i myndigheternas verksamhet och
andra begrinsningar som géiller erhallande av
uppgifter, till ett medlemssamfund, en statlig ar-
betsgivare, en kyrklig arbetsgivare och Folkpen-
sionsanstalten sdsom arbetsgivare ldmna ndd-
viandiga uppgifter for ekonomiférvaltning och

kontroll av pensionsavgiften om en formén som
beviljats en pensionstagare enligt denna lag, la-
gen om statens pensioner och pensionslagen for
evangelisk-lutherska kyrkan och om férménens
belopp. Pensionsanstalten har ocksa rétt att med-
dela den arbetsgivare fran vars tjanst en person
avgar med pension den beviljade pensionens
slag samt tidpunkten for pensionens borjan och
slut for arbetsgivarens personaladministrativa
arrangemang.

Denna lag triader i kraft den 1 januari 2013.

Pa en fore 1952 fodd anstéllds rétt att ga i for-
tida alderspension och pé den fortida &lderspen-
sionens belopp tillimpas dock 13 § 1 och
2 mom. samt 42 § 1 mom. sddana de lydde vid
ikrafttrddandet av denna lag.

P4 ritten for en fore 1958 fodd anstilld, som
far arbetsloshetsdagpenning med stod av den rétt
till tilldggsdagar som avses i 6 kap. 9 § 2 eller
3 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002), att ga i alderspension utan fortids-
minskning vid 62 é&rs alder tillimpas 13 §
3 mom. sddant det lydde vid ikrafttrddandet av
denna lag.

En fore 1954 £6dd anstélld har rétt att gé i del-
tidspension i enlighet med de bestimmelser som
géllde vid denna lags ikrafttridande.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om indring av lagen om statens pensioner

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 lagen om statens pensioner (1295/2006) 10 § 2 och 3 mom. samt 13 § 3 mom., av dem

10 § 3 mom. sédant det lyder i lag 1450/2011, och

dndras 8 § 2—4 mom., 9 §, 11 § 1 mom., det inledande stycketi 14 § 1 mom. och 14 § 2 mom.,

50 § 2 mom. och 96 § 4 mom.,

avdem 11 § 1 mom. sddant det lyder i lag 1450/2011, det inledande stycket i 14 § 1 mom. saddant
det lyder i lag 927/2009 och 50 § 2 mom. sadant det lyder i lag 639/2009, som foljer:
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8§
Rdtten till dlderspension

En arbetstagare har ritt att ga i uppskjuten al-
derspension efter kalendermanaden efter den un-
der vilken arbetstagaren uppnatt 68 ars alder.

Pa uppskjuten alderspension tillimpas i 6v-
rigt vad som i denna lag bestdms om alderspen-
sion.

Beviljande av dlderspension forutsitter att ar-
betstagaren inte lingre star i det anstdllningsfor-
hallande fran vilket han eller hon pensioneras.

98§

Alderspension fran samma tidpunkt som dlders-
pension som beviljats i ett annat nordiskt land

Trots vad som bestdms i 8 § 1 mom. kan en ar-
betstagare pa ansdkan beviljas alderspension ti-
digast fran ingéngen av kalenderménaden efter
den under vilken han eller hon uppnétt 60 &rs 4l-
der, dock tidigast frdn ingdngen av den méanad
som foljer efter ansdkan om pension, om arbets-
tagaren har ritt till 1derspension fore 63 ars al-
der pa basis av dverenskommelsen mellan Dan-
mark, Finland, Island, Norge och Sverige om
samordning av pensionsritt enligt statliga pen-
sionsordningar (FordrS 96/2002). 1 detta fall
minskas pensionen med 0,6 procent for varje
ménad for vilken pensionen betalas ut fore in-
gingen av kalendermanaden efter den under vil-
ken 63 ars &lder uppnés.

113§
Begynnelsetidpunkt for dlderspension

Alderspension borjar frin ingingen av kalen-
dermanaden efter den under vilken arbetstaga-
ren har uppnétt den &lder som berittigar till al-
derspension och slutat i den anstéllning pa basis
av vilken han eller hon ansdker om alderspen-
sion. Uppskjuten alderspension borjar fran in-
géngen av den kalendermédnad som f6ljer pd an-
so6kan om pension. Annan &lderspension &n upp-
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skjuten alderspension kan dven beviljas retroak-
tivt, dock inte utan giltigt skil for langre tid &n
for de tre manader som foregdr ménaden for an-
sb6kan om pension.

14§
Rdtten till deltidspension

En arbetstagare i 4ldern 61—67 &r som har
overgétt till deltidsarbete har rétt till deltidspen-
sion, om

Om nedgangen i arbetstagarens forvirvsin-
komster avviker fran forkortningen av arbetsti-
den av den anledningen att i forvirvsinkomsten
fran forvirvsarbete pé heltid har ingatt overtids-
ersittning, tilldgg for sondags-, natt- eller skift-
arbete eller andra sérskilda tilldgg eller ersitt-
ningar som hinfort sig till I[dnen men inte ingér i
forvarvsinkomsten fran deltidsarbetet, beaktas
sadana tilligg och erséttningar inte vid prov-
ningen enligt 1 mom. 3 punkten av dndringen i
inkomsterna och arbetstiden. Inkomsterna fran
deltidsarbetet méaste dock utgéra 35—70 pro-
cent av arbetstagarens stabiliserade inkomst.

50 §

Andring av invalidpension till dlderspension och
rdtt till ny pension som intjdnats under tiden for
invalidpension

Arbetstagaren har pa ansokan ritt till pension
som intjdnats pa grundval av arbete som utforts
under tiden for invalidpension, om hans eller
hennes invalidpension i enlighet med 1 mom.
dndras till dlderspension. Om arbetstagaren ar-
betar under tiden for invalidpension enligt en an-
nan arbetspensionslag dn denna lag eller sedan
invalidpension enligt denna lag eller en annan
arbetspensionslag upphdrt, har arbetstagaren ratt
till den pension som intjédnats pa grundval av
detta arbete nér han eller hon beviljas sadan al-
derspension eller uppskjuten élderspension som
ndmns i 8 §. Arbetstagaren har rtt till pension

11
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som intjdnats under tiden for ovan avsedda inva-
lidpension eller sedan den upphdort dven om han
eller hon efter det att den tidigare invalidpensio-
nen upphoért beviljas ny invalidpension, pé vil-
ken det inte tillimpas vad som i 67 § 2 mom. f6-
reskrivs om faststéllande av pension pé tidigare
grunder.

96 §

Rdtten att ga i pension

En militdr har inte rétt till deltidspension.

Denna lag trdder i kraft den 1 januari 2013.

Pa en fore 1952 fodd arbetstagares rétt att gé i
fortida &lderspension och pé den fortida 4lders-
pensionens belopp tilldimpas dock 8 §
2—4 mom.,9§,10§ 2mom., 11 § I mom., 13 §
3 mom. och 50 § 2 mom. sadana de lydde vid
ikrafttrddandet i denna lag.

Om pensionsaldern for en arbetstagare som
omfattas av det arrangemang som avses i 30 §
2 mom. i lagen om inférande av lagen om pensi-
on for arbetstagare (396/2006) ar 62 ar, har han
eller hon ritt till alderspension enligt denna lag
vid 62 ars alder. Borjar dlderspensionen fran in-
gangen av manaden efter den under vilken ar-
betstagaren fyllt 62 &r eller senare, men dock
innan han eller hon fyller 63 &r, minskas &lders-
pensionen i enlighet med 10 § 2 mom., sddant
det lydde vid ikrafttrddandet i denna lag.

Pa ritten for en fore 1958 fodd arbetstagare,
som féar arbetsloshetsdagpenning med stéd av
den ritt till tilliggsdagar som avses i 6 kap. 9 § 2
eller 3 mom. i lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa (1290/2002), att ga i alderspension utan
fortidsminskning vid 62 ars alder tillimpas 10 §
3 mom. och 11 § 1 mom. sddana de lydde vid
ikrafttrddandet i denna lag.

En fore 1954 fodd arbetstagare har rétt att ga i
deltidspension i enlighet med de bestimmelser
som géllde vid denna lags ikrafttrddande.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om indring av folkpensionslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 folkpensionslagen (568/2007) 10 § 2 mom., 11 § och 22 § 4 mom., av dem 11 § sddan den

lyder i lag 917/2010, som foljer:

10 §

Rdtt till dlderspension

Den som fyllt 63 ar kan fa alderspension i for-
tid. Alderspensionen minskas da permanent med
0,4 procent for varje médnad som pensionen tidi-
gareldggs.

12

11§

Rdtt till dlderspension for den som far arbetslos-
hetsdagpenning

Den som péa grundval av 6 kap. 9 § 2 eller
3 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa
(1290/2002) far arbetsloshetsdagpenning for
tilliggsdagar har ritt att vid 63 ars alder fa al-
derspension utan ndgon minskning enligt 10 §
2 mom. i denna lag.



22§

Pensionsinkomster som inverkar pd folkpensio-
nen

Om en person ansdker om alderspension en-
ligt denna lag efter att ha fyllt 65 ar eller fortida
alderspension efter att ha fyllt 63 ar och om han
eller hon inte ansdker om alderspension fran ar-
betspensionssystemet, ska den ovan ndmnda ar-
betspensionen nir folkpensionen berdknas dock
beaktas till det belopp den skulle uppga till om
han eller hon borjade fa arbetspension omedel-
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bart efter att ha fyllt 63 ar (forvintad arbetspen-
sion).

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2013.

Pa en fore 1952 f6dd persons ritt att ga i for-
tida dlderspension och pé pensionens belopp till-
lampas dock 10 § 2 mom. och 22 § 4 mom. sada-
na de lydde vid ikrafttridandet av denna lag.

Pa ratten for en fore 1958 fodd person, som
far arbetsloshetsdagpenning for tilliggsdagar
med stod av 6 kap. 9 § 2 eller 3 mom. i lagen om
utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002), att fa
alderspension utan fortidsminskning tillimpas
11 § sddan den lydde vid ikrafttradandet av den-
na lag.

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Lag

om fndring av 7 § i lagen om garantipension

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om garantipension (703/2010) 7 § 1 mom. 1 punkten som foljer:

78§
Rdtt till garantipension

Ratt till garantipension har en person som
1) har fyllt 63 ar och far alderspension eller
fortida alderspension,

Denna lag trider i kraft den 1 januari 2013.

Pa en fore 1952 f6dd persons ritt att fa garan-
tipension tillimpas dock 7 § 1 mom. 1 punkten
sddan den lydde vid ikrafttridandet av denna lag.

Trots 2 mom. ovan tillimpas 7 § 1 mom.
1 punkten, sddan den lydde vid ikrafttrddandet
av denna lag, dven pa fore 1958 fodda personer
som i enlighet med arbetspensionslagarna eller
folkpensionslagen (568/2007) har ratt att fa al-
derspension utan fortidsminskning vid 62 ars &l-
der med stod av den ritt till tilldggsdagar som
avses i 6 kap. 9 § 2 eller 3 mom. i lagen om ut-
komstskydd for arbetslosa (1290/2002).

Atgirder som krivs for verkstilligheten av
denna lag far vidtas innan lagen trader i kraft.

Helsingfors den 21 november 2012
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