Riksdagens svar RSv 121/2022 rd — RP 179/2022 rd

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om findring av lagen om finan-
siering av arbetsloshetsformaner

Arende

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om dndring av lagen om finansiering
av arbetsloshetsformaner (RP 179/2022 rd).

Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Social- och hilsovardsutskottet (ShUB 17/2022 rd).

Beslut

Riksdagen har antagit f6ljande lag:

Lag
om indring av lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om finansiering av arbetsloshetsformaner (555/1998) 14 a §, 18 § 1—5 mom.,
24 § 1 mom. och 24 a § 3 mom., sadana de lyder, 14 a §, 18 § 5 mom. och 24 § 1 mom. i lag 678/
2022 samt 18 § 1—4 mom. och 24 a § 3 mom. i lag 1189/2021, som foljer:

14a§
Uppsdgande arbetsgivares omstdillningsskyddspremie

Uppsdgande arbetsgivares omstéllningsskyddspremie utgér fran den omstéllningspenning som
Folkpensionsanstalten eller arbetsloshetskassan betalar och dess belopp dr omstillningspenning-
en multiplicerad med 0—2,9. Uppsédgande arbetsgivares omstéllningsskyddspremie betalas for
saddana arbetstagare som avses i 5 a kap. 2 § 1 mom. 1—3 punkten i lagen om offentlig arbets-
krafts- och foretagsservice.

Eni 12 § avsedd arbetsgivare vars lonesumma som utgor grund for arbetsloshetsforsékrings-
premien under det &r som foregér uppsdgningsaret samt statens bokforingsenhet eller affarsverk
vars motsvarande 16nesumma ar minst 2 251 500 euro dr skyldiga att betala uppsidgande arbets-
givares omstéllningsskyddspremie. Full uppsdgande arbetsgivares omstéllningsskyddspremie tas
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ut om arbetsgivarens 16nesumma ar minst 36 024 000 euro. Om 16nesumman &r mindre, sjunker
premien lineért sa att ingen premie tas ut om lonesumman ar hogst 2 251 500 euro.

18 §
Arbetsloshetsforsdikringspremiernas belopp

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie for 2023 ar 1,50 procent av 1onen. Arbetsgivares
arbetsloshetsforsdkringspremie édr graderad enligt den 16nesumma som arbetsgivaren betalar sé
att premien &r 2023 4r 0,52 procent av 16nen for en 16nesumma upp till 2 251 500 euro och 2,06
procent for den dverskjutande delen av 16nen.

For 2023 &r 1ontagares arbetsloshetsforsdkringspremie for delédgare i foretag 0,75 procent av
16nen och arbetsgivares arbetsloshetsforsdkringspremie for delédgare i foretag 0,52 procent av 16-
nen.

For 2023 ar arbetsloshetsforsidkringspremien for statliga affarsverk 0,52 procent av den sam-
manlagda lonesumma som betalas av affarsverket for affarsverksamhet for en 16nesumma upp till
2 251 500 euro och 1,22 procent for den dverskjutande delen av 16nen.

For 2023 &r arbetsloshetsforsdkringspremien for universitet som avses i 1 § i universitetslagen
(558/2009) 0,52 procent av 16nen for en Ionesumma upp till 2 251 500 euro och 1,52 procent for
den 6verskjutande delen av 16nen.

Lontagares arbetsloshetsforsakringspremie och arbetsgivares genomsnittliga arbetsloshetsfor-
sékringspremie r lika stora innan den gemensamma delen av omstillningsskyddspremien laggs
till arbetsgivares genomsnittliga premie. Andringar i 1éntagares och arbetsgivares arbetsldshets-
forsdkringspremier fordelar sig jamnt mellan arbetsgivares genomsnittliga arbetsloshetsforsak-
ringspremie och lontagares arbetsloshetsforsikringspremie, med undantag for den éndring av ut-
gifterna for omstéllningsskydd som finansieras med omstallningsskyddspremiens allménna del.
arbetsgivarens genomsnittliga premie beaktas ocksé sjdlvriskpremien. Arbetsgivares arbetslos-
hetsforsékringspremie ska graderas sa att premien for den del av 16nebeloppet som inte dversti-
ger 2 251 500 euro &r en fjardedel av premien for den del av 16nebeloppet som Overstiger
2 251 500 euro. Denna fjardedel uttrycks i fulla hundradelar av en procentenhet.

24§
Betalningsskyldighet

Eni 12 § avsedd arbetsgivare vars 1onesumma som utgor grund for arbetsloshetsforsdkrings-
premien under det ar som foregér uppsdgningsaret samt statens bokforingsenhet eller affarsverk
vars motsvarande lonesumma ar minst 2 251 500 euro dr skyldiga att betala sjélvriskpremie for
utkomstskyddet for arbetslosa, om

1) den arbetsloshet som beror pa att anstédllningsforhédllandet har sagts upp eller arbetstagaren
permitterats fortsitter sd att personen i fraga blir beréttigad till tilliggsdagar enligt 6 kap. 9 §
1 mom. i lagen om utkomstskydd for arbetslosa, eller

2) den rétt till arbetsloshetsdagpenning for en person som beror pa att anstidllningsforhallandet
sagts upp och som bdrjat efter uppnadd 62 ars alder fortsétter efter det att personen i fraga har fyllt
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65 ér eller han eller hon har borjat f& alderspension efter att ha fyllt 64 &r och arbetsloshetsdag-
penningen har fortsatt &nda till dvergangen till alderspension.

24a§

Sjdlvriskpremiens belopp

Full sjélvriskpremie dr 90 procent av den forménsutgift som avses i 1 och 2 mom. Full sjélv-
riskpremie tas ut om foretagets 1onesumma enligt 24 § 1 mom. &r minst 36 024 000 euro. Om 16-
nesumman ir mindre, sjunker sjélvriskpremien linedrt sé att ingen sjdlvriskpremie tas ut om 16-
nesumman dr hogst 2 251 500 euro.

Denna lag tréder i kraft den 20

Helsingfors 21.10.2022
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