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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om édndring av lonegarantila-
gen och lagen om lonegaranti for sjoman

Arende

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om dndring av l6negarantilagen och
lagen om lénegaranti for sjomén (RP 173/2022 rd).

Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Arbetslivs- och jamstéilldhetsutskottet (AjUB 10/2022 rd).

Beslut

Riksdagen har antagit féljande lagar:

Lag
om indring av lonegarantilagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1lonegarantilagen (866/1998) 22, 28 och 28 a §, av dem 28 § sadan den lyder i lagarna
1633/2009 och 1157/2016 och 28 a § sadan den lyder i lag 1633/2009, samt

fogas till lagen nya 4 a, 5 a och 28 b—28 d § som foljer:

4a§
Fordran som baserar sig pad tredskodom eller forlikning

En fordran som baserar sig pa en tredskodom eller pa en forlikning som faststillts av domstol
kan betalas enligt Ionegarantin, om lénegarantimyndigheten med stdd av ndgon annan utredning
har kunnat forsékra sig om grunden for fordran och dess belopp.

For att fordringar som baserar sig pé forlikning ska kunna betalas enligt 16negarantin forutsitts
dessutom att 16negarantimyndigheten far utredning 6ver vilka av de fordringar som foljer av ett
anstéllningsforhallande forlikningen grundar sig pa.

RP 173/2022 rd Klart
AjUB 10/2022 rd 5.0
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5a§
Allvarlig exploatering av arbetskraft

Tidsfristen enligt 5 § hindrar inte att 16negaranti betalas, om

1) arbetsgivaren eller dennes foretrddare har gjort sig skyldig till ett brott enligt 25 kap. 3 eller
3 a§,36kap. 6eller 7 § eller 47 kap. 3 eller 3 a § i strafflagen (39/1889) mot arbetstagaren och det
ansoks om betalning enligt 16negarantin av fordringar som grundar sig pé anstéllningsférhéllan-
det och som domts ut genom en féllande dom i brottmal eller pd dem grundad brottsskadeersatt-
ning, eller

2) det i drendet annars finns grundad anledning att beddma att arbetstagaren har utsatts for sa-
dan allvarlig exploatering av arbetskraft som har hindrat méjligheten att ansoka om betalning av
fordringar enligt 16negarantin inom den tid som anges i 5 §.

Ansdkan om att en fordran som avses i 1 punkten ska betalas enligt 10negarantin ska goras
inom tre ménader fran det att domen i brottmalet vunnit laga kraft, och ansdkan om att en fordran
som avses i 2 punkten ska betalas enligt 1dnegarantin ska goras inom 18 manader fran det att an-
stillningsforhéllandet upphorde.

Vad som foreskrivs ovan i denna paragraf tillimpas dock inte om arbetstagaren pa grundval av
ett tidigare anstéllningsforhéallande har fatt den tid som avses i 2 mom. till godo.

22§
Talan mot staten

Om en fordran i friga om vilken ansdkts om betalning enligt 16negarantin och som arbetsgiva-
ren inte har bestridit, med stod av 4 § har ogillats sdsom outredd eller ogrundad, ska arbetstagaren
for att bevara sin rétt till betalning enligt 16negarantin vid tingsréitten vicka talan mot staten om
faststéllande av grunden for och beloppet av fordran.

28 §
Parters skyldighet att medverka och ldmna uppgifter

Den som ér part i ett Ionegarantidrende ar skyldig att medverka till utredningen av 16negaran-
tidrendet och ldmna 16negarantimyndigheten de uppgifter som behovs for verkstélligheten av la-
gen.

28a§
Skyldighet att ldmna uppgifter pd en juridisk persons vignar
Uppgiftsskyldigheten for en juridisk person som &r arbetsgivare giller ocksa
1) den som dr medlem i styrelsen eller motsvarande organ eller som &r verkstillande direktor

eller innehar motsvarande stéllning,
2) den som &r personligen ansvarig for den juridiska personens forpliktelser,
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3) den som har rtt att ensam eller tillsammans med nédgon annan teckna den juridiska perso-
nens firma,

4) den som av omsténdigheterna att doma i praktiken leder den juridiska personens verksam-
het eller skoter dess forvaltning eller egendom.

Skyldig att ldmna uppgifter dr ockséd den som har innehaft en sddan stéllning som avses i
1 mom. under en tid av ett ar innan uppgifterna begérdes.

Om inga sédana personer som avses i 1 eller 2 mom. finns, dr den som senast har innehaft mot-
svarande stdllning skyldig att ldmna uppgifter.

28b§
Vite och handrdckning

Lonegarantimyndigheten kan vid vite bestimma att arbetsgivaren eller en person som avses i
28 a § ska lamna ut f6ljande material eller motsvarande utredning pa det sétt som foreskrivs i vi-
teslagen (1113/1990):

1) kopior av de handlingar som géller anstéllningsférhéllandet, arbetstidsbokforingen och se-
mesterbokforingen, om de behdvs for att utreda ett lonegarantiérende,

2) bokforingsbocker, verifikat, annat bokforingsmaterial och andra handlingar och upptag-
ningar som héanfor sig till afférs- eller yrkesverksamheten, om de &r nédvéandiga for att utreda ett
16negarantidrende, och

3) handlingar som giller sammanslutningars eller stiftelsers forvaltning och avtal, om de &r
nddvindiga for att utreda ett 16negarantidrende.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa pé en sédan part i frdga om vilken det har upp-
statt ett behov av att utreda om denne i egenskap av forvérvare enligt 1 kap. 10 § i arbetsavtals-
lagen eller med stod av 2 kap. 5 § 2 mom. i semesterlagen (162/2005) ar ansvarig for fordringar i
fraga om vilka det ansdkts om betalning enligt 16negarantin.

En polismyndighet &r skyldig att 1dmna sddan handrickning som behdvs for inhdmtande av
uppgifterna.

28 ¢ §
Rdtt att fd uppgifter av andra dn parter

Nérings-, trafik- och miljocentralen har trots sekretessbestimmelserna rétt att avgiftsfritt fa
uppgifter som dr nddvindiga for verkstélligheten av denna lag av skattemyndigheterna, utsok-
ningsmyndigheterna, arbetarskyddsmyndigheterna, Folkpensionsanstalten, Pensionsskyddscen-
tralen, pensionsanstalterna, arbetsloshetskassorna, arbets- och néaringsbyraerna och kommunerna
samt av Migrationsverket uppgifter som dr nédvéndiga for att utreda rétten att arbeta for den som
ansoker om 16negaranti.

Nérings-, trafik- och miljocentralen har trots sekretessbestimmelserna och andra begrénsning-
ar som giller erhdllande av uppgifter rétt att av den som utévar den huvudsakliga bestimmande-
ritten pd en gemensam bygg- eller varvsarbetsplats eller av ndgon annan huvudgenomforare samt
av rakenskapsbyréan for arbetsgivaren for den som ansoker om betalning enligt 16negarantin fa de
uppgifter som dr nddvandiga for att avgora ett Ionegarantidrende. Arbetsgivarens rakenskapsbyra
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har rétt att av nérings-, trafik- och miljocentralen fa en skélig ersittning for kostnaderna for full-
gorandet av skyldigheten att ldmna uppgifter inom ramen for det anslag som stér till forfogande.

Nérings-, trafik- och miljocentralen har rtt att inhdmta uppgifter som ar ndédvéandiga for be-
handlingen av 16negarantidrenden ocksé av en myndighet eller ett samfund som skoéter 16nega-
rantidrenden i en annan medlemsstat i Europeiska unionen.

28d§
Utlimnande av uppgifter

Nérings-, trafik- och miljocentralerna har trots sekretessbestimmelserna rétt att till en myndig-
het eller ett samfund som skoter 1onegarantidrenden i en annan medlemsstat i Europeiska unio-
nen ldmna ut uppgifter som &r ndédvéndiga for behandlingen av 16negarantidrenden som har in-
letts dér.

Niérings-, trafik- och miljocentralerna far dessutom trots sekretessbestimmelserna pé eget ini-
tiativ 1lamna ut uppgifter som hénfor sig till 16negarantin och som ar nddvéndiga for

1) forundersdkningsmyndigheter for att forebygga, avsloja eller utreda brott eller fora brott till
atalsprovning,

2) aklagare for skotsel av uppgifter enligt 9 § i lagen om Aklagarmyndigheten (32/2019),

3) centralen for utredning av penningtvitt for skdtsel av uppgifter enligt 2 § i lagen om centra-
len for utredning av penningtvitt (445/2017),

4) Skatteforvaltningen for skotsel av uppgifter enligt 2 § i lagen om Skatteférvaltningen (503/
2010),

5) arbetarskyddsmyndigheter som avses i lagen om tillsynen 6ver arbetarskyddet och om arbe-
tarskyddssamarbete pa arbetsplatsen (44/2006) for lagstadgade tillsynsuppgifter som géller arbe-
tarskyddet.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Lagens 4 a, 5 a och 22 § tillampas forsta gangen pa de lonegarantiansokningar som har ldmnats
in efter ikrafttradandet av lagen. Pa lonegarantiansokningar som dr anhéngiga vid ikrafttradandet
av denna lag tillimpas de bestdmmelser i 22 § som géllde vid ikrafttrddandet.

Lag
om andring av lagen om lonegaranti for sjoméan

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1lagen om lonegaranti for sjomén (1108/2000) 20, 26 och 26 a §, av dem 26 § sddan den
lyder i lagarna 1634/2009 och 1158/2016 och 26 a § sadan den lyder i lag 1634/2009, samt

fogas till lagen nya 3 a och 26 b—26 d § som foljer:
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3a§
Fordran som baserar sig pd tredskodom eller forlikning

En fordran som baserar sig pé en tredskodom eller pé en forlikning som faststillts av domstol
kan betalas enligt Ionegarantin, om l6negarantimyndigheten med stdd av ndgon annan utredning
har kunnat forsékra sig om grunden for fordran och dess belopp.

For att fordringar som baserar sig pé forlikning ska kunna betalas enligt l6negarantin forutsétts
dessutom att Ionegarantimyndigheten fér utredning 6ver vilka av de fordringar som foljer av ett
anstéllningsforhéllande forlikningen grundar sig pa.

20§
Talan mot staten

Om en fordran i friga om vilken ansdkts om betalning enligt 16negarantin och som arbetsgiva-
ren inte har bestridit, med stod av 3 § har ogillats sdsom outredd eller ogrundad, ska arbetstagaren
for att bevara sin rétt till betalning enligt 16negarantin vid tingsritten vicka talan mot staten om
faststéllande av grunden for och beloppet av fordran.

26§
Parters skyldighet att medverka och ldmna uppgifter

Den som ér part i ett Ionegarantidrende ar skyldig att medverka till utredningen av 16negaran-
tidrendet och ldmna 16negarantimyndigheten de uppgifter som behovs for verkstélligheten av la-
gen.

26a§
Skyldighet att ldmna uppgifter pd en juridisk persons vignar

Uppgiftsskyldigheten for en juridisk person som &r arbetsgivare giller ocksa

1) den som dr medlem i styrelsen eller motsvarande organ eller som &r verkstillande direktor
eller innehar motsvarande stéllning,

2) den som &r personligen ansvarig for den juridiska personens forpliktelser,

3) den som har rtt att ensam eller tillsammans med nédgon annan teckna den juridiska perso-
nens firma,

4) den som av omstdndigheterna att doma i praktiken leder den juridiska personens verksam-
het eller skoter dess forvaltning eller egendom.

Skyldig att ldmna uppgifter &r ockséd den som har innehaft en sddan stéllning som avses i
1 mom. under en tid av ett ar innan uppgifterna begérdes.

Om inga sédana personer som avses i 1 eller 2 mom. finns, dr den som senast har innehaft mot-
svarande stillning skyldig att ldmna uppgifter.
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26b §
Vite och handrdckning

Lonegarantimyndigheten kan vid vite bestimma att arbetsgivaren eller en person som avses i
26 a § ska lamna ut f6ljande material eller motsvarande utredning pa det sétt som foreskrivs i vi-
teslagen (1113/1990):

1) kopior av de handlingar som géller anstéllningsférhéllandet, arbetstidsbokforingen och se-
mesterbokforingen, om de behdvs for att utreda ett lonegarantiérende,

2) bokforingsbocker, verifikat, annat bokforingsmaterial och andra handlingar och upptag-
ningar som héanfor sig till afférs- eller yrkesverksamheten, om de &r nédvéandiga for att utreda ett
16negarantidrende, och

3) handlingar som giller sammanslutningars eller stiftelsers férvaltning och avtal, om de &r
nddvindiga for att utreda ett 16negarantidrende.

Vad som foreskrivs i 1 mom. tillimpas ocksa pé en sédan part i frdga om vilken det har upp-
statt ett behov av att utreda om denne i egenskap av forvéarvare enligt 1 kap. 10 § i lagen om sj6-
arbetsavtal eller med stod av 11 § i semesterlagen for sjomén (433/1984) ar ansvarig for fordring-
ar i friga om vilka det ansokts om betalning enligt 16negarantin.

En polismyndighet &r skyldig att 1dmna sddan handrickning som behdvs for inhdmtande av
uppgifterna.

26 ¢ §
Rdtt att fd uppgifter av andra dn parter

Narings-, trafik- och miljocentralen har trots sekretessbestimmelserna ritt att avgiftsfritt fa
uppgifter som &dr nddvindiga for verkstélligheten av denna lag av skattemyndigheterna, utsok-
ningsmyndigheterna, arbetarskyddsmyndigheterna, Folkpensionsanstalten, Pensionsskyddscen-
tralen, pensionsanstalterna, arbetsloshetskassorna och arbets- och niringsbyrderna samt av Mig-
rationsverket uppgifter som dr nddvéndiga for att utreda rétten att arbeta for den som ansdker om
l6negaranti.

Nérings-, trafik- och miljocentralen har trots sekretessbestimmelserna och andra begrénsning-
ar som géller erhdllande av uppgifter ritt att av rdkenskapsbyran for arbetsgivaren for den som an-
soker om betalning enligt I6negarantin fa de uppgifter som &r nédvéandiga for att avgora ett 16ne-
garantidrende. Arbetsgivarens rakenskapsbyré har rétt att av nérings-, trafik- och miljocentralen
fé en skélig erséttning for kostnaderna for fullgérandet av skyldigheten att lamna uppgifter inom
ramen for det anslag som star till forfogande.

Nérings-, trafik- och miljocentralen har ritt att inhdmta uppgifter som ar ndédvéandiga for be-
handlingen av 16negarantidrenden ockséd av en myndighet eller ett samfund som skoéter 16nega-
rantidrenden i en annan medlemsstat i Europeiska unionen.
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26d§
Utlimnande av uppgifter

Nérings-, trafik- och miljocentralerna har trots sekretessbestimmelserna rétt att till en myndig-
het eller ett samfund som skoter l1onegarantirenden i en annan medlemsstat i Europeiska unio-
nen ldmna ut uppgifter som &r ndédvéndiga for behandlingen av 16negarantidrenden som har in-
letts dér.

Niérings-, trafik- och miljocentralerna far dessutom trots sekretessbestimmelserna pé eget ini-
tiativ lamna ut uppgifter som hénfor sig till I16negarantin och som ar nddvéndiga for

1) forundersdkningsmyndigheter for att forebygga, avsloja eller utreda brott eller fora brott till
atalsprovning,

2) aklagare for skotsel av uppgifter enligt 9 § i lagen om Aklagarmyndigheten (32/2019),

3) centralen for utredning av penningtvitt for skdtsel av uppgifter enligt 2 § i lagen om centra-
len for utredning av penningtvitt (445/2017),

4) Skatteforvaltningen for skotsel av uppgifter enligt 2 § i lagen om Skatteforvaltningen (503/
2010),

5) arbetarskyddsmyndigheter som avses i lagen om tillsynen 6ver arbetarskyddet och om arbe-
tarskyddssamarbete pa arbetsplatsen (44/2006) for lagstadgade tillsynsuppgifter som géller arbe-
tarskyddet.

Denna lag triader i kraft den 20 .

Lagens 3 a och 20 § tillampas forsta gdngen pa de 16negarantiansdkningar som har lamnats in
efter ikrafttradandet av lagen. Pa I6negarantiansdkningar som &r anhidngiga vid ikrafttrddandet av
denna lag tillimpas de bestimmelser i 20 § som géllde vid ikrafttrddandet.

Helsingfors 28.10.2022

Pé riksdagens vignar

talman

generalsekreterare
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