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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om findring av civiltjinstlagen

Arende

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om éndring av civiltjanstlagen (RP 17/
2023 rd).

Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet (AjUB 2/2023 rd).

Beslut

Riksdagen har antagit f6ljande lag:

Lag
om indring av civiltjinstlagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 civiltjanstlagen (1446/2007) 8 § 2 mom., 9 § 2 mom., 40 § 1 mom., 62 § och 65 a §
2 mom., av dem 8 § 2 mom., 9 § 2 mom. och 65 a § 2 mom. sddana de lyder i lag 579/2019, som
foljer:

8§
Civiltjanstgoringsplatser

Civiltjanstgoringsplatsen kan vara civiltjanstcentralen eller med centralens godkdnnande

1) en statlig myndighet eller ett statligt affarsverk, en sjalvstandig statlig inrédttning av offent-
ligrattslig karaktér eller en offentligrittslig forening,

2) ett valfardsomrade eller en vilfardssammanslutning,

3) en kommunal myndighet, en samkommun eller ett kommunalt affarsverk,

4)etti1 § iuniversitetslagen (558/2009) ndmnt universitet,

5) en yrkeshogskola som har ett i 7 § i yrkeshogskolelagen (932/2014) avsett tillstand,

6) eni3 § 4 punkten i lagen om yrkesutbildning (531/2017) avsedd utbildningsanordnare,

7) Raddningsinstitutet,

8) ett i 2 § i religionsfrihetslagen (453/2003) avsett religionssamfund eller dess forsamling,
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9) en privatrittslig sammanslutning, forening eller stiftelse som bedriver allménnyttig verk-
sambhet.

93§
Behandling av ansékan om och dterkallande av rdtten att vara civiltjdnstgoringsplats

Innan civiltjdnstcentralen avgor en sddan ansokan om att bli civiltjanstgoringsplats som har
gjorts av ett i 8 § 2 mom. 8 punkten avsett religionssamfund eller dess forsamling eller eni 8 §
2 mom. 9 punkten avsedd sammanslutning, forening eller stiftelse ska civiltjdnstcentralen begéira
huvudstabens utlatande om ansdkan.

408
Permissioner

Civiltjénstgoraren har rétt till 18 dagar personlig permission som beviljas utan att nagot sir-
skilt skdl anfors och 12 dagar fordldraledighet i samband med ett eget barns fodelse eller i sam-
band med placeringen av ett adoptivbarn. Om civiltjdnstgoraren har utmairkt sig sarskilt under sin
tjanstgoringstid, kan han eller hon beviljas hogst 20 dagar duglighetspermission. De permission-
er pa grund av graviditet, forlossning, moderskap och fordldraskap som beviljas en fodande foral-
der som fullgor civiltjénst bestdms pa samma sétt som enligt lagen om frivillig militartjénst for
kvinnor.

62§
Permissioner under tiden for kompletterande tjdnstgoring

Civiltjénstcentralen kan bevilja en person som fullgdr kompletterande tjdnstgdring endast for-
dldraledighet enligt 40 § 1 mom. och permission av vigande personliga skél enligt 40 § 2 mom.
En civiltjénstgorare som fullgdér kompletterande tjénstgoring har inte rétt till duglighetspermis-
sion eller permission av personliga skél enligt 40 § 1 mom.

65a§

Tjdnstgoringsplatser under mobilisering och bestdmmande av tjdnstgoringsplats

Tjénstgoringsplatsen under mobilisering kan vara

1) ett ministerium eller ett &mbetsverk, en myndighet, en offentligrittslig sammanslutning el-
ler en offentligréttslig inrdttning inom ministeriets forvaltningsomrédde, med undantag for for-
svarsministeriet och dess forvaltningsomréde,
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2) ett vélfairdsomrade och en vélfardssammanslutning,

3) en kommunal myndighet, en samkommun eller ett kommunalt affarsverk,
4)etti 1 § iuniversitetslagen nimnt universitet,

5) en yrkeshogskola som har ett i 7 § i yrkeshogskolelagen avsett tillstand,

6) en i3 § 4 punkten i lagen om yrkesutbildning avsedd utbildningsanordnare,
7) Raddningsinstitutet.

Denna lag tréder i kraft den 20

Helsingfors 27.10.2023

Pé riksdagens vignar

talman

generalsekreterare
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