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RIKSDAGENS SVAR 161/2005 rd

Regeringens proposition med forslag till lag om
andring av lagen om utkomstskydd for arbets-

losa

Arende

Regeringen har till riksdagen Gverlimnat sin
proposition med forslag till lag om &ndring av
lagen om utkomstskydd for arbetslosa (RP
130/2005 rd).

Beredning i utskott

Social- och hilsovardsutskottet har i #drendet
limnat sitt betinkande (ShUB 27/2005 rd).

Beslut
Riksdagen har antagit foljande lag:

Lag

om iindring av lagen om utkomstskydd for arbetslosa

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd for arbetslosa (1290/2002) 4 kap. 8 §,
Skap. 13 § 1 och 2 mom., 7 kap. 9 § 3 mom. samt 10 kap. 3 § 2 mom. 1 punkten och 3 mom., 4 §

3 mom., 5 § 1 mom., 6 § 2 mom. och 10 §,

av dem 5 kap.13 § 2 mom. och 10 kap. 10 § sddana de lyder i lag 1364/2003 samt 10 kap. 5 §

1 mom. sadant det lyder i lag 459/2005, samt

fogas till 10 kap. 3 §, sddan den lyder delvis @ndrad i nimnda lag 1364/2003, nya 3—5 mom., var-
vid det dndrade 3 mom. och det nuvarande 4 mom. blir 6 och 7 mom., som foljer:

RP 13072005 rd
ShUB 27/2005 rd
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4 kap.

Jamkade och minskade arbetsloshetsforma-
ner

8§

Inverkan av stod for hemvard av barn pad arbets-
[oshetsformdnerna

Arbetsloshetsformanen minskas med stod for
hemvard av barn enligt lagen om stod for hem-
vard och privat vard av barn (1128/1996) som
betalas till den arbetssokande eller hans eller
hennes make. Det stod for hemvard som betalas
till maken avdras inte, om maken sjilv skoter
barnet och dirfor eller pa grund av moderskaps-,
sdrskild moderskaps-, faderskaps- eller foréld-
rapenning enligt sjukforsidkringslagen
(1224/2004) som betalas samtidigt inte skulle ha
ritt till arbetsloshetsformaner. Om bada makar-
na ir arbetslosa och far arbetsloshetsformaner,
gors avdraget fran arbetsloshetsformanen till
den make som far hemvardsstodet.

5 kap.

Forutsittningar for erhallande av arbetslos-
hetsdagpenning

13 §
Sjdlvrisktid

Arbetsloshetsdagpenning betalas efter det att
en person har varit arbetslos arbetssokande vid
arbetskraftsbyran eller deltagit i utbildning en-
ligt 10 kap. 3 §, om utbildningen har antecknats i
en sysselsdttningsplan, en tid som motsvarar
sammanlagt sju fulla arbetsdagar under hogst
atta pa varandra foljande kalenderveckor. Sjalv-
risktiden aldggs en gang per maximal utbetal-
ningstid for arbetsloshetsdagpenning enligt

6 kap. 7 § eller maximal utbetalningstid for ut-
bildningsdagpenning enligt 10 kap. 6 §.

Som sjdlvriskdagar kan inte riknas de dagar
da personen i fraga inte uppfyller villkoren i
2 kap. for erhallande av inkomstrelaterad dag-
penning eller grunddagpenning eller for vilka
personen inte dr berittigad till arbetsloshetsdag-
penning pd grund av begrdnsningarna enligt
3 kap. eller berittigad till jimkad arbetsloshets-
dagpenning pa grund av att arbetstidsgrinserna
enligt 4 kap. 3 § 6verskrids. Som sjalvriskdagar
kan inte heller rdknas de dagar da en person som
deltar i sddan utbildning enligt 10 kap. 3 § som
antecknats 1 en sysselsdttningsplan uppfyller
villkoren enligt 2 kap. 2 § 2 mom. eller 4 eller
5 §. Till sjélvrisktiden rdknas dock den i 3 kap.
3 § 4 mom. avsedda sjdlvrisktiden for dagpen-
ning och rehabiliteringspenning enligt sjukfor-
sdkringen.

7 kap.

Allminna bestimmelser om arbetsmarknads-
stod

9§
Sjdlvrisktid

Till sjdlvrisktiden riknas dven de dagar da
personen i fraga efter det arbetslosheten borjat
har varit arbetsoférmogen utan att for denna tid
fa dagpenning enligt sjukforsidkringslagen eller
annan motsvarande lagstadgad ersittning eller
av arbetsgivaren 16n for sjukdomstiden. Till
sjalvrisktiden réknas dessutom utbildnings-
dagar efter det arbetslosheten borjat vilka ingér i
utbildning enligt 10 kap. 3 §, om utbildningen
har antecknats i en sysselséttningsplan.



10 kap.

Bestimmelser om utbildningsdagpenning
38

Sdrskilda forutsdttningar for erhdllande av ut-
bildningsdagpenning

Forutsittning for erhallande av utbildnings-
dagpenning &r att sokanden nir utbildningen in-
leds

1) under de omedelbart foregdende 12 mana-
derna fatt arbetsloshetsdagpenning eller arbets-
marknadsstod for minst 65 arbetsloshetsdagar,
samt

Om sokandens utbildning eller studier enligt
1 mom. ingér i en sysselsittningsplan, forutsitts
det inte att villkoret enligt 2 mom. 1 punkten
skall uppfyllas for att utbildningsdagpenning
skall kunna erhallas.

Nir tiden i arbete enligt 2 mom. 2 punkten be-
riknas skall som tid som jamstélls med arbete
dessutom beaktas den tid

1) for vilken sokanden har fatt moderskaps-,
sédrskild moderskaps-, faderskaps- eller fordldra-
penning enligt sjukforsidkringslagen eller spe-
cialvardspenning for sadan tid for vilken han el-
ler hon inte har intjdnat pension enligt 2 mom.
2 punkten,

2) under vilken sdkanden har varit vardledig
med stdd av lag eller kollektivavtal eller tjinste-
kollektivavtal eller fullgjort beviringstjidnst el-
ler civiltjdnst, och

3) under vilken sokanden har varit arbetsofor-
mogen pa grund av sjukdom, lyte eller skada och
dérvid fatt pension enligt 2 mom. 2 punkten, re-
habiliteringsstod eller olycksfallspension enligt
lagen om olycksfallsforsdkring.

Av deni?2 mom. 2 punkten avsedda tiden i ar-
bete kan hogst en fjardedel vara sadan i 4 mom.
avsedd tid som jdmstills med arbete.

Arbetet och den tid som jamstélls med arbete
kan riknas sokanden till godo endast en gang nér
den i 2 mom. 2 punkten avsedda tiden i arbete
beriknas. Om sokanden har fatt stod enligt la-
gen om stodjande av langtidsarbetslosas frivilli-
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ga studier (709/1997), riknas endast tid efter det
stodet mottagits med i tiden i arbete.

48
Forutsdttningar som gdller utbildningen

Om avsaknaden av allminbildande utbild-
ning utgdr ett hinder for sysselséttning eller del-
tagande i yrkesutbildning och behovet av utbild-
ning konstateras i en jobbsokarplan eller syssel-
sdttningsplan, jamstélls fullgérandet av grund-
skolans ldrokurs eller slutforandet av gymna-
siets ldrokurs, om den studerande redan tidigare
har bedrivit gymnasiestudier, med utbildning en-
ligt 1 mom.

58
Utbildningsdagpenningens belopp

En studerande har ritt till utbildningsdagpen-
ning for utbildningstiden. I utbildningsdagpen-
ning betalas den arbetsloshetsformén enligt den-
na lag som berors av de bestimmelser som skul-
le tillimpas pa personen i fraga om han eller hon
vore arbetslos. Pa utbildningsdagpenning tillim-
pas likvil inte 6 kap. 3 a §. Om villkoret enligt
3 § 3 mom. tillimpas pa sokanden, kan utbild-
ningsdagspenning betalas efter den sjalvrisktid
som anges i 5 kap. 13 § eller 7 kap. 9 §.

6§
Utbildningsdagpenningsperiodens lingd

De betalda utbildningsdagpenningarna rik-
nas till maximitiden om 500 dagar for arbetslos-
hetsdagpenningen enligt 6 kap. 7 §. Det sam-
manrédknade antalet i utbildningsdagpenning och
arbetsloshetsdagpenning betalda ersittningsda-
gar kan vara hogst 565 dagar. Om sdkanden in-
nan han eller hon har fatt arbetsloshetsdagpen-
ning eller arbetsmarknadsstdd for minst 65 ar-
betsloshetsdagar, pa basis av 3 § 3 mom. har in-

3
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lett utbildning eller studier som ingar i en syssel-
sdttningsplan, betalas utbildningsdagpenning
och arbetsloshetsdagpenning for sammanlagt
hogst 500 dagar okat med antalet betalda arbets-
16shetsdagar innan utbildningen eller studierna
inleddes. For utbildningstid efter maximitiden
betalas en utbildningsdagpenning som ir lika
stor som arbetsmarknadsstodet hogst tills perso-
nen i fraga har fatt utbildningsdagpenning for
500 dagar.

10 §

Arbetskraftsbyrans skyldighet att limna uppgif-
ter

Arbetskraftsbyrén eller arbetskraftskommis-
sionen skall ldmna den som betalar ut utbild-
ningsdagpenningen upplysningar om dem som

inlett utbildning enligt 4 § och om dem som é&r
arbetslosa arbetssokande nir utbildningen in-
leds, om de forutsdttningar som bestdms i 2 kap.
2,4 och 5 § samt om att utbildningen ingér i en
sysselsdttningsplan.

Denna lag trider i kraft den 20 .

Bestimmelserna i 5 kap. 13 § 1 och 2 mom.,
7 kap. 9 § 3 mom., 10 kap. 3 § 2 mom. 1 punkten
samt 3—5 mom., 5 § 1 mom., 6 § 2 mom. samt
10 § tillampas péa den som efter lagens ikrafttra-
dande paborjar sddan utbildning pa heltid som
fraimjar hans eller hennes yrkesfirdigheter eller
som pa heltid aterupptar saddana studier som
frimjar yrkesfiardigheterna och som avbrutits
innan han eller hon blev arbetslos.

Atgirder som verkstilligheten av lagen forut-
sétter far vidtas innan lagen trédder i kraft.

Helsingfors den 29 november 2005
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