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Regeringens proposition med förslag till lag om
ändring av lagen om utkomstskydd för arbets-
lösa

Ärende
Regeringen har till riksdagen överlämnat sin
proposition med förslag till lag om ändring av
lagen om utkomstskydd för arbetslösa (RP
130/2005 rd).

Beredning i utskott
Social- och hälsovårdsutskottet har i ärendet
lämnat sitt betänkande (ShUB 27/2005 rd).

Beslut
Riksdagen har antagit följande lag:

Lag
om ändring av lagen om utkomstskydd för arbetslösa

I enlighet med riksdagens beslut
ändras i lagen av den 30 december 2002 om utkomstskydd för arbetslösa (1290/2002) 4 kap. 8 §,

5 kap. 13 § 1 och 2 mom., 7 kap. 9 § 3 mom. samt 10 kap. 3 § 2 mom. 1 punkten och 3 mom., 4 §
3 mom., 5 § 1 mom., 6 § 2 mom. och 10 §,

av dem 5 kap.13 § 2 mom. och 10 kap. 10 § sådana de lyder i lag 1364/2003 samt 10 kap. 5 §
1 mom. sådant det lyder i lag 459/2005, samt

fogas till 10 kap. 3 §, sådan den lyder delvis ändrad i nämnda lag 1364/2003, nya 3—5 mom., var-
vid det ändrade 3 mom. och det nuvarande 4 mom. blir 6 och 7 mom., som följer:
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4 kap.

Jämkade och minskade arbetslöshetsförmå-
ner

8 § 

Inverkan av stöd för hemvård av barn på arbets-
löshetsförmånerna

Arbetslöshetsförmånen minskas med stöd för
hemvård av barn enligt lagen om stöd för hem-
vård och privat vård av barn (1128/1996) som
betalas till den arbetssökande eller hans eller
hennes make. Det stöd för hemvård som betalas
till maken avdras inte, om maken själv sköter
barnet och därför eller på grund av moderskaps-,
särskild moderskaps-, faderskaps- eller föräld-
rapenning enligt sjukförsäkringslagen
(1224/2004) som betalas samtidigt inte skulle ha
rätt till arbetslöshetsförmåner. Om båda makar-
na är arbetslösa och får arbetslöshetsförmåner,
görs avdraget från arbetslöshetsförmånen till
den make som får hemvårdsstödet.

5 kap.

Förutsättningar för erhållande av arbetslös-
hetsdagpenning

13 §

Självrisktid

Arbetslöshetsdagpenning betalas efter det att
en person har varit arbetslös arbetssökande vid
arbetskraftsbyrån eller deltagit i utbildning en-
ligt 10 kap. 3 §, om utbildningen har antecknats i
en sysselsättningsplan, en tid som motsvarar
sammanlagt sju fulla arbetsdagar under högst
åtta på varandra följande kalenderveckor. Själv-
risktiden åläggs en gång per maximal utbetal-
ningstid för arbetslöshetsdagpenning enligt

6 kap. 7 § eller maximal utbetalningstid för ut-
bildningsdagpenning enligt 10 kap. 6 §.

Som självriskdagar kan inte räknas de dagar
då personen i fråga inte uppfyller villkoren i
2 kap. för erhållande av inkomstrelaterad dag-
penning eller grunddagpenning eller för vilka
personen inte är berättigad till arbetslöshetsdag-
penning på grund av begränsningarna enligt
3 kap. eller berättigad till jämkad arbetslöshets-
dagpenning på grund av att arbetstidsgränserna
enligt 4 kap. 3 § överskrids. Som självriskdagar
kan inte heller räknas de dagar då en person som
deltar i sådan utbildning enligt 10 kap. 3 § som
antecknats i en sysselsättningsplan uppfyller
villkoren enligt 2 kap. 2 § 2 mom. eller 4 eller
5 §. Till självrisktiden räknas dock den i 3 kap.
3 § 4 mom. avsedda självrisktiden för dagpen-
ning och rehabiliteringspenning enligt sjukför-
säkringen.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

7 kap.

Allmänna bestämmelser om arbetsmarknads-
stöd

9 § 

Självrisktid

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Till självrisktiden räknas även de dagar då

personen i fråga efter det arbetslösheten börjat
har varit arbetsoförmögen utan att för denna tid
få dagpenning enligt sjukförsäkringslagen eller
annan motsvarande lagstadgad ersättning eller
av arbetsgivaren lön för sjukdomstiden. Till
självrisktiden räknas dessutom utbildnings-
dagar efter det arbetslösheten börjat vilka ingår i
utbildning enligt 10 kap. 3 §, om utbildningen
har antecknats i en sysselsättningsplan.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
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10 kap.

Bestämmelser om utbildningsdagpenning

3 §

Särskilda förutsättningar för erhållande av ut-
bildningsdagpenning

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Förutsättning för erhållande av utbildnings-

dagpenning är att sökanden när utbildningen in-
leds

1) under de omedelbart föregående 12 måna-
derna fått arbetslöshetsdagpenning eller arbets-
marknadsstöd för minst 65 arbetslöshetsdagar,
samt
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

Om sökandens utbildning eller studier enligt
1 mom. ingår i en sysselsättningsplan, förutsätts
det inte att villkoret enligt 2 mom. 1 punkten
skall uppfyllas för att utbildningsdagpenning
skall kunna erhållas.

När tiden i arbete enligt 2 mom. 2 punkten be-
räknas skall som tid som jämställs med arbete
dessutom beaktas den tid

1) för vilken sökanden har fått moderskaps-,
särskild moderskaps-, faderskaps- eller föräldra-
penning enligt sjukförsäkringslagen eller spe-
cialvårdspenning för sådan tid för vilken han el-
ler hon inte har intjänat pension enligt 2 mom.
2 punkten,

2) under vilken sökanden har varit vårdledig
med stöd av lag eller kollektivavtal eller tjänste-
kollektivavtal eller fullgjort beväringstjänst el-
ler civiltjänst, och

3) under vilken sökanden har varit arbetsoför-
mögen på grund av sjukdom, lyte eller skada och
därvid fått pension enligt 2 mom. 2 punkten, re-
habiliteringsstöd eller olycksfallspension enligt
lagen om olycksfallsförsäkring.

Av den i 2 mom. 2 punkten avsedda tiden i ar-
bete kan högst en fjärdedel vara sådan i 4 mom.
avsedd tid som jämställs med arbete.

Arbetet och den tid som jämställs med arbete
kan räknas sökanden till godo endast en gång när
den i 2 mom. 2 punkten avsedda tiden i arbete
beräknas. Om sökanden har fått stöd enligt la-
gen om stödjande av långtidsarbetslösas frivilli-

ga studier (709/1997), räknas endast tid efter det
stödet mottagits med i tiden i arbete.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

4 § 

Förutsättningar som gäller utbildningen

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
Om avsaknaden av allmänbildande utbild-

ning utgör ett hinder för sysselsättning eller del-
tagande i yrkesutbildning och behovet av utbild-
ning konstateras i en jobbsökarplan eller syssel-
sättningsplan, jämställs fullgörandet av grund-
skolans lärokurs eller slutförandet av gymna-
siets lärokurs, om den studerande redan tidigare
har bedrivit gymnasiestudier, med utbildning en-
ligt 1 mom.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

5 § 

Utbildningsdagpenningens belopp

En studerande har rätt till utbildningsdagpen-
ning för utbildningstiden. I utbildningsdagpen-
ning betalas den arbetslöshetsförmån enligt den-
na lag som berörs av de bestämmelser som skul-
le tillämpas på personen i fråga om han eller hon
vore arbetslös. På utbildningsdagpenning tilläm-
pas likväl inte 6 kap. 3 a §. Om villkoret enligt
3 § 3 mom. tillämpas på sökanden, kan utbild-
ningsdagspenning betalas efter den självrisktid
som anges i 5 kap. 13 § eller 7 kap. 9 §.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

6 § 

Utbildningsdagpenningsperiodens längd

—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —
De betalda utbildningsdagpenningarna räk-

nas till maximitiden om 500 dagar för arbetslös-
hetsdagpenningen enligt 6 kap. 7 §. Det sam-
manräknade antalet i utbildningsdagpenning och
arbetslöshetsdagpenning betalda ersättningsda-
gar kan vara högst 565 dagar. Om sökanden in-
nan han eller hon har fått arbetslöshetsdagpen-
ning eller arbetsmarknadsstöd för minst 65 ar-
betslöshetsdagar, på basis av 3 § 3 mom. har in-
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lett utbildning eller studier som ingår i en syssel-
sättningsplan, betalas utbildningsdagpenning
och arbetslöshetsdagpenning för sammanlagt
högst 500 dagar ökat med antalet betalda arbets-
löshetsdagar innan utbildningen eller studierna
inleddes. För utbildningstid efter maximitiden
betalas en utbildningsdagpenning som är lika
stor som arbetsmarknadsstödet högst tills perso-
nen i fråga har fått utbildningsdagpenning för
500 dagar.
—  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —  —

10 §

Arbetskraftsbyråns skyldighet att lämna uppgif-
ter

Arbetskraftsbyrån eller arbetskraftskommis-
sionen skall lämna den som betalar ut utbild-
ningsdagpenningen upplysningar om dem som

inlett utbildning enligt 4 § och om dem som är
arbetslösa arbetssökande när utbildningen in-
leds, om de förutsättningar som bestäms i 2 kap.
2, 4 och 5 § samt om att utbildningen ingår i en
sysselsättningsplan. 

Denna lag träder i kraft den                         20  .
Bestämmelserna i 5 kap. 13 § 1 och 2 mom.,

7 kap. 9 § 3 mom., 10 kap. 3 § 2 mom. 1 punkten
samt 3—5 mom., 5 § 1 mom., 6 § 2 mom. samt
10 § tillämpas på den som efter lagens ikraftträ-
dande påbörjar sådan utbildning på heltid som
främjar hans eller hennes yrkesfärdigheter eller
som på heltid återupptar sådana studier som
främjar yrkesfärdigheterna och som avbrutits
innan han eller hon blev arbetslös.

Åtgärder som verkställigheten av lagen förut-
sätter får vidtas innan lagen träder i kraft.

Helsingfors den 29 november 2005
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