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Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om andring och temporir dnd-
ring av sjukforsikringslagen och till vissa andra lagar som har samband med den

Arende

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lagar om éndring och temporér dndring av
sjukforsdkringslagen och till vissa andra lagar som har samband med den (RP 206/2018 rd).

Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Social- och hilsovardsutskottet (ShUB 19/2018 rd).

Beslut

Riksdagen har antagit f6ljande lagar:

Lag
om indring och temporir dndring av sjukforsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs 1 sjukforsakringslagen (1224/2004) 8 kap. 7 § 4 mom., sddant det lyder i lag 532/2009,

dndras 2 kap. 3 § temporért, 5 kap. 8 § 1 mom., 9 kap.2 §,3 §2mom., 6 § 1 mom., 7och 11 §,
12 § 1 mom. och 14 § 1 mom., 11 kap. 7,8 och 12 §, 15 kap. 20 § 1 mom., 16 kap. 1 § 1 mom. och
2 § 1 mom. samt 19 kap. 5 § 1 mom. 6 punkten och 10 § 1 mom.,

av dem 2 kap. 3 § sddan den lyder delvis dndrad i lag 1203/2013, 5 kap. 8 § 1 mom. sadant det
lyder i lag 1656/2015, 9 kap. 7 § sadan den lyder i lagarna 903/2012 och 6/2017, 11 § sadan den
lyder i lag 6/2017 och 14 § 1 mom. sadant det lyder delvis &ndrat i lagarna 903/2012 och 678/
2014, 9 kap.12 § 1 mom., 11 kap. 8 § och 19 kap. 5 § 1 mom. 6 punkten saddana de lyder i lag 678/
2014, 11 kap. 7 § sadan den lyderilag 1135/2017 och 12 § sadan den lyder i lag 532/2009, 15 kap.
20 § 1 mom. sadant det lyder i lag 459/2006 och 19 kap. 10 § 1 mom. sddant det lyder i lag 943/
2016, samt

fogas till 7 kap. 4 §, sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 994/2008, 532/2009, 655/2010 och
972/2013, ett nytt 5 mom., till 9 kap.10 §, sddan den lyder delvis dndrad i lagarna 678/2014 och
6/2017, ett nytt 5 mom. och till 19 kap. 5 § 1 mom., sddant det lyder i lagarna 890/2006,
1203/2007, 437/2010, 1203/2013, 678/2014 och 252/2015, en ny 7 punkt som foljer:

RP 206/2018 rd Klart
ShUB 19/2018 rd 5.0
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2 kap.
Gemensamma bestimmelser om sjukvardserséittningar

38
Begrdnsningar i fraga om erhdllande av ersdttning

Med stdd av denna lag ersitts inte

1) avgifter som med stdd av lagen om klientavgifter inom social- och hilsovérden (734/1992)
tagits ut for kommunala hélsovardstjénster,

2) kostnader for sjukvard som en kommun eller en samkommun anordnat i enlighet med 4 § i
lagen om planering av och statsunderstod for social- och hilsovarden (733/1992),

3) kostnader for lakemedelsbehandling som ges vid Sppen mottagning i samband med kom-
munal sjukvard,

4) sjukvardskostnader for den tid en forsdkrad far offentlig institutionsvard eller motsvarande
vard,

5) sjukvardkostnader, om kostnaderna ersétts enligt 10 kap. 7 § i fangelselagen (767/2005),

6) kostnader for anskaffning av vardtillbehor, hjédlpmedel och proteser i samband med sjuk-
vérd eller som en forsdkrad annars behover,

7) varddags-, poliklinik- och expeditionsavgifter eller andra motsvarande avgifter som har ta-
gits ut for privata héilso- och sjukvardstjanster,

8) kostnader for psykoterapi som ges av lidkare, om kostnaderna ersitts enligt 11 a eller 12 § i
lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsforméner och rehabiliteringspenningférméner
(566/2005),

9) sjukvérdskostnader, om kostnaderna hénfor sig till vard som inte hor till det tjansteutbud
inom hilso- och sjukvarden som avses i 7 a § i hélso- och sjukvardslagen (1326/2010).

I 1 mom. 4 och 5 punkten avses med sjukvardskostnader dven kostnader for lakemedel.

For att kostnader for privata hélso- och sjukvérdstjénster som ordnas i den kommunala social-
och hélsovérdens lokaler ska erséttas forutsétts att hyresvéirden har 1dmnat specificerade uppgif-
ter till Folkpensionsanstalten om den tillhandahéllare av service som ingétt hyresavtalet samt
uppgifter om verksamhetsstillet och hyresavtalets laingd. Den som hyr ut lokalerna ska se till att
uthyrningen inte dventyrar den lagstadgade verksamheten inom den kommunala social- och hél-
sovarden.

Ett aktiebolag dér en eller flera kommuner eller samkommuner &r majoritetsaktiedgare betrak-
tas som en privat tillhandahéllare av hilso- och sjukvardstjanster enligt denna paragraf om minst
25 procent av bolagets aktiekapital 4gs av andra 4n kommuner eller samkommuner. Om bolagi-
seringen har genomforts for att uppfylla bolagiseringsskyldigheten enligt 126 § 1 mom. i kom-
munallagen (410/2015), kravs dock inte att ndgon annan dn en kommun eller samkommun har
dgarandel i bolaget.
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5 kap.
Likemedelsers:ittningar

8§
Arssjilvrisk och rdtt till tilldggsersdttning
Om det sammanlagda beloppet av initialsjalvrisken och de icke ersatta kostnader som utgor
grund for erséttningen och som den forsékrade under ett och samma kalenderar har haft for sada-
na lakemedel, kliniska néringspreparat och salvbaser som ersétts den forsidkrade enligt detta ka-
pitel overstiger 576,60 euro (drssjdlvrisk), har den forsikrade ritt till en tilliggsersattning for det

overstigande beloppet. Tilldggsersattningen ar 100 procent av det belopp som Overstiger den 13-
kemedelsspecifika sjdlvrisken pé 2,50 euro.

7 kap.
Allménna forutsittningar for erhillande av dagpenningsforméaner
4§
Arbetsgivares rdtt till dagpenningsformadn

Vad som ovan foreskrivs om arbetsgivare och anstillningsforhallande tillimpas ocksa nir den
forsdkrade har rétt att avbryta skotseln av ett fortroendeuppdrag pa grund av arbetsoférmaga, gra-
viditet eller forlossning eller vard av barn och fa arvode for fortroendeuppdraget for denna tid.

9 kap.
Forildradagpenningar
2§
Moderskapspenning

En forsdkrad vars graviditet har varat i minst 154 dagar har rétt till moderskapspenning vid gra-
viditet och forlossning.
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38
Moderskapspenningsperiod

For utbetalning av fortida moderskapspenning for 31—50 vardagar fore den beréknade tid-
punkten for nedkomsten forutsétts det att den forsdkrade inte &r i forvérvsarbete eller annat eget
arbete under denna tid, med undantag for arbete som utfors i det egna hushallet. Som forvarvsar-
bete betraktas inte fordlderns verksamhet som fortroendevald enligt 69 § i kommunallagen, med
undantag for verksamhet som fortroendevald pa heltid eller deltid enligt 80 § i den lagen.

6§
Faderskapspenning

Raitt till faderskapspenning har barnets fader, om han deltar i vard av ett barn som beréttigar till
fordldradagpenning och under denna tid inte ar i forvarvsarbete eller annat eget arbete, med un-
dantag for arbete som utfors i det egna hushallet. En studerande har dock ritt till faderskapspen-
ning, om det kan anses att han trots erhéllande av studiepenning enligt lagen om studiestdd deltar i
vérden av barnet. Som forvirvsarbete betraktas inte den forsidkrades verksamhet som fortroende-
vald enligt 69 § i kommunallagen, med undantag for verksamhet som fortroendevald pa heltid el-
ler deltid enligt 80 § i den lagen.

78
Faderskapspenningsperiod

Faderskapspenning betalas sammanlagt for hogst 54 vardagar, dock sé att den under moder-
skaps- och fordldrapenningsperioden betalas for hogst 18 vardagar sammanlagt. Betalningen av
faderskapspenning under moderskaps- och fordldrapenningsperioden kan uppdelas pa hogst fyra
avsnitt. Betalningen av faderskapspenning utanfér moderskaps- och fordldrapenningsperioden
kan uppdelas pa hogst tva avsnitt. Rétten till faderskapspenning géller tills barnet fyller tva ér el-
ler det har gatt tva ar sedan adoptivbarnet togs i vard.

Om flera &n ett barn fods eller adopteras pad samma gang, forlings faderskapspenningsperio-
den med 18 vardagar for varje barn utdver ett. Faderskapspenning betalas dock sammanlagt for
hogst 105 vardagar. I detta moment avsedda faderskapspenningsdagar far anviandas under moder-
skaps- och fordldrapenningsperioden, dock med beaktande av bestimmelserna om antalet fader-
skapspenningsavsnitt i 1| mom.

Under den moderskaps- och fordldrapenningsperiod som baserar sig pa fodelsen eller adoptio-
nen av ett nytt barn betalas faderskapspenning pé basis av ett eller flera tidigare barn for hogst 24
vardagar. | detta fall ska de faderskapspenningsdagar som baserar sig pa fodelsen eller adoptio-
nen av ett eller flera tidigare barn tas ut under ett enda avsnitt.

Om foréldrapenning har betalats till barnets moder pé basis av 10 § 5 mom., foreligger rétt till
faderskapspenning endast till den del som det aterstér fordldrapenningsdagar enligt 10 § 5 mom.
Om en forsdkrad fatt rétt till faderskapspenning pa basis av faststéllande av faderskap eller adop-
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tion efter det att fordldrapenning redan betalats ut till modern pa basis av 10 § 5 mom., har den
forsdkrade dock ritt till faderskapspenningsdagar enligt denna paragraf.

10§
Fordldrapenningsperiod

Moderns fordldrapenningsperiod forlangs pa ansokan med 54 vardagar, om det nir foréldra-
penningsperioden enligt 1—3 mom. upphér inte finns eni 1 § 2 mom. eller 6 § 2 mom. avsedd
forsdkrad som bestimmelserna om faderskapspenning ér tillimpliga pa. Om faderskapspenning
redan har betalats till en forsdkrad som har rétt till faderskapspenning, har modern dock rétt till i
detta moment avsedda fordldapenningsdagar endast till den del som det aterstér faderskapspen-
ningsdagar. Moderns ritt till i detta moment avsedda fordldapenningsdagar upphor, omeni 1 §
2 mom. eller 6 § 2 mom. avsedd forsékrad far rétt till faderskapspenningsdagar. Om flera én ett
barn fods eller adopteras pa samma gang, forlings moderns fordldrapenningsperiod pa det sétt
somi7 § 2 mom. foreskrivs i fraga om forlingning av faderskapspenningsperioden.

11§
Fordldra- och faderskapspenning for adoptivfordldrar

Raitt till fordldrapenning och partiell forédldrapenning for adoptivfordldrar har en forsdkrad som
i sin vard har tagit ett barn i avsikt att adoptera barnet. Ratt till férdldrapenning for adoptivforald-
rar har enligt dverenskommelse endera adoptivforidldern eller en forsdkrad som &r gift med adop-
tivfordldern och som inte lever étskils fran denna pa grund av séndring i dktenskapet. Rétt till for-
dldrapenning for adoptivforaldrar har dock inte en forsdkrad som har adopterat ett barn och som
ar gift med adoptivbarnets forédlder eller adoptivforélder.

En adoptivfar som é&r beréttigad till fordldrapenning for adoptivforédldrar har rétt till fader-
skapspenning i enlighet med 6 och 7 §.

Om tvé adoptivfader eller adoptivmddrar som é&r beréttigade till fordldrapenning for adoptiv-
forédldrar tillsammans har adopterat ett barn, har den ena adoptivfordldern med avvikelse fran
2 mom. rétt till faderskapspenning i enlighet med fordldrarnas 6verenskommelse. Om tva adop-
tivfader eller tvd adoptivmddrar inte ldngre 4r gifta med varandra eller pa grund av sondring lever
atskils, har den adoptivfordlder som ansvarar for varden av barnet rétt till fordldrapenning for
adoptivforildrar. Det som foreskrivs om fédder i 6 och 7 § samti 11 kap. 9 § tillampas ocksa pa
adoptivmddrar som &r beréttigade till faderskapspenning.

En forutsittning for fordldrapenning eller partiell fordldrapenning for adoptivfordldrar &r att
adoptivforaldern visar upp ett sidant intyg dver att barnet tagits i vard som getts av den som till-
handahéller adoptionsradgivning eller internationell adoptionstjénst och som avses i adoptionsla-
gen (22/2012). Om ett barn adopteras till Finland fran en frimmande stat utan adoptionstjénstor-
gan, dr en forutsittning for fordldrapenning eller partiell fordldrapenning for adoptivforéldrar att
den sokande har beviljats adoptionstillstdnd i enlighet med 42 § i adoptionslagen och att den so6-
kande ldgger fram en utredning om adoptionen av barnet och om tagandet av barnet i vard.
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12 §
Fordldrapenningsperiod for adoptivfordldrar

Med anledning av varden av ett adoptivbarn betalas till adoptivfordldern eller dennes make for-
dldrapenning eller partiell forédldrapenning for hogst 233 vardagar fran det att barnet tagits i vérd.
Foréldrapenningsperioden forlédngs i enlighet med 10 § 3 mom., om flera adoptivbarn har tagits
samtidigt. Adoptivmoderns fordldrapenningsperiod forldngs i enlighet med 10 § 5 mom., om det
nér fordldrapenningsperioden enligt detta moment upphér inte finnseni 1 § 2 mom., 6 § 2 mom.
eller 11 § 2 mom. avsedd forsdkrad som bestimmelserna om faderskapspenning &r tillimpliga pa.

14 §
Hur barnets dod eller ldmnande av barnet for adoption inverkar pa fordildradagpenningen

Om ett barn &r dodfott eller om ett barn eller adoptivbarn dor

1) betalas moderskapspenning till utgdngen av moderskapspenningsperioden,

2) betalas fordldrapenning och partiell fordldrapenning for 12 vardagar efter dagen for barnets
dod, dock hogst till utgangen av fordldrapenningsperioden,

3) betalas fordldrapenning till utgdngen av den forlingda fordldrapenningsperioden, om minst
tvé barn som har fotts samtidigt lever da fordldrapenningsperioden bérjar,

4) betalas faderskapspenning for 18 vardagar efter dagen for barnets dod, dock hogst till ut-
gangen av faderskapspenningsperioden eller av ett avsnitt av perioden; om ett eller flera barn som
har fotts samtidigt dor, betalas forlingning av faderskapspenningen enligt 7 § 2 mom. endast for
overlevande barn.

11 kap.
Beloppet av dagpenningsformanerna
78
Sjuk- och fordldradagpenningens samt specialvardspenningens minimibelopp
Minimibeloppet av sjuk- och fdrﬁldradagpenningen samt specialvardspenningen ar 25,88 euro
per vardag. Detta belopp justeras pé det sétt som foreskrivs i lagen om folkpensionsindex. Mini-

mibeloppet av dagpenningen motsvarar det poangtal for folkpensionsindexet enligt vilket belop-
pet av de folkpensioner som betalades ut i januari 2010 har réknats ut.
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8§
Hur forvirvsarbete och eget arbete inverkar pa fordldradagpenningens belopp

Minimibeloppet av moderskaps- eller fordldrapenning betalas till en mor om hon samtidigt &r i
forvirvsarbete eller i eget arbete, med undantag for arbete som utfors i det egna hushallet, eller
studerar pa heltid och fér studiepenning enligt lagen om studiestdd. Detsamma géller for foréld-
rapenning som betalas till fadern. Vad som foreskrivs i denna paragraf tillimpas dock inte pa par-
tiell fordldrapenning. Som forvérvsarbete betraktas inte en fordlders verksamhet som fortroende-
vald enligt 69 § i kommunallagen, med undantag for verksamhet som fortroendevald pa heltid el-
ler deltid enligt 80 § i den lagen.

12§
Beloppet av partiell sjukdagpenning

Trots bestimmelserna i 1—7 § 1 detta kapitel &r beloppet av den partiella sjukdagpenningen
dock alltid hélften av beloppet av den sjukdagpenning som omedelbart foregér den partiella sjuk-
dagpenningen eller hélften av beloppet av den sjukdagpenning som den forsékrade hade haft rétt
till nér rétten till partiell sjukdagpenning borjade. I beloppet av sjukdagpenningen beaktas dock
inte sddana i 12 kap. avsedda forméaner som &r priméra i forhéllande till sjukdagpenningen. Be-
loppet av den partiella sjukdagpenningen é&r alltid minst héilften av beloppet av sjukdagpenning-
ens minimibelopp enligt 7 § 1 detta kapitel.

15 kap.
Verkstillighet
20§
Meddelande om fordndrade forhdllanden

Om det i en forménstagares forhallanden sker en férdndring som paverkar rétten att fa en for-
maén eller minskar forménsbeloppet, ska forménstagaren omedelbart 1dmna meddelande till Folk-
pensionsanstalten om fordndringen. Foljande forédndringar i forhallandena ska meddelas:

1) den forsdkrade borjar utfora forvarvsarbete eller eget arbete under perioden med dagpen-
ningsférmén,

2) det onskas att moderskapspenning betalas till fadern i form av fordldrapenning i de fall som
avses 19 kap. 13 § 1 mom. eller pa grund av moderns dod,

3) rétt intrdder till en sddan forman som betalas med st6d av en annan lag och som begriansar
ritten till en forman enligt denna lag eller minskar férménen,

4) den forsdkrade borjar fa ersittning med stdd av en annan lag for kostnader som ar ersétt-
ningsgilla enligt denna lag,

5) den forsdkrades rétt till dagpenning upphor pa grund av en begrdnsning som avses i 8 kap.
5 § eller 9 kap.15 § i denna lag,
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6) den forsdkrade flyttar frén Finland,

7) en forsdkring enligt lagen om pension for foretagare eller lagen om pension for lantbruksfo-
retagare upphor att gélla eller beloppet av den forsékrades arbetsinkomst fordndras under 16nebe-
talningsperioden,

8) den forsékrades avtal om deltidsarbete upphor under den period for vilken partiell sjukdag-
penning beviljats, och

9) ndgon annan med de i 1—8 punkten avsedda forédndringarna jaimforbar forédndring i de for-
héllandena som den forsékrade var skyldig att uppge nér han eller hon ansdkte om férménen.

16 kap.

Arbetsplatskassor

1§
Arbetsplatskassa

Med en arbetsplatskassa avses i denna lag en forsékringskassa enligt lagen om forsékringskas-
sor (1164/1992) vars verksamhetsomrade omfattar arbetstagarna hos en och samma arbetsgivare
och dessutom, sdsom mottagare av tilldggsforméner, kan omfatta de arbetstagare som avgatt med
pension fran arbetsgivarens tjanst. En arbetsplatskassa har ritt att bevilja sina medlemmar eller
dem och medlemmarna av deras familjer erséttningar och formaner enligt denna lag, med undan-
tag for den ersittning for semesterkostnader och den erséttning for kostnader for familjeledighet
som orsakas av fordldraskap som det foreskrivs om i 14 kap. Folkpensionsanstalten betalar ur
sjukforsikringsfonden ut de dagpenningsforméner enligt denna lag som arbetsplatskassan bevil-
jat. I fraga om arbetsplatskassorna géller i tilldmpliga delar vad som i denna lag eller i lagen om
Folkpensionsanstalten (731/2001) foreskrivs om Folkpensionsanstalten. I dvrigt tillimpas lagen
om forsakringskassor.

2§
Finansiering av arbetsplatskassornas verksamhet

Folkpensionsanstalten ska ur sjukforsékringsfonden till arbetsplatskassans forfogande i for-
skott stilla ett belopp som kassan beréknas behova for utbetalning av ersittningar enligt denna
lag, 6kat med ett belopp for administrationskostnader som motsvarar det belopp som Folkpen-
sionsanstalten enligt berdkning dsamkas i sddana kostnader. De medel som Folkpensionsanstal-
ten stéllt till arbetsplatskassans forfogande for utbetalning av forméner ska kassan arligen redo-
visa s& som nirmare foreskrivs genom forordning av statsradet.
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19 kap.

Bestimmelser om erhallande och utlimnande av uppgifter

58
Utlimnande av uppgifter i vissa fall

Folkpensionsanstalten har utan hinder av sekretessbestimmelserna och andra begransningar i
fraga om erhallande av uppgifter rétt att

6) till enheter som tillhandahéller offentliga hélsovardstjanster for ersittande av de kostnader
som avses i 20 § i lagen om gransdverskridande hilso- och sjukvard (1201/2013) 1dmna upplys-
ningar om huruvida en person omfattas av systemet for social trygghet i en annan stat,

7) till en arbetsplatskassa som avses i 16 kap. ldmna namn och personbeteckning for en med-
lem i arbetsplatskassan samt nddvandiga uppgifter for beviljande av en forman eller tillaggsfor-
mén enligt denna lag. Om arbetsplatskassan beviljar nimnda forméaner ocksa till en medlems fa-
miljemedlem, har Folkpensionsanstalten rétt att &ven l&dmna arbetsplatskassan ovanndmnda upp-
gifter om familjemedlemmen.

10§
Teknisk anslutning

Utover vad som foreskrivs i 29 § 3 mom. i lagen om offentlighet i myndigheternas verksamhet
har Folkpensionsanstalten rétt att pa de villkor som anges i det momentet 6ppna en teknisk an-
slutning till sddana uppgifter i sina personregister som den med stod av 5 § 1 mom. 2—S5 och
7 punkten, 2 mom. eller 6 § i detta kapitel har rétt att [imna ut till de mottagare som avses i de pa-
ragraferna.

Denna lag trader i kraft den 20 .Bestimmelsernai9kap.7§,10§5mom., 11§,12§
1 mom. och 14 § trider dock i kraft den 1 april 2019. Bestimmelserna i 2 kap. 3 § géller till och
med den 31 december 2022.

Om arbetsoformégan har borjat fore den 1 januari 2019, tillimpas 8 kap. 7 § och 11 kap. 12 §
som géllde vid ikrafttridandet av denna lag.

Om den forsta dagen for vilken fordldradagpenning betalas ut for samma barn infaller fore den
1 april 2019, tillampas de bestimmelser i denna lag som géllde den 31 mars 2019.

Det belopp som anges i 5 kap. 8 § 1 mom. i denna lag motsvarar det poédngtal for folkpensions-
indexet som avses i lagen om folkpensionsindex och enligt vilket storleken av de folkpensioner
som betalades ut i januari 2014 har riknats ut.
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Lag
om dndring av 8 § i lagen om garantipension
I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1lagen om garantipension (703/2010) 8 § 1 mom., sddant det lyder i lag 988/2017, som
foljer:
8§
Garantipensionens belopp
Den fulla garantipensionen ar 631,69 euro i manaden.

Denna lag trider i kraft den 20

Lag

om Andring av 35 § i lagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsformaner och rehabi-
literingspenningformaner

I enlighet med riksdagens beslut
dndras ilagen om Folkpensionsanstaltens rehabiliteringsférméner och rehabiliteringspenning-
forméner (566/2005) 35 §, sddan den lyder i lag 990/2017, som foljer:
35§
Minimibeloppet av rehabiliteringspenning for yrkesinriktad rehabilitering och for unga
For att genomforandet av rehabilitering ska tryggas utgor rehabiliteringspenningens minimi-
belopp for yrkesinriktad rehabilitering och for unga 29,16 euro per vardag, om inte rehabilite-

ringsklienten med stod av andra bestimmelser i denna lag har rétt till en storre rehabiliteringspen-
ning.

Denna lag trader i kraft den 20

10
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Lag
om indring av lagen om frimjande av sjukpensionirers dtergang i arbete

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen om fraimjande av sjukpensiondrers atergang i arbete (738/2009) 10 a §, sddan
den lyder i lag 1051/2014, och

dndras 3 och4 § samt 5 § 1 mom., sddana de lyder, 3 och4 §ilag 1051/2014 samt 5 § 1 mom. i
lag 87/2016, som foljer:

38
Inkomstgrdns vid invalidpension enligt arbetspensionslagarna

Arbetsinkomsterna for den som far invalidpension enligt arbetspensionslagarna paverkar inte
utbetalningen av invalidpensionen, om

1) arbetsinkomsterna for den som far full invalidpension dr hogst 40 procent av den stabilise-
rade genomsnittliga inkomsten for tiden innan arbetsoférméagan borjade eller, om dessa 40 pro-
cent av de stabiliserade genomsnittliga inkomsterna dr mindre &n den fulla garantipensionen en-
ligt 8 § 1 mom. i lagen om garantipension, hogst lika stora som den fulla garantipensionen per méa-
nad, eller

2) arbetsinkomsterna for den som fér delinvalidpension dr hogst 60 procent av den stabilisera-
de genomsnittliga inkomsten for tiden innan arbetsoférmégan borjade eller, om dessa 60 procent
av de stabiliserade genomsnittliga inkomsterna dr mindre &n den fulla garantipensionen enligt 8 §
1 mom. i lagen om garantipension, hdgst lika stora som den fulla garantipensionen per ménad.

48
Vilande invalidpension enligt arbetspensionslagarna

Om den som fér invalidpension enligt arbetspensionslagarna forvarvsarbetar och arbetsinkom-
sterna for detta arbete dverstiger bade den grians motsvarande full garantipension som avsesi 3 §
och 60 procent av den stabiliserade genomsnittliga inkomsten for tiden innan arbetsoférmagan
borjade, ska utbetalningen av invalidpensionen efter meddelande frén pensionstagaren eller pa
pensionsanstaltens initiativ avbrytas och pensionen ldmnas vilande.

Utbetalningen av invalidpensionen aterupptas efter meddelande fran pensionstagaren, nir den-
ne slutar arbeta eller hans eller hennes arbetsinkomster minskar sa att de ligger under de grénser
som ndmns i 1 mom.

Om det uppskattas att arbetsinkomsterna enligt 1 mom. i ett ars tid verstiger bade den gréns
motsvarande i 3 § avsedd full garantipension och 40 procent av den stabiliserade genomsnittliga
inkomsten for tiden innan arbetsoformagan borjade, dndras full invalidpension till delinvalidpen-
sion frén ingédngen av den manad som foljer pa fordndringen.
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58
Inkomstgrdns vid sjukpension som beviljas av Folkpensionsanstalten och vilande pension

Utbetalningen av sjukpension enligt folkpensionslagen och av garantipension enligt 7 §
1 mom. 3 och 4 punkten och 2 mom. 2 punkten i lagen om garantipension paverkas inte, om pen-
sionstagarens arbetsinkomster dr hogst lika stora som den i 3 § avsedda fulla garantipensionen per
manad. Om pensionstagaren tjanar mer 4n den i 3 § avsedda fulla garantipensionen per manad,
ska utbetalningen av sjukpensionen och garantipensionen efter meddelande fran pensionstagaren
eller pa Folkpensionsanstaltens initiativ avbrytas och pensionen ldmnas vilande.

Denna lag tréder i kraft den 20

Lag
om Andring av 51 § i lagen om allmént bostadsbidrag

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 lagen om allmént bostadsbidrag (938/2014) 51 § 3 mom., sddant det lyder i lag 1143/
2017, som foljer:

51§

Indexbindning

De ovanndgmnda maximala boendeutgifter som avses i 10 § ska dock justeras kalenderérsvis
frén ingangen av aret i enlighet med fordndringen i levnadskostnadsindex (oktober 1951=100).
De i 10 § angivna beloppen av de maximala boendeutgifterna motsvarar podangtalet for levnads-
kostnadsindexet for oktober 2017. Den érliga fordndringen berdknas enligt podngtalet for lev-
nadskostnadsindexet for oktober innevarande &r och for oktober det foregaende aret. De maxima-
la boendeutgifterna justeras forsta gangen vid ingédngen av 2019 i enlighet med forédndringen i
levnadskostnadsindex.

Denna lag trider i kraft den 20
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Lag

om Andring av ikrafttridandebestimmelsen i en lag om temporir dndring av 4 kap. i sjuk-
forsikringslagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras ikrafttradandebestimmelsen i lagen om temporér dndring av 4 kap. i sjukforsidkringsla-
gen (1144/2017) som foljer:

Denna lag trader i kraft den 1 juli 2018. Den géller till och med den 31 december 2021.

Denna lag trider i kraft den 20

Lag
om indring av ikrafttridandebestimmelsen i en lag om éindring av sjukforsikringslagen
I enlighet med riksdagens beslut

dndras ikrafttradandebestdmmelsen i lagen om éndring av sjukforsikringslagen (1145/2017)
som foljer:

Denna lag trider i kraft den 1 juli 2018. Lagens 19 kap. 1 § 5 mom. och 20 kap. 5 § trader emel-
lertid i kraft redan den 1 januari 2018 och 4 kap. 8 § 2 mom. forst den 1 januari 2022.

Denna lag trader i kraft den 20

Helsingfors 18.12.2018
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Pa riksdagens vignar

talman

generalsekreterare
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