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RIKSDAGENS SVAR 299/2014 rd

Regeringens proposition till riksdagen med for-
slag till lag om dndring av lagen om yrkesutbil-
dade personer inom hélso- och sjukvarden

Arende

Regeringen har till riksdagen Overldmnat sin
proposition med forslag till lag om dndring av
lagen om yrkesutbildade personer inom hélso-
och sjukvéarden (RP 347/2014 rd).

Beredning i utskott

Social- och hilsovardsutskottet har i drendet
lamnat sitt betdnkande (ShUB 45/2014 rd).

Beslut
Riksdagen har antagit foljande lag:

Lag

om #Andring av lagen om yrkesutbildade personer inom hilso- och sjukvirden

I enlighet med riksdagens beslut

upphdvs i lagen om yrkesutbildade personer inom hélso- och sjukvarden (559/1994) 27 § 3 mom.,
dndras 5, 7—10 och 13 §, 14 a § 1 mom., 2 mom. 1 och 2 punkten samt 3 och 4 mom., 14 b §,
24 a § 2 mom. 1 och 5 punkten samt 3 och 4 mom., 24 b § 2 mom., 25 §,27 § 1 och4 mom., 28—31 §,

32 § 1 mom. samt 33, 37, 38 och 42 §,

avdem 5, 7—10och 13 §, 14 a § 1 mom., 2 mom. 1 och 2 punkten samt 3 och 4 mom., 14 b och
37 § sddana de lyder i lag 1200/2007, 24 a § 2 mom. 1 och 5 punkten sadana de lyder i lag 312/2011,
24 a § 3 och 4 mom. samt 24 b § 2 mom. sddana de lyder i lag 1550/2009, 25 § sddan den lyder i la-
garna 1030/2000, 923/2003 och 1261/2005, 28 § sadan den lyder i lag 1030/2000 och 38 § sddan den

lyder delvis dndrad i lag 682/1999, samt

fogas till 14 a § 2 mom., sddant det lyder i lag 1200/2007, en ny 4 a-punkt, till 14 a §, sddan den ly-
derilag 1200/2007, nya 5—7 mom., varvid det nuvarande 5 mom. blir § mom., till lagen enny 14 ¢ §,
till 24 a § 2 mom., sadant det lyder i lag 312/2011, en ny 6 punkt och till lagen en ny 40 b § som f6ljer:

RP 347/2014 rd
ShUB 45/2014 rd
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2 kap.

Riitt att vara verksam som yrkesutbildad per-
son inom hélso- och sjukvérden

58§

Rdtt att utéva vissa andra yrken inom social- och
hélsovdrden och rdtt att anvinda yrkesbeteck-

ning pd grundval av utbildning som genomgadtts i
Finland

En person som i Finland har genomgétt en ut-
bildning som leder till provisors-, psykolog-, tal-
terapeut-, naringsterapeut-, farmaceut-, sjuksko-
tar-, barnmorske-, hélsovardar-, fysioterapeut-,
laboratorieskotar-, rontgenskotar-, munhygie-
nist-, ergoterapeut-, optiker- eller tandtekniker-
yrket beviljas av Tillstdnds- och tillsynsverket
for social- och hdlsovarden pa ansdkan ratt att
utova yrket i fraga som legitimerad yrkesutbil-
dad person.

En person som i Finland har genomgétt en ut-
bildning som leder till ett i forordning av statsra-
det avsett yrke har rétt att anvianda yrkesbeteck-
ningen i friga. Om den utbildning som leder till
yrket i fraga inte har reglerats, far yrkesbeteck-
ningen anvindas under forutsittning att Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hilso-
varden pa ansokan har godkéant utbildningen en-
ligt vad som ndrmare foreskrivs genom férord-
ning av statsradet.

78§

Rdtt att utova provisors-, sjukskotar- eller barn-
morskeyrket med stod av principen om automa-
tiskt erkdnnande

Den som dr medborgare i en EU- eller EES-
stat och som pa grundval av den utbildning som
han eller hon har genomgétt i ndgon annan EU-
eller EES-stat 4n Finland i denna stat har tillde-
lats ett i unionens bestdmmelser om erkdnnande
avsett bevis pa formella kvalifikationer, som i
staten 1 fraga krdvs for erhédllande av ratt att
sjalvstandigt vara verksam som provisor, sjuk-
skotare eller barnmorska, beviljas av Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hidlsovéarden pa
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ansokan rétt att utdva provisors-, sjukskotar- el-
ler barnmorskeyrket som legitimerad yrkesutbil-
dad person i Finland.

8§

Rdtt att utova yrken inom social- och héilsovdr-
den och rdtt att anvinda yrkesbeteckning med
stod av den generella ordningen for erkdnnande

Den som dr medborgare i en EU- eller EES-
stat och som pa grundval av den utbildning han
eller hon har genomgétt i nagon annan EU- eller
EES-stat &n Finland i denna stat har tilldelats ett
1 unionens bestdmmelser om erkénnande avsett
examensbevis eller ndgot annat utbildningsbe-
vis som ska ges samma innebord och som i sta-
ten 1 fraga krévs for erhallande av rétt att utova
psykolog-, talterapeut-, néringsterapeut-, farma-
ceut-, hilsovardar-, fysioterapeut-, laboratorie-
skotar-, rontgenskotar-, munhygienist-, ergote-
rapeut-, optiker- eller tandteknikeryrket, bevil-
jas av Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hilsovarden pd ansdkan ritt att utdva yrket i
friga som legitimerad yrkesutbildad person i
Finland.

Den som dr medborgare i en EU- eller EES-
stat och som pa grundval av den utbildning han
eller hon har genomgétt i nagon annan EU- eller
EES-stat én Finland i denna stat har tilldelats ett
1 unionens bestimmelser om erkénnande avsett
examensbevis eller ndgot annat utbildningsbe-
vis som ska ges samma innebord och som i sta-
ten 1 fraga krévs for erhallande av rétt att utova
yrkena i fraga, beviljas av Tillstdnds- och till-
synsverket for social- och hilsovarden pé anso-
kan ritt att anvdnda en i forordning av statsrddet
avsedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad
person inom hélso- och sjukvarden.

Utover vad som foreskrivs i 1 och 2 mom. har
Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och hal-
sovarden mojlighet att for sokanden bestimma
en anpassningsperiod eller ett lamplighetsprov
pé det sétt som anges i lagen om erkdnnande av
yrkeskvalifikationer (1093/2007). Sokanden far
vélja om han eller hon vill slutféra en anpass-
ningsperiod eller genomga ett ldmplighetsprov
som kompensationsdtgdrd. Narmare bestaimmel-



ser om anpassningsperioden och ldmplighets-
provet utfirdas genom forordning av statsradet.
For lamplighetsprovet tas det ut en avgift enligt
lagen om grunderna for avgifter till staten
(150/1992).

Om en medborgare i en EU- eller EES-stat
som har genomgatt utbildning for ldkare, tandla-
kare, provisor, sjukskotare eller barnmorska i en
EU- eller EES-stat inte uppfyller villkoren for
automatiskt erkénnande av yrkeskvalifikationer
av en orsak som ndmns i unionens bestdmmelser
om erkdnnande, tillimpas 3 mom. p& honom el-
ler henne. Om en kompensationsatgérd krévs av
sOkanden, kan Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hilsovarden dock bestimma om so-
kanden ska slutféra en anpassningsperiod eller
genomga ett lamplighetsprov.

9§

Tempordrt och sporadiskt tillhandahdllande av
tjdnster

En yrkesutdvare som dr lagligen etablerad i en
EU- eller EES-stat och som har laglig rétt att
sjdlvstandigt utdva ett yrke enligt 6—38 §, kan 1
Finland temporért eller sporadiskt tillhandahal-
la tjinster inom ramen for yrket i frdga. Han el-
ler hon ska dock gora en skriftlig forhandsanma-
lan till Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hdlsovéarden nir han eller hon temporért och
sporadiskt i Finland borjar tillhandahalla tjéns-
ter inom ramen for sitt yrke. Detsamma géller en
medborgare i en EU- eller EES-stat som har lag-
lig rdtt att i ndgon annan EU- eller EES-stat dn
Finland sjélvstédndigt utova ett i forordning av
statsradet avsett yrke for en yrkesutbildad per-
son med skyddad yrkesbeteckning, om han eller
hon vill anvénda en i férordning av statsradet av-
sedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad per-
son med skyddad yrkesbeteckning nir han eller
hon temporért och sporadiskt i Finland tillhan-
dahaller tjanster inom ramen for sitt yrke.

Anmilan &r i kraft ett &r och ska fornyas om
personen har for avsikt att fortsitta tillhandahal-
la tjdnster. Nér en person har for avsikt att till-
handahalla tjénster forsta gdngen ska till anma-
lan fogas handlingar som visar att tjdnsteleve-
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rantdren har rétt att lagligt verka i etablerings-
staten och uppfyller dvriga villkor for tillhanda-
héallande av tjanster enligt yrkeskvalifikationsdi-
rektivet. Om en omstédndighet som péverkar rit-
ten att tillhandahdlla tjdnster dndras pa ett avgo-
rande sitt ska tjdnsteleverantoren ldmna in hand-
lingar om detta till Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hdlsovarden. Nérmare bestim-
melser om ldmnande av anmilan och de hand-
lingar som ska fogas till den utfdrdas genom for-
ordning av statsradet.

For att sdkerstélla patientsdkerheten far Till-
stdnds- och tillsynsverket for social- och hilso-
varden kontrollera tjdnsteleverantdrens yrkes-
kvalifikationer innan tjénsterna tillhandahéalls
forsta gangen. Kontrollen av yrkeskvalifikatio-
ner géller dock inte de yrkesutdvare som avses i
6 och 7 § och som omfattas av det automatiska
erkdnnandet av yrkeskvalifikationer. Tillstands-
och tillsynsverket for social- och hélsovéarden
ska besluta om resultatet av kontrollen inom en
ménad fran det att anmélan om tillhandahéllan-
de av tjénster och de handlingar som har fogats
till anmélan har mottagits, eller inom motsvaran-
de tid meddela tjdnsteleverantdren att yrkeskva-
lifikationerna inte kontrolleras eller att ytterliga-
re utredningar 1 drendet behdvs. Om drendets av-
gorande fOrutsétter ytterligare utredningar, ska
beslutet om resultatet av kontrollen av yrkeskva-
lifikationerna fattas inom tva manader fran det
att tillrdcklig utredning har mottagits. Tillhanda-
héllandet av tjanster kan paborjas om beslut inte
har fattats eller meddelande inte har limnats
inom den tid som avses ovan.

Om visentlig skillnad foreligger mellan den
utbildning som tjénsteleverantdren genomgatt
och den utbildning som forutsitts for utovande
av yrket i fraga i Finland ska, i den mén denna
skillnad 4dventyrar patientsdkerheten, Till-
stdnds- och tillsynsverket for social- och hilso-
varden erbjuda tjénsteleverantoren mdojlighet att
genom ldmplighetsprov visa att han eller hon
forvérvat den kunskap eller kompetens som fat-
tas. Mojligheten att visa yrkeskvalifikationer ska
erbjudas sé att tillhandahallandet av tjédnster kan
paborjas inom en ménad fran det att beslutet om
kontroll av yrkeskvalifikationer har fattats.
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Efter det att tjansteleverantorens yrkeskvalifi-
kationer har kontrollerats ska en yrkesbeteck-
ning som avses i denna lag eller i férordning av
statsrddet anvindas nér tjdnster tillhandahalls.
Pa motsvarande sitt ska yrkesutovare som om-
fattas av det automatiska erkdnnandet av yrkes-
kvalifikationer anvidnda en yrkesbeteckning som
avses i denna lag nér de erbjuder tjénster enligt
denna paragraf. Om Tillstands- och tillsynsver-
ket for social- och hidlsovarden har avstétt fran
att kontrollera yrkeskvalifikationer, ska vid an-
vindning av en yrkesbeteckning tillimpas vad
som foreskrivs i lagen om erkdnnande av yrkes-
kvalifikationer.

10 §

En tredjelandsmedborgare som har genomgdtt
sin utbildning i en EU- eller EES-stat

Bestdmmelserna i 6—9 § tillimpas ocksa pa
erkdnnande av yrkeskvalifikationer och tillhan-
dahéllande av tjinster som grundar sig pa unio-
nens lagstiftning om stéllningen for andra &n
medborgare i EU- eller EES-staterna, nédr en
medborgare fran en sadan stat har genomgatt sin
utbildning huvudsakligen i en EU- eller EES-
stat.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden kan av sérskilda skl och pé de vill-
kor som det bestimmer bevilja ndgon annan &n
en i 1 mom. avsedd medborgare frdn en annan
stat 4n en EU- eller EES-stat, som har genom-
gétt sin utbildning i en EU- eller EES-stat, till-
stdnd att utdova yrke i de uppgifter som avsesi4 §
eller 5 § 1 mom. eller rdtt att i Finland vara verk-
sam som legitimerad yrkesutbildad person, un-
der forutsittning att sokanden har den kompe-
tens som uppgiften forutsitter och som fore-
skrivs genom forordning av statsradet samt till-
rickliga sprakkunskaper. P& motsvarande sitt
kan Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden pa ansdkan bevilja ndgon annan én
en i 1 mom. avsedd medborgare frdn en annan
stat 4n en EU- eller EES-stat, som i en EU- eller
EES-stat har genomgatt en sddan utbildning som
leder till ett i férordning av statsradet avsett yrke
och som Tillstdnds- och tillsynsverket for soci-
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al- och hidlsovarden har godkint, ritt att i Fin-
land anvédnda en i1 foérordning av statsradet av-
sedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad per-
son inom hélso- och sjukvéarden, under forutsatt-
ning att sokanden har sddana sprékkunskaper
som uppgiften forutsatter.

13§

En tredjelandsmedborgare som har genomgatt
sin utbildning i en stat utanfor EU eller EES

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden kan av sérskilda skél och pé de vill-
kor som det bestimmer bevilja en person som
inte 4r medborgare 1 en EU- eller EES-stat och
som har genomgatt sin utbildning i en stat utan-
for EU eller EES, tillstand att utova yrke i de
uppgifter som avses i 4 § eller 5 § 1 mom. eller
ritt att i Finland vara verksam som legitimerad
yrkesutbildad person, under forutséttning att so-
kanden har den kompetens som uppgiften forut-
satter och som foreskrivs genom forordning av
statsrddet samt tillrickliga sprékkunskaper. Pa
motsvarande sitt kan en person som inte dr med-
borgare i en EU- eller EES-stat och som i en stat
utanfor EU eller EES har genomgétt en sédan ut-
bildning som leder till ett i férordning av statsra-
det avsett yrke och som Tillstands- och till-
synsverket for social- och hilsovarden har god-
ként, av verket pd ansdkan beviljas ritt att i Fin-
land anvédnda en 1 forordning av statsradet av-
sedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad per-
son inom hélso- och sjukvéarden, under forutsatt-
ning att sokanden har sddana sprikkunskaper
som uppgiften forutsatter.

14a§
Bilagor till ansokan

Till den ansdkan som avses i 4 och 5 § ska fo-
gas examensbevis som utfirdats av en ldroan-
stalt eller andra bevis péd kvalifikationer inom
omrédet 1 frdga och vid behov det utbildnings-
program som genomforts. Till ansdkan ska fo-
gas bevis pa sokandens identitet.



Till andra ansdkningar &n sddana ansdkning-
ar om erkénnande eller godkénnande av yrkes-
kvalifikationer som avses i 1 mom. ska foljande
handlingar fogas:

1) bevis pa sokandens identitet och medbor-
garskap,

2) bevis pa formella kvalifikationer eller ett
bevis Over utbildning som ger rétt att utdva det
yrke som avses,

4 a) om sOkanden har utdvat yrket i en stat
som inte for register dver utdvare av det yrket,
ett intyg som den behdriga myndigheten i den
staten har utfdrdat over att den inte registrerar
utovare av yrket eller ndgon annan tillforlitlig
utredning om saken,

I de fall som avses 1 2 mom. ska sdkanden
dessutom pa begidran av Tillstands- och till-
synsverket for social- och hélsovarden limna
upplysningar om sin utbildning sé att verket kan
faststélla forekomsten av eventuella visentliga
skillnader i forhdllande till den utbildning som
krévs i Finland.

Om en kopia av en handling laggs fram, ska
kopian vara officiellt bestyrkt i Finland eller i en
annan EU- eller EES-stat. En kopia av ett bevis
som utfirdats av en finldndsk ldroanstalt ska
vara bestyrkt av ldroanstalten. Av handlingar
som dr avfattade pa ndgot annat sprék &n finska,
svenska eller engelska ska till ansdkan fogas
oversittningar till finska, svenska eller engelska
som Oversatts av en auktoriserad translator i Fin-
land eller i ndgon annan EU- eller EES-stat.

Den som avlagt examen utanfor EU- eller
EES-omréddet ska till ansokan om rétt att utova
yrke foga en tillforlitlig utredning om att beviset
ar riktigt.

En yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden édr skyldig att genast meddela Till-
stdnds- och tillsynsverket for social- och hélso-
vérden sin personbeteckning enligt befolknings-
datasystemet nir han eller hon har fatt sddan.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden kan avvika frdn ovanndmnda krav
pa handlingar, om sdkanden &r en person som at-
njuter internationellt skydd och om sdkandens
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medborgarskap, identitet och utbildning kan ut-
redas tillforlitligt pd ndgot annat sitt. Av sérskil-
da skil kan Tillstands- och tillsynsverket for so-
cial- och hélsovarden dven i andra situationer
avvika frdn ovanndmnda krav pé handlingar.

14b§
Handldggning av ansékan i vissa fall

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovéarden ska underritta en sékande som av-
ses16—8 §,10 § 1 mom., 11 § 5 mom. och 12 §
om att dennes handlingar mottagits samt om
handlingar som eventuellt saknas inom en ma-
nad fradn mottagandet av handlingarna. Ansdkan
ska avgoras senast tre ménader efter det att alla
nddviandiga handlingar har mottagits. Néir den
generella ordningen for erkéinnande enligt unio-
nens bestimmelser om erkinnande tillimpas pa
handldaggningen av ansdkan ska dock ansdkan
avgoras senast fyra ménader efter det att alla
nddvindiga handlingar har mottagits.

14¢§

Godkdnnande av examen for ldkare som fatt sin
utbildning utanfor EU- eller EES-omrddet som
utbildning som leder till likaryrket i Finland

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
héilsovarden fattar pa ansokan beslut om att exa-
men for en lakare som fatt sin utbildning utanfor
EU- eller EES-omrédet ska godkénnas som ut-
bildning som leder till ldkaryrket, om ldkarexa-
men uppfyller minimikraven. Till ansdkan ska
sokanden med avvikelse fran 14 a § foga foljan-
de handlingar:

1) bevis pa sokandens identitet och medbor-
garskap,

2) bevis pa formella kvalifikationer eller ett
bevis over genomford utbildning som ger ritt att
utova likaryrket,

3) om sdkanden har beviljats ritt att utdva la-
karyrket i ndgon annan stat dn i Finland, ett in-
tyg som den behdriga myndigheten i den staten
har utfirdat hogst tre manader tidigare dver att
denna ritt inte har begransats eller frantagits pa
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grund av grovt fel i yrkesutdvningen eller av
andra motsvarande skal,

4) om sdkanden har utdvat ldkaryrket i en stat
som inte for register over likare, ett intyg som
den behoriga myndigheten i den staten har utfar-
dat dver att den inte registrerar lékare, eller na-
gon annan tillforlitlig utredning om saken, och

5) en tillforlitlig utredning om att examensbe-
viset och bilagorna till det &r riktiga.

Om en kopia av en handling som avses i
1 mom. ldggs fram, ska kopian vara officiellt be-
styrkt 1 Finland eller nagon annan stat som hor
till Europeiska unionen eller Europeiska ekono-
miska samarbetsomrddet. Av handlingar som &r
avfattade pa ndgot annat sprak én finska, svens-
ka eller engelska ska till ansdkan fogas oversatt-
ningar till finska, svenska eller engelska som
Oversatts av en auktoriserad translator i Finland
eller i nagon annan EU- eller EES-stat.

Sokanden kan inte fullgéra den tjdnstgdring,
genomfora de tilldggsstudier, genomga de for-
hor eller fullgéra den praktik for ldkare som Till-
stdnds- och tillsynsverket for social- och hélso-
vérden bestdmmer forrdn verket har fattat beslut
om godkénnande av utbildningen.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden kan avvika frdn ovanndmnda krav
pa handlingar, om sdkanden &r en person som at-
njuter internationellt skydd och om sdkandens
medborgarskap, identitet och utbildning kan ut-
redas tillforlitligt pd ndgot annat sétt. Av sérskil-
da skil kan Tillstands- och tillsynsverket for so-
cial- och hilsovarden dven 1 andra situationer
avvika fran ovanndmnda krav pd handlingar.

242§

Centralregistret over yrkesutbildade personer
inom hdlso- och sjukvdrden

I registret infors foljande uppgifter:

1)1 fraga om en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvarden namn, personbeteckning
enligt befolkningsdatasystemet, registernum-
mer, hemadress, uppgift om rétt att utéva yrke
och begrinsning eller frintagande av denna ritt,
tillstdnd att utdva yrke och aterkallelse av detta
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tillstdnd eller rétt att anvénda yrkesbeteckning
for yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
varden och forbud att anvinda denna samt upp-
gift om den utbildning som rétten eller tillstan-
det att utdva yrke eller anvinda den skyddade yr-
kesbeteckningen grundar sig pa,

5) namn, personbeteckning enligt befolk-
ningsdatasystemet, registernummer och uppgift
om ndr studierna har inletts och om genomférda
studier 1 friga om medicine, odontologie eller
farmacie studerande som har genomfort de stu-
dier som det foreskrivs om i denna lag och i for-
ordning av statsrddet som utfirdats med stod av
den,

6) i fraga om en person som studerar till ett
sadant yrke for en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvirden som krdver legitimering
och mot vilken Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hilsovérden eller regionforvaltnings-
verket har riktat en tillsynsatgérd i form av an-
mérkning, disciplindr atgird eller sdkerhetsat-
gird, namn, personbeteckning enligt befolk-
ningsdatasystemet och hemadress samt uppgif-
ter om den ovan avsedda tillsynsatgérden.

De uppgifter som avses i 2 mom. 1 punkten
och uppgifter om en sékerhetsatgird som avses i
6 punkten avfors ur registret tio ar efter det att
den registrerade avlidit eller tva ar efter det att
det tempordra eller sporadiska tillhandahéllan-
det av tjanster inom hélso- och sjukvarden som
avses i 9 § har upphort. En sddan anteckning i re-
gistret som avses i 2 mom. 2 punkten och upp-
gifter om en anmirkning eller disciplinér atgérd
som avses i 6 punkten avfors nir tio ar har for-
flutit fran det att beslutet eller avgoérandet med-
delades, om inte langre tid for avforande av an-
teckningen bestdms i matrikellagen
(1010/1989). En uppgift om straff ska avforas
ocksa nér straffbarheten for den gérning for vil-
ken straffet har domts ut har blivit upphévd. De
uppgifter som avses i 2 mom. 5 punkten avfors
nér personen har beviljats ritt att utova ldkar-,
tandlékar-, provisors- eller farmaceutyrket som
legitimerad yrkesutbildad person eller nér tio ar
har forflutit sedan studierna inleddes.



I centralregistret infors ockséd vid behov upp-
gift om att den yrkesutbildade personen reserve-
rats for forberedelser for undantagsforhallanden
enligt beredskapslagen (1552/2011) pa det sitt
som ndrmare foreskrivs genom forordning.

24b§

Utlimnande av uppgifter ur centralregistret
over yrkesutbildade personer inom hélso- och
sjukvdrden

Utdver det som bestdms i lagen om offentlig-
het i myndigheternas verksamhet (621/1999)
kan Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden oberoende av sekretessbestimmel-
serna till myndigheter och till arbetsgivare och
verksamhetsenheter for hélso- och sjukvéarden
lamna ut uppgifter om saddana pafoljder for brott
som avses i 24 a § 2 mom. 2 punkten i denna lag
for bedomning av lampligheten i anslutning till
arbetet.

25§

Utredning av yrkesutdvningens dndamdlsenlig-
het

Finns det grundad anledning att missténka att
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
vérden pd grund av sjukdom, missbruk av rus-
medel eller nedsatt funktionsformaga eller av
ndgon annan motsvarande orsak dr ofdrmdgen
att utdva sitt yrke, kan Tillstdnds- och till-
synsverket for social- och hilsovarden alidgga
honom eller henne att genomgé lakarundersok-
ning eller undersokningar pa sjukhus (utredning
av den yrkesmdssiga funktionsformdgan och
hélsotillstdndet). Kostnaderna for utredningen
av den yrkesméssiga funktionsformégan och
hélsotillstidndet ersétts av statens medel.

Finns det grundad anledning att missténka att
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
varden har bristande yrkesskicklighet eller yr-
keskunskaper, kan Tillstdnds- och tillsynsverket
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for social- och hdlsovarden aldgga honom eller
henne att genomgé arbetsprovning, ge ett arbets-
prov eller genomga forhor for utredande av hans
eller hennes yrkesskicklighet eller yrkeskunska-
per (utredning av yrkesskickligheten). Kostna-
derna for utredningen av yrkesskickligheten er-
sdtts av statens medel.

Om en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvérden motsitter sig en utredning enligt 1 el-
ler 2 mom., kan Tillstdnds- och tillsynsverket for
social- och hdlsovarden forbjuda en legitimerad
yrkesutbildad person att utdva yrket eller éter-
kalla det tillstdnd att utdva yrket som beviljats en
yrkesutbildad person eller forbjuda en yrkesut-
bildad person med skyddad yrkesbeteckning att
anvinda i forordning nimnd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
vérden.

Finns det grundad anledning att missténka att
en person som ansdker om rétt att utdva yrke
inom hélso- och sjukvarden, av de orsaker som
ndmns i | mom. dr oférmdgen att utova yrket i
frdga, kan Tillstdnds- och tillsynsverket for so-
cial- och hilsovarden forutsétta att sokandens
yrkesméssiga funktionsformaga och hélsotill-
stand utreds med hjdlp av ldkarundersokning el-
ler undersokningar pé sjukhus.

Finns det grundad anledning att missténka att
en person som ansoker om rétt att utova yrke for
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
véarden, har bristande yrkesskicklighet eller yr-
keskunskaper, kan Tillstands- och tillsynsverket
for social- och hélsovérden forutsitta att sokan-
dens yrkeskunskaper utreds med hjélp av arbets-
provning, arbetsprov eller forhor.

Om den som ansoker om ritt att utova yrke for
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
varden motsatter sig en utredning enligt 4 eller
5 mom., kan Tillstdnds- och tillsynsverket for
social- och hélsovarden avsla ansdkan. Kostna-
derna for utredningen av den yrkesmaéssiga funk-
tionsformagan, hilsotillstandet eller yrkesskick-
ligheten hos en person som ansdker om ritt att
utdva yrke ersitts inte av statens medel.
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27§
Brott i samband med yrkesutévningen

Om en yrkesutbildad person inom héilso- och
sjukvarden har domts till fangelsestraff for ett
brott som har begatts i samband med yrkesutov-
ningen och domstolens dom har vunnit laga kraft
och om det av de med brottet sammanhadngande
omstandigheterna framgar att personen i fraga ér
ovirdig det fortroende som han eller hon bor at-
njuta, kan Tillstdnds- och tillsynsverket for soci-
al- och hilsovarden for viss tid eller, om om-
stindigheterna dr synnerligen forsvarande, for
alltid franta en legitimerad yrkesutbildad person
ritten att utdva yrket eller for viss tid eller, om
omstdndigheterna dr synnerligen fOrsvérande,
for alltid aterkalla det tillstand att utova yrket
som beviljats en yrkesutbildad person eller for
viss tid eller, om omstidndigheterna dr synnerli-
gen forsvarande, for alltid forbjuda en yrkesut-
bildad person med skydad yrkesbeteckning att
anvinda i forordning ndmnd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
vérden.

Redan innan domstolens dom, varigenom en
yrkesutbildad person inom hélso- och sjukvar-
den har domts till fingelsestraff, avsittning el-
ler skiljande fran tjdnsteutdvning har vunnit laga
kraft, kan Tillstands- och tillsynsverket for soci-
al- och hilsovéirden forbjuda en legitimerad yr-
kesutbildad person att utdva yrket eller aterkalla
det tillstand att utova yrket som beviljats en yr-
kesutbildad person eller férbjuda en yrkesutbil-
dad person med skyddad yrkesbeteckning att an-
vénda 1 forordning ndmnd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
vérden.

28§
Oférmdogenhet att utova yrke

Ar en yrkesutbildad person inom hilso- och
sjukvarden pa grund av sjukdom, missbruk av
rusmedel eller nedsatt funktionsformaga eller
nagon annan motsvarande orsak eller pa grund

av pd annat sitt med fog konstaterad brist pa yr-
kesskicklighet oféormdgen att vara verksam som
yrkesutbildad person inom hélso- och sjukvar-
den, kan Tillstands- och tillsynsverket for soci-
al- och hilsovarden besluta om atgérder som av-
ses 126 §.

29§
Tempordra sikerhetsdtgdrder

Vid behandlingen av drenden som avses i
25—28 § kan Tillstands- och tillsynsverket for
social- och hélsovéarden vid behov temporirt for-
bjuda en legitimerad yrkesutbildad person att ut-
Ova yrket eller temporért begrénsa ritten att ut-
Ova yrket eller temporért aterkalla det tillstdnd
att utova yrket som beviljats en yrkesutbildad
person eller temporért forbjuda en yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning att anvin-
da i1 forordning ndmnd yrkesbeteckning for en
yrkesutbildad person inom hélso- och sjukvar-
den.

30 §

Overforing av journalhandlingar till en hilso-
vdrdscentral

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hilsovarden kan, da det vidtar en sdkerhetsat-
gérd enligt denna lag, av sérskilda skél bestim-
ma att en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvdrden som varit verksam som sjalvstindig
yrkesutbildad person ska Overldmna journal-
handlingarna till hdlsovardscentralen pa den ort
dér han eller hon utdvat sitt yrke for att dér om-
hinderhas som ett fristdende arkiv.

31§

Frantagande av rdtt eller indragning av till-
stand att utéva yrke eller frantagande av rdtt att
anvdnda yrkesbeteckning pa egen begdran av en
yrkesutbildad person inom hdlso- och sjukvdr-

den

Om en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvéarden sjilv begér det, kan Tillstands- och



tillsynsverket for social- och hilsovarden be-
grinsa en legitimerad yrkesutbildad persons rétt
att utova yrket, eller frdnta honom eller henne
denna ratt. Tillstands- och tillsynsverket for so-
cial- och hdlsovérden kan &terkalla tillstdndet att
utova yrket eller franta en yrkesutbildad person
med skyddad yrkesbeteckning ritten att anvén-
da yrkesbeteckningen i friga pd den yrkesutbil-
dade personens egen begiran.

32§

Aterstillande av ritt eller tillstdind att utéva
yrke eller av rdtt att anvinda yrkesbeteckning

Om en yrkesutbildad person inom héilso- och
sjukvarden for en viss tid eller tills vidare har
frntagits rétten att utdva yrket eller om denna
ritt har begréinsats eller om yrkesutdvningen har
forbjudits, om hans eller hennes tillstand att ut-
Ova yrket har aterkallats eller om han eller hon
har forbjudits att anvénda i1 férordning ndmnd
yrkesbeteckning for en yrkesutbildad person
inom hélso- och sjukvérden, kan personen 1 fra-
ga hos Tillstdnds- och tillsynsverket for social-
och hdlsovarden pa nytt ansdka om &terstillande
av ritt att utova yrket eller slopande av begréns-
ningen av denna rétt, aterstillande av tillstdnd
att utdva yrket eller aterstillande av ritt att an-
vénda 1 forordning ndmnd yrkesbeteckning for
en yrkesutbildad person inom hélso- och sjuk-
vérden, om den omstédndighet som ledde till att
ratten att utova yrket frintogs eller begriansades,
tillstdndet att utova yrket aterkallades eller an-
vindningen av yrkesbeteckning forbjods inte
langre foreligger.

338§
Skriftlig varning

Har en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvéarden vid utdvningen av yrket handlat mot
lag eller med stdd av lag utfidrdade bestdmmel-
ser eller foreskrifter eller i sin uppgift annars
gjort sig skyldig till felaktighet eller forsummel-
se och ér felaktigheten eller forsummelsen inte
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sddan att han eller hon ska atalas vid domstol,
kan Tillstands- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden ge honom eller henne en skriftlig
varning.

37 §

Avslag pd ansékan om rdtt att utéva yrke eller
anvdnda yrkesbeteckning

Om en so6kande uppfyller de krav som anges i
4§,5§ 1 mom., 6—8§, 10§ 1 mom. eller 11 el-
ler 12 §, kan Tillstdnds- och tillsynsverket for
social- och hélsovérden avsld en ansdkan endast
pé sddan grund enligt vilken en legitimerad yr-
kesutbildad persons rétt att utdva sitt yrke kan
begrinsas eller frintas eller en yrkesutbildad
person med skyddad yrkesbeteckning kan for-
bjudas att anvénda i forordning av statsridet av-
sedd yrkesbeteckning for en yrkesutbildad per-
son inom hilso- och sjukvarden.

38§
Horande

Innan ett 4rende som avses i 25—28 § avgors
slutligt ska Tillstands- och tillsynsverket for so-
cial- och hélsovarden bereda den yrkesutbildade
person inom hélso- och sjukvirden som saken
giller tillfélle att ge en forklaring i saken.

Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hélsovarden kan hora sakkunniga innan ett dren-
de enligt 1 mom. avgdrs.

40b §
Skyldighet att meddela domstolsavgoranden

Domstolen ska utan drojsmal tillstdlla Till-
stands- och tillsynsverket for social- och hilso-
varden en kopia av ett beslut genom vilket dom-
stolen har pafort en yrkesutbildad person inom
hélso- och sjukvéarden botes-, fangelse- eller na-
got annat straff for ett brott som den yrkesutbil-
dade personen inom hélso- och sjukvarden har
gjort sig skyldig till i samband med sin yrkesut-
ovning.
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42§
Kungorelse i den officiella tidningen

I friga om begransning och frantagande av,
forbud mot och aterstillande av ritt att utova yr-
ke, aterkallande och aterstdllande av tillstdnd att
utova yrke eller forbud mot och aterstillande av
ratt att anvinda i forordning nimnd yrkesbeteck-
ning for en yrkesutbildad person inom hélso- och
sjukvéarden ska Tillstands- och tillsynsverket for

social- och hdlsovéirden utan drdjsmal infora en
kungorelse i den officiella tidningen.

Denna lag triader i kraft den 20 .

P4 en ansdkan av en yrkesutbildad person
inom hélso- och sjukvéarden som giller beviljan-
de av ritt att utdva yrke och som har véckts fore
lagens ikrafttrddande tillimpas den lag som gill-
de vid ikrafttradandet.

P& tjénstgoring, tilliggsstudier och forhor
som Tillstdnds- och tillsynsverket for social- och
hdlsovarden har bestimt om fore lagens
ikrafttradande tillimpas den lag som géillde vid
ikrafttradandet.

Helsingfors den 20 februari 2015
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