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RIKSDAGENS SVAR 310/2006 rd

Regeringens proposition med forslag till lagar
om indring av lagen om sociala foretag samt
7 kap. 9 och 11 § i lagen om offentlig arbets-
kraftsservice

Arende med vilande pension bittre kan fa anstill-

Regeringen har till riksdagen Overlimnat sin ning i sociala foretag, och
proposition med forslag till lagar om dndring av
lagen om sociala foretag samt 7 kap. 9 och 11 § i
lagen om offentlig arbetskraftsservice (RP
275/2006 rd).

— att ordningen for ritten att lata pensio-
nen vila blir béttre och flexiblare samt att
mojligheterna att samordna sma pen-
sionsinkomster och 16neinkomster for-
bittras.

Beredning i utskott

Arbetslivs- och jimstilldhetsutskottet hari dren- 2. Riksdagen fOrutsitter att lagstiftningen

det limnat sitt betinkande (AjUB 18/2006 rd). ses Over sd att invandrare med déliga
finsk- och svenskkunskaper kan riknas in

i den kvot pa 30 procent som lagen avser
och fa anstillning i sociala foretag med
den hogsta forhojda 16nesubventionen re-
dan innan de har varit arbetslésa i 500 da-

Beslut
Riksdagen har godkint foljande uttalanden:

1. Riksdagen forutsitter att bestimmelserna gar
ses over sd '
— att personer med mental ohélsa, perso-
ner med rehabiliteringsstod och personer Riksdagen har antagit foljande lagar:

Lag
om indring av lagen om sociala foretag
I enlighet med riksdagens beslut

dndras ilagen av den 30 december 2003 om sociala foretag (1351/2003) 1 § 2 mom. 2 punkten, 3 §
2 mom. och 5 § som foljer:

RP 275/2006 rd
AjUB 18/2006 rd
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1§
Lagens syfte och definitioner

2) langtidsarbetslosa arbetstagare som innan
anstillningsforhéallandet borjade har varit arbets-
16s arbetssokande enligt 1 kap. 7 § 1 mom. 5 el-
ler 12 punkten i lagen om offentlig arbetskrafts-
service (1295/2002).

38
Stodjande av sociala foretag

Bestimmelser om 16nesubvention som bevil-
jas sociala foretag finns i lagen om offentlig ar-
betskraftsservice.

58
Andelen sysselsatta

Handikappade och langtidsarbetslosa rdknas
till andelen sysselsatta den tid for vilken arbets-
givaren betalas lonesubvention for 16nekostna-
derna for den handikappade eller langtidsarbets-
16sa.

Vid berdkningen av andelen sysselsatta jim-
stills med handikappade de funktionshindrade i
verksamhet i sysselsittningssyfte enligt 27 d §
3 mom. i socialvardslagen (710/1982) for vilkas
sysselsidttande kommunen betalar stod till ar-
betsgivaren.

En handikappad eller langtidsarbetslos for
vars lonekostnader 16nesubvention inte betalas
riknas till andelen sysselsatta den tid for vilken

arbetsgivaren dr skyldig att betala honom eller
henne 16n, langtidsarbetslosa dock hogst ett ar.

En funktionshindrad person for vars syssel-
sittande arbetsgivaren har fatt stod av kommu-
nen pa den grund som avses i 2 mom. jamstills
ndr stodet har tagit slut vid berdkningen av ande-
len sysselsatta med en handikappad den tid for
vilken arbetsgivaren dr skyldig att betala honom
eller henne 16n.

Andelen sysselsatta skall alltid inkludera i
1 eller 3 mom. avsedda arbetstagare. Vid berik-
ningen av andelen sysselsatta beaktas de arbets-
tagare vilkas ordinarie arbetstid &r mer dn 75
procent av maximiarbetstiden i branschen. I fra-
ga om handikappade riknas till andelen syssel-
satta dock de arbetstagare vilkas ordinarie ar-
betstid 4r minst 50 procent av maximiarbetsti-
den i branschen.

Denna lag trdder i kraft den 200 .

Vid tillimpningen av 5 § 1 och 3 mom. i den-
na lag jamstills med 16nesubvention sadant sys-
selsittningsstod som har beviljats for 16nekost-
nader med stod av de bestimmelser som upp-
hidvts genom lagen om 4ndring av lagen om of-
fentlig arbetskraftsservice (1216/2005) och sa-
dant sammansatt stod som har beviljats med stod
av de bestimmelser som upphévts genom lagen
om dndring av lagen om utkomstskydd for ar-
betslosa (1217/2005). Till andelen sysselsatta
enligt 5 § 1 mom. ridknas fram till utgangen av
2007 utover handikappade och langtidsarbetslo-
sa dven Ovriga sysselsatta for vilkas 16nekostna-
der det betalas sammansatt stod inom ramen for
forsoket med sammansatt stod enligt den genom
den sistndmnda lagen upphévda 7 kap. 11 § i la-
gen om utkomstskydd for arbetsldsa.

Atgirder som verkstilligheten av lagen forut-
sétter far vidtas innan lagen trédder i kraft.
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Lag

om éindring av 7 kap. 9 och 11 § i lagen om offentlig arbetskraftsservice

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen av den 30 december 2002 om offentlig arbetskraftsservice (1295/2002) 7 kap. 9 §
2 mom. och 11 § 3 mom. 3 punkten, sddana de lyder i lag 1216/2005, som f6ljer:

7 kap.

Framjande av sysselsiittning med hjélp av
sysselsittningsanslag

9§
Sysselsdttningsstodets belopp

Sysselsittningsstodets tilldggsdel dr hogst 60
procent av sysselsittningsstodets grunddel. So-
ciala foretag far forhojd 16nesubvention till fullt
belopp for att anstdlla handikappade och lang-
tidsarbetslosa, om villkoren for fullt belopp i
detta kapitel ar uppfyllda. Lonesubventionen till
sociala foretag for att anstilla handikappade och
langtidsarbetslosa kan dessutom hojas sa att sys-
selséttningsstodets grunddel och tilldggsdel till
sitt sammanlagda belopp dr 50 procent av 16ne-
kostnaderna, dock hogst 1 300 euro i méanaden.
Kommunen har ritt att fa 60 procent av syssel-
sdttningsstddets grunddel som lonesubventio-

nens tilliggsdel nidr den ger sysselsittning pa
grundval av sysselsittningsskyldigheten.

118§
Sysselsdttningsstodets varaktighet

Med avvikelse fran 1 och 2 mom. kan 16ne-
subvention beviljas for sociala féretag som av-
ses 1 lagen om sociala foretag

3) for hogst 24 ménader i sdnder per person
som hogsta forhojda 16nesubvention.

Denna lag trider i kraft den 200 .

Pa stodbeslut som fattas innan lagen triader i
kraft tillimpas de bestimmelser som gillde nér
stodet beviljades.

Atgﬁrder som verkstélligheten av lagen forut-
sdtter far vidtas innan lagen triader i kraft.

Helsingfors den 13 februari 2007
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