Riksdagens svar RSv 56/2020 rd — RP 42/2020 rd

Regeringens proposition till riksdagen om godkinnande och séittande i kraft av andringar-
na av koden i konventionen om arbete till sjoss samt med forslag till lag om dndring av la-
gen om sjoarbetsavtal och till vissa andra lagar

Arende

Regeringens proposition till riksdagen om godkénnande och sittande i kraft av dndringarna av
koden i konventionen om arbete till sjoss samt med forslag till lag om dndring av lagen om sjo-
arbetsavtal och till vissa andra lagar (RP 42/2020 rd).

Beredning i utskott

Utskottets betdnkande: Arbetslivs- och jamstélldhetsutskottet (AjUB 9/2020 rd).

Beslut
Riksdagen har

godkdnt 2018 drs dndringar av koden i konventionen om arbete till sjoss fran 2006 enligt
propositionen.

Riksdagen har antagit f6ljande lagar:

Lag
om dndringar av koden i konventionen om arbete till sjoss

I enlighet med riksdagens beslut foreskrivs:

1§
De bestdmmelser som hor till omradet for lagstiftningen i de &r 2018 antagna éndringarna av
koden i konventionen om arbete till sjoss fran 2006 ska gélla som lag sddana Finland har forbun-
dit sig till dem.

2§
Bestimmelser om séttande i kraft av de bestimmelser i d&ndringarna som inte hor till omradet
for lagstiftningen utfardas genom forordning av statsradet.
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Bestdmmelser om ikrafttrddandet av denna lag utférdas genom forordning av statsradet.

Lag
om indring av 1 och 13 kap. i lagen om sjoarbetsavtal

I enlighet med riksdagens beslut

dndras i lagen om sjdarbetsavtal (756/2011) 1 kap. 3 § 3 mom., sddant det lyder i lag 1449/
2016, och

fogas till 13 kap. enny 13 b § som foljer:

1 kap.
Allméinna bestimmelser

38
Arbetsavtalets form och innehdll

Nir ett arbetsavtal ingds ska arbetstagaren fa

1) anvisningar om de forfaringssatt enligt vilka arbetstagaren kan anfora klagomal over arbets-
givarens forfarande, om det strider mot lagstiftningen om arbete till sjoss,

2) de uppgifter som denne anser behovliga om fartygets gillande besiktningsbevis och farty-
gets fartomrade.

13 kap.
Sarskilda bestimmelser
13b§
Stillningen for en arbetstagare som olagligen halls fangen
Trots vad som foreskrivs i 7 kap. 1 eller 2 § eller i 8 eller 9 kap. far ett arbetsavtal inte upphora
att gilla nér arbetstagaren halls fangen ombord pé ett fartyg eller annanstans till foljd av sadant

sjoroveri eller vapnat rdn mot fartyget som avses i standard A2.1 punkt 7 i koden i sjéarbetskon-
ventionen. En tillfangatagen arbetstagares anstéllningsforhallande fér pa grunder som foreskrivs i
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lag upphora att gilla tidigast nér arbetstagaren har blivit frigiven och atervant hem eller, om ar-
betstagaren dor under fingenskapen, pa arbetstagarens dodsdag.
En tillfdngatagen arbetstagare har rétt till full 16n till sin hemkomst eller sin dodsdag.

Denna lag trider i kraft den 20 .Bestdmmelser om ikrafttridandet av 13 kap. 13 b §
utfardas dock genom forordning av statsradet.

Lag
om indring av sjoarbetstidslagen

I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 sjoarbetstidslagen (296/1976) 2 § 1—3 punkten, 9 a § 3 mom. och 10 §,

sddana de lyder, 2 § 1—3 punkten i lag 251/2019, 9 a § 3 mom. i lag 140/2012 och 10 § i la-
garna 942/1997 och 151/2001, som foljer:

28
Undantag fran tilldmpningsomrddet

Denna lag tillampas inte pa arbete som utfors av

1) befilhavaren pa ett fartyg déar det utover befdlhavaren finns minst tva anstillda personer,
frénsett vad som foreskrivs i 9 a, 10, 19 a och 20 §,

2) maskinchefen och framsta styrmannen om deras arbete inte ar indelat i vakter, fransett vad
som foreskrivs i 9 a, 10, 19 a och 20 §,

3) den framsta forestandaren for en sddan ekonomiavdelning pa ett passagerarfartyg pa vilken
det utdver denne finns minst 15 anstillda, fransett vad som foreskrivs i 9 a, 10, 19 a och 20 §,

9a§
Minimivilotider

Om en arbetstagares vilotid pa grund av en kallelse till arbete blir kortare &n den minimivilotid
som anges i 1 mom., ska han eller hon ges tillrdckligt med erséttande vilotid. Den erséttande vi-
lotiden ska ges sa snart som mgjligt.



Riksdagens svar RSv 56/2020 rd

10§
Undantag fran begrdinsningarna i fraga om hdllande i overtidsarbete och i frdaga om vilotider

Begrénsningarnai 9 § 2 mom. och 9 a § 1 och 2 mom. tillimpas inte pa

1) arbete som &r nddvindigt med tanke pa fartygets, de ombordvarandes eller lastens sékerhet
eller for att hjdlpa andra fartyg eller ménniskor i sjonod,

2) deltagande i rdddnings-, eldslédcknings- eller sdkerhetsdvningar som verkstélls enligt vad
som sérskilt foreskrivs om dem,

3) utférande av séddant arbete som foranleds av att besittningen minskat under pagaende resa,
eller

4) utforande av ett arbete som inte tal uppskov och som inte har kunnat planeras att utforas un-
der ndgon annan tid.

Begréansningarna i 9 § 2 mom. tillimpas inte pa overtidsarbete som krévs for

1) utférande av behovlig vakttjédnstgoring i hamn, eller

2) utforande av en dtgérd som pabjudits av hamnmyndigheterna.

De 6vningar som avses i 1 mom. 2 punkten ska genomforas sé att de sé lite som mojligt stor ar-
betstagarnas vilotider och sé att de inte medfor trétthet.

Denna lag tréder i kraft den 20

Lag
om idndring av lagen om arbetstiden pa fartyg i inrikesfart

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1lagen om arbetstiden pa fartyg i inrikesfart (248/1982) 8 aoch 10 § samt 12 § 3 mom.,
séddana de lyder, 8 a § i lag 1013/2015, 10 § i lag 1339/2016 och 12 § 3 mom. i lag 141/2012,

som foljer:
8ag
Sokande av dndring i arbets- och ndringsministeriets beslut

Omprovning av arbets- och niringsministeriets beslut far begéras i drenden som avses i 8 §.
Bestammelser om begidran om omprévning finns i forvaltningslagen (434/2003).

Bestammelser om sokande av dndring i forvaltningsdomstol finns i lagen om réttegéng i for-
valtningsirenden (808/2019).
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10§
Undantag fran begrdinsningarna i fraga om hdllande i overtidsarbete och i frdaga om vilotider

Begransningarna i 8, 9 och 9 a § och 12 § 1 och 2 mom. tillimpas inte pa arbete som

1) &r nddvandigt med tanke pa fartygets, de ombordvarandes eller lastens sékerhet eller for att
hjélpa andra fartyg eller ménniskor i sjénod,

2) foranleds av att arbetstagarna ovéntat minskat, om inte fartygets besittning omedelbart kan
kompletteras genom skéliga atgirder,

3) behovs for deltagande i rdddnings-, eldslacknings- eller sikerhetsévningar som verkstalls
enligt vad som sérskilt foreskrivs om dem, eller

4) inte tal uppskov och som inte har kunnat planeras att utforas under ndgon annan tid.

Begransningarna i 8, 9 och 9 a § tillimpas inte pa dvertidsarbete som maste utforas for vidta-
gande av en atgéird som pabjudits av en hamnmyndighet eller en motsvarande myndighet.

De 6vningar som avses i 1 mom. 3 punkten ska genomforas sé att de sé lite som mojligt stor ar-
betstagarnas vilotider och sé att de inte medfor trétthet.

12§

Vilotiden per dygn

Om en arbetstagares vilotid pd grund av en kallelse till arbete blir kortare 4n den minimivilotid
som anges i 1 mom., ska han eller hon ges tillriackligt med erséttande vilotid. Den erséttande vi-
lotiden ska ges sa snart som mojligt.

Denna lag tréder i kraft den 20

Lag
om indring av 28 § i semesterlagen for sjomin

I enlighet med riksdagens beslut
dndras 1 semesterlagen for sjomén (433/1984) 28 §, sddan den lyder i lag 71/2017, som foljer:
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28 §
Andringssékande
Omprdvning far begiras av arbets- och néaringsministeriets beslut. Bestimmelser om begiran
om omprovning finns i férvaltningslagen (434/2003).

Bestdmmelser om sokande av éndring i forvaltningsdomstol finns i lagen om réttegéng i for-
valtningsédrenden (808/2019).

Denna lag tréder i kraft den 20

Lag
om idndring av 27 § i sjomansservicelagen

I enlighet med riksdagens beslut
dndras i sjdbmansservicelagen (447/2007) 27 §, sadan den lyder i lag 1007/2015, som foljer:

27§
Andringssokande

Omprovning av sjomansservicebyrans beslut i &renden som avses i 9 § far begéras inom sex
manader fran delfaendet av beslutet. Bestimmelser om begidran om omprdvning finns i forvalt-
ningslagen (434/2003).

Bestammelser om sokande av dndring i forvaltningsdomstol finns i lagen om réttegéng i for-
valtningsirenden (808/2019).

Besvir ska anforas hos Helsingfors forvaltningsdomstol inom sex ménader fran delfaendet av
beslutet.

Denna lag trider i kraft den 20
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Lag
om andring av 9 § i lagen om ersittning av statsmedel for sjoméins resekostnader
I enlighet med riksdagens beslut

dndras 1 lagen om ersittning av statsmedel for sjoméns resekostnader (1068/2013) 9 §, sddan
den lyder delvis dndrad i lag 1135/2014, som foljer:

93§
Andringssokande
Omprovning far begéras av utvecklings- och forvaltningscentrets beslut. Bestimmelser om be-
giran om omprovning finns i 7 a kap. i forvaltningslagen.

Bestammelser om sokande av dndring i forvaltningsdomstol finns i lagen om réttegéng i for-
valtningsirenden (808/2019).

Denna lag trider i kraft den 20

Helsingfors 29.5.2020

P& riksdagens viagnar

talman

generalsekreterare
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