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PROPOSITIONEN

Regeringen foreslar att lagen om ordnande av social- och hilsovard dndras till den del lagen gil-
ler beredskap och forberedelser samt hantering av stdrningssituationer under normala férhéllan-
den och av undantagsforhallanden.

Enligt propositionen ska vélfirdsomradena inom ett samarbetsomrade for social- och hélsovér-
den dven i fortséttningen i samarbetsavtalet mellan vélfirdsomradena komma 6verens om arbets-
fordelningen, samarbetet och samordningen mellan vélfardsomradena nir det géller beredska-
pen. For beredskapen infor nationella och internationella hotbilder foreslas det att social- och hél-
sovardsministeriet ska fa behorighet for den nationella ledningen av stérningssituationer och un-
dantagsforhallanden inom social- och hélsovérden. Till stdd for beredningen av beslutsfattandet i
anslutning till detta foreslas det att det inrdttas en nationell beredskapsgrupp for social- och hél-
sovard, for vilken varje samarbetsomrade utser en ansvarsperson.

Social- och hilsovardsministeriet och i forvaltningsstadgorna angivna tjansteinnehavare i de vél-
fardsomraden som dr huvudmén for universitetssjukhus foreslés pa de villkor som preciseras i la-
gen fa ledningsansvar inom social- och hélsovérden i samarbetsomradet eller nationellt, om det
behovs med anledning av storningssituationens omfattning eller sakens bradskande natur eller av
négon annan sirskild anledning. Ett tydligare ledningsansvar inom samarbetsomradet eller natio-
nellt behovs exempelvis i storningssituationer under normala forhallanden dér vélfairdsomradet
inte har tillrdckligt med egna social- och hilsovéardsresurser for att forutse eller hantera situatio-
nen. | sddana situationer kan man behdva anvinda och samordna resurser fran flera vélfirdsom-
raden eller samarbetsomraden. Forslaget gér det mojligt att inleda &tgérder inom social- och hil-
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sovarden tillrdckligt snabbt i stérningssituationer under normala forhéllanden samt under undan-
tagsforhéallanden.

Det har upptéckts brister 1 beredskapen inom social- och hélsovarden vid stdrningssituationer
som drabbar flera vilfirdsomrdden samtidigt och som kriver resurser fran fler &n ett vélfardsom-
rade. Bristerna framtridde i synnerhet under covid-19-pandemin, dé en hotbild oforutsett realise-
rades i snabb takt och med stor omfattning. De regionala och nationella befogenheter som behovs
for ledningen av de gemensamma resurserna ér inte vare sig tydliga eller tillrickliga for att be-
mota de utrikes- och sikerhetspolitiska hotbilderna. Forsvarsmakten forlitar sig sa gott som helt
pa valfirdsomrédenas servicesystem inom social- och hilsovarden, sdvil under normala forhal-
landen som nér krig hotar och under krigstid, vilket kréver att social- och hilsovarden kan fung-
era som en nationell helhet.

Genom de dndringar som foreslds i propositionen kan man inom social- och hilsovérden stérka
beredskapen infor sddana storningssituationer enligt den nationella riskbeddmningen som omfat-
tar fler &n ett vilfairdsomréde eller hela landet. Samtidigt kan man i friga om social- och hélso-
vérden till viss del gora det mojligt att uppfylla vissa forpliktelser som Finland ska forbinda sig till
i och med anslutningen till Nordatlantiska férdragsorganisationen.

Den foreslagna lagen avses trdda i kraft varen 2025.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN
Allmdnt

Regeringen foreslér att lagen om ordnande av social- och hélsovard (612/2021) éndras i frdga om
bestimmelserna om beredskap och forberedelser. I propositionen foreslas bestimmelser om sam-
arbetsstrukturer for att skapa och samordna en enhetlig beredskapsplanering inom social- och hil-
sovarden samt fOr att hantera storningssituationer under normala forhallanden och undantagsfor-
héallanden. Pa regional niva ska vilfardsomradena avtala om detta inom samarbetsomradena for
social- och hélsovarden i ett samarbetsavtal mellan vélfirdsomradena. Nationellt anvisas beslu-
tanderatten social- och hilsovardsministeriet, som tillsdtter en nationell beredskapsgrupp for so-
cial- och hélsovard. Social- och hélsovardsministeriet samt de ansvariga tjédnsteinnehavare som
enligt propositionen anges i forvaltningsstadgan ska ges ledningsansvar inom social- och hélso-
vérden péd samarbetsomradesniva eller nationellt och pa de villkor som preciseras i propositio-
nen, om det behdvs med anledning av stdrningssituationens omfattning eller sakens bradskande
natur eller av ndgon annan motsvarande anledning. Propositionen éndrar inte den uppgiftsspeci-
fika lagstiftningen, och de befogenheter som avses i de foreslagna bestimmelserna fér enligt pro-
positionsmotiven endast utdvas inom ramen for den uppgiftsspecifika lagstiftningen.

Syftet med de foreslagna dndringarna &r att precisera lagstiftningen sa att lagen vid storningssi-
tuationer och under undantagsforhallanden ger tillrickliga befogenheter for ledning och besluts-
fattande som oOverskrider vélfirdsomradesgranserna. Genom dndringarna kan man inom social-
och hélsovarden forbereda sig béttre pa hotbilderna enligt den nationella riskbeddmningen. Sam-
tidigt mojliggdrs for social- och hilsovardens del uppfyllandet av de skyldigheter som f6ljer av



Betinkande ShUB 11/2025 rd

Finlands fullvdrdiga medlemskap i Nato. Propositionen forbattrar mdjligheterna att skapa ett en-
hetligt nationellt system for social- och hilsovardstjanster med avseende pa beredskap och forbe-
redelser. Den mojliggdr ocksa en béttre ledning av verksamheten under normala forhéllanden och
forbattrar forutséttningarna for informationsutbyte och samarbete med och mellan olika aktorer.

Enligt grundlagsutskottets utlatande (GrUU 10/2025 rd) kan lagforslaget behandlas i vanlig lag-
stiftningsordning, men bara om utskottets konstitutionella anmérkning till 50 b § om den natio-
nella ledningen av stdrningssituationer och undantagsforhallanden inom social- och hélsovérden
beaktas pa behorigt sétt.

Social- och hélsovérdsutskottet anser att propositionens syften &r motiverade och tillstyrker lag-
forslaget, men foreslar dndringar i det péa det sétt som anges nedan, med beaktande dven av de
andringar som grundlagsutskottet forutsatt. Vid utskottets sakkunnigutfragning fick propositio-
nen ett brett stod och dven forvaltningsutskottet anség i sitt utlatande (FvUU 6/2025 rd) att pro-
positionens syften dr motiverade. Lagéindringen effektiviserar den nationella styrningen och led-
ningen av social- och hélsovardssystemet i situationer som avses i den nationella krisbeddmning-
en. En tydligare ledning, mdjligheten att anvinda resurser over vélfards- och samarbetsomrades-
grinser samt en harmonisering av beredskapsplaneringen stérker samhéllets resiliens vid stor-
ningssituationer under normala férhallanden och under undantagsforhallanden. Covid-19-pande-
min visade till exempel att styrnings-, lednings- och beslutssystemen samt
verksamhetsprocesserna i storningssituationer och undantagsforhéllanden maéste vara tydliga
dven Over den administrativa omrddesindelningen. Genom att skapa strukturer i lagstiftningen for
beslutsfattande och for snabb mobilisering av nationella och internationella resurser forbéttras
verksamhetsforutsittningarna utan att det behover tillgripas befogenheter enligt beredskapslagen.

Utskottet anser att de foreslagna @ndringarna forbéttrar social- och hilsovardens forméga att sam-
ordna samarbetet ocksd med myndigheter inom andra forvaltningsomraden. Utskottet betonar att
det &r sérskilt viktigt att befolkningsskyddsuppgifterna samordnas mellan rdddningsvisendet och
social- och hélsovarden samt mellan vilfairdsomrddena och kommunerna. Vilfungerande led-
ningssystem som anvénds bade under normala forhallanden och under undantagsforhallanden sé-
kerstiller en effektiv delning av lagesbilden mellan dessa myndigheter.

Hantering av storningssituationer och undantagsforhdllanden i samarbetsomrdadena for social-
och hdlsovdrden

Propositionen har beretts i enlighet med regeringsprogrammet sé att de fem samarbetsomradenas
roll i friga om beredskap och forberedelser stérks. Det foreslés att lagen kompletteras bland annat
med en ny 50 a §, dér det foreskrivs om hantering av storningssituationer under normala forhal-
landen och av undantagsforhéllanden i samarbetsomrédena for social- och hélsovérden. I den f6-
reslagna 50 a § foreskrivs det ndrmare om det innehéll som ska avtalas i samarbetsavtalet mellan
vélfardsomradena i friga om social- och hélsovardens beredskap, forberedelser samt hantering av
storningssituationer under normala forhallanden och av undantagsforhéllanden. Enligt bestdm-
melsen ska det i samarbetsavtalet bland annat avtalas om gemensamma grunder for regleringsni-
vaer i beredskapen och alarmarrangemang och forfarandena for dessa i samarbetsomradet, om det
stod som vélfardsomradena (inklusive HUS-sammanslutningen och Helsingfors stad) ska ordna
for de andra vilfairdsomrédena i samarbetsomrédet vid storningssituationer som ett enskilt vél-
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fardsomrade inte har tillrdckliga social- och hélsovardsresurser for att hantera samt om rétten for
det vélfardsomrade som dr huvudman for ett universitetssjukhus, HUS-sammanslutningen och
Helsingfors stad att leda den verksambhet vid ett eller flera valfdirdsomrédden i samarbetsomradet
som giller hanteringen av stdrningssituationer inom social- och hilsovérden och att fordela soci-
al- och hélsovardsresurser mellan vélfardsomradena i samarbetsomradet. En tjénsteinnehavare
som anges i forvaltningsstadgan for ett vilfardsomrade som dr huvudman for ett universitetssjuk-
hus (i sodra Finland géller detta HUS-sammanslutningen och Helsingfors stad) kan enligt be-
stimmelsen inleda foreskrivna atgérder i anslutning till hanteringen av storningssituationer, om
det behdvs med anledning av storningssituationens omfattning eller sakens bradskande natur el-
ler av ndgon annan motsvarande anledning. Regionforvaltningsverken och Tillstdnds- och till-
synsverket for social- och hilsovarden (Valvira) 6vervakar social- och hdlsovardens beredskap
och forberedelser som en del av tillsynen dver vélfdrdsomradenas uppgift att ordna social- och
hélsovarden. Tillsynsbehorigheten omfattar ocksa tillsyn dver de tjdnsteinnehavare som anges i
forvaltningsstadgan samt over verksamheten vid beredskapscentren inom social- och hilsovar-
den.

Utskottet anser att den foreslagna regleringen om hantering av stdrningssituationer och undan-
tagsforhéllanden inom samarbetsomradet behdvs och &r viktig for att stirka vélfardsomradenas
beredskap och forberedelser. Enligt utskottets uppfattning frimjar regleringen likabehandling av
invdnarna i de vélfirdsomraden som hor till samma samarbetsomrade samt kvaliteten pa bered-
skapsplaneringen och forberedelserna genom att sékerstélla enhetliga grunder och forfaranden
for hantering av storningssituationer och undantagsforhallanden for alla vélfirdsomraden inom
samarbetsomradet. De foreslagna bestimmelserna fick starkt stod ocksa vid utskottets sakkun-
nigutfrdgning, dér det bland annat konstaterades att forslaget klargor den redan gillande regle-
ringen i frdga om styrnings- och ledningssystemet och i hog grad forverkligar den centrala prin-
cipen att ledningen ocksé i stdrningssituationer sa langt som mojligt ska bygga pa det lednings-
system som tillimpas under normala forhallanden.

Utfragade sakkunniga faste uppmérksamhet vid att nivaerna for reglering av beredskap och de
tillhdrande forfarandena bor definieras enhetligt pa nationell niva i lag eller atminstone i férord-
ning. Utskottet anser att sidana enhetliga definitioner &r viktiga, men bedémer utifrdn uppgifter
fran social- och hilsovérdsministeriet att tillricklig nationell enhetlighet i bade nivéerna for be-
redskapsreglering och de tillhérande forfarandena kan sikerstillas genom att samarbetsavtalet
mellan vilfirdsomrddena bereds i samarbete med social- och hélsovérdsministeriet i enlighet
med 37 § i lagen om ordnande av social- och hilsovard i friga om de delar som géller beredskap
och forberedelser.

I ndgra sakkunnigyttranden till utskottet ansags det att samarbetsmekanismen i frdga om bered-
skap och forberedelser &r ett alltfor langsamt och stelt redskap i en fordnderlig omvérld och att det
atminstone bor vervégas att halla de fragor som ska avtalas i avtalet pa en tillrdckligt vergri-
pande niva. Enligt uppgifter fran social- och hélsovardsministeriet kan en helhet som bygger pa
samarbetsavtalet utformas sé att avtalet innehéller grunderna for de helheter som foreskrivs i lag
och ger befogenhet att avtala om detaljerna exempelvis mellan omrédesstyrelserna och/eller
tjansteinnehavare. Utskottet anser att detta forfarande dr motiverat. Pa sa sétt kan man forverkli-
ga bade principen om folkstyre som &r kopplad till samarbetsavtalet och uppné den flexibilitet
som behdvs nédr man avtalar om de fragor som avses i lagforslaget.
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De praktiska forfarandena for valfirdsomrddenas beredskap infor storningssituationer och for att
trygga kontinuiteten ingdr i vélfdrdsomradenas beredskapsplaner. Enligt gidllande 50 § 1 mom. i
lagen om ordnande av social- och hilsovard ska ett vilfirdsomrade i samrdd med kommunerna
inom sitt omrade och de andra vélfardsomradena i samarbetsomréadet for social- och hélsovarden
genom beredskapsplaner och andra atgérder i forvag skaffa sig beredskap infor storningssituatio-
ner och undantagsforhéllanden. Enligt 51 § 1 mom. ska de vélfardsomraden som &r huvudmén for
universitetssjukhus samt HUS-sammanslutningen styra beredskapsplaneringen for social- och
hilsovarden i sina samarbetsomraden for social- och hélsovarden i enlighet med enhetliga
riksomfattande principer. Enligt 3 § i statsradets forordning om vélfardsomradenas beredskap for
storningssituationer inom social- och hilsovéarden ska vilfardsomradet i sina beredskapsplaner
for social- och hélsovéarden beakta planernas forenlighet med omradets raddningsvésende, med
kommunerna och med de 6vriga vilfirdsomrddena i samarbetsomradet. Regionforvaltningsver-
ken ansvarar i nuldget for det regionala beredskapssamarbetet, men avsikten &r att uppgiften i
fortséttningen ska Gverforas till det nya statliga tillstdnds- och tillsynsverket (RP 13/2025 rd). Ut-
skottet betonar vikten av vilfardsomradenas beredskapsplanering och den regionala beredskaps-
planeringen och anser att d&ven samarbetet med kommunerna i omradet ar viktigt. Dessutom fés-
ter utskottet 1 frdga om sdkerstéllandet av lakemedelsforsorjningen uppmérksamhet vid att det i
beredskapsplanerna ér motiverat att ocksé beakta lakemedelsforsorjningen inom dppenvérden, sa
att medborgarnas likemedelsforsorjning tryggas dven under undantagsforhallanden. Apoteken ar
en integrerad del av hélso- och sjukvarden och ansvarar for likemedelsforsorjningen inom dppen-
vérden ocksa under undantagsforhallanden.

Sakkunniga lyfte fram behovet av att sdkerstélla ett tillrickligt informationsfldde till tillsynsmyn-
digheterna och den nationella beredskapsgruppen for social- och hilsovéarden nér det fattas beslut
om atgérder for hantering av en stdrningssituation. For att trygga informationsflodet foreslar ut-
skottet att 50 a § 2 mom. kompletteras sa att det framgér att inte bara samarbetsomréadets vélféards-
omradesstyrelser utan ocksa tillsynsmyndigheterna och social- och hilsovardsministeriet utan
drojsmal ska informeras om att en tjinsteinnehavare som avses i forvaltningsstadgan for det vél-
fardsomrade som édr huvudman for ett universitetssjukhus har beslutat inleda atgérder for hante-
ring av en storningssituation.

Dessutom anser utskottet att det for konsekvensens skull &r motiverat att precisera 50 a § sé att
vélfardsomradet inte genom ett beslut av en tjénsteinnehavare som anges i forvaltningsstadgan
for ett vélfardsomrade som ar huvudman for ett universitetssjukhus kan aldggas att vidta atgirder
som innebér avvikelse fran de krav som i annan lagstiftning stills upp for social- och hélsovard,
om det inte foreskrivs sérskilt om detta genom lag eller med st6d av lag (nytt 3 mom.). Den fore-
slagna bestimmelsen motsvarar den bestdimmelse 1 50 b § 5 mom. som grundlagsutskottet forut-
satte i sitt utlatande (GrUU 10/2025 rd).

Nationell ledning av stérningssituationer och undantagsforhdllanden inom social- och hélsovar-
den

I den foreslagna 50 b § foreskrivs det om den nationella ledningen av stérningssituationer och un-
dantagsforhallanden inom social- och hilsovérden. Enligt 1 mom. fattar social- och héilsovérds-
ministeriet i storningssituationer under normala forhéllanden samt under undantagsférhéllanden
beslut om ledningen av vilfardsomrddenas verksamhet inom social- och hélsovarden och om
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andringar i verksamheten samt om fordelningen av resurser mellan vélfirdsomradena eller sam-
arbetsomradena, om beslutet behovs for en &ndamalsenlig anvéndning av resurserna, for tryggan-
de av ordnandet av tjénster eller for samordning av verksamheten.

Utskottet anser i likhet med de sakkunniga som horts att det &r motiverat att precisera och starka
den nationella ledningen av stdrningssituationer och undantagsforhallanden inom social- och hél-
sovarden i enlighet med propositionen. Vid allvarliga och omfattande kriser ar det viktigt att sé-
kerstilla att resurserna inom alla samarbetsomraden vid behov kan styras pé nationell niva. Det ar
motiverat att den nationella ledningen av stérningar inom social- och hélsovarden och undantags-
forhallanden hor till social- och hilsovardsministeriets behdrighet, men utskottet betonar dnda att
ledningen av mer omfattande storningssituationer och undantagsférhéllanden som beror flera for-
valtningsomraden utover social- och hdlsovarden bor hora till statsradet.

Utskottet foreslar de andringar i 50 b § som grundlagsutskottet har forutsatt i sitt utlatande (GrUu
10/2025 rd). Grundlagsutskottet konstaterar i sitt utldtande (stycke 8) att med undantagsforhél-
landen avses i forslaget uppenbarligen undantagsforhallanden enligt beredskapslagen. Uttrycket
”storningssituationer under normala férhallanden” blir mycket obestdmt i ljuset av den foreslag-
na bestimmelsen och motiveringen till den. Enligt grundlagsutskottet 4r det nddvéndigt att &ndra
regleringen sé att det avsevirt mer exakt framgér under vilka relativt allvarliga forhéllanden be-
stimmelsen kan tillimpas. Det ar ett villkor for att lagforslaget ska kunna behandlas i vanlig lag-
stiftningsordning. Preciseringen kan goras exempelvis genom att en dppen exempelforteckning
over tillampningssituationer tas in i lagen. Enligt grundlagsutskottets utldtande (stycke 9) ér det
med avseende pa 121 § i grundlagen ocksé problematiskt vittsyftande och flertydigt formulerat
vad ministeriets behorighet i sak innehaller (“beslut om ledningen av vélfirdsomradenas verk-
samhet inom social- och hilsovarden och om éndringar i verksamheten”). Bestimmelsen bor en-
ligt grundlagsutskottet preciseras betydligt och gélla de atgiarder som ar nddvéndiga i stornings-
situationer.

Social- och hélsovardsutskottet foreslar utifran grundlagsutskottets utlatande att 50 b § 1 mom.
kompletteras med en hinvisning till undantagsforhallanden enligt beredskapslagen. I detta sam-
manhang konstaterar utskottet att den foreslagna regleringen utdver undantagsforhillanden en-
ligt beredskapslagen ocksa omfattar sddana storningssituationer under normala forhallanden dér
forutsattningarna for att konstatera undantagsforhéllanden enligt beredskapslagen ar uppfyllda
eller haller pé att uppfyllas, men dir undantagsforhallanden &nnu inte har konstaterats i enlighet
med beredskapslagen.

Dessutom foresléar utskottet att 50 b § 1 mom. kompletteras med en precisering enligt vilken mi-
nisteriets beslut, med undantag av beslut i bradskande situationer, forutsitter beredning av den
nationella beredskapsgrupp som avses i 50 ¢ §. Bestimmelsen begriansar ministeriets sjalvstindi-
ga handlingsutrymme i beslutsfattandet, eftersom besluten enligt huvudregeln forutsétter bered-
ning av den nationella beredskapsgruppen. Utskottet foreslar ocksa att 50 b § 1 mom. komplette-
ras i enlighet med grundlagsutskottets utlatande s att ett beslut av ministeriet om ledning av verk-
samheten, dndring av verksamheten eller fordelning av resurser ska vara nodvéndigt for att han-
tera en storningssituation. Utskottet konstaterar att denna precisering i vésentlig grad begrénsar
ministeriets behdrighet och riktar den till dtgdrder som dr nddvéndiga for att hantera storningssi-
tuationer.
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Utskottet foreslar att 50 b § kompletteras med ett nytt 2 mom., dir det i enlighet med grundlags-
utskottets utlatande ges en Oppen exemplifierande forteckning Gver de allvarliga forhéllanden un-
der vilka bestimmelsen kan tillimpas. I det foreslagna 2 mom. definieras som stdrningssituatio-
ner under normala forhallanden de risker enligt den nationella riskbedémningen som delegatio-
nen for social- och hilsovard under undantagsférhéllanden i praktiken har ansett vara de mest
centrala for social- och hélsovarden. Den foreslagna regleringen kan ocksé tillimpas vid andra
allvarliga storningssituationer, sdsom en omfattande eller annars allvarlig stérning i vattenfor-
sorjningen eller en storolycka, om den till sina verkningar kan jdmstéillas med de storningssitua-
tioner som ndmns 1 momentet.

Enligt grundlagsutskottets utlatande (stycke 10) saknar den foreslagna 50 b § bland annat de be-
gransningar av beslutsritten som ndmns i motiveringen till bestimmelsen. Enligt propositionen
(RP 210/2024 1d, s. 45) &r det mgjligt att dndra verksamheten bara inom ramen for den géllande
lagstiftning som géller uppgiftshelheten och de foreslagna bestimmelserna gor det inte i sig moj-
ligt att avvika fran kraven i den lagstiftning som géller uppgiften i fraga. Grundlagsutskottet an-
ser att 50 b § &tminstone bor dndras sé att begrinsningarna ocksa framgar av bestimmelsen. Det
ar ett villkor for att lagforslaget ska kunna behandlas i vanlig lagstiftningsordning.

Utskottet foreslar att 50 b § kompletteras med ett nytt 5 mom. dér det pa det sétt som grundlags-
utskottet forutsitter foreskrivs att beslut som avses i 1 och 4 mom. inte far avvika frén de krav for
social- och hilsovérdens verksamhet som stills i annan lagstiftning, om det inte foreskrivs sir-
skilt om detta genom lag eller med stod av lag. Bestimmelsens ordalydelse avses omfatta bade
kraven pé innehallet i social- och hilsovardstjidnsterna och exempelvis lagstiftning som paverkar
personalens stdllning inom social- och hélsovérden, sdsom bestimmelserna om arbetstid och se-
mestrar.

Den nationella beredskapsgruppen

Enligt propositionen ska det till lagen fogas en ny 50 c §, i vilken det foreskrivs om en nationell
beredskapsgrupp for social- och hdlsovard. Syftet med beredskapsgruppen ar att fungera som stod
for social- och hélsovardsministeriet vid beredningen och verkstédllandet av beslut som avses i
50 b §. Den nationella beredskapsgruppens verksambhet ér en del av social- och hilsovérdsminis-
teriets verksamhet och omfattas ddrmed av de hogsta laglighetsdvervakarnas tillsynsbehdrighet.
Utskottet anser att forslaget dr motiverat, och dven de sakkunniga anség det vara av betydelse att
det i fortsidttningen inom social- och hilsovéardens beredskap finns en grupp pa nationell niva som
beddmer och dverviger vilka nationella atgdrder som krévs i storningssituationer samt hur resur-
serna ska fordelas nationellt och pa ett &ndamaélsenligt stt.

I vissa sakkunnigyttranden till utskottet foreslogs nya aktorer som medlemmar i beredskapsgrup-
pen eller att bestimmelserna om sakkunniga som hors av gruppen skulle vara mer detaljerade én
vad som foreslas. I Forsvarsmaktens utlatande framholls att en foretrddare for Forsvarsmakten
bor utses till beredskapsgruppen vid undantagsférhéllanden under krigstid, eftersom gruppen sér-
skilt i sddana forhallanden méste ha en tydlig bild av ldget inom Forsvarsmaktens medicinalvard i
filt. A andra sidan ansdgs gruppens sammansittning i flera utlitanden vara &ndamalsenlig just i
den foreslagna formen.
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Utskottet anser det motiverat att den nationella beredskapsgruppens sammanséttning hélls till-
riackligt koncentrerad. Utskottet faster ocksd uppmirksamhet vid att det enligt den foreslagna
50 ¢ § ar mojligt for gruppen att vid behov kalla permanenta eller tillfalliga sakkunniga som stéd
for sitt arbete, vilket tryggar den extra sakkunskap som den nationella beredskapsgruppen kan be-
hova. I bestimmelsen ingér ocksé en informativ bestimmelse om att den nationella beredskaps-
gruppen i den mén det dr mojligt ocksé ska hora andra aktdrer med koppling till hanteringen av
storningssituationen. Utskottet anser dock att det med tanke pé informationsgéngen och samord-
ningen av verksamheten dr motiverat att en foretrddare for Forsvarsmakten utses till gruppen vid
undantagsforhallanden enligt 3 § 1 och 2 punkten i beredskapslagen, och foresléar att 50 c §
2 mom. kompletteras i detta avseende.

Verkstdllighet och fortsatt beredning av lagstifiningen

Utskottet anser det vara viktigt att hanteringen och ledningen av stérningssituationer och undan-
tagsforhéllanden samt samarbetet mellan olika aktorer Gvas bade inom samarbetsomréddena och
pa nationell niva i samband med genomforandet av den foreslagna lagstiftningen. Utskottet anser
det ocksa viktigt att i fortsattningen stérka den regionala beredskapen och bland annat samarbetet
mellan vilfirdsomrddena och kommunerna i fraga om beredskapen. Utskottet vilkomnar ocksé
att man i inrikesministeriets projekt for utveckling av det regionala beredskapssamarbetet och 14-
gesbildsverksamheten (projektkod SM029:00/2024) utreder olika alternativ for hur de regionala
samarbetsstrukturerna kan organiseras.

Med beaktande av det fordndrade sékerhetslaget i samhéllet betonar utskottet att det 4r motiverat
att hoja social- och hilsovardens och raddningsvésendets beredskap for storningar. I anslutning
till detta anser utskottet det vara viktigt att reservera tillrickliga resurser for beredskap och for-
beredelser inom social- och hélsovéarden. Detta forutsétter ocksa att tillrdckliga resurser séker-
stills under normala forhallanden, sé att nddvéndiga resurser vid behov kan riktas till hantering av
storningssituationer och undantagsforhallanden. (Utskottets forslag till uttalande 1)

Utskottet anser att det i samband med genomforandet av den foreslagna regleringen dven ér vik-
tigt att bedoma behovet av att vidareutveckla regleringen sé att den motsvarar de fordanderliga be-
hoven i ledningen av hanteringen av storningssituationer och undantagsforhallanden inom soci-
al- och hélsovérden. I den fortsatta beredningen ar det viktigt att beakta de ldrdomar som dragits
av tidigare storningssituationer och undantagsforhallanden (t.ex. covid-19-pandemin) samt regi-
onala och nationella erfarenheter av genomforandet av den foreslagna lagstiftningen. (Utskottets
forslag till uttalande 2)

DETALJMOTIVERING

50 a §. Hantering av storningssituationer och undantagsforhéillanden i samarbetsomrade-
na for social- och hélsovarden. Utskottet foreslar att 2 mom. i paragrafen kompletteras sa att
det framgér att inte bara samarbetsomradets vélfirdsomradesstyrelser utan ocksa tillsynsmyndig-
heterna och social- och hélsovardsministeriet utan drdjsmél ska informeras om att en tjansteinne-
havare som avses i forvaltningsstadgan for det véalfirdsomrade som dr huvudman for ett univer-
sitetssjukhus har beslutat inleda atgérder enligt 1 mom. 3—6 punkten och om vésentliga forand-
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ringar i sddana dtgérder. Syftet med bestimmelsen &r att sékerstilla ett tillrdckligt informations-
flode till tillsynsmyndigheterna och den nationella beredskapsgruppen for social- och hélsovar-
den.

Grundlagsutskottet ansag i sitt utldtande (GrUU 10/2025 rd) att 50 b § bor dndras dtminstone sa
att det framgér att de foreslagna bestimmelserna inte i sig gor det mojligt att avvika fran kraven i
den social- och hélsovérdslagstiftning som géller uppgiften i fraga. I annat fall kan lagforslaget
inte behandlas i vanlig lagstiftningsordning. For att sékerstélla en konsekvent reglering foreslar
utskottet att ett nytt 3 mom. med detta innehall ocksa fogas till 50 a §. Enligt det féreslagna nya 3
mom. kan vélfardsomréadet inte genom ett beslut som stdder sig pd 1 mom. 3—6 punkten aldggas
att vidta atgérder som avviker frén krav som i annan lagstiftning stéllts upp for social- och hélso-
véardsverksamhet, om det inte sérskilt foreskrivs om det genom lag eller med stdd av lag. For nér-
mare motivering hinvisar utskottet till det som ségs nedan i detaljmotiven till 50 b § 5 mom.

50 b §. Nationell ledning av storningssituationer och undantagsforhillanden inom social-
och hilsovarden. Utskottet foreslar med hénvisning till grundlagsutskottets utldtande (GrUU
10/2025 rd) att det till 1 mom. fogas ett fortydligande om att paragrafen avser undantagsforhal-
landen enligt 3 § i beredskapslagen. Utskottet konstaterar att den féreslagna regleringen &ven om-
fattar sddana storningssituationer under normala forhallanden dir forutsédttningarna for att kon-
statera undantagsforhéllanden enligt beredskapslagen ar uppfyllda eller héller pa att uppfyllas,
men dér undantagsforhdllanden dnnu inte har konstaterats i enlighet med beredskapslagen.

Utskottet foreslar dessutom att 1 mom. kompletteras sé att bestimmelsen begriansar det materiel-
la innehallet i social- och hilsovardsministeriets behdrighet pa det sitt som grundlagsutskottet har
forutsatt i sitt utlatande. Utskottet foreslar for det forsta att det till 1 mom. fogas en hanvisning till
den nationella beredskapsgrupp som avses i 50 c §, sa att social- och hidlsovardsministeriet fér fat-
ta beslut om ledning och éndring av vélfardsomrddenas verksamhet inom social- och hélsovarden
samt om fordelning av resurser mellan vélfirdsomraden eller samarbetsomréden forst efter be-
redning i den nationella beredskapsgruppen. [ 4 mom. foreskrivs det om de situationer dar minis-
teriet undantagsvis far fatta beslut utan att &rendet har beretts i den nationella beredskapsgruppen.
Utskottet foreslar ocksa att det materiella innehallet i social- och hilsovérdsministeriets beslutan-
deriétt begrénsas till atgdrder som &r nédvéndiga for att hantera storningssituationen.

Grundlagsutskottet anség i sitt utlatande att 50 b § bor preciseras s att det avsevirt mer exakt
framgér under vilka relativt allvarliga forhallanden bestimmelsen kan tilldmpas. I annat fall kan
lagforslaget enligt grundlagsutskottet inte behandlas i vanlig lagstiftningsordning. Enligt grund-
lagsutskottet kan denna precisering géras exempelvis genom att en 6ppen exempelforteckning
over tillimpningssituationer tas in i lagen. Utskottet foreslér att paragrafen kompletteras med ett
nytt 2 mom. som anger de storningssituationer under normala forhallanden som avses i paragra-
fen och utifran vilka social- och hilsovardsministeriet pé det sétt som avses i 1 mom. kan besluta
om atgérder som behdvs for att atgérda storningssituationen eller forbereda sig for den. I det f6-
reslagna 2 mom. definieras som storningssituationer under normala forhéllanden de risker enligt
den nationella riskbedomningen som delegationen for social- och hélsovard under undantagsfor-
héllanden i praktiken har ansett vara de mest centrala for social- och hélsovarden. Enligt den f6-
reslagna 2 mom. 7 punkten kan bestimmelserna bli tilldimpliga ocksa for hantering av andra all-
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varliga storningssituationer, om de till sina verkningar kan jdmstillas med de andra storningssi-
tuationer som ndmns i 1—6 punkten.

Enligt propositionsmotiven &r det mojligt att anvénda den behdrighet som avses i paragrafen bara
inom ramen for den uppgiftsspecifika lagstiftning som géller vid tidpunkten i frdga, och de fore-
slagna bestdmmelserna gor det inte 1 sig mojligt att avvika fran kraven i den lagstiftning som gél-
ler uppgiften i fraga. Grundlagsutskottet ansag i sitt utlatande att det ar en frdga om lagstiftnings-
ordningen att 50 b § &dndras atminstone sé att begransningarna ocksa framgér av bestimmelsen.
Utskottet foreslar att det till paragrafen fogas ett nytt 5 mom., enligt vilket valfairdsomradet inte
genom ett beslut som stdder sig pa 1 och 4 mom. kan aldggas att vidta atgérder som avviker fran
krav som i annan lagstiftning stéllts upp for social- och hilsovardsverksamhet, sdvida det inte sér-
skilt foreskrivs om det i lag eller med stod av lag. Med krav hénvisas i detta sammanhang inte
bara till lagstiftningen om social- och hélsovardstjanster utan ocksa i stor utstrackning till lagstift-
ning som har samband med ordnandet av social- och hélsovard, sdsom arbetstids- och semester-
lagstiftningen.

50 c §. Den nationella beredskapsgruppen for social- och hilsovard. Utskottet foreslar att
2 mom. dndras sa att ocksa en representant for Forsvarsmakten ska utses till ordinarie ledamot i
den nationella beredskapsgruppen under de undantagsforhéllanden som avses i3 § 1 och 2 punk-
ten i beredskapslagen.

FORSLAG TILL BESLUT

Social- och hélsovérdsutskottets forslag till beslut:

Riksdagen godkdnner lagforslaget i proposition RP 210/2024 rd med dndringar. (Utskot-
tets dndringsforslag)

Riksdagen godkdnner tvd uttalanden. (Utskottets forslag till uttalanden)

Utskottets dindringsforslag

Lag
om indring av lagen om ordnande av social- och hilsovard
I enlighet med riksdagens beslut
dndras ilagen om ordnande av social- och hilsovard (612/2021) 36 § 3 mom. 10 punkten, 37 §

2 mom., 38 § 2 mom. och 51 § 2 mom. 4 punkten samt
fogas till lagen nya 50 a—>50 ¢ § och till 51 § 2 mom. en ny 5 punkt som foljer:

11
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36§

Samarbetsavtal mellan vdilfirdsomrdden

Med beaktande av vad som foreskrivs om saken i denna lag och annanstans, bestdms i samar-
betsavtalet arbetsfordelningen, samarbetet och samordningen mellan véalfdrdsomradena

10) vid skapande av beredskap for stdrningssituationer och undantagsforhallanden, vid den
hantering av storningssituationer och undantagsférhallanden i samarbetsomradena for social- och
hilsovarden som avses i 50 a § och vid ordnandet av verksamheten vid det beredskapscenter som
avses iS5l §,

37§

Beredning av samarbetsavtalet och uppfoljning av dess fullgérande

Vid beredningen av samarbetsavtalet ska vélfirdsomradena hora de hdgskolor som tillhanda-
haller utbildning inom social- och hédlsoomradet nér de avtalar om utbildnings-, forsknings- och
innovationsverksamhet pa grundval av 36 § 3 mom. 7 punkten. Vad géller de uppgifter enligt 36 §
3 mom. 10 punkten som avser forberedelser och beredskap bereds samarbetsavtalet i samarbete
med social- och hdlsovardsministeriet. For denna uppgift har social- och hélsovardsministeriet
oberoende av sekretessbestimmelserna rétt att av vilfardsomradena i samarbetsomradet fa de
uppgifter som behdvs for beredningen av samarbetsavtalet. De uppgifter som lamnas ut far inte
innehélla personuppgifter.

38§

Statsrddets behorighet att besluta om samarbetsavtal mellan vilfirdsomraden

Statsradets beslut bereds vid social- och hélsovardsministeriet. I samband med beredningen
ska ministeriet hora de vilfdirdsomrdden som berdrs av beslutet. Ministeriet har oberoende av se-
kretessbestimmelserna ratt att av vélfirdsomradena fa de uppgifter som det behover for bered-
ningen av statsradets beslut. De uppgifter som ldmnas ut fér inte innehélla personuppgifter.

50a§

Hantering av storningssituationer och undantagsforhdllanden i samarbetsomradena for social-
och hdlsovdrden

I det samarbetsavtal mellan valfardsomraden som avses i 36 § bestdms

12



Betinkande ShUB 11/2025 rd

1) de gemensamma grunderna for nivierna pa regleringen av beredskapen och for alarmarrang-
emang och forfarandena for dessa i véilfairdsomrédena i samarbetsomrédet,

2) forfarandena pa olika nivéer pa regleringen av beredskapen,

3) det stdd och den styrning som det vélfirdsomrade som &r huvudman for ett universitetssjuk-
hus, HUS-sammanslutningen eller Helsingfors stad ska ordna for de andra vélfdrdsomradena i
samarbetsomradet vid storningssituationer som ett enskilt vélfirdsomrade inte har tillrickliga so-
cial- och hélsovardsresurser for att hantera,

4) de principer enligt vilka de forfaranden som avses i 2 punkten kan tas i bruk eller enligt vilka
det vilfairdsomrédde som ar huvudman for ett universitetssjukhus, HUS-sammanslutningen eller
Helsingfors stad kan besluta om forfarandena,

5) rétten for det valfardsomrade som &r huvudman for ett universitetssjukhus, HUS-samman-
slutningen eller Helsingfors stad att leda den verksamhet vid ett eller flera vilfardsomrédden i sam-
arbetsomradet som géller hanteringen av storningssituationer inom social- och hilsovérden och
att fordela social- och hilsovardsresurser mellan vilfardsomradena i samarbetsomradet,

6) de principer enligt vilka de andra valfardsomradena i samarbetsomradet kan stodja det vél-
fardsomrade som &r huvudman for ett universitetssjukhus, HUS-sammanslutningen eller Hel-
singfors stad vid stdrningssituationer som dessa inte sjilva har tillrickliga social- och hilsovérds-
resurser for att hantera,

7) de principer enligt vilka social- och hilsovardsresurser hos vilfardsomradena i samarbets-
omradet kan anvidndas inom ett annat samarbetsomrade,

8) de principer enligt vilka social- och hilsovardsresurser hos vilfardsomradena i samarbets-
omrédet kan anvéndas nationellt pa det sétt som dverenskoms med en statlig myndighet.

En tjansteinnehavare som anges i forvaltningsstadgan for det valfdrdsomrade som &r huvud-
man for ett universitetssjukhus ska fatta beslut om ibruktagande av de &tgérder som avses i 1
mom. 3—=6 punkten, om det behdvs med anledning av storningssituationens omfattning eller sa-
kens bradskande natur eller av ndgon annan motsvarande anledning. Inledandet av dtgérderna och
vésentliga fordndringar i atgdrderna ska da utan drojsmal meddelas alla vilfardsomradesstyrelser
i samarbetsomréadet. | samarbetsavtalet ska det bestimmas om de forfaranden genom vilka vél-
fardsomradesstyrelserna informeras om anvéndningen av atgirderna. Inledandet av atgérderna
och vésentliga forandringar i atgérderna ska dessutom utan dréjsmél meddelas social- och hélso-
véardsministeriet och tillsynsmyndigheten.

Ett vélfardsomrade kan inte genom ett beslut som fattats med stéd av 1 mom. 3—6 punkten
alaggas att vidta dtgirder som skulle innebéra avvikelse fran de krav som i annan lagstiftning upp-
stdlls for verksamheten inom social- och hilsovarden, om det inte genom lag eller med stdd av lag
sarskilt foreskrivs om detta. (Nytt 3 mom.)

I det samarbetsomréde till vilket HUS-sammanslutningen hor

1) fungerar som tjénsteinnehavare enligt 2 mom. en tjénsteinnehavare som anges i HUS-sam-
manslutningens forvaltningsstadga till den del som HUS-sammanslutningen ordnar hilso- och
sjukvard,

2) fungerar som tjansteinnehavare enligt 2 mom. i andra fall 4n de som avses i 1 punkten i detta
moment en tjdnsteinnehavare som anges i Helsingfors stads forvaltningsstadga.

13
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50b §

Nationell ledning av storningssituationer och undantagsforhdllanden inom social- och hélsovar-
den

Social- och hilsovardsministeriet fattar, efter beredning i den nationella beredskapsgrupp som
avses 1 50 c §, i storningssituationer under normala forhillanden samt under undantagsférhéllan-
den enligt 3 § i beredskapslagen (1552/2011) sadana beslut om ledningen av valfardsomradenas
verksamhet inom social- och hélsovérden och om &ndringar i verksamheten samt om férdelning-
en av resurser mellan vilfardsomradena eller samarbetsomradena som ér nodvéndiga for att han-
tera storningssituationen, om beslutet behovs for en dandamélsenlig anvéndning av resurserna, for
tryggande av ordnandet av tjénster eller for samordning av verksamheten. Ministeriet fattar ock-
sé beslut om fordelningen mellan vélfirdsomradena eller samarbetsomradena av sddana for verk-
samhetsomradet centrala resurser som §verenskommits inom ramen for internationellt samarbete.

Till de storningssituationer under normala forhallanden som avses i 1 mom. och utifran vilka
social- och hélsovardsministeriet pa det sétt som avses i 1 mom. kan besluta om behdvliga atgar-
der for att hantera storningssituationen eller i forvig skaffa sig beredskap for den hor

1) pandemier,

2) terrordad eller andra valdsddd mot sambhéllets strukturer eller stora folksamlingar,

3) omfattande eller till sina verkningar annars allvarliga cyberattacker,

4) omfattande eller till sina verkningar annars allvarliga storningar i energiforsorjningen,

5) anvandning av militdra maktmedel eller hot om det,

6) massinvandring och patryckning genom styrning av invandrare, och

7) andra allvarliga storningssituationer som till sina verkningar kan jimstéllas med situationer-
na i 1—6 punkten. (Nytt 2 mom.)

Ministeriets beslut &r i storningssituationer under normala forhéllanden i kraft hogst tre mana-
der it gangen och under undantagsforhallanden hogst sé linge undantagsforhallandena varar.
Verkstilligheten av ett beslut ska i beslutet alaggas ett eller flera vélfardsomraden. Om bade mi-
nisteriets beslut for hantering av en storningssituation och ett vilfardsomrades beslut som star i
strid med ministeriets beslut i samma fraga ar i kraft samtidigt, tillimpas ministeriets beslut.

Social- och hélsovardsministeriet kan fatta beslut om de fragor som avses i 1 mom. utan den
beredning som avses i 50 ¢ §, om det &r nddvéndigt med anledning av att hanteringen av stor-
ningssituationen bradskar, med anledning av storningssituationens art eller omfattning eller av
ndgon annan jidmforbar anledning.

Vilfardsomradena kan inte genom ett beslut enligt 1 och 4 mom. dldggas att vidta atgdrder som
skulle innebédra en avvikelse fran de krav som stélls pa social- och hilsovardsverksamhet i annan
lagstiftning, om det inte genom lag eller med stod av lag sarskilt foreskrivs om detta. (Nytt 5
mom.)

Nérmare bestimmelser om fordelningen av kostnaderna mellan vélfirdsomradena for ledning
av verksamheten, dndring av verksamheten och allokering av resurser enligt 1 mom. féar utfirdas
genom forordning av statsrddet. Bestimmelser om statliga ersttningar for hanteringen av excep-
tionella stdrningssituationer finns i 52 §.
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50c§
Den nationella beredskapsgruppen for social- och hdlsovdird

Statsradet tillsétter pa framstillning av social- och hélsovardsministeriet for hogst fem ar i sin-
der en nationell beredskapsgrupp for social- och hélsovérd for beredningen av beslut som avses i
50 b § 1 mom. Beredskapsgruppen har till uppgift att:

1) bedéma behovet av och de allménna forutséttningarna for beslutsfattande som avses 150 b §
1 mom.,

2) gora framstéllningar om éndring, forlingning och upphévande av beslut som avsesi50b § 1
mom.,

3) gora framstéllningar om sadana dndringar i verksamheten och andra atgirder som behovs
for att hantera en storningssituation,

4) utreda och gora framstéllningar om férdelningen mellan vélfirdsomradena av resurser i an-
slutning till hanteringen av en stdrningssituation,

5) vid behov ligga fram forslag om fordelningen mellan véalfardsomradena av nationella resur-
ser,

6) lagga fram forslag om ett eller flera valfairdsomraden som svarar for verkstilligheten av ett
beslut.

Ordforande och vice ordférande for beredskapsgruppen ska vara tjdnsteméin vid social- och
hélsovardsministeriet. Ovriga ledaméter i beredskapsgruppen utses enligt foljande:

1) en foretrddare for finansministeriet,

2) en foretriddare for varje vélfirdsomrade som &r huvudman for ett universitetssjukhus,

3) en foretrddare for Helsingfors stad,

4) en foretrddare for HUS-sammanslutningen,

5) en foretridare for ett annat vélfirdsomrade 4n de som avses i 2 punkten,

6) under undantagsforhéllanden enligt 3 § 1 och 2 punkten i beredskapslagen, en foretrddare
for Forsvarsmakten. (Ny punkt)

For varje ledamot i beredskapsgruppen ska det utses ett tillrackligt antal personliga ersittare.
De ledamdter i beredskapsgruppen som avses i 2 mom. 2—4 punkten och deras ersittare ska vara
tjansteinnehavare som avses i 50 a § 2 och 3 mom. I beredskapsgruppens sammanséttning ska
sakkunskap i ordnande av social- och hélsovard, servicesystemet inom social- och hélsovéarden
samt beredskap och forberedelser inom social- och hélsovarden beaktas i den man det &r mojligt.
Bestdmmelserna i 4 a § i lagen om jadmstilldhet mellan kvinnor och mén (609/1986) tilldmpas inte
pa beredskapsgruppens sammansittning. Beslut om dndringar i beredskapsgruppens sammansétt-
ning under beredskapsgruppens mandattid fattas av social- och hilsovardsministeriet.

Beredskapsgruppen samarbetar med de behdriga myndigheterna med koppling till hantering-
en av storningssituationen. Beredskapsgruppen kan kalla permanenta eller tillfilliga sakkunniga
och hora andra aktorer och experter med koppling till hanteringen av stérningssituationen.
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51§

Beredskapen i samarbetsomrddena for social- och hdlsovdrden

De vilfardsomraden som dr huvudmén for universitetssjukhus samt HUS-sammanslutningen
ska fOr att uppratta och uppratthélla en lagesbild for samarbetsomradet ha ett beredskapscenter for
social- och hilsovérden. Beredskapscentret for social- och hilsovarden har till uppgift att inom
sitt samarbetsomrade

4) trots sekretessbestimmelserna gora de 14gesbildsuppgifter som avses i 1 och 2 punkten till-
gingliga for ovriga beredskapscenter for social- och hilsovarden och for social- och hélsovards-
ministeriet for skapandet av en riksomfattande lagesbild,5) styra beredskapsplaneringen for soci-
al- och hélsovérden i enlighet med riksomfattande enhetliga principer.

Denna lag tréder i kraft den 20 .

Den nationella beredskapsgrupp for social- och hidlsovéard som avses i 50 b § ska tillsédttas inom
tva manader fran ikrafttrddandet av denna lag. Nar beredskapsgruppen tillsétts for forsta gdngen
kan till ledaméter i gruppen utses ocksa andra tjansteinnehavare dn de som anges 1 forvaltnings-
stadgan pa det sitt som avses i 50 a § 2 och 3 mom.

Samarbetsavtalen mellan vélfirdsomradena och valfardsomradenas forvaltningsstadgor ska
bringas i 0verensstimmelse med denna lag inom nio manader fréan ikrafttradandet av lagen.

Utskottets forslag till uttalanden

1. Riksdagen forutsdtter att statsrddet sdkerstdller tillrdckliga resurser for beredskap och
forberedelser inom social- och hdlsovdrden.

2. Riksdagen forutsdtter att statsrdadet foljer genomforandet av lagdndringarna och bedémer
behovet av att vidareutveckla regleringen sa att den motsvarar de fordnderliga behoven i
ledningen av hanteringen av storningssituationer och undantagsforhdallanden inom soci-
al- och héilsovdrden, med beaktande av ldrdomarna fran tidigare storningssituationer och
undantagsforhdllanden samt regionala och nationella erfarenheter av genomforandet av
lagdndringarna. Dessutom bor den fortsatta beredningen beakta de olika alternativen for
att ordna regionala samarbetsstrukturer.
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Helsingfors 10.6.2025
I den avgorande behandlingen deltog

ordforande Krista Kiuru sd

vice ordférande Mia Laiho saml
medlem Maaret Castrén saml
medlem Bella Forsgrén grona
medlem Hilkka Kemppi cent
medlem Hanna-Leena Mattila cent
medlem Ville Merinen sd

medlem Aino-Kaisa Pekonen véinst
medlem Anne Rintaméiki saf
medlem Péivi Résdnen kd

medlem Pia Sillanpéé saf

medlem Oskari Valtola saml
medlem Henrik Wickstrom sv
ersittare Terhi Koulumies saml
ersittare Aki Lindén sd

ersittare Mira Nieminen saf.

Sekreterare var

valiokuntaneuvos Pirjo Kainulainen.
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