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Social- och hilsovardsutskottet

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om findring av lagen om finan-
siering av arbetsloshetsformaner

INLEDNING
Remiss

Regeringens proposition till riksdagen med forslag till lag om &ndring av lagen om finansiering
av arbetsloshetsformaner (RP 179/2022 rd): Arendet har remitterats till social- och hilsovards-
utskottet for betdnkande.

Sakkunniga

Utskottet har hort

- specialsakkunnig Joni Rehunen, social- och hilsovardsministeriet
- matematiker Petri Eskelinen, Folkpensionsanstalten

- verkstillande direktor Janne Metsamaki, Sysselséttningsfonden.

Skriftligt yttrande har 1dmnats av

- Akavary

- Finlands néringsliv rf

- STTK rf

- Finlands Fackforbunds Centralorganisation FFC rf.

Inget yttrande av
- Arbetsloshetskassornas Samorganisation rf.

Utskottet har fatt ett meddelande, inget att anmérka
- Foretagarna i Finland rf.

PROPOSITIONEN
Regeringen foreslar att lagen om finansiering av arbetsloshetsforméner dndras.

I propositionen foreslas det att arbetsloshetsforsakringspremierna for 2023 faststills. Det totala
beloppet for arbetsloshetsforsdkringspremierna foreslas i ovrigt héllas pd samma niva som 2022,
men for arbetsgivarens arbetsloshetsforsiakringspremie foreslas en separat hdjning med 0,03 pro-
centenheter for att finansiera omstillningsskyddet, som trader i kraft 2023.
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Lontagares arbetsloshetsforsédkringspremie ska enligt forslaget vara 1,50 procent av 16nen och ar-
betsgivares arbetsloshetsforsikringspremie 0,52 procent av 16nen for en lonesumma upp till 2 251
500 euro och 2,06 procent for den overskjutande delen av 16nen. Lontagares arbetsloshetsforsak-
ringspremie for deldgare i foretag foreslds uppga till 0,75 procent av 16nen och arbetsgivares ar-
betsloshetsforsdkringspremie for deldgare i foretag till 0,52 procent av 16nen.

Arbetsloshetsforsakringspremien for statliga affarsverk foreslas uppga till 0,52 procent av de
sammanlagda 16ner som betalas av affarsverket for affarsverksamhet for en 16nesumma upp till 2
251 500 euro och 1,22 procent for den overskjutande delen av 16nen. Arbetsloshetsforsékrings-
premien for universitet foreslas uppga till 0,52 procent av 16nen for en 16nesumma upp till 2 251
500 euro och 1,52 procent for den 6verskjutande delen av l6nen.

De grénser for 16nesummorna som tillimpas for sjélvriskpremien dndras sé att full sjélvriskpre-
mie tas ut av foretag med en l16nesumma pa minst 36 024 000 euro. Sjélvriskpremien tas inte ut av
foretag dér 16nesumman &r hogst 2 251 500 euro.

Lonebeloppsgrinserna relaterade till skyldigheten att betala omstéllningsskyddspremie foreslés
revideras for att motsvara lonekoefficienten for 2022.

Propositionen hanfor sig till budgetpropositionen for 2023 och avses bli behandlad i samband
med den.

Lagen avses trida i kraft den 1 januari 2023.

UTSKOTTETS OVERVAGANDEN

Regeringen foreslér att arbetsloshetsforsakringspremierna for 2023 faststélls. Premierna 2023
halls pd samma niva som 2022, med undantag for en separat hojning av arbetsgivarens arbetslos-
hetsforsakringspremie med 0,03 procent for att finansiera omstillningsskyddet, som trader i kraft
2023. Omstillningsskyddet bestar av utbildning och omstéllningspenning och finansieras med en
omstéllningsskyddspremie som omfattar en del som betalas av den uppsidgande arbetsgivaren och
en gemensam del for arbetsgivarna.

Lontagarens arbetsloshetsforsékringspremie 2023 dr 1,5 procent av lonen och arbetsgivarens ge-
nomsnittliga avgift dr 1,54 procent av 16nesumman. Den ldgsta arbetsloshetsforsékringspremien
for arbetsgivare ar 0,52 procent av 16nen for en I6nesumma upp till 2 251 500 euro och 2,06 pro-
cent for den 6verskjutande delen av 16nen. De foreslagna procentsatserna grundar sig pa en be-
rdknad genomsnittlig arbetsloshet pa 6,9 procent 2023.

Det foreslas ocksa att gransbeloppen for de 16nesummor som tilldimpas for sjalvriskpremien hojs
med 2022 ars 16nekoefficient sé att de motsvarar gransbeloppet for 16nesummor i fraga om ar-
betsloshetsforsékringspremien.

Sammantaget finner utskottet propositionen motiverad och tillstyrker lagforslaget utan &ndring-
ar. Enligt finansministeriets ekonomiska prognos berdknas Sysselséttningsfonden med de fore-
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slagna procentsatserna uppvisa ett overskott pa 423 miljoner euro 2023. De fordndringar i arbets-
16shetsforsékringspremierna som beror pé konjunkturvixlingar i samhéllsekonomin jémnas ut
genom en konjunkturbuffert, som enligt finansministeriets prognoser beréknas uppga till 1 062
miljoner euro vid utgédngen av 2022 och till 1 485 miljoner euro vid utgangen av 2023.

FORSLAG TILL BESLUT
Social- och hélsovérdsutskottets forslag till beslut:

Riksdagen godkdnner lagforslaget i proposition RP 179/2022 rd utan dndringar.

Helsingfors 13.10.2022
I den avgorande behandlingen deltog

ordforande Markus Lohi cent

vice ordférande Mia Laiho saml
medlem Pekka Aittakumpu cent
medlem Kim Berg sd

medlem Kaisa Juuso saf

medlem Arja Juvonen saf

medlem Pia Kauma saml

medlem Noora Koponen grona
medlem Terhi Koulumies saml
medlem Hanna-Leena Mattila cent
medlem Ilmari Nurminen sd
medlem Veronica Rehn-Kivi sv
ersittare Aino-Kaisa Pekonen vénst.

Sekreterare var

utskottsrad Sanna Pekkarinen.
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