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Hallituksen esitys laiksi tyoelikevakuutusyh-
tioista annetun lain muuttamisesta

JOHDANTO
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Viitetieto
Valiokunta on késitellyt timéin esityksen yhdes-

sd hallituksen esitysten HE 77/2006 vp, HE
78/2006 vp ja HE 79/2006 vp kanssa.

Johdanto

HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi tyoeldke-
vakuutusyhtidistd annettua lakia. Uudistuksen
tavoitteena on selkiyttdd ja uudistaa tyoeldkeva-
kuutusyhtioitd koskevaa sddnndstdd vastaamaan
muun muassa yhtididen hallintoa koskevien
sddnnosten osalta yleistd yhtiolainsdddiantoa
sekd korostaa tydeldkevakuutusyhtididen itse-
ndisyyttd ja riippumattomuutta muuta liiketoi-
mintaa harjoittavista yhtidistd. Rinnan tdmin
esityksen kanssa on eduskunnan kisiteltdvina
eldkelaitosten vakavaraisuuden laskemista ja
vastuuvelan katesddannoston uudistamista koske-
va hallituksen esitys. Myo0s eldkelaitosten sijoi-
tustoiminnan uudistamista koskeva hallituksen
esitys ja Vakuutusvalvontavirastosta annetun
lain uudistamista koskeva esitys, joka niin ikd4n
on annettu eduskunnalle, liittyvdt samaan asia-
kokonaisuuteen.

Neljd esitystd muodostavat kokonaisuuden,
jossa tavoitteena on paitsi nykyaikaistaa lain-
sdadiantod ja tehostaa eldkelaitosten hallinnon
toimivuutta lisdtd mahdollisuuksia sijoitustuot-

tojen kasvattamiseen ja siten alentaa vastaisuu-
dessa tarvetta eldkemaksujen korotuksiin. Kun
sijoitustuottojen korottaminen edellyttdd lisda
riskinottoa, liittyy uudistukseen myds tarve te-
hostaa eldkelaitosten valvontaa ja ohjausta.

Tyoeldkevakuutusyhtidistd annetun lain uu-
distuksen pddpaino on hallinnon tehostamisessa
ja eldkevakuutustoiminnan riippumattomuuden
korostamisessa. Vakuutusvalvontavirastoa kos-
kevan lain uudistus, josta siis on annettu erilli-
nen esitys, kohdistuu ennen muuta viraston val-
vonta- ja tarkastustoimen itsendisyyden painot-
tamiseen.

Tyontekijdin eldkelain tultua kumotuksi ja
uuden tyontekijan eldkelain tullessa voimaan
vuoden 2007 alussa on lain sddnndksid muun
muassa viittaussddnnosten osalta tarpeen muut-
taa. Esityksessd pyritddn my0s erdiden lainkoh-
tien sisdltod selventimdin niin, ettd vaarien tul-
kintojen mahdollisuudet poistuvat.

Laki on tarkoitettu tulemaan voimaan vuoden
2007 alusta.

VALIOKUNNAN KANNANOTOT

Yleisperustelut

Tyoeldkeyhticiden erityisluonteen selkeyttd-
minen

Suomessa lakisdéteisen yksityisalojen tyoeldke-
turvan toimeenpano ja varojen hallinnointi on
kaikkien muiden EU-maiden jirjestelmistd
poiketen harvinaislaatuisella tavalla uskottu
yksityisoikeudellisille tydeldkevakuutusyhtidil-
le, lailla perustetuille -eldkelaitoksille seké
elakekassoille ja -sditidille. Tydeldkevakuutus-
yhtion lakisddteisend tarkoituksena on hoitaa la-
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kisddteistd tyoeldketurvaa ja sitd varten kerty-
neitd varoja vakuutettujen edut turvaavalla
tavalla. Lakiséddteiseen tyodeldketurvaan kuulu-
vien etuuksien my6ntdminen on julkisen vallan
kiyttod. Tyoeldkevakuutusyhtion toiminta poik-
keaa normaalista liiketoiminnasta monin osin
muun muassa siksi, ettei yhtion tarkoitus ole
tuottaa voittoa, ettd yhtién omistajien oikeus
varoihin eroaa muuta liiketoimintaa harjoitta-
van osakeyhtion omistajien oikeuksista, ja eri-
tyisesti siksi, ettd tydeldkevakuutusyhtiot yhdes-
sd edelld mainittujen muiden eldkelaitosten



Perustelut

kanssa ovat yhteisvastuussa eldketurvasta.
Yhteisvastuujérjestelma sindnsi rajoittaa yhtioi-
den vilista kilpailua muusta liike-eldmésta poik-
keavalla tavalla.

Tydeldkevakuutusyhtididen toiminnan séin-
telyéd tarkasteltaessa on valiokunnan nidkemyk-
sen mukaan tarpeellista korostaa tydeldkevakuu-
tusyhtididen toiminnan erityisluonnetta sosiaali-
turvan toimeenpanijana ja julkisoikeudellisen
tehtdvin hoitajana. Tastd syystd hallituksen esi-
tyksen pyrkimys selkeyttii tyoeldkevakuutusyh-
tidtoiminnan luonnetta sekd lisdtd toiminnan
lapindkyvyyttd ja hallinnon tasapuolisuutta on
varsin perusteltu.

Yhtididen hallintoa koskevia sdénndksid eh-
dotetaan muutettavaksi yleisen yhtiolainsdadan-
non mukaan. Esityksessd on huomioitu uuden
osakeyhtiolain (624/2006) periaatteita. Yhtion
hallituksen vastuu kasvaisi ja sen suhde hallinto-
neuvostoon selkiytyisi. Hallintoneuvoston sijas-
ta vain hallitus voisi jatkossa nimittdd ja erottaa
toimitusjohtajan. Yhtiokokouksesta otettaisiin
nyt omat sddnnokset lakiin ja oikeus kayttdd
asiamiestd yhtiokokouksessa vakiinnutettaisiin.
Lakiehdotuksessa mééritellddn keskindisen tyo-
eldkevakuutusyhtion osakkaiksi vakuutuksenot-
tajien lisdksi myos vakuutetut. Vakuutettujen
osakkuus johtuisi ndin jatkossa suoraan laista
eikd se endi olisi riippuvainen yhtidjarjestyksen
madrdyksestd. Valiokunta pitdd néitd uudistuk-
sia kannatettavina.

Tydeldkeyhtion varojen omistusta on lakieh-
dotuksessa aiheellisesti selkeytetty. Lakiehdo-
tuksen 21 §:n tdsmennys ilmaisee nyt selkeésti
sen, ettd vastuuvelan katteena oleva varanto ja
toimintapddoma kuuluvat vakuutuskantaan. Yh-
tion purkautuessa yhtion varat kuuluvat vakuu-
tuksenottajille. Osakkeenomistajalle tai takuu-
osuuksien omistajille kuuluu vain osakkeita tai
takuuosuuksia vastaava osuus yhtion omaan
pddomaan tehdyistd sijoituksista sekd niiden
kohtuullinen tuotto. Vakuutuksenottajien oikeu-
den rajoitteena on se, ettd varat kuuluvat vakuu-
tuskantaan kaytettavéksi vakuutettujen elidketur-
van kustantamiseen ja toimeenpanoon. Vakuu-
tettujen oikeus varoihin syntyy vakuutustapah-
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tuman yhteydessd, kun eldkettd yhtion varoista
maksetaan.

Lakiehdotuksen 9 a ja 9 d §:n mukaan yhtion
hallintoneuvostossa ja hallituksessa sdilytettéi-
siin ennallaan vakuutuksenottajien ja vakuutet-
tujen edustajien kiintiot ja valintatapa. Kuten
talousvaliokuntakin toteaa, tdltd osin sdintely
poikkeaa osakeyhtididen tavanomaisesta toimin-
nasta. TyoOeldkejarjestelmdmme ominaispiirtei-
siin kuuluu, ettd tyomarkkinajérjestot osallistu-
vat keskeisesti jarjestelmidn kehittdmiseen ja
hallinnointiin. Ty6eldketoiminnan kehittiminen
on pitkdlti kolmikantaisen neuvottelujirjestel-
min varassa, ja tyoeldkejirjestelmi on kiinted
osa suomalaisen tydeldmdn sopimusjirjestel-
maii. Koska tydeldkevakuutusyhtididen toimin-
ta on keskeinen osa lakisditeistd eldkejirjestel-
maidmme, pitdd valiokunta vakuutuksenottajien
ja vakuutettujen kiintididen sdilyttdmistd yhtioi-
den hallinnossa ehdotetulla tavalla perusteltuna.

Riippumattomuuden vahvistaminen

Esitykselld on tarkoitus vahvistaa tydeldkeva-
kuutustoiminnan riippumattomuutta muusta va-
kuutustoiminnasta. Tdmi ehdotetaan tehtavéksi
rajoittamalla tyoeldkevakuutusyhtion johto- ja
hallintohenkildston oikeutta osallistua muuta
vakuutus- tai liiketoimintaa harjoittavan yhtion
johtoon tai hallintoon.

Lakiehdotuksen 12 §:ssd sdddettyjen yhtion
johdon erityisten kelpoisuusvaatimusten mu-
kaan hallintoneuvoston ja hallituksen puheen-
johtajan sekd kahden kolmasosan muista jasenis-
td tulee olla henkilGit4, jotka eivit olisi saman tai
toisen vakuutusyhtion tai vakuutusomistusyhtei-
son, luotto- tai rahoituslaitoksen taikka rahasto-
yhtion palveluksessa tai luottamustehtdvissa.
Taltd osin kelpoisuusvaatimukset tiukentuvat
merkittdvasti. Tiukentamisella pyritddn korosta-
maan sitd ldhtokohtaa, ettei tydeldkevakuutus-
yhtidll4 saa olla muita toiminnan tavoitteita kuin
lakisdidteisen tyoeldkejarjestelmén hoitaminen.

Tyoeldkevakuutusyhtididen  itsendisyyden
korostaminen ldhtee yhtiéiden toiminnan sosiaa-
lisista paamadristd. Tyoeldkeyhtiot on perustet-
tu toimeenpanemaan tydeldketurvaa osana so-
siaalivakuutusta ja vain sitd. Tdméin turvaami-
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seksi hallituksen jdsenten on oltava riittdvéin
itsendisid suhteessa muiden yhteisdjen liike-
toimiin. Jos merkittdvd osa tydeldkevakuutus-
yhtion hallituksen jisenistd olisi jonkin toisen
vakuutusyhtion tai esimerkiksi luottolaitoksen
palveluksessa tai luottamustehtidvéssa, olisi ole-
massa riski roolien sekaantumisesta. Uudistus
vahvistaa samalla EY-liittymissopimuksen yh-
teydessd edellytettyd tydeldkevakuutustoimin-
nan eriyttdmistd muusta vakuutustoiminnasta.
Valiokunta pitda téllaista erillisyyden ja riippu-
mattomuuden vahvistamista perusteltuna.

Hallituksen esitys ldhtee siitd, ettd samat
hallintosédénnokset koskevat samalla tavalla
kaikkia tyoeldkevakuutusyhti6itd niiden koosta
riippumatta. Tdma ldhtokohta aiheuttaa erdissi
yhtidissd muutostarpeen nykyisiin hallinnon ja
johdon jarjestelyihin, mikd erityisesti pienten
yhtididen kohdalla on ongelmallista. Talousva-
liokunta on esittdnyt lausunnossaan, ettd 12 §:n
3 momentin sddntely saattaa merkittivisti haita-
ta pienten yhtididen toimintaa seki asettaa yhtei-
somuodoltaan erilaiset laitokset eri asemaan ja
aiheuttaa néin haittaa markkinoiden toimivuu-
delle. Talousvaliokunta viittaa muun muassa sii-
hen, ettei yhti6lld endé ole mahdollisuuksia toi-
mia yhtidoryhmissé, kuten alun perin tyoeldkejar-
jestelmdn synnyn yhteydessa oli tarkoitus.

Sosiaali- ja terveysvaliokunta toteaa, ettd ti-
lanne sekd vakuutus- ettd rahoitusmarkkinoilla
on muuttunut tyoeldkejirjestelmin alkuajoista.
Tuolloin vakuutusyhtidt ja finanssialan yrityk-
set, kuten pankit, sijoituspalveluyritykset ja ra-
hastoyhti6t, toimivat erillddn omissa ryhmitty-
missd ja konserneissa. Nykydidn ldhes kaikki
pankit ja vakuutusyhtiét toimivat samoissa ryh-
mittymissd, finanssikonglomeraateissa. Myds
tyoeldkevakuutusyhtié voi kuulua konglome-
raattiin. Tdstd syystd onkin tdrkedd varmistaa
myds hallinnon tasolla, ettd elikevakuutusyhtio
voi toimia itsendisesti ryhmittyméssd ja etteivét
ryhmittymééan kuuluvien muiden yritysten riskit
tule eldkevakuutusyhtion kannettavaksi. Yhtion
johdon tiukentuneet vaatimukset eivit estd siti,
etteikd tydeldkevakuutusyhtio voisi jatkossakin
kayttdd muita vakuutusyhti6itd tai muita yrityk-
sid asiakaspalvelussa.

Perustelut

Asiantuntemuksen ja julkisuuden lisddminen

Hallituksen jéseniltd ja toimitusjohtajalta edel-
lytettéisiin lakiehdotuksen 9 d §:n mukaan hy-
vidd tyoeldkevakuutustoiminnan tuntemusta.
Hallituksessa olisi my0s oltava hyvéa sijoitus-
toiminnan asiantuntemusta. Ndméa vaatimukset
merkitsevit kdytinndssd pitevyystason nosta-
mista hallituksen jésenié valittaessa.

Talousvaliokunta on lausunnossaan kiinnitta-
nyt huomiota tiukentuneiden patevyysvaatimus-
ten erityisesti pienille yhtidille aiheuttamaan on-
gelmaan. Sosiaali- ja terveysvaliokunta pitdd
vaatimusten tiukentamista asianmukaisena ot-
taen huomioon, ettd hallitus on samanaikaisesti
antanut esitykset (HE 77/2006 vp ja HE 79/2006
vp), joihin sisdltyvét ehdotukset mahdollistavat
tyoeldkevarojen sijoitustoiminnan riskillisyy-
den kasvattamisen. Sosiaali- ja terveysvaliokun-
ta pitdd tirkednd, ettd sijoitustoiminnan moni-
puolistuessa ja riskinoton lisddntyesséd hallituk-
sen asiantuntemusta ehdotetulla tavalla vahvis-
tetaan. Pétevyysvaatimusten tiukentuminen
edellyttdd eldkeyhtidiltd lisdpanostuksia koulu-
tustoimintaan. Tdma tehtdvé tulee olemaan vaa-
tiva erityisesti pienille yhtioille.

Sosiaali- ja terveysvaliokunta pitdd hyvina
lakiin ehdotettua sdédnndsta, ettd tydeldkeyhtidi-
den on annettava Vakuutusvalvontaviraston
madrddmalla tavalla tietoja asiakashankintaan ja
muuhun markkinointiin kéytetyistd varoista. Sa-
moin olisi julkistamista varten annettava tiedot
huomattavista tai poikkeuksellisista liiketoimis-
ta yhtion ja sen asiakkaiden vililld. Tyoeldkeva-
kuutusyhtiéiden toiminnan suuren taloudellisen
merkityksen vuoksi sosiaali- ja terveysvaliokun-
ta pitdd tdrkednd, ettd liiketoimintaa koskevien
tietojen julkisuus turvataan lainsdadadnndlla.
Muun muassa yhtididen tekemét kaupat asiakas-
hankinnan yhteydessé on tirkedi julkistaa.

Muita huomioita

Asian kisittelyn yhteydessd on valiokunnan
huomiota kiinnitetty tilanteeseen, jossa tydon-
antajakohtaisia lyhytaikaisissa tyosuhteissa ole-
vien tyontekijoiden eldkelain (LEL) mukaisia
vakuutuskantoja haluttaisiin siirtdd erdastd kes-
kindisestd eldkevakuutusyhtiostd eldkekassaan.



Perustelut

Talousvaliokunta on lausunnossaan siddntelyn
kilpailuvaikutuksiin viitaten katsonut, ettid ehdo-
tetun sddntelyn vaikutukset tdminkaltaisiin ti-
lanteisiin tulee selvittéa.

Sosiaali- ja terveysvaliokunta toteaa, ettd nyt
ehdotettuun sdédntelyyn ei sisilly tydonantajakoh-
taisen vakuutuskannan luovuttamista koskevien
sdanndsten muutoksia eikd ehdotuksilla ole vai-
kutusta vakuutuskannan siirtoihin tai niiden yh-
teydessd siirtyvddn toimintapddomaan. Valio-
kunta katsoo, ettd LEL-vakuutuskannan samoin
kuin taiteilijoiden ja erdiden erityisryhmiin kuu-
luvien tyontekijdin eldkelain (TaEL) mukaisen
vakuutuskannan siirtoa koskevat kysymykset ja
sddntelyd koskevat muutostarpeet on selvitettd-
véa erikseen. Valiokunta pitda sindnsé tirkedna,
ettd siirtomahdollisuudet mahdollisimman katta-
vasti turvataan.

Talousvaliokunta on kiinnittdnyt lausunnos-
saan huomiota muiltakin osin elékelaitosten kil-
pailuolosuhteisiin. Sosiaali- ja terveysvaliokun-
ta viittaa tdltd osin sosiaali- ja terveysministe-
riossd meneillddn olevaan lakisdéteisen tyoela-
kejarjestelmén kilpailuolosuhteita koskevaan
selvitystyohon, joka on tarkoitus saattaa lop-
puun vield kuluvan vuoden aikana. Selvityksen
pohjalta on tarkoitus esittdd mahdolliset lainsia-
dantdmuutokset ja muut toimenpiteet kilpailu-
olosuhteiden parantamiseksi.

Yksityiskohtaiset perustelut

1 §. Pykdldan 3 momentin luetteloon niisté va-
kuutusyhtidlain sddnndksistd, joita ei sovelleta
tyoeldkevakuutusyhtidihin, ehdotetaan tehté-
viksi tekniset korjaukset siten, ettd vakuutus-
yhtidlain 2 luvun 5 §:n 5 momentin sijasta
viitataan 4 momenttiin ja  viittaus 7 luvun
5 §:48n lisatddn luetteloon. Hallituksen esityk-
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sessd HE 79/2006 vp ehdotetaan myds tehtavak-
si muutoksia 3 momentin luetteloon. Valiokunta
pitdé tarkoituksenmukaisena ndiden kahden eh-
dotuksen yhdistdmisti siten, ettd pykédldmuutos
poistetaan hallituksen esityksesti HE 79/2006
vp ja muutos lisdtdédn tdhin lakiehdotukseen.

9a,9b,9c, 9d jal0yg. Valiokunta ehdottaa
pykéliin terminologiaan liittyvdd selvennysti
siten, ettd henkildvalintojen tekeminen ilmais-
taisiin nimittdmisen sijasta valitsemisena voi-
massaolevan tydeldkeyhtidistd annetun lain mu-
kaisesti.

30 §. Pykéldn uuden 3 momentin mukaan tyo-
eldkevakuutusyhtion on Vakuutusvalvontaviras-
ton madramalld tavalla ilmoitettava virastolle
huomattavat ja poikkeukselliset liiketoimet, jot-
ka se on tehnyt hankkiakseen asiakkaita tai muu-
ten markkinoidakseen taikka jotka se on tehnyt
asiakkaiden kanssa. Hallituksen esityksen tar-
koituksena on ollut saattaa ndmai tiedot julkisik-
si viipymattd. Jotta ei synny episelvyytti tieto-
jen julkisuudesta, valiokunta ehdottaa moment-
tiin lisdystd, jonka mukaan virastolle tehdyisti
ilmoituksista on kaikilla oikeus saada tieto.

Piiitosehdotus

Edellé esitetyn perusteella sosiaali- ja terveysva-
liokunta ehdottaa,

ettd lakiehdotus hyviksytddn muutettu-
na (Valiokunnan muutosehdotukset).
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Valiokunnan muutosehdotukset

Paatosehdotus

Laki

tyoelikevakuutusyhtioisti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péditoksen mukaisesti

muutetaan tydelakevakuutusyhtioistd 25 paivana huhtikuuta 1997 annetun lain (354/1997) 1 §:n 1
ja 3 momentti, 2 §, 5 §:n 2 momentti, 6 §:n 1 momentti, 6 a §, 4 luvun otsikko, 9—11 §, 12 §:n 3—5
momentti, 21 §:n otsikko ja 1 momentti, 24 §:n otsikko, 28 §:n 1 momentti, 30 §:n otsikko, 38 §:n ot-

sikko ja 2 momentti,

sellaisina kuin niistd ovat 1 §:n 3 momentti laissa 1322/2004, 5 §:n 2 momentti laissa 951/2000,
6 §:n 1 momentti laissa 1208/1998, 6 a ja 10 § laissa 419/2003, 9 § osaksi laeissa 640/1997 ja
708/2004, 11 § mainitussa laissa 640/1997 ja 12 §:n 3—5 momentti mainitussa laissa 708/2004, seka
lisdtddn lakiin uusi 9 a—9 d § ja 30 §:44n uusi 2 ja 3 momentti seuraavasti:

1§
Lain soveltamisala

(1 mom. kuten HE)

Tydeldkevakuutusyhtioon ei kuitenkaan so-
velleta vakuutusyhtidlain 1 luvun 3, 3 a ja
4 a §:44, 2 luvun 1 a §:n 2 momenttia, 2 §:n 1, 2
ja 5 momenttia, 2 a §:44, 4 §:n 1 momentin 3
kohtaa ja 5 §:n 1, 2 ja 4 momenttia, 2 a lukua, 3
luvun 1 §:n 1 momenttia, 1 a, 3,4 ja 7 §:44, 7 lu-
vun 1 a §:n 2 momenttia, 2, 3,3 aja s §:44, 7 §:n
1, 3 ja 4 momenttia, 10 luvun 2 §:n 1—6 mo-
menttia, 3 §:n 2 ja 4—I11 momenttia, 3a,3 b, 3 d,
4dja7§:44, 11 luvun 1 ja 6—14 §:44, 12 luvun
I §:n 2 momenttia ja 4 ja 5 §:44, 13 lukua,
14 luvun 1 §:n 2 momenttia, 4 §:n 2 moment-
tia,4a,5b, 6ja7§:44, 14 a luvun 7 §:n 4 mo-
menttia ja 8 §:44, 15 luvun 25 §:n 3 momenttia,
26 ja 27 §:44d ja 34 §:n 2 momenttia, 16 luvun
13 §:n 4 momenttia, 16 a luvun 9 §:n 4 moment-
tia sekd 10 ja 13—15 §:44, 16 b luvun 4 §:n 3
momenttia eikd 18 luvun 9 §:n 2 momenttia.

2,5,6ja6ag
(Kuten HE)

4 luku
Yhtion hallinto

93§
(Kuten HE)

9a§
Hallintoneuvosto

Tyoeldkevakuutusyhtiolld on oltava hallinto-
neuvosto, jonka yhtiokokous valitsee.

(2 mom. kuten HE)

Hallintoneuvostolla on oltava puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja, jotka hallintoneuvosto va-
litsee keskuudestaan ja joista toiseksi on valitta-
va vakuutettujen edustajien ehdottama henkild.
Hallintoneuvoston puheenjohtajan ja varapu-
heenjohtajan voi valita myds yhtiokokous, jos
yhti6jarjestyksessd niin madrataan.

(4 ja 5 mom. kuten HE)

9b§
Vaalivaliokunta

Ehdotuksen hallintoneuvoston jiasenten palk-
kioiksi ja hallintoneuvoston nimityksen valmis-
telee yhtiokokoukselle hallintoneuvoston valit-
sema vaalivaliokunta, jonka jdsenten tulee olla
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tyoeldkevakuutusyhtion hallintoneuvoston tai
hallituksen jdsenié.

Vaalivaliokunnalla on puheenjohtaja ja vara-
puheenjohtaja, joista toiseksi on valittava va-
kuutettujen edustajien ehdottama henkild. Vaali-
valiokunnan jésenistd puolet valitaan vakuutuk-
senottajien ja puolet vakuutettujen hallintoneu-
vostoedustajien ehdottamista henkilista.

(3 ja 4 mom. kuten HE)

9¢§
Hallintoneuvoston tehtdviit

Hallintoneuvosto vahvistaa tyodeldkevakuu-
tusyhtion hallituksen jisenten palkkiot seké
valitsee hallituksen jasenet.

(2—4 mom. kuten HE)

9d3§
Hallituksen jdsenet ja puheenjohtaja

(1 ja 2 mom. kuten HE)

Hallitus valitsee keskuudestaan puheenjohta-
jan ja varapuheenjohtajan, joista toisen tulee olla
vakuutettujen edustajien ehdottama henkilo.
Hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan voi nimittdd myds hallintoneuvosto, jos yh-
tidjdrjestyksessd niin madritidn. Jos puheenjoh-
tajaa ja varapuheenjohtajaa valittaessa ddnet
menevdt tasan, puheenjohtaja ja varapuheen-

Jjohtaja valitaan arvalla.
(4 mom. kuten HE)
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10 §
Hallituksen toiminnasta

(1 ja 2 mom. kuten HE)

Hallitus valitsee valmisteluvaliokunnat aina-
kin késittelemiddn nimitys-, palkkio- ja tarkas-
tusasioita varten.

11,12,21,24ja 28 §
(Kuten HE)

30§

Tiedot tyoeldkevakuutusyhtion taloudesta

(2 mom. kuten HE)

Yhtion on Vakuutusvalvontaviraston maaréa-
mélld tavalla ilmoitettava virastolle huomatta-
vat tai poikkeukselliset liiketoimet, jotka se on
tehnyt hankkiakseen asiakkaita tai muuten mark-
kinoidakseen taikka jotka se on tehnyt asiakkai-
densa kanssa. Sen estdmdttd, mitd asiakirjojen
salassa pitdmisestd sdddetddn, jokaisella on oi-
keus saada tieto tissd momentissa tarkoitetusta
ilmoituksesta ja sen sisdllostd.

38§
(Kuten HE)

Voimaantulosdannos
(Kuten HE)
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Helsingissé 8 pdivdni marraskuuta 2006

Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

pj.  Valto Koski /sd Juha Rehula /kesk

jas.  Sirpa Asko-Seljavaara /kok Paula Risikko /kok
Anneli Kiljunen /sd Arto Seppald /sd
Marjaana Koskinen /sd Osmo Soininvaara /vihr
Pehr Lov /r Tapani Tolli /kesk
Riikka Moilanen-Savolainen /kesk Raija Vahasalo /kok
Aila Paloniemi /kesk Erkki Virtanen /vas
Leena Rauhala /kd Tuula Véétéinen /sd.

Valiokunnan sihteeriné on toiminut

valiokuntaneuvos Eila Mékipia.
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