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Määrärahan osoittaminen kesätyöntekijöiden
työhön perehdyttämiseen

Eduskunnalle

Suomalaiset yritykset ja julkinen sektori työllis-
tävät tuhansia nuoria kesätyöntekijöitä vuosit-
tain. Huolimatta kesätyösuhteen poikkeavuudes-
ta ja työelämään tutustumisen mahdollisuuksis-
ta, liian usein nuori työntekijä on työn tekemi-
seen liittyvien ongelmien ja kysymysten kanssa
yksin. Pienillä työpaikoilla ei aina ole luottamus-
miestä, jonka puoleen kesätyöhön liittyvissä asi-
oissa voisi kääntyä.

Nuoret kesätyöntekijät tarvitsevat tukea ja
neuvoja. Tätä kaivataan mm. työsopimuksen
teossa. Nuoret tarvitsevat tietoa myös siitä, mit-
kä ovat heidän oikeutensa ja velvollisuutensa
heidän mennessään töihin. Kesätyöntekijä on
myös perehdytettävä työpaikan työsuojeluohjei-
siin. Hänellä on oikeus saada työhönsä riittävä ja
perusteellinen perehdytys.

Työnantajatkaan eivät aina katso nuorten ole-
van samassa oikeudellisessa asemassa kuin ai-
kuiset työntekijät. On tullut esiin useita tapauk-
sia, joissa nuorille työntekijöille on maksettu
liian huonoa palkkaa tai teetetty työtä epäinhi-
millisissä olosuhteissa. Aina ei ole esimerkiksi
maksettu lakisääteisiä lomakorvauksia tai ilta- ja
viikonloppulisiä.

Edellä olevan perusteella ehdotan,

että eduskunta ottaa valtion vuoden
2007 talousarvioon momentille 34.06.51
lisäyksenä 1 000 000 euroa kesätyön-
tekijöiden työhön perehdyttämiseen.

Helsingissä 22 päivänä syyskuuta 2006

Matti Kauppila /vas


