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Miariarahan osoittaminen tyottomien yhdistys-
ten, nuorten tyopajojen, katulihetysyhdistys-
ten ja muun kolmannen sektorin toimintaan

Eduskunnalle

Kolmannen sektorin toiminnat ovat ottaneet si-
jansa yhteiskunnassamme. Vaikka tyottomien
yhdistysten edustajat ovat usein todenneet tavoit-
teekseen tehdd yhdistyksensi tarpeettomiksi, sil-
ti tarvetta on yhid. Emme pidi oikeana linjaa, jos-
sa avustusrahat lopetetaan. Eri paikkakunnilla on
suhteellisen pienilld avustusrahoilla saatu tyol-
listettyd yhteensid satoja ihmisid maakunnassam-
me. Aina kun jotakin tekee, niin jotakin saa, on
totuus tidndkin aikana. Kun vaihtoehdoksi jaa
vain rahanmeno eiké tulosta tyostd, tilanne ei ole
oikein. Kolmannen sektorin yksi tirked tehtidva
on myoOs auttaa ja ohjata ihmisid eri eldménvai-
heiden jidlkeen tyoeldméén.

Ajatus ty6llistymisestd tyomarkkinoille on hy-
vd, mutta aina se ei vain eri syistd onnistu. Sil-
loin kolmas sektori on korvaamattoman térked
antaessaan mahdollisuuden tyohon tukirahoilla-
kin. Kédydessini eri tyottomien yhdistysten ja
nuorten tydpajojen toimipisteissd niin maakun-
nassamme kuin Keuruullakin olen tavannut vain
tyostddn iloisia ihmisid. Jokaisen ja erityisesti
nuoren kohdalla tdmé merkitsee paljon. Tilantei-
den ja asioiden parantuessa useimmat ovat sitten
tyollistyneet muille tyomarkkinoille tai toimivat
yrittdjind. Tdssdkin on tullut kiitettdvin myon-
teistd tulosta.

Ty6 on jo sinédnsid arvokas asia ihmiselle. Téta
mahdollisuutta tulee tarjota monin tavoin. Ku-
kaan ei saa jaddd osattomaksi. Kolmannen sekto-
rin tyotd tarjoaviin toimintoihin on ldydettdva
ratkaisut ja rahoitus. Kovan kilpailunkin maail-
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massa jokaiselle on oltava tarjolla jotakin tyota.
Tyollé itselldén on paljon muitakin arvoja kuin
véliton rahallinen tulo. Kuinka turvataan kol-
mannen sektorin toimijoiden toimintamééréraho-
jen jatkuminen, etteivit toiminnat keskeytyisi tai
loppuisi?

Ensinnikin laki ja asetus tyollisyyspoliittises-
ta avustuksesta ei velvoita "tyollistdméédn". Niis-
sd puhutaan tyollistymistd edistdvistd toimenpi-
teistd. Joillakin yhdistyksilld tyollistimisen li-
sdksi on kysymys ihmisten eldménlaatua paranta-
vista toimenpiteistd. Jos ja kun yhdistyksen toi-
minta loppuu, niin loppuu my6s kaikki edelld
kerrottu. Yhdistyksen toiminta ei ole pelkk&a
tyollistimistd. Se on ennen muuta yritystd val-
mentaa ihmisid tyoelimédidn ja parantaa heidin
eldminlaatuaan. Maksuttomat toimistopalvelut
loppuvat, maksuton neuvonta esim. velka- ja ela-
keasioissa loppuu, maksuton mahdollisuus lukea
lehtid kahviossa loppuu — eiké kahvista aina pe-
ritd maksua. Maksuton mahdollisuus kayttidi net-
tid tai muuten tietokonetta kahviossa loppuu.

Ylipddtdin mahdollisuus matalan kynnyksen
sosiaaliseen kanssakdymiseen toimistossa ja kah-
viossa loppuu. Sellaisen paikan puuttuminen,
jossa voi vapaasti ja vertaistensa joukossa olla
(mukaan lukien toimiston palkattu véki), saattaa
johtaa ns. syrjdytymiseen. Mahdollisuus oppia
tyoeldmaii ja sitd myotd palata normaaliin tyoeld-
mién loppuu. Yhdistys on pystynyt jirjestiméin
"tydpaikan" talon omissa toissd ja talon ulkopuo-
lisissa toissd 6—10 henkildlle vuodessa erilais-
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ten tukien avulla. Yhdistyksessd tyossd olevilta
ei vaadita tulosta. Ensimmiinen opeteltava asia
on oppia tulemaan t6ihin toiden alkaessa ja ldh-
ted pois toiden paittyessa.

Tillainen yhdistys on matalan kynnyksen tyo-
paikka. Ruokapankkitoiminta loppuu. Vuonna
2007 yhdistys antoi 401 ruokalippua ruokapan-
kin asiakkaille. Sitd emme tiedd, montako lappua
seurakunnan diakoniatyd ja sosiaalitoimisto on
antanut. Yhdistys on hoitanut ruokapankin, mut-
ta ruokalappuja ihmiset saavat myos diakonialta
ja sosiaalitoimistosta. Yhdistyksille ei annettu
yhtddn siirtyméaikaa. Yhtikkisestd rahoituksen
loppumisesta seurasi nippu ongelmia. Miten
maksetaan vuokrat? Irtisanomisaika on keski-
maérin kolme kuukautta, ja yhdistysten on ldh-
dettivi tiloistaan viimeistdédn 30.4.2008.

Kysymykseksi nousee mm. se, minne laite-
taan yhdistyksen omistamat tavarat (toimiston
koneet, laitteet, poydat, arkisto, kahvion astiasto
jne.). Miten maksetaan tyontekijoiden palkat?
Toimistoa, kahviota ja kirpputoria ei hetkessi
ajeta alas eikd ilman tyontekijoitd. Allekirjoitta-
nut on hakenut palkkaansa palkkaturvasta. Miten
selvitddn veroista, joita verottaja maérési yhdis-
tykselle sen omasta varainhankinnasta? Onko ny-
kyisen hallituksen tarkoitus ajaa vapaaehtoinen
ja puolittain vapaaehtoinen jdrjestotoiminta ah-
dinkoon? Jos yhdistys ei selvid velvoitteistaan
kiytettyasdn kaikki keinot, niin jadvitko rastit yh-
distyksen vastuullisten henkildiden vastattavik-
si?

Nuorten ty0opajojen toimintojen turvaaminen
ja yhteiskunnallisen syrjaytymisen ehkdisemi-
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nen on tirkeda. Pitkdaikaistyottomyys aiheuttaa
ongelmia monille ihmisille. Monelle se on my0s
muuttunut pysyviksi tyottomyydeksi. Pitkdai-
kaistyottomien tilanteen helpottamiseksi olisi
erityisen tirkedd kehittda tyo- ja sosiaalihallin-
non yhteistoimintaa paikallistasolla. Tdtd varten
on jo asetettu tyoryhmai kehittdmidn koordinoitu-
ja malleja ja keinoja pitkdaikaistyottomien palve-
luihin.

Pelkkd tyoOpaikalla hankittu ammattitaito ei
endd riitd muuttuvilla tydomarkkinoilla, jos tyon-
tekijdlli ei ole yleissivistiavid ja ammatillisia pe-
rusvalmiuksia. TyoOeldmistd syrjaytymisen eh-
kdiseminen edellyttdd ammatillisten ja yleissivis-
tdvien perusvalmiuksien parantamista erityisesti
ikddntyvilld tyontekijoilld. Nuorten kohdalla on
varmistettava toteutettujen koulutusuudistusten
lisdksi, ettd nuorten tyGpajatoiminnan jatkuvuus
turvataan ja tyGpajojen toimintaa kehitetdsn. Eri-
tyistd huomiota on kiinnitettiva palvelujérjestel-
mien ulkopuolelle pudonneisiin ja elamanhallin-
nassaan vaikeuksissa oleviin nuoriin. Pdihde- ja
huumausainetilanne pahenee. Erityisesti nuorten
huumausaineiden kdyton ehkdisyyn on kiinnitet-
tavd huomiota.

Edelld olevan perusteella ehdotan,

ettdi eduskunta ottaa valtion vuoden
2009 talousarvioon momentille 32.30.51
lisdyksend 1 500 000 euroa tyottomien
vhdistysten, nuorten tyopajojen, katuld-
hetysyhdistysten ja muiden vastaavien
kolmannen sektorin toimijoiden tyon
turvaamiseksi.



