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Toimenpidealoite pelastajien eliiketurvan varmistamisesta

Eduskunnalle

Pelastusalan eldkeidn noston myo6td moni eldkdityy téltd raskaalta alalta tyokyvyttomyyden ta-
kia. Pelastajien tyokyvyttomyydestd johtuviksi tyonantajien kustannuksiksi on arvioitu esimer-
kiksi vuonna 2016 eldkdityneen 28 henkilon kohdalla 5,78 miljoonaa euroa/v.

Pelastusalan tyokyvyttomyydestd aiheutuvat kustannukset on laskettu oletuksella, ettd pe-
lastustoimea jarjestidva on tdysin omavastuinen tyonantaja (palkkasumma noin yli 34 mil-
joonaa euroa/v) ja TyEL:n keskiméardinen tk-maksu 1,10 prosenttia vuosina 2024 ja 2025.
1 000 euron/kk tyokyvyttomyyseldkkeestd seuraa tyonantajalle noin 125 000 euron kus-
tannukset, jotka jaksottuvat kahdelle vuodelle. Tadma silld edellytykselld, ettd yhtdjaksoi-
nen tyokyvyttomyyseldke kestdd vahintddn 24 kk. Jos kesto on lyhyempi, kustannukset
ovat pienemmadt, ja jos pitempi, niin kustannukset eivét tuosta 125 000 eurosta nouse. Jos
tyokyvyttomyyseldke on 2 000 euroa/kk, niin tyonantajan kustannukset ovat lineaarisesti
250 000 euroa. Keskiméardisend palkkana pelastusalalla on 3 300 euroa/kk. Tdmén perus-
teella voi arvioida, ettd keskiméirinen tyokyvyttdomyyseldke olisi 1 650 euroa/kk. Tastd
seuraa, ettd keskimiardiset tyokyvyttomyyseldkkeen kustannukset tyonantajalle olisivat
206 250 euroa. Tadma tarkoittaa sitd, ettd vuonna 2016 kustannukset ovat 28 tapauksella
noin 5,78 miljoonaa euroa/v.

Myos eldkeikdd ldhestyvien pelastajien uusien uramahdollisuuksien tie on kéytetty loppuun.
Vuonna 2010 kolmen pelastuslaitoksen toimesta tehtiin kattava palomiesten urapolkuja koskeva
selvitys, jossa haettiin hyvid kdytidntoja ja malleja tilanteisiin, joissa tyokyky dkillisesti alenee.
Selvitystyon jalkeen myds hallitusohjelmaan kirjattiin tavoitteeksi pelastustoimen tydhyvinvoin-
nin kehittdminen ja ty6ta varten perustettiin pysyvéaisluonteinen yhteistyoelin. Tdmén tyon tulok-
sena pelastajien urapolkuja on saatu suunniteltua paremmin ja ennenaikainen tydkyvyn menetta-
misestd johtuva eldkoityminen on vahentynyt. Tehtdvit, joihin osin tyokykynsd menetténeet pe-
lastajat voivat sijoittua, ovat kuitenkin télla hetkelld tdynnd. Yksittdisid tehtavid voi l0ytya, mutta
15 vuoden kuluessa niihin tehtdviin siirtyneet ovat tiyttdneet niméa tyomarkkinat. Hyvinvointi-
alueiden muodostaminen tarjoaa vain niukasti uusia uramahdollisuuksia eldkeikd l1dhestyville
pelastajille.

Pelastajien eldketurvan takaamiseksi Pelastusalan Unioni on tuottanut maksuperusteisen lisdelék-
keen mallin, joka on kdyt6ssd jo merimiehille. Etuus mairaytyisi maksetun maksun ja yksityisten
elakeyhtioiden, joiden kautta lisdeldke olisi mahdollista toteuttaa, maksuille saamien tuottojen
perusteella. Mikali alin lakisdétdinen eldkeiké olisi 63 vuotta, maksujen tasoksi tulisi noin 8,5
miljoonaa euroa/v ja 65 ikdvuoden perusteella noin 7 miljoonaa euroa/v.
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Kaytanndssd maksuperusteinen tydeldke olisi tydnantajalle siis liki kustannusneutraali. Tydky-
vyttdomyydesti kérsivélle pelastajalle malli tarjoaisi kuitenkin joustavuutta eldkkeelle siirtymi-
seen ja tyokyvyttomyyseldkettd paremman tulotason. Maksuperusteista tydelikkeen mallia on
syytd tarkastella mahdollisena vaihtoehtona pelastajien eléketurvan takaamiseksi. Tdma toimen-
pidealoite tdhtdd pelastajien tyokyvyttomyyseldkkeiden vahentdmiseen, ei heidédn yleiseen eldke-
ikdnsa laskuun.

Edell4 olevan perusteella ehdotan,

ettd hallitus ryhtyy toimenpiteisiin pelastajien eldketurvan takaamiseksi.

Helsingissa 7.7.2022
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