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Hallituksen esitys laeiksi tydehtosopimuksen
yleissitovuuden vahvistamisesta annetun lain 1
seki 14 §:n muuttamisesta ja Kkielilain 30 §:n
muuttamisesta

JOHDANTO

Vireilletulo

Eduskunta on 18 pdivdnd tammikuuta 2011 1a-
hettdnyt tyoeldmai- ja tasa-arvovaliokuntaan val-
mistelevasti kdsiteltdvaksi hallituksen esityksen
laeiksi tydehtosopimuksen yleissitovuuden vah-
vistamisesta annetun lain 1 sekd 14 §:n muutta-
misesta ja kielilain 30 §:n  muuttamisesta
(HE 329/2010 vp).

Asiantuntijat
Valiokunnassa ovat olleet kuultavina

- neuvotteleva virkamies Ari Pulkkinen ja hal-
litussihteeri Anne Vinskd, sosiaali- ja ter-
veysministerid

- johtaja Johanna Suurpdé, oikeusministerid

- hallitusneuvos Susanna Siitonen, tyd- ja elin-
keinoministerid

- jérjestosihteeri Anita Spring, Suomen Am-
mattiliittojen Keskusjirjesto SAK ry

- asiantuntija Simopekka Koivu, Elinkeinoelé-
mén keskusliitto EK.

Lis#ksi kirjallisen lausunnon ovat antaneet

— Alands landskapsregering / Ahvenanmaan
maakunnan hallitus

— Akavary.

HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan muutettavaksi lakia tyo-
ehtosopimuksen yleissitovuuden vahvistamises-
ta sekd kielilakia.

Tydehtosopimuksen yleissitovuuden vahvis-
tamisesta annettuun lakiin ehdotetun muutoksen
mukaan ty6ehtosopimuksen yleissitovuuden
vahvistamislautakunnan tehtdvéni olisi huoleh-
tia siitd, ettd yleissitovat tydehtosopimukset jul-
kaistaan joko suomen tai ruotsin kielell4 ja kdan-
noksend toisella kansalliskielelld. Lautakunnan
on toimitettava lainvoimaisella paitokselld

HE 329/2010 vp

yleissitovaksi vahvistettu tydehtosopimus mak-
sutta suomen ja ruotsin kielelld jokaisen saata-
ville yleiseen tietoverkkoon yleissitovien tyoeh-
tosopimusten luetteloon.

Kielilakiin ehdotetaan liséttdvéksi viittaus-
sdannos, jonka mukaan yleissitovien tydehtoso-
pimusten julkaisukielestd sdddetddn edelld mai-
nitulla lailla.

Lait on tarkoitettu tulemaan voimaan mahdol-
lisimman pian.

Versio 2.0
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VALIOKUNNAN KANNANOTOT

Perustelut

Hallituksen esityksen perusteluista ilmenevisti
syistd ja saamansa selvityksen perusteella valio-
kunta pité4 esitysta tarpeellisena ja tarkoituksen-
mukaisena. Valiokunta puoltaa lakiehdotusten
hyviksymistd muuttamattomina.

Ty6sopimuslain mukaan tyonantajan on nou-
datettava vidhintddn valtakunnallisen, alalla
edustavana pidettdvin tyoehtosopimuksen eli
ns. yleissitovan tydehtosopimuksen maarayksia.
Tyonantajan on sovellettava sopimusta kuten
lain sddnnoksid. Sopimuksen noudattamisvel-
vollisuus koskee samalla tavoin sekd suomen-
ettd ruotsinkielisid tyonantajia siitd riippumatta,
onko tydehtosopimus tehty kummallakin kielel-
14 tai onko sopimusta kddnnetty ruotsiksi.

Noudattamisvelvoitteen toteuttaminen edel-
lyttdd, ettd tyonantajien ja tyontekijoiden saata-
villa on tieto tydehtosopimuksen sisdllostd.
Yleissitovat tyoehtosopimukset julkaistaan oi-
keusministerion omistamassa oikeudellisessa
tietopankissa, Finlexissd. Julkaisemisesta vas-
taa yleissitovuuden vahvistamislautakunta. Tyd-
ehtosopimukset tehddén nykyisin paédsédéntoises-
ti suomen kielelld, minkd vuoksi ne ovat julki-
sesti saatavilla vain suomenkielisind. Sopimuk-
sia on kdénnetty myds ruotsiksi, mutta kaannok-
set ovat epévirallisia eikd niitd julkaista Fin-
lexissé.

Hallituksen esityksesséd ehdotetaan, ettd yleis-
sitovat tydehtosopimukset julkaistaan jatkossa
joko suomen tai ruotsin kielelld sekd kddnnokse-
nd toisella kansalliskielelld. Julkaisemisesta ja
kadnnéttdmisestd vastaa ostopalveluna yleissito-
vuuden vahvistamislautakunta. Esityksen tarkoi-
tuksena on turvata henkilon kielellisten oikeuk-
sien toteutuminen molemmilla kansalliskielilla.
Kadnnds on tdrked erityisesti ruotsinkielisille
tyonantajille tydsopimusten mukaisten velvolli-

suuksien noudattamisessa. Valiokunta pitdé so-
pimusten julkaisemista molemmilla kansallis-
kielilld erittdin térkeénd ja tarpeellisena.

Hallituksen esityksessé ehdotetaan, ettd yleis-
sitova tydehtosopimus julkaistaan sitovana oi-
keusldhteend sopimuksen alkuperdiselld kielelld
ja kddnnoksend, jolla ei ole oikeusldhteen ase-
maa. Tama tarkoittaa sité, ettd jos alkuperdisen
sopimuksen ja kdidnnoksen vililld on ristiriita,
tulee oikeusohjeena tulkinnassa noudattaa au-
tenttisen sopimuksen médrdyksid. Valiokunta
pitdd puutteena sité, ettd yleissitovia sopimuksia
ei julkaista sitovana oikeusldhteend molemmilla
kielilld, mutta toteaa, ettd oikeudellisesta sito-
mattomuudesta huolimatta kddnndksestd on
merkittdvdd apua niille tydnantajille ja tyonteki-
joille, joiden didinkielené ei ole sopimuksen kie-
li. Valiokunta pitdd tarkednd, ettd k&dnnosten
laatua seurataan tarkasti ja tarvittaessa ryhdy-
tddn toimenpiteisiin kdédnndsten oikeellisuuden
ja tdsméillisyyden varmistamiseksi.

Hallituksen esityksen mukaan yleissitova tyo-
ehtosopimus tulee julkaista Finlexissd heti, kun
sen yleissitovuudesta on annettu pditos, vaikka
julkaistavaa kddnndstd toisella kansalliskielelld
ei samanaikaisesti ole saatavilla. Lautakunnan
tulee kuitenkin huolehtia siité, ettd sopimukset
kddnnetddn ja kddnndkset julkaistaan viivytyk-
settd. Valiokunta pitdd tédrkeénd, ettd kddnnosten
julkaisemisen nopeuteen kiinnitetddn erityistd
huomiota.

Pédtosehdotus

Edelld esitetyn perusteella tydeldma- ja tasa-ar-
vovaliokunta ehdottaa,

ettd lakiehdotukset hyvdksytdidn muut-
tamattomina.
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Helsingissd 3 pédivdni helmikuuta 2011

Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

pj.  Arto Satonen /kok Markus Mustajérvi /vas

vpj. Jukka Gustafsson /sd Sanna Perki6 /kok

jés.  Anna-Maja Henriksson /r Paula Sihto /kesk
Johanna Kariméki /vihr Seppo Sarkiniemi /kesk
Merja Kuusisto /sd Katja Taimela /sd
Merja Kyllonen /vas Kimmo Tiilikainen /kesk
Esa Lahtela /sd Jyrki Yrttiaho /vas.

Jari Larikka /kok

Valiokunnan sihteerind on toiminut

neuvotteleva virkamies Marjaana
Kinnunen.
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