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TYOELAMA- JA TASA-
ARVOVALIOKUNNAN MIETINTO 4/2012 vp

Hallituksen esitys eduskunnalle merityoti kos-
kevan vuoden 2006 yleissopimuksen hyviksy-
misestid ja laiksi yleissopimuksen lainsaiddéin-
non alaan kuuluvien miéridysten voimaansaat-
tamisesta

JOHDANTO

Vireilletulo

Eduskunta on 11 pdivand syyskuuta 2012 ldhet-
tanyt tyoeldmi- ja tasa-arvovaliokuntaan val-
mistelevasti kdsiteltdvaksi hallituksen esityksen
eduskunnalle merity6td koskevan vuoden 2006
yleissopimuksen hyviksymisesté ja laiksi yleis-
sopimuksen lainsddddnnon alaan kuuluvien
médrdysten voimaansaattamisesta
(HE 80/2012 vp).

Asiantuntijat

Valiokunnassa ovat olleet kuultavina

- hallitusneuvos Liisa Heinonen, tyo- ja elin-
keinoministeri6

- hallitussihteeri Tuula Andersin, sosiaali- ja
terveysministerio

- puheenjohtaja Simo Zitting, Suomen Meri-
mies-Unioni SMU ry

- asiamies Sami Uolamo, Suomen Konepiil-
lystdliitto ry

- varatoiminnanjohtaja Risto Blomquist, Suo-
men Laivanpééllystoliitto ry

- asiantuntija Kimo Kostiainen, Suomen Varus-
tamot ry.

Liséksi kirjallisen lausunnon ovat antaneet
— liikenne- ja viestintdministerio
— Merimiespalvelutoimisto.

HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan, ettd eduskunta hyvak-
syisi Kansainvilisen tydjarjeston merityoti kos-
kevan vuoden 2006 yleissopimuksen siltd osin
kuin yleissopimus kuuluu Suomen toimivaltaan.
Samalla eduskunnalle annetaan hyvéksyttavaksi
laki merityotd koskevan vuoden 2006 yleissopi-
muksen lainsddddnndn alaan kuuluvien méa-
rdysten voimaansaattamisesta.
Yleissopimuksella uudistetaan 37 Kansainva-
lisen tydjérjeston aiempaa yleissopimusta. Suo-
mi on ratifioinut ndistd yleissopimuksista 22.

HE 80/2012 vp

Samalla uudistetaan 31 merityotd koskevaa Kan-
sainvilisen tydjdrjestdn suositusta.
Yleissopimuksessa méadrdatddn merenkulku-
alan tyotd koskevista vihimmaisvaatimuksista.
Yleissopimus koskee muun muassa merialan
tydsuhteen ehtoja, majoitusta ja virkistysmah-
dollisuuksia, ruokaa ja ruokahuoltoa, terveyden
suojelua ja sosiaaliturvaa seki yleissopimuksen
noudattamisen valvontaa ja tdytintoonpanoa.
Laki merity6td koskevan vuoden 2006 yleis-
sopimuksen lainsddddnnon alaan kuuluvien
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madrdysten voimaansaattamisesta on tarkoitettu
tulemaan voimaan samaan aikaan kuin yleisso-
pimus tulee Suomen osalta voimaan.

Perustelut

VALIOKUNNAN KANNANOTOT

Perustelut

Merityoyleissopimuksen merkitys

Merenkulku tyollistdd maailmanlaajuisesti yli
1,2 miljoonaa ihmistd. Sen osuus kaupankéyn-
nistd on noin 90 prosenttia. Suomessa merenku-
lusta saa vilillisesti tai suoraan elantonsa noin
100 000 ihmista.

Kansainvélisen tydjarjeston ILOn vuonna
2006 hyviksymadlld merityOyleissopimuksella
kootaan merenkulkijoiden tyo6td, tydoloja ja so-
siaaliturvaa sekd yleissopimuksen tdytint6onpa-
noa ja valvontaa koskevat méardykset yhdeksi
kokonaisuudeksi. Se maéirittelee merenkulku-
alan tyotd koskevat vihimmaisvaatimukset. Sitd
sovelletaan pddsdantoisesti kaikkiin merenkulki-
joihin ja kaikkiin aluksiin, joita kdytetddn kau-
palliseen toimintaan.

Merityoyleissopimuksen tarkoituksena on
merenkulkualan tasapuolisten toiminta- ja kil-
pailuedellytysten varmistaminen ja tydvoiman
polkumyynnin estdminen maailmanlaajuisesti.
Téta varten lippuvaltioiden on luotava tarkastuk-
siin ja todistuksiin perustuva valvontajirjestel-
mé, jossa kansainvilisessd liitkenteessd oleville
aluksille annetaan merityosertifikaatti osoituk-
seksi siité, ettd aluksen tyo- ja elinolot tdyttavét
yleissopimuksen vaatimukset. Meritydsertifi-
kaattiin on liitettdvd merityoehtojen noudatta-
mista koskeva ilmoitus, jossa luetellaan yleisso-
pimuksen vaatimuksia vastaavat kansalliset
sadnnokset sekd toimenpiteet, joiden avulla lai-
vanvarustaja sitoutuu valvomaan niiden noudat-
tamista.

Meritydyleissopimuksen ratifiointiedellytys-
ten luominen

Merityoyleissopimuksen vuonna 2006 tapahtu-
neen hyvéiksymisen jdlkeen on tehty paljon tyo-
td EU:n sddnndstojen ja Suomen lainsdddanndn
muuttamiseksi vastaamaan yleissopimuksen
edellyttdmaa tasoa.

Yleissopimuksen ratifiointiedellytysten Iuo-
miseksi Suomessa on muutettu muun muassa
merityosopimuslakia (756/2011), meritydaika-
lakia (296/1976), merimiesten vuosilomalakia
(433/1984), laivavien ladkarintarkastuksista an-
nettua lakia (1171/2010), laivavden tyo- ja
asuinympdristostd sekd ruokahuollosta aluksel-
la annettua lakia (395/2012), aluksen teknisesté
turvallisuudesta ja turvallisesta kdytostd annet-
tua lakia (1686/2009), laivaviestd ja aluksen tur-
vallisuusjohtamisesta annettua lakia
(1687/2009) sekéd alusturvallisuuden valvonnas-
ta annettua lakia (370/1995).

Meritydsopimuslaissa muutettiin muun muas-
sa merenkulkijoiden tyontekoa, kotimatkaoi-
keutta ja sairaanhoitoa koskevia sddnnoksii.
Merityosopimuslain sddnnokset esimerkiksi kir-
jallisesta sopimuksesta ja oikeudesta sairaanhoi-
toon ja kotimatkaan ulotettiin koskemaan myos
ilman tydsopimusta laivalla tydskentelevid hen-
kiloitd. Lisdksi muutettiin meritydaikalain sdén-
noksid ylityon teettimisestd ja vdhimmadislepo-
ajoista sekd merimiesten vuosilomalain lomaoi-
keutta ja lomakorvausta koskevia sddnnoksid.
My6s merimiesten asuinoloja ja ruokahuoltoa
koskevia sddnnoksid uudistettiin. Meritydsertifi-
kaatin myoOntdmisestd ja merityoehtojen noudat-
tamista koskevasta ilmoituksesta otettiin sdén-
ndkset muun muassa alusturvallisuutta koske-
viin lakeihin.

EU:n piirissd on edelleen valmisteilla joita-
kin direktiiviesityksii, jotka tihtddvat yleissopi-



muksen valvonnan yhtendistdmiseen ja tehosta-
miseen EU:n alueella. Myds Suomessa valmis-
tellaan yhi joitakin lainsdddanndn tarkistuksia,
jotka liittyvit yleissopimuksen toimeenpanoon
ja jotka on tarkoitus tehdd ennen kuin sopimus
tulee Suomen osalta voimaan.

Yleissopimuksen hyviksymiselld on valvon-
taa ja tyosuojelutarkastuksia lisddva vaikutus.
Yleissopimus edellyttda tiettyjen alusten tarkas-
tamista vahintddn kolmen vuoden vilein, mika
vaatii tyosuojelutarkastusten maéran lisddmista.
Tavoitteena on, ettd merityosertifikaatin antami-
sen edellytyksind olevat tydsuojelutarkastukset
aluksilla kyetddn porrastetusti suorittamaan en-
nen meritydyleissopimuksen kansainvélistid voi-
maantuloa.

Merityoyleissopimuksen voimaantulo

Yleissopimus tulee kansainvilisesti voimaan 12
kuukauden kuluttua siitd pdivésté, jolloin on re-
kisterdity vdhintddn 30 ILOn jisenvaltion rati-
fioinnit edellyttden, ettd niiden osuus maailman
alusten bruttovetoisuudesta on véhintdén 33 %.
Edellytykset tayttyivit 20.8.2012, joten yleisso-
pimus tulee kansainvélisesti voimaan 20.8.2013.
Sopimuksen ratifioineiden maiden kauppalai-
vastojen arvioidaan kattavan noin 60 % maail-
man kauppalaivastosta.

Valiokunta pitdd ilahduttavana, ettd merityo-
yleissopimuksen ratifiointi on kansainvélisesti
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edennyt hyvin ja sopimuksen piiriin saadaan heti
sen voimaantulosta ldhtien enemmistd maail-
man kauppalaivastosta.

Valiokunta pitdé tarkednd, ettd Suomi ratifioi
yleissopimuksen mahdollisimman pian. Yleisso-
pimuksen nopea ratifiointi tukee Suomen kaup-
palaivaston kansainvilistd kilpailukykyd, silld
merityosertifikaatilla ja meritydehtojen noudat-
tamista koskevalla ilmoituksella alukset voivat
vélttdd aikaa vievid satamavaltiotarkastuksia.
Yleissopimus tulee voimaan Suomen osalta vuo-
den kuluttua siitd, kun ILOn pédéjohtaja on rekis-
terdinyt Suomen ratifioinnin.

Pidtosehdotus

Edelld esitetyn perusteella tydeldma- ja tasa-ar-
vovaliokunta ehdottaa,

ettd eduskunta hyviksyy hallituksen esi-
tyksessd tarkoitetun yleissopimuksen
siltd osin kuin se kuuluu Suomen toimi-
valtaan,

ettd eduskunta hyvdksyy annettavaksi
hallituksen esityksessd tarkoitetun il-
moituksen ja

ettd lakiehdotus hyvdksytddn muutta-
mattomana.

Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

pj.  Tarja Filatov /sd
vpj. Anne-Mari Virolainen /kok
jés.  Markku Eestilé /kok
Sanni Grahn-Laasonen /kok
Anna Kontula /vas
Jari Lindstréom /ps
Lea Makipaa /ps
Merja Makisalo-Ropponen /sd

Valiokunnan sihteerini on toiminut

Valiokuntaneuvos Ritva Backstrom.

Elisabeth Nauclér /r
Annika Saarikko /kesk
Kristiina Salonen /sd
Mikko Savola /kesk
Eero Suutari /kok
Katja Taimela /sd

Jani Toivola /vihr
Maria Tolppanen /ps.
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