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Hallituksen esitys eduskunnalle merityotd koskevan yleissopimuksen ohjeiston muutosten hy-
viaksymiseksi ja voimaansaattamiseksi seké siihen liittyviksi laeiksi (HE 15/2024 vp): Asia on
saapunut tyoeldmai- ja tasa-arvovaliokuntaan mietinnon antamista varten.
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Valiokunta on saanut kirjallisen lausunnon:

- Lounais-Suomen aluehallintovirasto, tyosuojelun vastuualue
- Liikenne- ja viestintdvirasto

- Varsinais-Suomen TE-toimisto

- Suomen Konepaillystoliitto ry

- Suomen Laivanpaillystoliitto ry

- Suomen Merimies-Unioni SMU ry

Valiokunta on saanut ilmoituksen, ei lausuttavaa:
- Uudenmaan TE-toimisto
- Suomen Kuntaliitto

HALLITUKSEN ESITYS

Esityksessd ehdotetaan, ettd eduskunta hyviksyisi merityotd koskevan Kansainvilisen tydjérjes-
ton vuoden 2006 yleissopimuksen ohjeistoon vuonna 2022 tehdyt muutokset sekd lain niiden
lainsddddnnon alaan kuuluvien méérdysten voimaansaattamisesta.

Valmis
5.0
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Ohjeiston muutokset koskevat oikeankokoisten suojavarusteiden saantia, ruoan ja juoman mak-
suttomuutta ja laatua aluksella, hylattyjen merenkulkijoiden kotimatkaoikeutta ja korvaavan mie-
histon asemaa, merenkulkijoiden oikeutta paésté vilittdméén terveydenhoitoon maihin sekéd me-
nehtyneiden merenkulkijoiden ruumiin tai tuhkan kotimaahan palauttamista, sosiaalisen kommu-
nikaation mahdollistavia yhteyksié aluksella ja satamissa, menehtyneiden merenkulkijoiden kuo-
lemantapausten tutkintaa ja vuosittaista raportointia Kansainviéliselle ty6jérjestolle seké erditd
muita teknisluonteisempia muutoksia. Muutokset kohdistuvat seké ohjeiston oikeudellisesti sito-
vaan osaan ettd suositusosaan.

Ohjeiston muutosten toimeenpanemiseksi julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annettuun la-
kiin seké tydvoimapalveluiden jérjestdmisestd annettuun lakiin liséttéisiin sdédnnokset merenkul-
kualan yksityisten tydvoimapalveluiden tarjoajaa koskevista velvoitteista. Niihin tehtéisiin myos
jo voimassa olevaan meritydyleissopimuksen ohjeistoon perustuvia tdsmennyksid. Lisdksi meri-
tydsopimuslakiin lisdttdisiin sédnndokset tydnantajan velvollisuudesta ilmoittaa tyosuojeluviran-
omaiselle merenkulkijoiden kuolemantapauksista niiden raportoimiseksi Kansainvéliselle tydjéar-
jestolle. Liséksi meritydsopimuslakiin tehtéisiin teknisluonteinen muutos.

Meritydyleissopimuksen ohjeiston muutokset tulevat kansainvélisesti voimaan 23.12.2024.
Muutosten voimaansaattamista koskeva laki on tarkoitettu tulemaan voimaan valtioneuvoston
asetuksella sdddettdvand ajankohtana. Tarkoitus on, ettd mainittu laki ja ehdotettavat meritydso-
pimuslain seki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain meritydyleissopimuksen oh-
jeiston muutokseen perustuvat muutokset tulisivat voimaan samanaikaisesti kuin yleissopimuk-
sen ohjeiston muutokset tulevat kansainvalisesti voimaan. Julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelus-
ta annettu laki on kumottu tydvoimapalveluiden jérjestimisestd annetulla lailla, joka tulee voi-
maan 1.1.2025. Laki tyovoimapalveluiden jérjestimisestd annetun lain muuttamisesta on tarkoi-
tettu tulemaan voimaan 1.1.2025. Merityosopimuslain teknisluonteinen muutos on tarkoitettu tu-
lemaan voimaan 1.7.2024.

VALIOKUNNAN YLEISPERUSTELUT
Yleisti

Esityksessd ehdotetaan, ettd eduskunta hyviksyisi merityotd koskevan Kansainvilisen tydjérjes-
ton vuoden 2006 yleissopimuksen ohjeistoon vuonna 2022 tehdyt muutokset sekd lain niiden
lainsdddanndn alaan kuuluvien méérdysten voimaansaattamisesta.

Yleissopimukseen vuonna 2022 tehdyt ohjeiston muutokset vahvistavat merenkulkijoiden
oikeuksia. Ne koskevat oikeankokoisten suojavarusteiden saantia, ruoan ja juoman maksutto-
muutta ja laatua aluksella, hyldttyjen merenkulkijoiden kotimatkaoikeutta ja korvaavan miehis-
ton asemaa, merenkulkijoiden oikeutta péésté vilittoméén terveydenhoitoon maihin sekd meneh-
tyneiden merenkulkijoiden ruumiin tai tuhkan kotimaahan palauttamista, sosiaalisen kommuni-
kaation mahdollistavia yhteyksié aluksella ja satamissa, menehtyneiden merenkulkijoiden kuole-
mantapausten tutkintaa ja vuosittaista raportointia Kansainvéliselle tydjarjestolle seka erditd mui-
ta teknisluonteisia muutoksia. Muutokset kohdistuvat sekd sopimuksen ohjeiston oikeudellisesti
sitovaan A-osaan ettd B-osan ei-sitoviin suosituksiin.
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Ohjeiston muutosten toimeenpanemiseksi esityksessd ehdotetaan julkisesta tydvoima- ja yritys-
palvelusta annettuun lakiin sekd tydvoimapalveluiden jérjestimisestd annettuun lakiin lisdttavak-
si sdannokset merenkulkualan yksityisten tydovoimapalveluiden tarjoajaa koskevista velvoitteis-
ta. Niihin ehdotetaan tehtdviksi myos jo voimassa olevaan meritydyleissopimuksen ohjeistoon
perustuvia tismennyksié. Liséksi meritydsopimuslakiin ehdotetaan liséttdviksi sddnndokset tyon-
antajan velvollisuudesta ilmoittaa merenkulkijoiden kuolemantapauksista tyosuojeluviranomai-
selle, joka vastaa tietojen raportoimisesta Kansainvéliselle tyojérjestolle.

MerityOyleissopimuksen ohjeiston muutokset tulevat kansainvilisesti voimaan 23.12.2024.
Muutosten voimaansaattamista koskeva laki on tarkoitettu tulemaan voimaan valtioneuvoston
asetuksella sdddettdvand ajankohtana. Tarkoitus on, ettd mainittu laki ja ehdotettavat meritydso-
pimuslain seki julkisesta tydvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain meritydyleissopimuksen oh-
jeiston muutokseen perustuvat muutokset tulevat voimaan samanaikaisesti kuin yleissopimuksen
ohjeiston muutokset tulevat kansainvélisesti voimaan.

Tyoeldmé- ja tasa-arvovaliokunta puoltaa esityksessd ehdotettujen lakien hyvaksymistd seuraa-
vin muutoksin ja huomioin.

Merenkulkijoiden yksityiset tyonviilityspalvelut

Meritydyleissopimuksen ohjeiston yhtend tarkoituksena on, ettd merenkulkijoilla on kaytetta-
vissd tehokas ja hyvin jérjestetty tyonvilitysjérjestelma. Yksityisten tyonvilityspalveluiden tulee
jasenvaltioiden alueella olla meritydyleissopimuksen ohjeiston normien A 1.4 madrdysten mukai-
sia. Suomessa merenkulualan yksityinen tyonvilitystoiminta ei ole merkittédviaé, mutta sen arvioi-
daan esityksen mukaan yleistyvén tulevaisuudessa.

Yksityisistd tyonvilityspalveluista sdfidetidén kansallisesti suppeahkosti julkisesta tydvoima- ja
yrityspalvelusta annetun lain (jiljempéanéd JTYP-laki) 12 luvun 4 ja 5 §:ssd. Yksityisilld tydvoi-
mapalveluilla tarkoitetaan 4 §:n mukaan tyd- ja elinkeinoviranomaisesta riippumattomia yksityi-
sen tai oikeushenkilon tarjoamia tyonvélityspalveluja ja muita tyonhakuun liittyvid palveluja
sekd tyovoiman vuokrausta. Yksityisen tyonvélityspalvelun maksukiellosta sidédetédén 5 §:ssé.
Ensi vuoden 2025 alussa voimaan tulevan tydvoimapalveluiden jarjestdmisestd annetun lain yk-
sityistd tyonvilitystd koskevat 143 ja 144 §:t vastaavat sisdlloltddn JTYP-lain 4 ja 5 §:i4.

Meritydyleissopimuksen ohjeiston normi Al.4 sisdltidéd yksityiskohtaisia madrdyksid merenkul-
kualan yksityisen tyonvilityksen jérjestdmisesti ja tyonhakijan suojasta seka tyonvilitykseen liit-
tyvien valitusten késittelystd. Vuonna 2022 sopimuksen normin 5 c-kohdan (vi) alakohtaa muu-
tettiin lisddmalla kohtaan méairdys siité, ettd merenkulkijoille on ilmoitettava ennen tyohonottoa
tai tybhonotossa heidén sanotun jirjestelmén mukaiset oikeutensa.

Hallituksen esityksessd ehdotetaan, etti A1.4 normiin vuonna 2022 tehty muutos (A1.4, kohta
5 ¢ (vi) viimeinen virke) toimeenpannaan Suomessa lisddmaélla JTYP-lain 12 lukuun uusi meren-
kulualan yksityisten tydvoimapalveluiden velvoitteita koskeva 4 a §. Sdénndksen tarkoituksena
on varmistaa, ettd yksityisen tyonvélityksen kautta merityohon vilitettyjen henkildiden tydsuh-
teessa noudatetaan tydsopimukseen sovellettavaa lainsédédéntdd ja ettd he ovat tietoisia tydsopi-
mukseen perustuvista oikeuksistaan ja velvollisuuksistaan ja pétevié tehtidviénsa. Vastaava muu-
tos ehdotetaan tehtdviksi myos tydvoimapalveluiden jirjestamisestd annettuun lakiin.
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Vuoden 2022 ohjeiston muutoksen lisdksi JTYP-lain uudella 4 b §:114 ja tyGvoimapalveluiden jér-
jestdmisestd annetun lain 143 b §:114 tismennetdén esityksen mukaan myos jo voimassa olevan
yksityistéd tyonvilitystoimintaa koskevan normin A1.4 kohdan 5 c (iv) ja (vi) maarayksid. Pyka-
lissd ehdotetaan sdddettaviksi henkildasiakkaan taloudellisen aseman turvaamisesta merityossa.

Valiokunnan huomiota on asiantuntijakuulemisessa kiinnitetty siihen, ettd ehdotettu séantely ei
esityksessd ehdotetussa muodossa vield tdyta kaikkia meritydyleissopimuksen yksityistd tyonvé-
litysté koskevia méérdyksid. Mainitun normin A1.4 kohdan 5 ¢ (vi) mukaan yksityisilld tyonva-
lityspalveluilla on oltava vakuutusjérjestelmén tai vakuutuksen taikka muun vastaavan vaihtoeh-
don avulla toteutettu suojajirjestelma, jotta merenkulkijoille voidaan korvata taloudelliset mene-
tykset. Téllaista sddntelyé lainsdddantdon ei saadun selvityksen mukaan sisélly eiki sellaista eh-
doteta mydskéén késilld olevassa hallituksen esityksessd. Valiokunta pitdd tirkeénd, ettd hallitus
selvittdd, onko lainsdéddantoa tiltd osin vield tarpeen tdydentéd.

Yksityisen tyonvdlitystoiminnan valvonta. Ohjeiston Al.4 kohdan 5 ¢ (v) mukaan merenkulki-
joiden tyonvilityspalvelut varmistavat, ettd niiden toimintaa mahdollisesti koskevat valitukset
tutkitaan ja késitelldén ja ettd toimivaltaiselle viranomaisille tiedotetaan niisté valituksista, joita
ei vield ole ratkaistu. A1.4 normin 6 kohdan mukaan toimivaltaisen viranomaisen on tarkasti val-
vottava kaikkia alueella toimivia yksityisid tyonvélityspalveluita ja kohdan 7 mukaan toimival-
taisen viranomaisen on huolehdittava siité, ettd merenkulkijoiden tydnviélityspalveluja koskevat
valitukset tutkitaan ja kisitellddn asiaankuuluvissa elimissd asianmukaisessa jérjestyksessa.
Tarvittaessa késittelyyn voivat osallistua laivanvarustajien ja merenkulkijoiden edustajat.

Hallituksen esityksessé ehdotetaan, etti edelld kuvatut ohjeiston méaédrdaykset pannaan taytantoon
JTYP-lain 12 luvun uudella 4 a §:n 2 momentin ja tydvoimapalveluiden jirjestdmisestd annetun
lain 143 a §:n 2 momentin sédddokselld. Momentin mukaan tyd- ja elinkeinoministerion tietoon
tulleet merenkulkualan yksityisten tyévoimapalveluiden tarjoajien velvoitteiden laiminlyonnit
kisitelldén tarvittaessa tyo- ja elinkeinoministerion merimiesasiain neuvottelukunnassa.

Merimiesasiain neuvottelukunta toimii tydministerion yhteydessa valmistelu-, neuvottelu- ja lau-
sunnonantoelimend merenkulkijoiden tyd- ja sosiaalisiin oloihin liittyvan lainsdddénnon yleisen
kehityksen sekd merenkulkijoiden tydoloihin liittyvien erityiskysymysten késittelyd varten.
Valiokunnan saaman selvityksen mukaan merimiesasiain neuvottelukunnan tehtivid ei sen ny-
kyisen toiminnan luonteen vuoksi voi laajentaa niin, ettd neuvottelukunta késittelisi yksityista
tyonvilitystd koskevia laiminlydntejd, joissa on kyse merenkulkijoiden oikeusturvaan liittyvista
asioista. Valiokunta pitééd térkedna, ettd tyo- ja elinkeinoministerid vield harkitsee, tayttaako esi-
tyksessd ehdotettu siéntely yleissopimuksen tyovilityspalveluita koskevien valitusten késittelya
koskevien méairdysten vaatimukset.

Sosiaaliset yhteydet

Meritydyleissopimuksen normi A3.1 koskee asuintiloja ja virkistysmahdollisuuksia. Vuonna
2022 normin 17 kohtaan liséttiin maininta sosiaalisista yhteyksistd. Meritydyleissopimuksen oh-
jeiston ei-sitovan suositusosan mukaan laivanvarustajien tulisi, siind méirin kuin se on kohtuul-
lisesti mahdollista, jarjestdd aluksissaan oleville merenkulkijoille internetyhteys mahdollisesti
kohtuullista korvausta vastaan.



Valiokunnan mietinté6 TyVM 6/2024 vp

Valiokunta toteaa, ettd merenkulkijoiden keskuudessa internetyhteyksien merkitys yhteydenpito-
vélineend maissa oleviin omaisiin on kasvanut ja kasvaa edelleen. Valiokunta pitda tirkeéni, ettd
miehistolld on aluksilla mahdollisuus kdyttdd internetyhteytta.

VALIOKUNNAN YKSITYISKOHTAISET PERUSTELUT

3. Laki tyovoimapalveluiden jirjestimisesti annetun lain muuttamisesta

1 §. Lain soveltamisala (Uusi). Valiokunta ehdottaa, ettd pykdlaén lisdtdén viittaus esityksessd
ehdotettuihin uusiin 143 a ja 144 a §:iin.

VALIOKUNNAN PAATOSEHDOTUS

Tyoeldma ja tasa-arvovaliokunnan paitdsehdotus:

Eduskunta hyvdksyy hallituksen esityksessd HE 15/2024 vp tarkoitetun merityotd koske-
van vuoden 2006 yleissopimuksen ohjeistoon vuonna 2022 tehdyt muutokset.

Eduskunta hyviksyy muuttamattomana hallituksen esitykseen HE 15/2024 vp sisdltyvdt 1.,
2. ja 4. lakiehdotuksen.

Eduskunta hyviksyy muutettuna hallituksen esitykseen HE 15/2024 vp sisdltyvin 3. lakieh-

dotuksen.

Valiokunnan muutosehdotus

Laki

merityotd koskevan yleissopimuksen ohjeiston muutoksista

Eduskunnan péaétoksen mukaisesti sdddetién:

1§
Merity6td koskevan vuoden 2006 yleissopimuksen ohjeistoon tehtyjen vuoden 2022 muutos-
ten lainsdddannon alaan kuuluvat mééraykset ovat lakina voimassa sellaisina kuin Suomi on nii-
hin sitoutunut.
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2§
Muutosten muiden kuin lainsdédédnnon alaan kuuluvien miéraysten voimaansaattamisesta sai-
detdédn valtioneuvoston asetuksella.

38

Tamaén lain voimaantulosta sdddetddn valtioneuvoston asetuksella.

Laki

julkisesta tyovoima- ja yrityspalvelusta annetun lain 12 luvun muuttamisesta

Eduskunnan paitoksen mukaisesti
lisdtddn julkisesta tyGvoima- ja yrityspalvelusta annetun lain (916/2012) 12 lukuun uusi 4 a ja
4 b § seuraavasti:

12 luku
Julkisen tyovoima- ja yrityspalvelun toimeenpano ja siihen liittyvi yhteistyo
4a§
Merenkulkualan yksityiset tyovoimapalvelut

Edell4 4 §:ssé sdadetyn lisdksi merenkulkualalla yksityisid tydvoimapalveluita tarjoavien on:

1) informoitava henkildasiakastaan timin tydsopimukseen perustuvista oikeuksista ja velvol-
lisuuksista;

2) varmistettava, etti henkiloasiakkaan tyosopimuksen ehdot ovat sithen sovellettavan lainsaa-
dinnodn ja tydehtosopimuksen mukaisia ja ettd henkildasiakkaalla on merityohon vaadittu péte-
Vyys ja tarvittavat patevyysasiakirjat; sekd

3) annettava henkildasiakkaalleen tydsopimus ndhtéviksi ennen sen allekirjoittamista ja jdljen-
nos allekirjoitetusta tyosopimuksesta.

Tyo- ja elinkeinoministerion tietoon tulleet merenkulkualan yksityisten tydvoimapalveluiden
tarjoajien velvoitteiden laiminlyonnit késitelldén tarvittaessa merimiesasiain neuvottelukunnas-
sa.
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4b§
Henkiloasiakkaan taloudellisen aseman turvaaminen merityossd

Yksityisen tydvoimapalvelun tarjoajan on varmistettava, ettd suomalaisella tai ulkomaisella
aluksella tyoskentelevilld henkildasiakkaalla on oikeus saada korvaus tydsuhdesaatavista tyon-
antajan vakuutuksesta tai muusta vastaavasta jarjestelmésté tydosopimukseen sovellettavan lain
mukaisesti.

Henkilbasiakasta on ennen tydsopimuksen allekirjoittamista informoitava siitd, kuinka kor-
vausta haetaan 1 momentissa tarkoitetusta jarjestelmasta.

Téssd pykéldssé sdddetty ei rajoita merityosopimuslain 13 luvun 13 a §:n perusteella madrdy-
tyvid tydnantajan velvoitteita vuokratydssé suomalaisella aluksella.

Tamaén lain voimaantulosta sdddetiddn valtioneuvoston asetuksella.

Laki

tyovoimapalveluiden jérjestimisesti annetun lain muuttamisesta

Eduskunnan péétoksen mukaisesti

muutetaan tyovoimapalveluiden jirjestdmisestd annetun lain (380/2023) 1 §:n 2 momentti ja
49 §:n 2 momentin 3 kohta seka

lisdtddn lakiin uusi 143 aja 143 b § seuraavasti:

1 § (Uusi)

Lain soveltamisala

Tamén lain 143 ja 144 §:44-, 143 a ja 143 b §:44 sovelletaan yksityisten tarjoamiin tydvoima-
palveluihin.
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49 §

Tyopaikkailmoituksen vastaanottamisesta kieltdytyminen ja ilmoituksen poistaminen

Tydvoimaviranomainen voi kieltdytyd ottamasta vastaan avointa tydpaikkaa koskevan tyo-
paikkailmoituksen tai poistaa ilmoituksen palvelualustalta, jos ilmoituksen perusteella on il-
meistd tai tydnantajan aiemman menettelyn perusteella taikka muutoin on perusteltua syyta epail-
14, etti:

3) tyOnantaja olennaisesti laiminlyd tydsopimuslain 2 luvussa tai meritydsopimuslain (756/
2011) 2 ja 3 luvuissa sdddettyja velvollisuuksiaan tai velvollisuuttaan suorittaa veroja tai lakisaa-
teisid maksuja;

143 a§
Merenkulkualan yksityiset tyovoimapalvelut

Edelld 143 §:ssé sdddetyn liséksi merenkulkualalla yksityisié tydvoimapalveluita tarjoavien
on:

1) informoitava henkildasiakastaan timin tydsopimukseen perustuvista oikeuksista ja velvol-
lisuuksista;

2) varmistettava, ettd henkildasiakkaan tyosopimuksen ehdot ovat siihen sovellettavan lainséa-
dénnoén ja tydehtosopimuksen mukaisia ja ettd henkildasiakkaalla on merity6hon vaadittu péte-
Vyys ja tarvittavat patevyysasiakirjat seké

3) annettava henkiloasiakkaalleen tydsopimus nahtdvéksi ennen sen allekirjoittamista ja jéljen-
nos allekirjoitetusta tydsopimuksesta.

Ty0- ja elinkeinoministerion tietoon tulleet merenkulkualan yksityisten tydvoimapalveluiden
tarjoajien velvoitteiden laiminlydnnit késitellddn tarvittaessa merimiesasiain neuvottelukunnas-
sa.

143b§
Henkiloasiakkaan taloudellisen aseman turvaaminen merityossd

Yksityisen tydvoimapalvelun tarjoajan on varmistettava, ettd suomalaisella tai ulkomaisella
aluksella tyoskentelevilld henkildasiakkaalla on oikeus saada korvaus tydsuhdesaatavista tyon-
antajan vakuutuksesta tai muusta vastaavasta jarjestelmésté tydosopimukseen sovellettavan lain
mukaisesti.

Henkilbasiakasta on ennen tydsopimuksen allekirjoittamista informoitava siitd, kuinka kor-
vausta haetaan 1 momentissa tarkoitetusta jarjestelmésta.

Tassd pykéléssi sdddetty ei rajoita meritydsopimuslain 13 luvun 13 a §:n perusteella mééray-
tyvid tydnantajan velvoitteita vuokratydssé suomalaisella aluksella.

Tama laki tulee voimaan  pidivdnd  kuuta 20
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Laki

merityosopimuslain 3 luvun 1 §:n ja 13 luvun 12 §:n muuttamisesta
Eduskunnan paitoksen mukaisesti

muutetaan meritydsopimuslain (756/2011) 3 luvun 1 §:n 1 momentin 1 kohta ja 13 luvun
12 §:n 1 momentti seuraavasti:

3 luku
Vapaat kotimatkat
1§
Vapaat kotimatkat tyésuhteen kestdessd
Tyonantajan on maksettava tyontekijan matka kotipaikkakunnalle ylldpitoineen, kun:

1) kyse on raskaus-, erityisraskaus-, vanhempain- taikka hoitovapaan alkaessa tehtdvésta koti-
matkasta;

13 luku
Erindiset safinnokset
12§
Tyontekijin kuolema
Jos tyontekijd kuolee matkan aikana, tyOnantajan on viipymatta ilmoitettava tyontekijan kuo-
lemasta tdmén ldhiomaiselle ja tydsuojeluviranomaiselle. Tydsuojeluviranomaiselle on annet-

tava tieto kuolemaan johtaneista olosuhteista, jos ne ovat tyonantajan tiedossa ja mahdollisuuk-
sien mukaan muut tiedot, jotka tyosuojeluviranomainen kuolemantapauksesta pyytéa.

Téma laki tulee voimaan pédivdnd kuuta 20 . Sen 13 luvun 12 §:n 1 momentin voimaan-
tulosta sdddetddn kuitenkin valtioneuvoston asetuksella.
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Asian ratkaisevaan késittelyyn valiokunnassa ovat ottaneet osaa

puheenjohtaja Saara-Sofia Sirén kok
varapuheenjohtaja Lauri Lyly sd
jasen Miko Bergbom ps

jasen Atte Kaleva kok

jasen Tuomas Kettunen kesk
jasen Mikko Lundén ps

jasen Anders Norrback r

jasen Olga Oinas-Panuma kesk
jasen Karoliina Partanen kok
jésen Aino-Kaisa Pekonen vas
jésen Jorma Piisinen ps

jésen Piritta Rantanen sd

jasen Tere Sammallahti kok
jasen Timo Suhonen sd

Valiokunnan sihteerinid on toiminut

valiokuntaneuvos Marjaana Kinnunen
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