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Vilikysymys hallituksen aiheuttamasta tyomarkkinakaaoksesta

Eduskunnalle

Suomalaista tydeldmad on rakennettu hyvélld kolmikantayhteistyolld vuosikymmenten ajan, aina
talvisodan aikaisesta tammikuun kihlauksesta 1940 ldhtien. Suomalainen yhteistydperinne on ol-
lut kansainvélisesti arvostettu, ja Suomea on pidetty yhteistyokulttuurin mallimaana niin EU:ssa
kuin kansainvilisessa tydjarjestossd ILO:ssa.

Orpon hallitus on lyhyen historiansa aikana irtautunut pitkddn toimineesta sopimisen ja yhteis-
tyon kulttuurista. Ndin on tapahtunut siitd huolimatta, etti juuri vaikeina aikoina vakautta ja yh-
teistyOta tarvittaisiin talousvaikeuksien voittamiseen.

Hallituspuolueiden linja poikkeaa olennaisesti siitd, mitd he ennen vaaleja julistivat tavoitteek-
seen. Ennen vaaleja ei kerrottu, ettd sairastumisesta halutaan sakottaa, tyosuhdeturvaa halutaan
heikentéé ja naisvaltaiset pienipalkkaiset alat ajetaan ikuiseen palkkakuoppaan.

Perussuomalaiset Riikka Purran johdolla lupasivat vastustaa lakko-oikeuden rajoittamista ja ker-
toivat, ettd leikkaukset pienituloisten toimeentuloon eivit perussuomalaisille kdy. Kokoomus
Petteri Orpon johdolla lupasi, ettd keneltdkddn ei vaadita kohtuuttomia.

Monet hallituksen nyt paattdmat leikkaukset ja palkansaajien oikeuksien heikennykset kasautu-
vat muutamille ihmisryhmille. Esimerkiksi osa-aikaisten tyontekijoiden toimeentulo heikkenee
merkittavasti.

Hallituksen yksipuolinen toiminta on synnyttinyt Suomen oloissa poikkeuksellisen vastalausei-
den aallon. Kaikki palkansaajajirjestot ovat eri tavoin ilmoittaneet huolensa hallituksen suunni-
telmista ja osallistuneet mielenilmaisuihin. Suomalaisten enemmistd on antanut tukensa palkan-
saajille.

Oikeuskansleri ja riippumaton talouspolitiitkan arviointineuvosto ovat poikkeuksellisella tavalla
huomauttaneet, etti leikkauksia viedddn lépi ilman kunnollista vaikutusarviota ja véalittimétta
leikkausten kasautumisesta yksille ja samoille suomalaisille. Samalla vaikutukset esimerkiksi
lapsiperheisiin ovat jarisyttavét: jopa 17 000 lasta ajautuu koyhyyteen.

Hallitus on tarjonnut palkansaajille vain lumeneuvotteluita, joissa pohjana ovat tyonantajien ta-
voitteet. Palkansaajien d4ni ja esitykset ovat kaikuneet kuuroille korville. Aitoihin neuvottelui-
hin, joiden lopputulosta ei olisi valmiiksi saneltu, ei ole ollut minkéénlaista valmiutta. Hallitus-
puolueet ovat myos kieltdytyneet kaikista todellisista keskusteluista ja yrityksistd 16ytda sopu.
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Tyomarkkinoita ja tydeldméaa pitdd uudistaa tasapainoisesti. Yksipuolisen sanelun sijaan ratkai-
suja pitdd hakea yhdessi, sekd palkansaajia ettd tyonantajia kuunnellen. Tasapainoisilla ratkai-
suilla saadaan uudistuksia aikaan, selkévoittoja hakemalla syvennetéédn vastakkainasettelun kier-
rettd. Tasapainoinen uudistaminen on seké yritysten ettd palkansaajien etu.

Kaikki tdhénastiset hallitukset ovat aina lopulta olleet valmiita keskustelemaan my0s palkansaa-
jien ja heiti edustavien jirjestojen kanssa tyolainsddddnnon ja sosiaaliturvan muutoksista. Halli-
tuksen kieltdytyminen keskustelusta palkansaajia edustavien jérjestdjen kanssa on ajanut Suo-
men vastakkainasettelun kierteeseen ja mittaviin tyotaisteluihin. Toiminnallaan hallitus vaikeut-
taa seuraavan tydehtosopimuskierroksen asiallista ja sujuvaa toteuttamista tilanteessa, jossa tyo-
markkinat pitdisi saada tukemaan kasvua ja tyollisyytta.

Edell4 olevan perusteella ja Suomen perustuslain 43 §:44n viitaten esitimme asianomaisen mi-
nisterin vastattavaksi seuraavan vilikysymyksen:

Onko hallitus valmis kdymddn aitoihin neuvotteluihin myds palkansaajia edustavien jdr-
Jestdjen kanssa tyoeldmdn lainsddddnnon muutoksista aikaisempien hallitusten tavoin,

onko hallitus valmis perddntymddn niistd tyéeldmdn lainsddddnnon muutoksista, joiden
vaikutukset talouteen ja tyollisyyteen ovat olemattomia tai jopa haitallisia, kuten ensim-
mdisen sairauspdivin palkattomuus,

onko hallitus valmis luopumaan lainsddddntohankkeista, jotka jdttdvit pienipalkkaiset
naisvaltaiset alat pysyvddn palkkakuoppaan,

miten hallitus arvioi sen omien toimien vaikutuksia seuraavalle tyéehtosopimuskierroksel-
le ja sitd kautta talouden ja tyéllisyyden kasvulle ja

miten hallitus aikoo palauttaa Suomeen aidon pohjoismaisen, tyomarkkinajdrjestojen luot-
tamukseen ja yhteistyohon nojaavan sopimisen kulttuurin?
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