Regeringens proposition till Riksdagen med férdlag till lag om &ndring av 6 och 8 §

polisférvaltningslagen

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

| syfte att effektivera utnyttjandet av
polisvasendets resurser samt att garantera
tillgangligheten till  och kvaliteten pa
polistjanster foreslas polisforvaltningslagen
andras si att lokalpolisverksamheten skall
kunna organiseras i storre helheter. Det
foresl&s att polisinréttningarnai haraden skall
kunna forordnas att skéta polisens uppgifter
inom ramen for ett fullstandigt samarbete.

Det foredds att beslut om fullstandigt
samarbete skall fattas av statsradet vid
statsradets allménna sammantrade och beslut
om Ovrigt samarbete av inrikesministeriet.
Lagen avses trdda i kraft snart efter det att
den har antagits och blivit stadfést.
Inférandet av arrangemang for fullstandigt
samarbete foreslas vid behov kunna ske
stegvis.

ALLMAN MOTIVERING

1. Nuléage
1.1. Lagdtiftning och praxis

Enligt 3 8 1 mom. lagen om grunderna for
utvecklande av den statliga
lokalforvaltningen (126/1992) ordnas den
statliga lokalforvaltningen héradsvis. Enligt
lagens 4 8 2 mom. finns i ett hdradsémbete
polis-, &klagar- och utsokningsenheter samt
andra behovliga enheter som skall utdva en
sa galvstandig beslutanderétt i funktionellt
hanseende som majligt. Ett harads fristaende
ambetsverk skoter motsvarande
uppgiftsomraden. Enligt 5 § i den ndmnda
lagen kan det, enligt vad som sarskilt
stadgas, bestammas att en enhet vid et
haradsambete €ller ett fristéende ambetsverk
i ett harad skall handha uppgifter ocksainom
ett annat hérads omrade eller att ambetsverk
skall samarbeta vid skotseln av vissa
uppgifter.

En lansstyrelsen understalld lokal
forvaltningsmyndighet for polisen & enligt 1
§ 2 mom. polisférvaltningslagen (110/1992)
en polisinrdttning, vilken utgor en avdelning
vid haradsambetet eller ett fristdende
ambetsverk i héradet. Enligt lagens 6 § 1

mom. ordnas det lokala polisvésendet
hdradsvis. | varje hérad skall det finnas en
polischef fér haradet som leder den lokala
polisinréattningen, om inte nagot annat foljer
av 6 a §, som gdler tillsdttande av lansman.
Inrikesministeriet  kan enligt 8 §
polisforvaltningslagen efter att ha hort
lansstyrelsen, de berdrda héradsambetena
och polisinréttningarna samt  omradets
kommuner, for en andamasenlig skotsel av
det lokala polisvasendet fatta beslut om
bildande av samarbetsomraden. | bed utet kan
polisinréttningar forordnas att skota uppgifter
| samarbete eller en polisinrattning forordnas
att skota uppgifter aven pa ett annat harads
omrade. Genom besut av lénsstyrelsen
bestdms de uppgifter som skall skétas i
samarbete, chefen for samarbetet samt Gvriga
ledningsforhallanden inom
samarbetsomradet. Vid bildandet av ett
samarbetsomrade som omfattar harad som
hor till olika lan eller som omfattar
polisinréttningen i Helsingfors  harad
bestammer inrikesministeriet ocksa om de

uppgifter som skall skétas i samarbete,
chefen for samarbetet och  dvriga
ledningsforhallanden inom

samarbetsomradet. Enligt 3 & 1 mom.



polisforvaltningslagen  kan  lansstyrelsen
besluta att det inom ett samarbetsomrade som
har bildats av polisinréttningar finns en
gemensam samarbetsomradets delegation i
stallet for de enskilda delegationer som
vanligen finns vid de olika
polisinréttningarna. Om ett samarbetsomrade
omfattar harad som hér till olikalan eller om
det omfattar polisinréttningen i Helsingfors
harad, bestdmmer inrikesministeriet om
samarbetsomradets del egation.

Trots att utgangspunkten sdlunda & att
polisvéasendet organiseras héradsvis,
forekommer for ndrvarande  olika
samarbetsarrangemang baserade pa avta
mellan olika polisinréttningar i héaraden.
Dartill férekommer samarbetsarrangemang
som baserar sig pa bedut av
inrikesministeriet och lansstyrelsen.
Samarbetsarrangemangen har i vissa fal
strackt sig sa langt att polisvasendet i tva
hérad sa gott som helt skotsi samarbete.

1.2.  Beddmning av nulaget

Den nuvarande administrativa indelningen
mojliggér inte ett i ekonomiskt och
funktionellt hanseende effektivt utnyttjande
av lokalpolisens resurser. Enbart en
utvidgning av det avtalsbaserade samarbetet
mellan polisinréttningar i héraden eller en
utvidgning av begransade beslutsbaserade
samarbetsarrangemang ar inte tillrackligt for
att effektiviseringsmalen skall uppnas.

A andra sidan har de i lagen om grunderna

for  utvecklande av den @ datliga
lokalforvaltningen och [
polisforvaltningslagen angivna

samarbetsmdjligheterna med avseende pa
den tidigare namnda effektiveringen getts en
rétt snav tolkning, speciellt i riksdagens
forvaltningsutskott.  Utskottet har  bl.a
konstaterat att samverkan inte far leda till att
det skapas stordistrikt som  kullkastar
indelningen i hdrad och att ett hérad givetvis
inte kan ha ett s heltdckande samarbete att
ala polisuppgifter skots utgaende fran ett
annat hdrad (FvUB 13/1995 rd). Utskottet
har vidare ansett att man med beaktande av
gdllande lagstiftning i vissa fall gétt for langt
I sin samarbetsstrdvan och darmed & ett
fullstandigt samarbete inom polisvésendet

inte mgjligt (FvUB 6/2000 rd). Enligt
utskottet far samarbetet inte gédla andra
uppgifter an sddana som stoder polisvasendet
i hédradet, eftersom uppgifterna skall skétas
héradsvis och polischefen i haradet maste
kunna leda den lokala polisinrattningen, dvs.
polisvésendet i hdradet (FvUB 5/2002 rd).
Justitiekanslern anser i sitt utldtande av den
12 juni 2002 till inrikesministeriets
polisavdelning (Dnr 13/20/02) att
forvaltningsutskottets stallningstaganden kan
utgéra en utgangspunkt vid tolkningen av
bestammelserna.  Avvikelser fran  dessa
stédllningstaganden kan ske endast av
vagande sakskal.

2. Propositionens mal och de
viktigaste forslagen

2.1. Mal och medel

Propositionens syfte ar att effektivera
utnyttjandet av polisvasendets resurser samt
att garantera tillgangligheten till  och
kvaliteten pa polistjanster.

Som ett sitt att uppna detta mal foreslas att
lokalpolisens verksamhet organiseras i storre
helheter. Om lokalpolisverksamheten skéts
inom ramen for storre helheter mojliggors ett
smidigare utnyttjande av resurserna for
polisens priméra verksamhet. Med polisens
priméra verksamhet avses ha bla
faltpatrullering, brottsutredning och
tillstandstjanster. Om
lokalpolisverksamheten skots som  stOrre
helheter minskar dessutom den andel av de
totala resurserna som g& till intern
forvaltning och dartill hérande
ledarskapsfunktioner och till  polisidra
stodfunktioner. De resurser som frigors fran
intern forvaltning och polisiéra
stédfunktioner kan anvandas for polisens
priméra verksamhet. Med intern forvaltning
avses har ekonomi-, personal- och annan
forvaltning, och med polisiara stédfunktioner
avses bl.a jour- och beredskapsuppgifter
samt bevakning av personer som tagits i
forvar eller arresterats. Genom ett smidigare
utnyttjande av resurserna och genom att
inrikta de resurser som frigors fran intern
forvaltning och polisidra stodfunktioner pa



polisens primé&a verksamhet garanteras
tillgangligheten  till  polistjanster.  Om
lokalpolisverksamheten skots som  storre
helheter erbjuds aven béttre majligheter till
specialisering. Detta skulle innebdra en
garanti av kvaliteten pa polistjansterna.

En omorganisering av organisationen for
lokalpolisverksamhet skulle ocksa gora det
mojligt att se dver roller av de 6vrigadelarna
i polisens organisation, d.v.s. polisens hdgsta
ledning, polisens Ianslednmg och polisens
riksomfattande enheter. Ocksa vid denna
genomgang & malet att kunna ga over till en
mera sammansatt forvaltning.

2.2. Deviktigaste férslagen

Organisering av lokalpolisverksamheten i
storre helheter mojliggérs genom  att i
polisforvaltningslagen slopa omndmnandet
om att det i varje harad skall finnas en
polischef ~ som leder den lokala
polisinréttningen.

Beslut om fullstandigt samarbete foredas
fattas av statsrédet vid statsradets allmanna
sammantréde och beslut om 6vrigt samarbete
av inrikesministeriet. Genom beslut av
lansstyrelsen ges narmare bestammelser om
de uppgifter som skall skétas i samarbete,
ledaren for samarbetet och  6vriga
ledni ngsforhal landen inom
samarbetsomradet.

Det foredas att varje harad fortsittningsvis
skall ha en polisinréttning. Inréttandet av
omréden for fullstandigt samarbete paverkar
stationeringen av den interna forvaltningen
och de polisidra stodfunktionerna. Inréttandet
av omréden for fullstandigt = samarbete
inverkar déremot inte i sig pa servicestallena
inom polisens primdra verksamhet. De

resurser som frigors fran den interna
forvaltningen och de polisiéra
stédfunktionerna underléttar dock

uppratthallandet av servicestdllen inom
polisens priméra verksamhet. Antalet sadana
servicestdllen och deras placering avgors
separat pa operationella och ekonomiska
grunder.

3. Propositionens verkningar

3.1. Ekonomiska verkningar

Syftet med denna proposition & att
mojliggora ett i ekonomiskt och funktionellt
hdnseende mera effektivt utnyttjande av
polisens nuvarande resurser, for att bl.a
dampa den 6kning av totalkostnaderna som
foranleds av polisens nya och fortfarande
mer kravande uppgifter. De nya och mer
kravande uppgifterna galler bl.a den okade
organiseringen och den Okade
internationaliseringen av brottsligheten.
Genomfdrande av de foreslagna andringarna
medfor inte i och for sig nagon okning eller
minskning av de totaa utgifterna for
polisvasendet.

3.2.  Verkningar i frdga om organisation
och personal

Den som utses till chef for det fullstandiga
samarbetet skulle komma att vara hégsta chef
for hela personalen i de polisinrattningarna i
haraden som hor till samarbetsomradet,
ocksa for polischeferna. Chefen for det
fullstdndiga samarbetet skulle i sista hand
komma att leda hela lokal polisverksamheten
inom samarbetsomradet.

Personden kvarstér vid ifrégavarande
polisinréttning i haradet. Pa langre sikt sker

forandringar i de anstélldas
befattningsbeskrivningar eller, om de si
onskar, stationering, da den interna

f(‘jrvaltningens och de polisidra
stodfunktionernas relativa andel minskar och
gpecialiseringen  okar. Den  almanna
tjanstemannalagstiftningen  forutsdtter  att
tjanstemannen ger sitt samtycke till att en
tjanst som ar tillsatt flyttas eller till att
tjanstemannen flyttas, fast det gallde bara en
visstid.

3.3.  Verkningar for medborgarna

Som ovan konstaterats inverkar inréttandet
av omréden for fullstandigt samarbete inte i
sig pa servicestéllena inom polisens priméra
verksamhet. Tillgangligheten till polistjanster
andras inte pa denna punkt. Det bor &ven
observeras att den tkade anvandningen av
elektronisk  kommunikation och mobila
servicestdllen i framtiden kommer att



innebéra att servicens placering far mindre
betydel se. Forsok med  elektronisk
kommunikation har utforts bl.a. da det géller
tillstndstjanster och brottsanméaningar.

Da resurserna for  polisens  primara
verksamhet kan utnyttjas pa ett smidigare
Sétt, och resurser som frigors fran den interna
forvaltningen och de polisiéra
stodfunktionerna inriktas pa polisens priméra
verksamhet, kan tillgangligheten till tjanster
av polisens priméara verksamhet garanteras.
Med béttre mojligheter till specialisering kan
kvaliteten pa polistjansterna garanteras.

4. Beredningen av propositionen

4.1. Beredningsskeden och underlag for
beredningen

Arendets grundlidaggande beredning har
utforts som tjansteuppdrag.

Utkastet till propositionen féredrogs for
polisforvaltningens ~ styrgrupp som &
sammansatt av ledningen av

inrikesministeriets polisavdelning, polisens
lansledning och polisens riksomfattande
enheter samt vid samarbetsférhandlingarna
inom inrikesministeriets forval tningsomrade.

42. Utlatanden

Det inbegardes utldtanden pa utkastet till
propositionen av inrikesministeriets
avdelning for utveckling av regioner och

offentlig forvaltning, inrikesministeriets
raddningsavdelning, Nodcentral sverket,
lénsstyrel serna, justitieministeriet,

Riksaklagarambetet, AKAVA-OS rf, Poliisi-,
ulosotto-, syyttdj& ja maistraattilakimiesten
edunvavontgjarjestd PUSH ry, Suomen
Nimismiesyhdistys ry, Poliisilakimiehet ry,
Palkansagjgjdrjestd Pardia ry, Finlands
Polisorganisationers Forbund rf, Statens
samorganisation VTY rf samt Valtion ja
erityispalvelujen ammattiliitto VAL ry.

5. Andra omstandigheter som
inverkat pa propositionens innehall
5.1. Samband med andra propositioner
Till riksdagen har avlétits proposition om
statsbudgeten for 2003 (RP 132/2002 rd).
Enligt propositionen skall for att begransa
héjningen av anslagsnivan och for att
effektivera ett flexibelt anvandande av
polisens resurser organisationen inom
polisférvaltningen utvecklas och den gors
lattare. Man borjar med polisinréttningarna
och ser Over de olika enheternas och
forvaltningsnivaernas uppgifter och resurser.

DETALIMOTIVERING

1. Lagforslag

6 8. Den lokala polisen. | paragrafen foreslas
slopas omnamnandet om att det i varje harad
skall finnas en polischef for héradet som
leder den lokala polisinrdttningen. Detta
mojliggor att polisinrédttningar i haradena kan
beordras till fullstandigt samarbete. Med
fullstandigt samarbete avses ett samarbete
déar den som utses till chef for samarbetet i
sista hand & den som leder hela
lokal polisverksamheten inom
samarbetsomradet. Man kan konstatera att

lagstiftningen inte nu heller innehdller
motsvarande indirekta begransningar for
samarbetet for de Ovriga delarna av
haradssystemet,  dvs.  &klagarambetet,
utsokning och allmén forvaltning, som for
polisvasendet. Polisinréttningar i ett harad
som beordrats till fullstéandigt samarbete kan
ha endast en polischef. Om det finns flera
polischefer skall lansstyrelsen pabasisav 8 §
2 mom. bestdmma vem av dem som skall
vara chef for det fullstédndiga samarbetet.

8 8 Samarbete. P4 samma sétt som for
narvarande kan man for en dndamalsenlig



skotsel av det lokala polisvasendet fatta
beslut om bildande av samarbetsomraden. De
nya bestdmmelserna foreslds uttryckligen
mojliggora aven ett fullstandigt ssmarbete.

Bedut om fullstandigt samarbete fattas av
statsradet  vid  statsrédets  allménna
sammantréde i syfte att sékerstélla att den
politiska beredningen och det politiska
bedutsfattandet i &andet har en bred
forankring. Beslutsmodellen skulle alltsa
motsvara den beslutsmodell som anvénds vid
den egentliga omrédesindelningen. Ovriga
beslut om samarbete foredas liksom for
ndrvarande fattas av inrikesministeriet.
Genom bedut av lansstyrelsen ges narmare
bestdmmelser om de uppgifter som skall
skotas i samarbete, chefen for samarbetet och

ovriga ledningsforhallanden inom
samarbetsomrédet.
Nar besut av satsrédets allmanna

sammantréde och bedut av lansstyrelser
rorande fullsténdigt samarbete fattas skulle
beaktas de olika omradenas sirdrag, sdsom
invanarantal et, invanartatheten,
utstréckningen, trafikforbindelserna  och
sprakforhdllandena.  Regleringen  skulle
motsvara regleringen av bildandet av harad i
3 8 2 mom. lagen om grunderna for
utvecklande av den statliga
lokalforvaltningen.

Arrangemang for fullstandigt samarbete skall
faststéllas pa ett sétt som forverkligar syftet
med denna lagandring, dvs. effektivisering
av polisvésendets resurser, Okad
tillganglighet  till  polistjagnster ~ samt
garanterande av tjansternas kvalitet. Som
ovan har konstaterats kan man genom att
effektivare  utnyttja resurserna  trygga
medborgarnas tillgang till och kvaliteten pa
de viktigaste tjansterna. Det viktigaste for
medborgarna & den nara tillgangen till
polisens primé&ra verksamhet, framst
verksamheten med att forebygga storningar i
ordningen och brott. Placeringen av den
interna forvaltningen och de polisidra
stodfunktionerna har inte samma betydelse
fran medborgarnas synvinkel.

D& man bedomer den funktionella
andamal senligheten i polisens
omradesindelning maste man  beakta

indelningen ur ordningspolisens,
kriminal polisens och tillstandstjansternas och

tillstandsbvervakningens  perspektiv.  Ur
ordningspolisens synpunkt & det viktigt att
omrédesindelningen stammer Gverens med
nodcentralskretsarnas omréden, eventuellt
aven med raddningsvasendets omraden. Ur
kriminalpolisens synpunkt sett & det viktigt
att omradesindelningen passar ihop med
aklagarambetets och eventuellt aven med
domstolsvasendets indelning. D& det galler
tillstandstjansternas och
tillstandsovervakningens samarbete med
intressentgrupperna & omradesindelningen
inte av lika stor betydelse. Alla nédmnda
omradesindelningar kan inte i det nuvarande
laget genomforas samtidigt. Ur
verksamhetssynpunkt sett & det viktigast att
polisvasendets omréden passar ihop med

nddcentral skretsarnas omréden.
Nodcentralerna  tar  ju emot ocksa
anmalningar som kréver omedebara

polisidra atgéarder.

Nodcentralskretsarna har bildats pa basis av
landskapsindelningen. Det & bara nagra
smérre undantag som skiljer
landskapsi ndel ningen fran
héradsindelningen. En modell for ordnandet
av fullstandigt samarbete kunde sdlunda till
exemped vara att samtliga nddcentral skretsar
skulle pabasis av den med haradsindelningen
reviderade landskapsindelningen bilda ett
dler fleea omraden for fullstandigt
samarbete. Av de nuvarande 90 héraden
kunde sdlunda bildas till exempel omkring
30—40 omraden for fullstandigt samarbete.
Det finns ocksa planer pa att utvidga
aklagarambetets samarbetsomraden pa basis
av den med héradsindelningen reviderade
landskapsindel ningen.

Eftersom det dltjamt skall finnas en
polisinrdttning i varje haad och da
baspolisverksamheten pa de omradena for
fullsténdigt samarbete aven i fortsdttningen i
huvudsak skulle skétas héradsvis med
omradesansvar overensstammer det
foredagna  arrangemanget med  den
bestdmmelse om att forvaltningen skall
skétas héradsvis som ingar i 3 § 1 mom.
lagen om grunderna fér utvecklande av den
statliga lokalforvaltningen samt i nuvarande
och foreslagna 6 8§ 1 mom.
polisférvaltningslagen.

Beordnandet av polisinrdttningen i haradet



att bli en del av omradet for fullstandigt
samarbete skulle inte i sig inverka pa
polisinréttningens deltagande i verksamheten
vid dess eget haradsambete, till exempel i
organisering av den gemensamma personalen
av héradsambetet. Det skulle inte heller
inverka pa polisinréttningens deltagande i
verksamheten vid den offentliga
forvaltningens gemensamma serviceenheter.
Polisinréttningens deltagandet i verksamhet
skulle i sista hand ske under ledning av den
som utsetts till chef fér det fullstandiga
samarbetet.

Enligt 5 8 2 mom. i forordningen om
héradsambete (859/1994) skall lansstyrelsen
forordna chefen for nagon av enheterna vid
ett haradsdmbete att skota
ambetsverkschefens uppgifter.
Bestammelsen skall kompletteras sa att den
ocksa gdler i en sadan situation att
héradsambetet inte har nagon enhetschef som
kan forordnas till @mbetsverkschef.

Enligt 19 § i polisférvaltningsforordningen
utndmner en polisinréttning sina andra
tjanstemén an polischef och bitrddande
polischef samt anstdler persona i
arbetsavtalsforhdllande. Bestammelsen skall
kompletteras sa att den ocksa tar hansyn till
omraden for fullstéandigt samarbete.
Delegationer for samarbetsomraden har
redan besktats i 3 8 1 mom.
polisférvaltningslagen. Genom att utveckla
valet av medlemmar till delegationerna och
genom att framhava delegationernas roll
erbjuds en mojlighet att skapa en mer

effektiv demokratisk kontroll av
polisverksamhetens inriktning inom
samarbetsomradet.

2. Narmare bestammelser

| polisforvaltningsférordningen som givits
med stdd av polisforvaltningslagen foreskrivs
bl.a. om delegationernas uppgifter och
sammansattning (10—14 8). [
bestdmmelserna  beaktas redan  &ven
delegationer for samarbetsomraden. | 28 §
om reglementen har redan beaktats
reglementen for samarbetsomraden.

For behovet att andra forordningen om
héradsambetet da det galler forordandet av en

chef for haradsémbetet och behovet att andra
polisforvaltningsforordningen da det géller
utnamningsmakten har redogjorts i samband
med motiveringarnatill forslagen till andring
av 8 § av polisforvaltningslagen

Andra réttsnormer behdver inte ges for den
foredagna nya typen av samarbete.
Samarbetet skulle ordnas med statsradets och
lansstyrel sens forvaltningsbeslut samt interna
forvaltningsforeskrifter.

3. lkrafttradande

Lagen foreslas trada i kraft snart efter det att
den har antagits och blivit stadfast.
Arrangemang for fullsténdigt samarbete kan
vid behov inforas stegvis. Enskilda omraden
for fullstandigt samarbete kan bildas genast
da lagen tratt i kraft. Tidtabellen for
totalutredningen av andamalsenliga omraden
for fullstandigt samarbete sammanhanger
med |dmnandet av redogorelsen till riksdagen
om hur héradsreformen framskrider.

4. Lagstiftningsordning
Grundlaggande fri- och réttigheter

Enligt 22 § grundlagen skall det allméanna se
till att de grundl&ggande fri- och réttigheterna
och de manskliga réttigheterna tillgodoses.
Da polisvasendet arrangeras skall &minstone
reglerna i grundlagen om jamlikhet, ratt till
trygghet och tryggad god forvaltning beaktas.
Enligt grundlagen 6 8 1 mom. & alla lika
infor lagen. Enligt grundlagen 7 8 1 mom.
har alla rétt till trygghet. Enligt grundlagen
21 8 2 mom. skall garantier for god
forvaltning tryggas genom lag.

Polisvésendet skall ordnas sa att alla & i en
jamstélld situation oberoende av var i landet
de bor. Varje méanniska skall garanteras en
viss grundtrygghetsnivd, som omfattar
aminstone sadan alman ordning och
sakerhet som innebér att det & fredligt pa
gatorna, korta beredskaps- och
utredningstider for myndigheterna  vid
alvarliga storningar i ordningen och grova
brott samt hoga utredningsprocent for
myndigheterna nar det géller grova brott (RP
69/2001 rd).



Forverkligandet av syftet med denna
proposition, som & att effektivera
polisvasendets resurser samt att garantera
tillgangligheten  till och kvaliteten pa
polistjanster, framjar tryggandet av dessa
grundléggande fri- och réttigheter.

Ordnandet av forvaltningen

Enligt 119 § grundlagen kan staten utdver
centralférvaltningen ha regionala och lokala
myndigheter. De alméanna grunderna foér
statsforvaltningens organ skall regleras
genom lag, om deras uppgifter omfattar
utbvning av offentlig makt. Grunderna for
statens regional- och lokalférvaltning skall
likasA bestdmmas genom lag. | 6vrigt kan
bestdmmelser om statsforvaltningens enheter
utfardas genom forordning. Néar
forvaltningen organiseras skall enligt 122 §
grundlagen en indelning i sinsemellan
forenliga omraden efterstravas sa att den
finsk- och svensksprékiga befolkningens
mojligheter att erhdlla tjanster pa det egna
spraket tillgodoses enligt lika grunder.
Bestdmmel ser om grunderna for
kommunindelning utféardas genom lag.

Enligt 2 8§ lagen om grunderna for
utvecklande av den statliga
lokalforvaltningen & malet med lagen att
forbéttra de erbjudna tjansternas kvalitet och
medborgarnas  rattssékerhet, att trygga
tjansternas tillganglighet for ala pa lika
villkor och i tillracklig man i olika delar av
landet samt att skapa forutsdttningar for
koncentration av de olika funktionerna
overforing av beslutanderétt till lokal niva
och produktion av tjanster pa ett ekonomiskt
sétt.

Det foreslagna fullstdndiga samarbetet
mellan polisinréttningar i haraden mojliggor
en béttre samordnad omradesindelning for
polisverksamheten, nddcentralverksamheten
och aklagarambetet.

Sammandrag

Med stod av vad som anforts ovan kan det
anses att den féreslagnalagen kan diftasi
vanlig lagstiftningsordning.

Med stod av vad som anforts ovan féreldggs
Riksdagen foljande lagforsl ag:



Lagfordag

L ag

om andring av 6 och 8 8 polisforvaltningslagen

| enlighet med riksdagens bedlut

andrasi polisférvaltningslagen av den 14 februari 1992 (110/1992) 6 § 1 mom. och 8 §,
dessa lagrum sadana de lyder, 6 § 1 mom. i lag 156/1996 och 8 § i namnda lag 156/1996 och

lagarna 778/1997 och 679/2002, som fdljer:
68

Den lokala polisen

Det lokala polisvéasendet organiseras
héaradsvis.
88
Samarbete

Besut om bildande av samarbetsomraden
kan fattas i syfte att organisera det lokala
polisvasendet pa ett andamdsenligt satt.
Genom bedlutet kan bestammas att flera
polisinréttningar skall skota uppgifter i
samarbete eller att en polisinrdttning skall
skota uppgifter dven i ett annat hérad. Beslut
om fullstéandigt samarbete fattas vid
statsradets allmanna sammantrade och beslut
om Ovrigt samarbete av ministeriet. Innan
bedut tas skall lansstyrelsen, berdrda
hdradsdmbeten och polisinréattningar samt

Helsingfors den 18 oktober 2002

kommunernai omradet horas.

Narmare bestdmmelser om uppgifter som
skots i samarbete, forordnandet av en chef
for samarbetet och faststallandet av Ovriga
ledningsforhallanden inom samarbetsomradet
utfardas genom beslut av lansstyrel sen.

Vid bildandet av ett samarbetsomrade som
omfattar hérad som hor till olika lan eller
som omfattar polisinréttningen i Helsingfors
hédrad skall nérmare bestdmmelser om
uppgifter som skéts i samarbete,
forordnandet av en chef for samarbetet och
faststéllandet av 6vriga ledningsforhallanden
inom samarbetsomradet utfardas genom
beslut av ministeriet.

Néar bedlut rérande fullstandigt samarbete

fattas skall beaktas de olika omradenas
sérdrag, sasom invanarantalet,
invanartatheten, utstrackningen,

trafikforbindel serna och sprakforhallandena.

Dennalag tréder i kraft den 200

Republikens President

TARJA HALONEN



Bilaga
Parallelltext

Minister Kimmo Sasi

Lag

om andring av 6 och 8 § polisforvaltningslagen

| enlighet med riksdagens beslut

andrasi polisférvaltningslagen av den 14 februari 1992 (110/1992) 6 § 1 mom. och 8 §,

dessal
lagarna 778/1997 och 679/2002, som fdljer:

Gallande lydelse
68
Den lokala polisen

Det lokala polisvdsendet  organiseras
héradsvis. | varje harad skall finnas en
polischef for haradet som leder den lokala
polisinrattningen, om inte nagot annat foljer
av6as.

88
Samar bete

Ministeriet kan, efter att ha hort lansstyrelsen,
de berérda héradsémbetena och
polisinréttningarna samt omradets kommuner,
for en andamalsenlig skotsel av det lokala
polisvésendet fatta bedut om bildande av
samarbetsomraden. | beslutet kan bestdmmas
att polisinréttningar skoter  uppgifter i
samarbete eller att en polisinréttning skoéter
uppgifter &en inom ett annat harad.

Genom bedut av lansstyrelsen bestdms de
uppgifter som skall skétas i samarbete, chefen
for samarbetet samt ovriga

agrum sadana de lyder, 6 § 1 mom. i lag 156/1996 och 8 § i namnda lag 156/1996 och

Foéreslagen lydelse
68

Den lokala polisen

Det lokala polisvdsendet  organiseras
héradsvis.

88

Samarbete

Beslut om bildande av samarbetsomraden kan
fattas i syfte att organisera det lokala
polisvasendet pa ett andamalsenligt satt.
Genom bedutet kan bestdmmas att flera
polisinréttningar skall skota uppgifter i
samarbete eller att en polisinréttning skall
skota uppgifter aven i ett annat hdrad. Beslut
om fullstédndigt samarbete fattas vid
statsradets allmanna sammantrade och beslut
om &vrigt samarbete av ministeriet. Innan
bedut tas skall lansstyrelsen, berdrda
haradsambeten och polisinrattningar samt
kommunerna i omradet horas.

Narmare bestdmmelser om uppgifter som
skots i samarbete, forordnandet av en chef for



ledningsforhallanden inom samarbetsomradet.

Vid bildandet av ett samarbetsomréde som
omfattar hdrad som hor till olikalén eller som
omfattar polisinréttningen i Helsingfors harad
bestdmmer ministeriet ocksa om de uppgifter
som skall skétas i samarbete, chefen for
samarbetet och o6vriga ledningsforhallanden
inom samarbetsomradet.

samarbetet och faststallandet av dvriga
ledningsforhallanden inom samarbetsomradet
utfardas genom beslut av lansstyrel sen.

Vid bildandet av ett samarbetsomréde som
omfattar hdrad som hor till olikalan eller som
omfattar polisinréttningen i Helsingfors hérad
skall narmare bestammelser om uppgifter som
skots i samarbete, forordnandet av en chef for
samarbetet och faststdllandet av 6vriga
ledningsforhallanden inom samarbetsomradet
utférdas genom beslut av ministeriet.

Nar beslut rérande fullstandigt samarbete

fattas skall beaktas de olika omradenas
sardrag, sasom invanarantalet,
invanartatheten, utstrackningen,

trafikfor bindel serna och sprakforhallandena.

Denna lag trader i kraft den 200




