Regeringens proposition till Riksdagen med forslag till lag om andring av 42 8

arbetstidslagen

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

I denna  proposition  foredds  att
arbetstidsagen andras sa att till lagen fogas
en draffbestammelse  enligt vilken en
motorfordonsforare som later bli att gora de
foreskrivna anteckningarna i kdrjournalen
dler inte har journden med sg under

korningen skall domas for
arbetstidsforseelse. Lagen avses tréda i kraft
s snart som mgjligt efter det att den har
antagits och blivit stadfast.

MOTIVERING

1. Nulage och féreslagna
andringar

| 37 8 1 mom. arbetstiddagen (605/1996)
bestdms om arbetsgivarens skyldighet att
separat for varje arbetstagare bokfdra antal et
arbetstimmar och de ersdttningar som betalts
for dem. | bokforingen skal antecknas
antingen den  ordinarie  arbetstidens
arbetstimmar, antalet arbetstimmar i mertids-
, Overtids-, nod- och sbndagsarbete samt de
ersdttningar som betalas for dem dler ala
arbetstimmar  samt  separat antalet
abettimmar i Overtids-, ndd- och
sbndagsarbete och de forhgj da andelar som
betalts for dem.

Arbetgtidsbokféringen skal enligt 37 § 2
mom. arbetstiddagen pd begéran uppvisas
for den som forréttar arbetarskyddsinspektion
samt for arbetstagarnas fortroendeman. Om
en foOrtroendeman inte utsetts har
arbetarskyddsfullmaktigen samma rétt.
Arbetarskyddsmyndigheterna & enligt 43 §
abetgiddagen  skyldiga att Overvaka
efterlevnaden av lagen.
Overvakningsuppgiften forutsitter att —det
finns mojlighet at fa tillgang till de
viktigaste uppgifterna om
arbetstidsarrangemangen. Déarfér  skall
arbetarskyddsmyndigheten  enligt 37 § 3

mom. pa begdran tillstéllas en kopia av
arbetstidsbokforingen, av et avtd som
ingatts med st6d av 10 och 12 § samt av det i
34 8§ avsedda utjdmningsschemat for
arbetstiden och den i 358 avsedda
arbetsskiftsforteckningen.

En korrekt arbetdtidsbokforing & av
avgorande betydelse nar man | efterskott
utreder meningsskiljaktigheter om arbetstider
och erséttningen for dem mellan arbetsgivare
och arbetstagare. | arbetstidsbokféringen ar
det viktigt at dla nodvandiga uppgifter

antecknas klat och & létladiga utan
sarskilda rékneoperationer. Av
anteckningarna  skall framgd att lagens

bestdmmelser har efterlevts.

Enligg 37 a 8§ abetdtiddagen skl
arbetsgivaren ge en motorfordonsforare som
& anddld hos honom en individuel
kérjournal for kontroll av dygnsarbetstiden.
Foraren skall fora journalen s att av den
framgdr nar arbetss och vilotiderna samt
rasterna borjar och dutar under dygnet.
Anteckningar om varje period skal goras i
korjournalen omedelbart efter periodens dut
och innan fdljande period  borjar.
Fardskrivare kan anvandas i doéllet for
korjournd. Motorfordonsforaren & skyldig
at 1 korjournalen gora de anteckningar som
den forutsétter och att ha den med sig under



korningen.

|akttagandet av den arbetstidsbokforing som
avsesi 37 § 1 mom. arbetstidslagen forstérks
med straffbestdmmelser. | 47 kap. 2 §
strafflagen (39/1889) bestams  om
forsummelse och oegentligheter i fraga om
arbetstidsbokfdring samt om
arbetstidsforseelser som har begétts trots
arbetarskyddsmyndighetens uppmanir;?,
order dler forbud. Enligt bestémmelsen skall
en arbetsgivare eller en foretrédare for denne
som uppsatligen eler av grov oaktsamhet till
en arbetstagares nackdel forsummar att féra
bok over arbetstider, for sddan bok oriktigt,
andrar, doljer eler forstér bokforingen eler
gr den oédig dler trots en
arbetarskyddsmyndighets uppmaning, order
gler forbud forfar pa ett sitt som &
sraffbelagt enligt arbetstidd agstiftningen for
arbetstidsbrott domas till boter dler fangelse
i hogst sex manader.

Enligt 42 § 1 mom. arbetstiddagen skall en
abetsgivare eller en foretréadare for denne
som uppsdtligen eler av oaktsamhet bryter
mot stadganden | denna lag dler mot
stadganden eller bestdmmelser som har
utfardats med stdd av den och som géller
annat an betalningsskyldighet, ingdende av

avtal, en réttshandlings form,
arbetstidsbokforing eler
framlaggningsskyldighet, for

arbetstidsforseel se domeas till boter. Vad som
hér bestams géller endast arbetsgivaren eller
dennes foretradare. Det finns daremot inga
straffbestdmmelser som forstéarker 37 a 8
arbetstidslagen. Motorfordonsforarnas
skyldighet att gbra de anteckningar |
korjournden som lagen forutsdtter har inte
kriminaliserats. Detta har forsvarat bland

annat den tillsyn Gver tillémpningen som
arbetarskyddsmyndigheterna utovar. For att
avskaffa detta missforhallande foredl as att ett
nytt 2 mom. fogas till 42 § arbetstiddagen,
enligt vilket &en en motorfordonsforare som
ldter bli at gora de foreskrivna
anteckningarna i korjournalen eler inte har
den med sig under korningen skall démas for
arbetstidsforseelse. Straffet for
arbetstidsforseelse ar boter.

2. Propositionens verkningar

Propositionen har inga statsekonomiska eller
privatekonomiska verkningar. Syftet med
propositionen & att effektivera forarnas
arbetstidsskydd. Det att
arbetstidsbestammel serna iakttas
noggrannare an forr inneb& samtidigt att
ocksa trafiksskerheten okar.

3. Beredningen av
propositionen

Propositionen har beretts som tjansteuppdrag
vid arbetsministeriet i samarbete med socia-
och hal sovardsministeriet.
Arbetsmarknadsorganisationerna i branschen
har horts och de har inte framfort
anméarkningar mot ford aget.

4. Ikrafttradande

Lagen foredas trada i kraft sd snart som
mojligt efter det att den har antagits och
blivit stadfést.

Med stéd av vad som anforts ovan foreléggs
Riksdagen foljande lagférdag:



Lagforslaget

L ag
om andring av 42 § arbetstidslagen
| enlighet med riksdagens bedut

fogas till 42 § arbetstiddagen av den 9 augusti 1996 (605/1996) ett nytt 2 mom., varvid
nuvarande 2—4 mom. blir 3—5 mom., som fdljer:

428 korjournaden eler inte har den med sig under
korningen skall domas for
Straffstadganden arbetstidsforseel se.
K/; ; r;)to_rfadas%r;e;om_l ét_era i_att Dennalag tréder i kraft den 200.

gbra de foreskrivna anteckningarna i
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