Regeringens proposition till Riksdagen med férslag till lag om andring av lagen om
pension for arbetstagare samt 17 8§ lagen om pension for foretagare

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHALL

| propositionen foredas att det till bgen om
pension for arbetstagare och lagen om pen
sion for foretagare fogas en bestdmmelse om
arbetspensionsforsskringsbolagets och dess
ombuds rétt att utan hinder av sekretessbe-
stdmmelserna till ett annat foretag som hor
till samma i lagen om forsdkringsbolag
avsedda forsakringsgrupp eler ekonomiska
sammandutning lamna ut sddana uppgifter
som & nodvandiga for skotseln  av
uppgifterna enligt lagen om penson for
arbetstagare och lagen om pension for
fOretagare. Dessutom kan ar-

betspensionsférsakringsbolaget till det andra
foretag som ndmns ovan lamna ut de upp-
gifter som behovs for kundservicen, skétseln
av kundférhdlandet och den 6vriga kund-
hanteringen.

De foreslagna lagarna foredlas trada i kraft
vid samma tidpunkt som de foredagna la-
garna i regeringens propostion till riksdagen
med fordag till lag om tillsyn Gver finans-
och forsakringskonglomerat och till lagar om
andring av vissa lagar som har samband med
dem.



MOTIVERING

1. Nulage

Regeringens proposition med fordag till lag
om tillsyn Over finans- och forsakrings-
konglomerat och till lagar om andring av
vissa lagar som har samband med dem (RP
165/2001) har avlétits till riksdagen den 5
oktober 2001. | den foredads en andring av
bland annat 18 kap. 6 b § lagen om forssk-
ringsbolag (1062/1979), dér det bestdms om
forsakringsbolagets rétt att lamna ut uppgif -
ter som omfattas av tystnadsplikten. De fore-
slagna éndringarna avses trada i kraft vid in-
gangen av 2002.

Med st6d av 1 8§ lagen om arbetspensions-
forsakringsbolag §354/1997) gdler 18 kap. 6
b 8§ lagen om férsakringsbolag arbetspen
sonsforsdkringsholagen. Enligt gdlande 18
kap. 6 b 8 1 mom. 3 punkten lagen om for-
sakringsbolag har ett forsdkringsbolag rétt att
for skotsel av erséttningsarenden, ingdende
av forsakringsavta och skotsd av andra
uppgifter som & nodvandiga vid bedrivande
av forsakringsrorelse lamna ut uppgifter som
omfattas av tystnadsplikten bl.a till en
forsakrings- eler pensonsangtalt som hor till
samma koncern eler samma ekonomiska
sammandutning som  forsakringsbol aget.
Rétten att |amna ut uppgifter galler dock inte
uppgifter som avser hdsotillstand. Uppgifter
i andutning till verksdligheten av det
lagstadgade arbetspensionsskyddet far dock
enligt denna punkt ldmnas ut endast for
skotsdl  av  uppgifter som avses i
arbetspensionslagarna.

| den regeringsproposition som namns ovan
foredas att det i 18 kap. 6 b § 1 mom. 3
punkten lagen om forsékringsbolag infors en
bestammelse om rétten att |amna ut uppgifter
till  en fdrskringsholdingsammandutning.
Samtidigt foresds en andring av omndmnan-
det om att rétten att [amna ut uppgifter inte
gdler uppgifter som avser hasotillstand.
Rétten att |amna ut uppgifter géler inte ut-
lamnandet av kandiga uppgifter enligt 11 §

personuppglftsl agen (523/1999). Det foredlés
at den begrénsning enligt vilken uppgifter i
andutning till verkstédligheten av det lag
stadgade pensionsskyddet med st6d av det
namnda lagrummet endast fér |amnas ut for
skétseln av uppgifter enligt arbetspensiondla-
garna helt och halet dopas.
Dessutom foredas att en ny 10 punkt infors i
18 kap. 6 b 8 1 mom. lagen om forsakrings-
bolag samt ett nytt 2 mom. | den foresagna
10 punkten ges fOrsakringsbolaget rétt att for
kundbetjaning och annan skétsel av kundfor-
hallandet, marknadsféring samt for konglo-
meratets riskhantering [amna ut uppgifter
som omfattas av tystnadsplikten till ett fére-
tag som hor till samma koncern som forsak-
ringsbolaget eler till samma finans- och for-
sdkringskonglomerat enligt lagen om tillsyn
Over finans- och forsakringskonglomerat.
Rétten att [amna ut uppgifter gdler dock inte
utlémnandet av kandiga uppgifter enligt 11 §
personuppglftslagen

| det nya 2 mom. som féredagits ges for-
sakringsbolaget rétt att till ett sidant foretag
som hor till samma ekonomiska samman
dutning som forsakringsbolaget lamna  ut
uppgifter i kundregistret vilka behtvs for
marknadsforing samt kundbetjaning och an-
nan skotsel av  kundférhdlandet. Aven i
denna punkt foredas en begransning s3 att
rétten att 1&mna ut uppgifter emellertid inte
gdler utldmnandet av kéndiga uppgifter en
ligt 11 § personuppgiftdagen.
| 18 § 2 mom. lagen om pension for ar-
betstagare (395/1961) och 18 kap. 6 § lagen
om forsakringsholag finns bestdmmelser om
tystnedilkt som gdler arbetspensionsfor-

sékringsbolag. | arbetspens onsforsakrings-

bolagen iakttas dessutom personuppgiftda-
gen, som trédde i kraft den 1 december 1999,
och till den dd offentlig makt anvands i ar-
betet iakttas lagen om offentlighet i myndig-
heternas verksamhet (621/1999), som trédde
i kraft den 1 december 1999. Uppgifter som
skall vara sekretessbelagda enligt 18 § 2



mom. lagen om pension for arbetstagare &
de uppgifter som vid fullgbrandet av uppgif-
terna enligt lagen om pension for arbetsta-
gare erhdlits om en persons ekonomiska
stdlning dler hdsotillstand. | 18 kap. 6 § la-
gen om forsakringsbolag foreskrivs att de
uppgifter som den som i egenskap av anstdlld
hos ett forsakringsbolag eler som vid utfo-
rande av ndgon uppgift pa uppdrag av forsak-
ringsbolaget erhdllits om en kunds dler na-
gon annans ekonomiska staAlning, hasotill-
sténd eller ndgot som berdr andra personliga
forhallanden skall vara sekretessbelagda.
Arbetspens onsforsakringsbolagen kan verka
i samma foretagsgrupp eler i samarbete med
andra forsakringsbolag t.ex. sa att gruppen
har ett gemensamt namn och erbjuder sina
kunder  heltdickande tjanster.  Forsdk-
ringsgrupperna faststélls i 14 b kap. lagen om
forsakringsbolag. Dessutom kan arbetspen
sonsforsakringsbolaget  hora till en sadan
ekonomisk sammandutning som ndmns i det
nya 2 mom. som foredagitsi 18 kap. 6 § la-
gen om forsakringsbolag. Enligt namnda re-
geringsproposition medtas inte arbetspent
sonsbolagen i det finans- och forsakrings-
konglomerat som avses i lagen om tillsyn
Oover finans- och forsakringskonglomerat.
Sdedes kan pa arbetspensonsforsakrings-
bolagen inte tilldmpas 18 kap. 6 b § 1 mom.
10 punkten lagen om forsékringsbolag, dér
det foreskrivs om utldmnandet av ulE)pgifter
till ett féretag som hér till samma koncern
som forsékringsbolaget eler till ett finans-
och f('jrg'ékrin?sl<onglomerat enligt lagen om
tillsyn Over finans- och forsskringskonglo-
merat.

S3 som ovan konstaterats foredas att de
begransningar som inskrénker utlamnandet
av uppgifter i andutning till verkstaligheten
av arbetspensionsskyddet dopas i lagen om
fbrs%\krinsgserb]olag fréyn och mggsinggﬂgm av
2002. Med avvikelse fran de Gvriga forssk-
ringsbolagen utOvar arbetspensionsbolagen
lagstadgad sociaforsakringsverksamhet och
de anvander vid utforandet av denna uppgift
offentlig makt. Kunderna bestar forutom av
de arbetspensionsférsékrade aven av arbets-
givarna. Sdedes bor om arbetspensionsfor-
sakringsbolagens rétt att 18mna ut uppgifter
till ett foretag som hor till samma forsak-
ringsgrupp €ller samma ekonomiska sam-

mandutning foreskrivas sarskilt i lagen om
pension for arbetstagare, dar de Ovriga be-
sanmelserna om  utlamnande, erhallande
och sekretesshelaggande av uppgifter finns.

2. Foreslagna andringar

Med stod av det som anforts ovan fores as att
det i lagen om pension for arbetstagare infors
en ny 17 c §, da det foreskrivs om ar-
betspensionsforsakringsbolagets  och  dess
ombuds rétt att lamna ut uppgifter till ett f6-
retag som hor till samma fbrsﬂ(ringg)rgpp
enligt 14 b kap. lagen om férsdkringsbolag
eler till samma ekonomiska sammandutning
enligt 18 kap. 6 b 8 2 mom. lagen om forsak-
ringsbolag. Utldmnandet av uppgifter som
omfattas av tystnadsplikten i andutning till
verkstélligheten av det lagstadgade arbets-
pensionssystemet till ett annat foretag som
hor till dessa grupper dler sammand utningar
begransas i princip till de uppgifter som &
nddvandiga for skotseln av uppgifterna enligt
lagen om pension for arbetstagare. For att
kundbetjaningen skal underléttas i praktiken
fa&r dock &ven uppgifter som behovs for
kundbetjaning, skotse av kundférhdlanden
och annan kundhantering l&mnas ut.

Enligt det foredagna 17 ¢ § 1 mom. lagen om
pension for arbetstagare kan arbetspern+
sonsforsakringsbolaget och dess ombud utan
hinder av sekretesshestammelserna i lagen
om pension for arbetstagare och lagen om
forsskringsbolag till ett annat foretag som
hor till samma i 14 b kap. lagen om forsék-
ringsholag avsedda forsakringsgrupp dler till
samma i 18 kap. 6 b 8§ 2 mom. lagen om
forsakringsbolag avsedda  ekonomiska
sammandutning lamna ut sddana uppgifter
som omfattas av tystnadsplikten och som &r
nodvandiga for skotseln av uppgifterna enligt
lagen om pension fér arbetstagare. T.ex. i
Studtioner dar foretag som hor till en
bolagsgrupp for férsékringsholag dler till en
ekonomisk  sammandutning under et
gemensamt namn erbjuder sina kunder
heltickande tjanster "kan sdledes en
arbetstagare som stér i arbetsforhdlande till
ett annat foretag inom foretagsgruppen och
som har tagit emot en arbetsansokan eller
ansbkan om  folkpenson i arbes



pens onsforsakringsbol agets register
kontrollera om den person som sokt pension
varit forsékrad i et arbetspensionsforsak-
ringsholag som hor till foretagsgruppen eler
om personens arbetsforhdllande i fraga har
inforts i registret Over arbetsforhdllanden.
Eftersom rétten att 1&mna ut uppgifter be-
gransss till att gélla endast uppgifter som &
nodvandiga for skotseln av uppgifterna enligt
lagen om pension for arbetstagare, kan en ar-
betstagare som tagit emot en ansbkan om
pension inte anvanda de uppgifter han fétt
ndr han tagit emot ansokan t.ex. vid mark-
nadsforing eller forsdjning av produkter eller
banktjanster hos ett liviorsakringsbolag som
hor till samma ekonomiska sammandutning.
Genom bestammelsen kvarstér darmed ocksa
den gélande begransningen, enligt vilken de
uppgifter som inhamtats vid skotseln av ett
lagstadgat arbetspensionsdrende endast far
lamnas ut for skotseln av uppgifter enligt ar-
betspensiondagarna.

Enligt det foredagna 17 ¢ § 2 mom. kan
arbetspensionsforsakringsbolaget till et fo-
retag som hor till en foretagsgrupp eler eko-
nomisk sammandutning som namnts ovan
lamna ut uppgifter som behdvs for kundbe-
tjaningen, skotseln av kundférhdllandet och
den dvriga kundhanteringen. Sdedes hindrar
inte bestammelsen att foretagsgruppen eller
den ekonomiska sammandutningen for ett
gemensamt kundregister. Upéngfter som kan
[amnas ut & arbetsgivarens eller foretagarens
namn, personbeteckning, féretags- och orga-
nisationsnummer samt kundbeteckning, upp-
gifter som behdvs for kontakter, uppgifter
om foretagets agandeforhdlanden och for-
sa&kringsarrangemang samt |0nesumman samt
sidana uppgifter i andutning till kundhan
teringen som jamstélls med dessa uppgifter.
Till  uppgifterna  om  férsakringsarrange-
manget hor uppgifter om de lagstadgade
tillaggspensionsforsakringar som  arbetsgiva-
ren tecknat. Ovriga uppgifter som jamstals
med de uppgifter som namns i paragrafen &
bl.a arbetsgivarens adress, hemort, sprak
samt forbud mot direkt marknadsforing. Dér-
emot f& inte uppgifter om arbetsgivarens &-
ler foretagarens ekonomiska stélning, 1an,
|aneréttigheter eller t.ex. betalningsstorningar
l&mnas ut med stod av den féredagna para-
grafen. Rétten att 1dmna ut uppgifter galler

inte uppgifter om enskilda forsékrade enligt
lagen om pension for arbetstagare, utan det
handlar om uppgifter om dem som tecknar
forsékring (arbetsgivare) enligt lagen om
pension for arbetstagare.
Behandlingen av uppgifter om kunderna i en
koncern eler ekonomisk sammandutning &r
gjlig inom sammandutningen med st6d av
g% 1 mom. 5 punkten personuppgiftdagen.
Det foredagna 17 ¢ § 2 mom. lagen om
pension for arbetstagare ger motsvarande in-
formationsbehandlingsréit & de arbetspen
sonsforsdkringsbolag som hor till en sadan
forsékringsgrupp som avsesi 14 b kap. lagen
om fdr&'isr]?ng%)olag dler till en ségoan ﬁo—
nomisk sammandutning som avses i 18 kap.
6 b 8 2 mom. lagen om forsakringsbolag.
Den ovan féredagna rétten att [amna ut
uppgifter om dem som tecknar en forsakring
enligt lagen om pension fér arbetstagare in-
begriper rétten att |amna ut uppgifter aven
nar den som tecknar férsakringen & en fore-
tagare. Déarfor foredas att det i 17 § 1 mom.
lagen om pension for foretagare (468/1969)
infors en hanvisning till den foredagna 17 ¢
§ lagen om pension for arbetstagare. Be-
gransningen | det féredagna 1 mom. vad
gdler utldmnandet av uppgifter enbart for
uppgifter enligt arbetspensondagarna galer
darmed aven uppgifter enligt lagen om per+
sion fér foretagare.
Vid socia- och hdsovardsministeriet pagar
en revidering av bestdmmelserna om utlam-
nande, erhdllande och sekretessbel ggande
av uppgifter i pensionssystemet inom de pri-
vata sektorerna, i statens pensionssystem och
i det kommunaa pensionssystemet s3 att de
Overensstdmmer med bestdmmelserna i per-
sonuppgiftslagen och offentlighetdagen. Det
foredas att de andringar som nu foredasi 17
c 8§ lagen om pension for arbetstagare och 17
& 1 mom. lagen om pension for foretagare
gors separat i fraga om de 6vriga bestammel
serna om datasekretessen i arbetspensionssy-
stemet, eftersom de éndringar i lagen om for-
sakringsbolag som beskrivits ovan redan be-
handlas av riksdagen. Darfor & det skd att
sdtta i kraft de foredagna andringarnai lagen
om pension for arbetstagare och lagen om
penson for foretagare vid samma tidpunkt
som andringarna i lagen om férsdkringsbo-
lag.



3. Propositionens verkningar

Fordaget har inga statsekonomiska verk-
ningar. Arbetspens onsforsakringsbol agen
och foretag som hor till samma ekonomiska
sammandutning som ett sddant gor kost-
nadsbesparingar, eftersom de inte maste
skaffa redan befintliga uppgifter pa nytt.

4. Beredningen av
propositionen

Propositionen har beretts som tjansteuppdrag
vid sociade och hdsovadsministeriet
samarbete med pensionsskyddscentralen. I
beredningen har &ven Finlands fackforbunds
centrdorganisation FFC, Industrins och ar-
betsgivarnas centraforbund, Tjanstemanna-
centralorganisationen FTFC, Servicearbets-
givarna och Akava deltagit.

5. Andra omstandigheter som
inverkat pa propositionens in-
nehall

En proposition med foérdag till lag om tillsyn
Over finans- och forsdkringskonglomerat och
till lagar om andring av vissa lagar som har

samband med dem har avlatits till riksdagen
den 5 oktober 2001. Den proposition som nu
avldts har samband med den och det avses bli
behandlad i samband med den.

6. Ikrafttradande

Lagarna foredas trada i kraft vid samma
tidpunkt som de lagar som foredas i propo-
stionen med férdag till lag om tillsyn Gver
finans- och forsékringskonglomerat och till
lagar om andring av vissa lagar som har
samband med dem. Genom att |agarna tréder
i kraft samtidigt forhindras att det uppstar ett
sédant mellanrum dér ingen bestéammelse om
begrénsning av utldmnandet av uppgifter i
andutning till verkstdllandet av arbetspent
sonsskyddet endast géller for skotseln av
uppgifter enligt arbetspensiondagarna.

Till den del lagen om pension for foretagare
innehdller hanvisningar till lagen om andring
av lagen om penson for arbetstagare
(375/2001), som stadfésts for genomforandet
av principen om sista anstalt och som tréder i
kraft vid mgangen a 2004, tillampas
hanwsnmc};arna fran ingangen av 2004. Av
denna anledning andras 17 8§ lagen om
pension for foretagare aen genom en
tillfélig lag som gdler till utgangen av 2003.

Med stéd av vad som anforts ovan foreldggs
Riksdagen féljande lagfordag:



Lagférslagen

L ag

om &ndring av lagen om pension for arbetstagare

| enlighet med riksdagens bedut

fogas till lagen den 8 juli 1961 om pension for arbetstagare (395/1961) en ny 17 ¢ § som

foljer:

17c8§

Utan hinder av vad som foreskrivs i 18 §
eler 18 kap. 6 8§ lagen om forsdkringsbolag
har  arbetspensionsforsakringsbolaget  och
dess ombud rétt att till ett annat féretag som
hor till ssmmai 14 b kap. lagen oma?('jrs'a'k-
ringsholag avsedda forsakringsgrupp dler till
sammai 18 kap. 6 b 8§ 2 mom. lagen om for-
sakringsbolag avsedda ekonomiska
sammandutning lamna ut sidana uppgifter
som omfattas av tystnadsplikten och som &
nodvandiga for skotseln av uppgifterna enligt
dennalag.

Utdver vad som bestams i 1 mom. kan ar-
betspensionsforsakringsbolaget till ett annat

foretag som avsesi 1 mom. lamna ut de upp-
gifter som behovs for kundbetjaning, Skot-
sen av kundférhdlanden och annan kund-
hantering. Sadana uppgifter & arbetsgivarens
eller foretagarens namn, personbeteckning,
foretags- och organisationsnummer  ocl
kundbeteckning, uppgifter som behdvs for
kontakter, uppgifter om foretagets agande-
forhdllanden och forsakringsarrangemang
och |6nesumman samt sadana uppgifter i an
dutning till kundhanteringen som jamstdls
med dessa uppgifter.

Dennalag tréder i kraft den 20 .



L ag

om temporar andring av 17 8 lagen om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras temporart i lagen den 14 juli 1969 om pension for féretagare (468/1969) 17 § 1 mom.,

sidant det lyder i lag 656/2000, som foljer:

178
Om inte ndgot annat fdlf'er av denna lag
gdler dessutom i tillampliga ddar 2 § 2
mom., 3 8 1 och 2 mom., 3 a 4, 4 a4 hoch
4 —4n§ 581 mom., 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5¢,79,7h,8,8
a—80,9 94 100ch 10 c§, 11 § 2 och 11
mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och 4 mom.

samt 14, 16, 17, 17 a—17 c, 18, 19, 19 b—19
e 20, 21, 21 a—21 e och 22 § lagen om
pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 20 och géller
till och med den 31 december 2003.



L ag

om andring av 17 8§ lagen om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 17 § 1 mom., sadant det

lyder i lag 378/2001, som fdljer:

17§
Om inte nagot annat f'c')lfer av denna lag
gdler dessutom i tillampliga ddar 2 § 2
mom., 3 § 1 och 2 mom., 33, 4, 4 a-4 hoch
4 —4n§ 581 mom., 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5¢,7g,7h,8,8
a—8¢g,9 94 100ch 10b—10d § 1182
och 11 mom,, 12 8 1 mom. 5 punkten och 4

Helsingfors den 30 november 2001

mom. samt 12 d, 14, 16, 17, 17 a—17 c, 18,
19, 19 b—19¢ 20, 21, 21 a—21 eoch 22 §
lagen om pension for arbetstagare.

Dennalag tréder i kraft den 1 januari 2004.

Republikens President

TARJA HALONEN

Social- och hdsovardsminister Maija Perho



Bilaga
Parallelltexter

L ag

om temporar andring av 17 8 lagen om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras temporért i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 17 8 1 mom.,

sidant det lyder i lag 656/2000, som foljer:

Gallande lydelse

178

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tillampliga delar 2 § 2
mom., 38 1och2mom., 3a 4,4a4h,4
j~4n 8§ 581 mom., 2mom. 1 punkten, 3, 4
och 6 mom., 5a5c,79,7h, 8 8a8¢g,9,
94 100ch 10 c §, 11 8 2 och 11 mom.,, 12
8§ 1 mom. 5 punkten och 4 mom. samt 14,
16, 17, 17 a, 17 b, 18, 19, 19 b-19 ¢, 20, 21,
21 a21 e och 22 § lagen om pension for
arbetstagare.

Foreslagen lydelse

17 8§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tilléampliga ddlar 2 § 2
mom., 38 1 och 2 mom,, 3 a 4,4 a4hoch
4 —4n8§ 581 mom., 2 mom. 1 punkten
samt 3, 4 och 6 mom., 5a—5¢,79,7h, 8,
8a-80,99a 100ch10c §, 11 § 2 och
11 mom., 12 8 1 mom. 5 punkten och 4
mom. samt 14, 16, 17, 17 a—17 c, 18, 19,
19 b—19 e, 20, 21, 21 a—21 eoch 22 §
lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 20 och
galler till och med den 31 december 2003.



L ag

om andring av 17 § lagen om pension for foretagare

| enlighet med riksdagens bedut

andras i lagen den 14 juli 1969 om pension for foretagare (468/1969) 17 § 1 mom., sadant det

lyder i lag 378/2001, som fdljer:

Gallende lydelse

178

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tilléampliga delar 2 § 2
mom., 3 8 1 och 2 mom,, 3 a 4, 4 a4h
samt 4 +4 n § 58 1 mom., 2 mom. 1
punkten samt 3, 4 och 6 mom., 5a-5¢, 7 g,
7h,8 8a80g,9 94 100ch 10b—10d §,
11 8 2 och 11 mom. 12 § 1 mom. 5
punkten och 4 mom. samt 12 d, 14, 16, 17,
173,17 b, 18, 19, 19b-19 ¢ 20, 21, 21 &
21 e och 22 8§ lagen om penson for
arbetstagare.

Foreslagen lydelse

17 8§

Om inte ndgot annat foljer av denna lag
gdler dessutom i tilléampliga ddlar 2 § 2
mom., 38 1 och 2 mom., 3 a 4,4 a4 hoch
4 —4n8§ 581 mom., 2mom. 1 punkten
samt 3, 4 och6 mom., 5a—5c¢,79,7h, 8,
8a—80,9 94 100ch 10 b—10d§, 11 8
2 och 11 mom., 12 § 1 mom. 5 punkten och
4 mom. samt 12 d, 14, 16, 17, 17 a—17 c,
18, 19, 19 b—19 g, 20, 21, 21 a—21 e och
22 8 lagen om pension for arbetstagare.

Denna lag trader i kraft den 1 januari
2004.



